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Uvod

Hlavnym cielom kolektivnej publikacie, ktorti drzite v rukach, je predovsetkym otvorit” diskusiu o
buducnosti Eurdpy, najméd o budicnosti slovenskych a europskych pracujucich, a to (1.) v kontexte
prebiehajucich diskusii o budiicnosti Eurdpskej unie a najmé jej socidlnom rozmere; (2.) v kontexte tzv.
,»stvrtej priemyselnej revolucie®, ktora vo forme procesov automatizacie, robotizacie a digitalizacie vyrazne
transformuje sticasni podobu eurdpskeho hospodarstva a eurdpskeho pracovného trhu; a (3.) v kontexte
prebiehajucich ,,pretekov ku dnu* (,,race to the bottom*), ktoré sposobuje ekonomicka globalizécia (procesy
liberalizacie, deregulacie a privatizacie) naprie¢ ¢lenskymi statmi Eurdpskej tinie. Ciel'om knihy je hl'adat’
systémovi odpoved’ umiernenej a radikélnej 'avice na otazku, aka je, resp. akd by mala byt’ buducnost’
pracujucich I'udi v Eurdpskej unii v kontexte spomenutych procesov, a to najmé z hl'adiska ich socialnych
prav a postavenia na europskom trhu prace.

Touto cestou by som sa velmi rad podakoval vSetkym autorom a autorkam, prispievatelom a
prispievatel’kam, ktori a ktoré sa spolupodielali na vzniku tejto publikacie. Osobitne si vel'mi vazim, ze do
knihy prispel aj celosvetovo respektovany politolog a sociolog, emeritny profesor Colin Crouch (University
of Warwick). Rovnako vsak d’akujem aj ostatnym autorom a autorkdm, menovite: profesor ekondmie Peter
Stan¢k z Ekonomického ustavu Slovenskej akadémie vied; ceskd ekondmka a publicistka docentka Ilona
Svihlikova; Gesky filozof a socialny vedec docent Marek Hrubec z Centra globalnych $tudii Filozofického
Gistavu Akadémie vied Ceskej republiky; vedici Katedry filozofie Filozofickej fakulty Univerzity
Konstantina Filozofa v Nitre docent Richard Stahel; vedici vyskumny pracovnik doktor Jan Drahokoupil z
Eur6pskeho odborového institatu v Bruseli; poslanec Narodnej rady Slovenskej republiky, filozof a politolog
doktor Iubos Blaha z Ustavu politickych vied Slovenskej akadémie vied v Bratislave; doktorka Pavlina
Ivanova z Ustavu ekonémie a manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave; doktor filozofie Michal
Fri¢ z Odboru pre eurdpske zalezitosti Kancelarie Narodnej rady Slovenskej republiky; politolog doktor
Jaroslav Fabok z Fakulty socialnych vied Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave; historik a politolog Adam
Sumichrast z Historického ustavu Filozofickej fakulty Masarykovej univerzity v Brne; aktivista a bloger
inzinier Milan Kuruc z ob¢ianskeho zdruzenia Pracujiica chudoba; odborar a socialno-ekonomicky analytik
Jan Kos¢ z odborovej organizacie v U. S. Steel Kosice a v neposlednom rade politolog Igor Melicher
z organizacie Mladi socialni demokrati.

Peter Daubner
Editor
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Redefinovat’ pracovné vzt’ahy a kapital v digitalnej ére

Prof. Colin CROUCH

Niektori pozorovatelia tvrdia, Zze umela inteligencia (Al) a iné formy extrémnej automatizacie sposobia,
7e vacsina l'udskej prace bude nadbyto¢na, a naznacuju, ze to bude vel’a vysoko kvalifikovanych pracovnych
miest, ktoré budil tymto procesom najviac ohrozené. Ak by boli tieto predpovede pravdivé, prvym
negativnym dosledkom by bol kolaps dopytu, pretoze ak neexistuju ziadni (alebo malo) kvalifikovani
pracovnici, existuje len nizky prijem z prace, a preto ziadny dopyt po vSetkych tych produktoch, ktoré¢ Al
vyrobi, aby sme ich kupili. Mohli by na toto existovat’ dve alternativne reakcie, pricom precedens existuje
pre obe. Prvou, a pravdepodobne preferovanou bankami, je obrovsky narast spotrebitel'skych uverov, ktory
by umoznil vsetkym tymto nadbyto¢nym l'udom pokracovat’ vo vydavkoch cez nezabezpecené uvery
financované takmer nekonecnym regresom sekundarnych trhov. S tymto pristupom sme experimentovali na
prelome storoci, najmé aby sme sa vysporiadali so stagnaciou americkych prijmov z prace. Regres sa ukazal
ako zd’aleka nie nekonecny a priviedol nas do krizy v roku 2008. To neznamena, Ze experiment sa nebude
opakovat’; do urcitej miery ju britskd ekonomika opakuje v Case pisania tohto textu. Jeho udrzatelnost’ bude
vzdy vel'mi pochybna, ale nezabezpeceny tver bude pravdepodobne aj nad’alej délezitym a nebezpecnym
prvkom kazdej kapitalistickej spolocnosti, ktora ma t'azkosti s udrzanim vysokého objemu prijmu zo zavislej
¢innosti.

Podla alternativneho pristupu by pracovnici, alebo skor ne-pracovnici, mali dostavat’ prijmy
financovan¢ zo zdanovania. Navrhy na to, a dokonca aj niektoré experimenty, existuji v Coraz popularnejse;
myslienke vSeobecného zakladného alebo obcianskeho prijmu. V tomto pripade opédt’ mame aj redlne
sktisenosti; nezamestnani, zdravotne postihnuti, star$i a d’al$i l'udia, ktori nie su schopni pracovat’, predsa
dlhodobo dostavaju prijmy ,,bez prace z tohto druhu. Ako by mohli povedat’ podporovatel'om zakladného
prijmu, takéto prijmy ostant na milost politickému nazoru a mézu sa stat’ ciel'om znacnej kritiky od tych,
ktori pracuju a platia dane, ktoré financuju tych, ktori pracovat’ nemozu alebo nechcu. Této zranitelnost” by
bola este vyraznejsia, keby sa znizil pocet pracujucich, ktori by mali dafiami financovat’ vSeobecny zakladny
prijem. Tento pristup k problému pravdepodobne nebude rovnako populdmy v biznise a politike ako
rozsireny nezabezpeceny uver, ked’Ze ten prinasa aspon kratkodoby zisk pre banky; a pravdepodobne nebude
ani viac udrzatel'ny, hoci zna¢ne menej nebezpecny.

Za tychto okolnosti je pravdepodobne viac konstruktivne zdiel'at’ predpoklad, ktory zvycajne robia
ekondmovia: Ze l'udia si vzdy ndjdu veci, ktoré by mali robit’; a ak technoldgia nahradi niektoré ¢innosti,
pokracuju v hl'adani dal$ich pracovnych aktivit, o Casto byva obsluha a vyuzivanie samotnych novych
technologii. Toto je historia longue durée vztahu medzi I'udskou pracou a technologiami. Namieta sa, Ze
tentokrat je to iné, pretoze teraz je to vysoko kvalifikovana pracovna sila, ktord je ovplyvnena. To je vSak
aspon Ciastocne dosledkom toho, ako retrospektivne vnimame tie zrucnosti, ktoré technologia nahradza.
Umenie tvorby vel'mi prepracovanych kopii nabozenskych textov, ktoré dominovali pracovnym aktivitim
mnohych mnichov v storociach pred tlacou, sa nam teraz zda ako pracny a t'azkopadny proces kopirovania.
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Ale v tej dobe to bola jedna z najnarocnejsich aktivit vyzadujica vysoko kvalifikovanu pracovnu silu v
spolo¢nosti, kde ve'mi malo I'udi vedelo Citat’ a pisat’, nieto este tvorit” krasne texty pomocou primitivnych
nastrojov. To isté by bolo mozné povedat’ o zru¢nostiach stredovekych architektov, ktori museli vypracovavat’
vypocty vlastnosti materialov len na zaklade mimoriadnych zrucnosti a skiisenosti a ad hoc usudkov, ked’ze
este neboli etablované poznatky, ktoré umoznili, aby sa tieto tikony stali rutinou, ¢o boli najskor ucebnice, a
potom koncom 20. storocia pocitace. Technologie nespdsobili architektov nadbytocnymi, ale umoznili im
vykonavat' rozne d’alSie Cinnosti. Zoznam prikladov sa da rozsirit' naprie¢ staro¢iami a odvetviami
hospodarstva.

Namiesto urovne zru¢nosti st to typy prace, ktoré st odlisne ovplyvnené technologiou. Vo vSeobecnosti
budt mat’ l'udia pracujici v profesiach, ktoré vyzaduju urcita kvalitu I'udskej interakcie, ¢i uz psychiatri alebo
¢asnici, pravdepodobne priaznivejSie postavenie pred digitilnou vyzvou nez ti, ktorych praca vyzaduje
opakované manudlne operacie alebo tie formy intelektudlneho usilia, ktoré¢ vyzaduji malo medzil'udske;j
interakcie.

Ak je tento vychodiskovy bod akceptovany, mdzeme riesit” otazku pracovnych a kapitalovych vzt'ahov
v digitalnom veku tym, Ze urobime tieto predpoklady:

1. Budu existovat’ znacné otrasy v dobe, ked’ staré pracovné miesta budi nicené technolégiami a nové
vytvarané. Nie je na tom ni¢ nové, predchadzajuce historické epizdédy — ako napriklad pociatocna
priemyselna revoltcia — boli sprevadzané znacnou niidzou a konfliktom. To sa bude opakovat’. TiezZ sa
da ocakavat’, Ze rychlost’ zmien a teda aj opakovanie naslednych Sokov a reakcii na ne sa zintenzivnia.

2. Digitalizacia bude pokracovat’ v sicasnom trende, ze informacné technologie buda do rik manazérov
pracovnej sily davat’ viac moci v podobe monitorovania, dohl'adu a kontroly pracovnikov. Povaha
pracovnych miest, sposob ich vykonédvania a zrucnosti k tomu potrebné budi Coraz viac definované
tymito manazmentmi.

3. Tento posun stale vicSej diskrecnej pravomoci v suvislosti s vykonavanim pracovnych uloh od
praktickych pracovnikov k manazérom bude platit’ aj vtedy, ak sa ziCastnené pracovné sily stant
nezavislymi dodavatel'mi na zivnost’. Je to prave zintenzivnena kontrola, ktora vedie k sic¢asnému trendu
samostatnej zarobkovej Cinnosti, k tzv. zdkazkovej ekonomike (tzv. ,,gig economy*) a inym formam
pochybnych pracovnych vztahov. Az do prichodu stcasnych informacnych technologii mohli byt
pracovnici najefektivnejSie kontrolovani tym, Ze sa spoja do jedného pozorovatelného priestoru;
zamestnavatelia nemali vel'mi in vol'bu, nez l'udi zamestnat’. Ak sa daji kontrolovat’ a manazovat’ aj
napriek obrovskym vzdialenostiam, tento dovod pre zamestnavatel'a pada.

4. Aj ked’ by sme mali ocakavat’, ze nové pracovné miesta nahradia staré, budu existovat’ dlhé prechodné
obdobia, ked’ zmiznu staré pracovné miesta, ale podnikatelia este neobjavili nové sposoby, ako vyuzit
pracovnu silu, ktora je k dispozicii. Kym sa toto bude diat’, ocakava sa, ze nezamestnanost’ medzi ur¢itymi
druhmi pracovnikov sa zvysi. Pocas tychto obdobi dojde k prebytku pracovnej sily. Tymto sa posunie
rovnovaha moci v pracovnom pomere smerom k zamestnavatel'om a kapitalu. Pozorujeme podobny
proces, ktory je vysledkom globalizacie, uz niekol’ko desat’roci.

5. Tento posledny bod povedie k intervalom nedostato¢ného agregatneho dopytu, ktory bude negativny aj
pre kapital. Avsak v pociatocnych stadiach posun k zvysSeniu kapitalu prinesie vac¢siu nerovnost’ prijmov
medzi kapitdlom a vacSinou ostatnych foriem prace, okrem vrcholového manazmentu, ¢o sposobi
zvySenu zavislost’ vyrobcov skor na trhoch s luxusnym tovarom, nez na trhoch s produktmi pre masova
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spotrebu. Tieto moézu byt’ sami narocné na pracu (ked’ze luxusné vyrobky st zvycajne charakterizované
vysokymi vstupmi prace), ¢o Ciastocne zvrati celkovy trend na vymenu prace za technologie. Tento
proces pravdepodobne stimuluje narast dopytu po praci. Uz teraz do istej miery zijeme v ekonomike tohto
druhu.!

6. Nakoniec by sme mali predpokladat’, Ze zamestnavatelia v odvetviach, v ktorych je IT sucastou jadra
podnikania, budu pokracovat’ vo svojej stiCasnej praxi fiskalne sa umiestiiovat’ v najbenevolentnejsich
jurisdikciach. Ked’Ze oblast’ IT sa rozsiruje na d’alSie aktivity a odvetvia, stale viac firiem bude moct’ toto
urobit’. V skuto¢nosti mnohé podniky uz teraz tvrdia, Ze nemaji geograficku polohu. Spolu s bodom 3
digitalizacia prindSa svet firiem, ktoré¢ nemaju lokaciu a nezamestnavaju l'udi, ktori pre ne pracuji. Tym
sa pretrvavaju dlhodobé predpoklady verejnej politiky, najmé pokial’ ide o zdanovanie, zodpovednost’
firiem voci pracovnikom a financovanie nemzdovych nakladov na pracu.

Zda sa preto, ze digitalizacia bude pokracovat’ v niektorych nedavnych trendoch: nérast r6znych druhov
neistych pracovnych miest, narastajuca nerovnost’ a zvySovanie moci manazérskeho dohl'adu, pricom sa
zamestnavatelia stale viac moézu vyhnuat’ akémukol'vek prispevku k roznym pracovnym rizikdm pracovnikov
(od zdravia a bezpecnosti az po socialne poistenie). Tato kombinacia ma dve konkrétne sady ddsledkov pre
pracovnopravne vztahy: erdziu a mozno zratenie pojmu zamestnanca ako osoby s pridruzenymi pravami a
povinnostami, a rastiice asymetrie moci medzi tymi, ktori pracu kontroluja a tymi, ktori ju vykonéavaja.

Redefinovat’ pracovny vzt’ah

Z hl'adiska ekonomicke;j teorie je pracovna sila len d’alSou komoditou; ked’ nie je zamestnana, nelisi sa
od akéhokol'vek iného kusu nepredaného tovaru, ktory ¢aka na policke. Preto hlavnym dévodom, ktory firmy
udavaju na vyuzivanie roznych foriem ne-zamestnancov, je flexibilita, ktorti im davaji zosuladeni ponuky
prace s dopytom; je neefektivne, aby sa pracovnici len ponevierali bez toho, aby mali ¢o robit’, a pritom boli
plateni. Preto chct vyuzit’ moznosti kontroly, ktoré prinasa digitalizacia, aby sa zbavili aj idey Standardného
zamestnanca, ktorému majii zodpovednost’ poskytovat' kontinudlne pracu. Preto vymyslaji (niekedy
opétovne vymysl'aju) také kategorie, ako je uz spominané ,,gig economy*‘, doasna praca, prilezitostna praca,
pracovné miesta s vysoko flexibilnymi pracovnymi hodinami (v extrémnej podobe aj nula-hodinové zmluvy)
a faloSna samostatna zarobkova ¢innost’. My tu budeme pouzivat’ v§eobecny pojem ,,ne-zamestnanci®, aby
sme spojili vSetky tieto kategorie. Byt ne-zamestnancom moéze byt vhodné pre pracovnikov, ktori
nepotrebuju mat’ stabilitu, ako st Studenti, herci medzi lohami, l'udia, ktori len z ¢asu na ¢as chcu niekol’ko
hodin platenych prac. Ak vsak l'udia najdu iba takiito pracu, ked’ sa pokusaju kupit’, alebo za vysoky najom
prenajat’, dom, zalozit’ rodinu alebo zariadit’ byt, nepredvidatel'nost’ a extrémne kolisanie prijmov prinaSaju
vysoké negativne externality za flexibilitu. Komodita ,,pracovna sila* sa musi reprodukovat’, oddychovat’ a
konzumovat’. Ked’ sa rozhneva, moze to byt’ neprijemné. Cim viac zamestnavatel'ov trva na tom, aby bola

' KHAN, O. Luxury Consumption Moves East. In: Journal of Fashion Marketing and Management. Vol. 19, Issue: 4,
2015, s. 347 — 359; SILVERSTEIN, M. J. — FISKE, N. Luxury for the Masses. In: Harvard Business Review. Vol. 81,
No. 4,2003, s. 48 — 57.
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pracovna sila flexibilng, tym narocnejsie je, aby pracovnici dosiahli stabilitu, ktora vyzaduje vel’ka cast’ ne-
pracovného dospelého zivota. Bez ohl'adu na to, ako neoliberalnymi chcu byt vo svojej hospodarskej
politike, vlady, dokonca aj tie nedemokratickeé, nemozu ignorovat’ tieto iritujuce charakteristiky pracovnej
sily zlozenej z 'udi. V poslednej analyze pokryji mnohé¢ naklady tychto externalit.

Zmeny, ktoré prinasa digitalizacia, zintenziviluju stupen narusenia, ktorému celia 'udia vo svojom
pracovnom Zivote, ¢o sposobuje krizu stability aspon taku ddleziti ako bola kriza dvadsiatych a tridsiatych
rokov minulého storocia. Bude vsak stéle t'azsie riesit’ tieto problémy prostrednictvom systémov socialneho
poistenia, ktoré su ¢iastocne financované z prispevkov zamestnavatel'ov — rozumny pristup, ktory vyzaduje,
aby firmy znasali naklady na externality, ktoré vytvaraju, spolu so samotnymi pracovnikmi a vladou. Ako ale
toto dosiahnut’, ked’ firmy nemaju fiskalnu poziciu v krajine, kde sa praca vykonava, a kde pracovnici nie su
ich zamestnancami?

Existuje tiez rastuca nerovnovaha medzi fiskalnou poziciou tych firiem a odvetvi, ktoré si mozu vybrat’
svoju fyzicka polohu, a tych, ktoré jednoducho nemozu. Zdanovanie nartsa Struktiru investicii medzi
jednotlivymi sektormi a naprie¢ firmami vSetkych vel'kosti. Z tychto a inych dovodov sa baza korporatneho
zdanovania bude musiet’ presunit’ z miesta zamestnania alebo sidla podniku na predaj a spotrebu. Firma
moze hrozit’ de-lokéciou z krajiny z dovodu vysokych dani na mieste vyroby, ale nebude odmietat’ predavat’
tovar do krajiny s vysokymi danami z predaja (pozn. prekl.: v eurépskom kontexte ide o DPH). To vyvolava
dolezité otazky, pretoze dane z predaja su regresivne. Na druhej strane, ak maju ekondmovia pravdu, ked’
tvrdia, ze vacsina korporatnych dani sa nakoniec odraza v cenach, potom by celkovy Gc¢inok nebol vel'mi
odli$ny. Tato problematika si vyzaduje podrobné preskimanie a presahuje nés aktualny zaujem, ale moézeme
tu naznacit’ potrebu konat’, ak nechceme opomenut’ bezpe¢nostné potreby coraz nespokojnejSej pracujicej
populacie.

Pretoze digitalizacia znacne zvysuje schopnost’ spolo¢nosti vyuzivat’ ne-zamestnancov, firmy ako Uber
si stazuju, ze kritici ich pracovnych postupov stoja v ceste technologickému pokroku, no tieto pracovné
formy samy o sebe nie st ni¢im novym. V ranej priemyselnej revolucii bolo velmi beznou formou
zamestnania v textilnom a odevnom priemysle tzv. ndkladnicky systém. Zeny pracovali vo svojom vlastnom
dome, kde vyrabali veci, ktoré boli ¢as od Casu vyzbierané a zeny kompenzované v mene podnikatel’a.
Opitovné objavenie sa tychto primitivnych foriem zamestnania je Ciastocne sposobené IT a umelou
inteligenciou, pretoze vzdialené a digitalizované komunikacné systémy umoziiuju manazovat’ a kontrolovat’
vel'ké mnozstvo I'udi bez toho, aby im bol poskytnuty status zamestnanca. Technoldgie vSak nepredurcéuju
formu pracovnej zmluvy; mohli by sa nastavit, aby pracovne;j sile poskytli viac, a nie menej zabezpeceny
Zivot.

Ak firmy vyuzivaju ne-zamestnancov s ciel'om vyhnut’ sa zavizkom vo¢i zamestnancom, potom tym,
7e sa robi jasné rozliSenie medzi zavislou ¢innostou a samostatne zarobkovo ¢innymi osobami, pravny
systém dava zamestnavatel'om netimyselne zli motivaciu. KIi€ovym konceptom sa musi stat’ uzitok, ktory
pre organizaciu vytvara pracovna sila, a nie formalny vzt'ah k nej. Na to uz existuju precedensy. Ak date pracu
vykonat’ nezavislému zmluvnému partnerovi vo vlastnych priestoroch, mate z toho titulu urcité povinnosti,
napriklad udrziavat’ bezpecny pracovny priestor. Rozsah tychto ustanoveni by sa mal rozsirit’ tak, aby ak
napriklad tzv. samostatne zarobkovo ¢inna roznasacka jedla pre reStauraciu spadne z bicykla, tak firma, s
ktorou ma uzavreti zmluvu na predmetni dondsku, by mala byt pravne zodpovedna za akékol'vek
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neprimerané rizika (napr. nadmerne tazké naklady, nedostatony Cas na bezpecnil jazdu) a nasledni
nemocensktl kompenzéciu — hoci samozrejme, ak by to bol jej vlastny bicykel, bola by stale zodpovedna za
akékol'vek svoje chyby, ktoré viedli k nehode.

Vyhladavanie extrémnej pracovnej flexibility je Casto v rozpore s najefektivnejsim vyuzivanim prace.
Produktivita pracovnikov sa zvysuje, ak maju podniky motivéaciu investovat’ do ich zru¢nosti a dlhodobych
skusenosti. Je nepravdepodobné, Ze by to fungovalo podobne pre ne-zamestnancov, u ktorych sa zvykne
predpokladat’, Zze nemaju dlhodobu buducnost’ vo firme. Najlepsim pristupom k tomuto problému by bola
per capita dan na ,,vyuzivanie pracovnej sily*, ktora by bola doplnkom k odvodom do socialneho poistenia.
Firmy, ktoré by poskytovali pracovnikom Standardné formalne pracovné zmluvy, by boli Gplne oslobodené
od tejto dane. Tym by sa zvratili sicasné negativne fiskalne a regula¢né stimuly. Rovnako by boli oslobodené
podniky, ktoré pouzivaji iné ako pracovné zmluvy, ale prijimaji rézne zavdzky voci prisluSnym
pracovnikom: zdravie a bezpecnost, zaruky pracovného Casu, poskytovanie odbornej pripravy, vyplacanie
prispevkov na socialne zabezpecenie a pod. Na zabezpecenie flexibility by mohli existovat’ sadzby znizenia
dane v $pecidlnych pripadoch. Okrem toho by existovali vynimky pre firmy s urcitou velkostou a pre
pracovné zmluvy s vel'mi malym poctom hodin. Dan musi byt’ stanovena v takej miere, aby podniky, ktoré
vyuzivaju ne-zamestnancov predovsetkym na vyhybanie sa zodpovednosti, mali motivaciu pouZivat’ aspon
urcité prvky formalneho pracovného pomeru. Ak sa pri extrémnej digitalizacii manazérskej kontrole ne-
zamestnanectvo Coskoro stane normou pre pracovné vzt'ahy, fiskalne a pracovnopravne povinnosti s tym
stvisiace by uz mali existovat.

Dohl’ad a kontrola

Druhym hlavnym spdsobom, akym digitalizacia zmeni pracovné vztahy, je intenzivnejSia kontrola,
ktorti pontikajii manazérom, aby kontrolovali pracovnikov pri plneni ich tloh. Mdzeme si predstavit’ dve
extrémne formy vzt'ahu medzi manazérom a pracovnikom. V prvom scenari ma manazment tplnti doveru v
odborni1 zru¢nost’ a etiku pracovnikov, takze im umoznuje tiplnt volnost’ konania pri plneni ich tloh, ktora
sa nabura len vtedy, ked’ existuje dokaz o zlom postupe pracovnika. Toto je zrejme preferovany systém pre
pracovnikov; pre zamestnavatelov vSak na prvy pohl'ad takisto predstavuje efektivny systém, pretoze
néklady na monitorovanie st vel'mi nizke. Zamestnavatel’ vSak celi aj zna¢nému moralnemu hazardu, pretoze
mé mala Sancu dohliadnut’, ¢i sa nestavaju veci ako vyhybanie sa tlohdm, neefektivne vyuzivanie Casu ¢i
nekvalitne odvedena praca. Druhy extrém je nulova dovera. Manazment predpoklada, Ze pracovnici budu pri
kazdej prilezitosti podvadzat’, stracat’ Cas a pracovat’ neefektivne. Preto s neustale monitorovani a maji len
malt mieru volnosti rozhodovania o tom, ako plnia svoje tlohy. Pracovnici tento systém nemaju radi, ale
zamestnavatelia sa vyhni moralnemu hazardu. Monitorovanie je nakladné, ale mézu sa domnievat’, ze tieto
naklady su kompenzované zvysenim efektivnosti. Existuju vSak d’alSie naklady pre zamestnavatel'a aj pre
pracovnikov: pracovnici, ktori nie su vySkoleni na pouzitie diskre¢nej pravomoci, nie su schopni reagovat’ na
odchylky od rutiny a pravdepodobne budu pracovat’ bez zavazku.

Al a IT umoziuju lacnejsie a rozsiahlejSie monitorovanie, a tym zvySuji motivaciu zamestnavatel'ov
orientovat’ sa viac na model nulovej dovery, vratane jeho rozSirenia na tzv. ,,profesionalne” formy
zamestnania, najmi v oblasti vzdelavania, zdravotnictva a opatrovatel'skych sluzieb. To bolo sprevadzané
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vyraznym zvySenim pomeru manazérov k profesiondlnemu personalu, avSak mozno ocakéavat, ze
digitalizacia automatizuje vel’ku Cast’ samotnej monitorovacej ulohy: samotni manazéri si pracovnici, ktori
pravdepodobne predstavuju moralny hazard pre vlastnika. Profesiondlni Sportovci uz maju pravidelne
sledovanu srdcovu frekvenciu, prijem potravy atd. Mali by sme ocakavat’, ze sa tato ¢innost’ rozsiri, aby
zabezpecila vacsiu manazérsku kontrolu nad pohybmi a spravanim pracovnikov, a to nielen pocas prace, ale
neustale. Niektoré z tychto rozsireni mézu byt vseobecne privitang; vsetci by sme mali byt ocenit’, ak sa
bude sledovat’ alkohol v krvi chirurgov ¢i pilotov leteckych spolo¢nosti. V inych pripadoch pdjde len o
neprijemnost’ s malym prinosom pre zdkaznikov alebo Siroku verejnost’.

Nemozno si predstavit’, Ze by pracovnici mali k dispozicii ekvivalentné prostriedky na monitorovanie
spravania manazérov. Celkovym vysledkom digitalizacie bude preto vyrazné zvysenie moci manazérov. To
zintenzivije potrebu, ktora sa uz v poslednych rokoch prejavuje v relativnom prebytku pracovne;j sily, aby
pracovnici na vSetkych turovniach mali 'ahky pristup k odborom. Toto je to nieco, ¢o odborové zvizy a
pracovnici potrebuju vybojovat’ za seba, inak by to nebolo autentické, hoci by sa od vlad malo ocakavat’, ze
vytvoria priaznivé podmienky pre odborové zvizy, napriklad tym, Ze zamestnavatel'om neumoznia prijimat’
opatrenia, ktor¢ brania ¢innosti odborov.

Bude to musiet’ byt odborarstvo s inym doérazom, nez na ktoré sme si zvykli. Odbory sa zvycajne
vnimajl, ze sa zaoberaji hlavne zabezpecenim zvySovania miezd, ale individudlne a kolektivne rieSenie
staznosti; dolezity, ale menej dolezity aspekt ich prace, bude Coraz ddlezitejsi pri intenzivnejSej riadiacej
kontrole a naraste miery ne-zamestnancom. Budu sa tiez musiet’ naucit,, ako zastupovat’ zaujmy a prilakat’ k
¢lenstvu ne-zamestnancov; tak ako pracovné pravo, aj odbory budi musiet’ zabudnut’ na rozdiel medzi
zamestnancami a inymi druhmi pracovnikov. Aby zastupovali roz¢lenenych pracovnikov digitalizovane;
ekonomiky, budii musiet’ opustit’ desatrocia trvajuce tendencie zakladat’ svoje miestne organizacie na
velkych pracoviskach, a ¢iastocne sa vratit’ k starym metodam organizacie mesta, ale hlavne pouzivanim
socialnych médii a webovych stranok. Vel’a z toho sa uz deje, ale je zifalo potrebné velké rozsirenie tychto
tendencii. Skupiny ako Nezavisly zvéz pracovnikov Vel'kej Britanie (Independent Workers’ Union of Great
Britain), ktoré zastupuju rastci pocet pracovnikov zakazkovej ekonomiky, musia byt plne zaradené do
rodiny odborov.

Ina stara prax, ktora bude potrebovat’ ozivenie, je aby sa odborové zvizy povazovali za expretov na
profesionalne kapacity svojich ¢lenov. Toto bolo podstatné pre pdvodné remeselné zvézy a eSte viac pre
profesijné zdruzenia®“, ktoré reprezentuju vysoko kvalifikované zamestnania, ktoré nie si manualne. Tieto
zvykli posobit’ mimo odborového hnutia; dnes su omnoho viac integrované, ale v procese stratili vel’kl Cast’
predchadzajucej profesionalnej tlohy. Ak maju pracovnici r6zneho druhu bojovat’ proti Spirale do celkového
monitorovania s nizkou urovilou dovery a nizkej diskrecnej pravomoci, budu potrebovat’ zastupcov, ktori sa
snazia posunut’ spat” hranice, ziskat’ spat” doveru pracovnikov prostrednictvom reSpektovania ich zru¢nosti.
Odbory tak mézu urobit’ tym, Ze sa budu zicastnovat’ na Skoleniach a sami osebe ziskaji vacsiu diskrecna
pravomoc nad vécSinou pracovnikov tym, ze buda uplatiovat’ r6zne formy profesionalnej discipliny pri
slabej vykonnosti. Kritici konceptu ,,postfordizmu uz dlho poukazuji na to, ze fordizmus v zmysle
podrobnej riadiacej kontroly nad pracovnymi hnutiami prave len dorazil pre ucitel'ov, praktickych lekarov,
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opatrovatel'ov, pravnikov a d’al§ich v podobne kvalifikovanych povolaniach.? V su¢asnosti existuji znané
dovody na solidaritu, alebo aspon na zdielanie spolocnej priority, a to rovnovahy medzi kontrolou a
doveryhodnost'ou medzi pracujucimi l'ud'mi na vSetkych trovniach profesijnej Struktury, vratane samotnych
manazerov.

Ako vytvorit’ ,,pravo byt doveryhodny*, a preto nemat’ kazdy nas pohyb pod stalym dohl'adom, sa stane
dolezitou témou politiky v digitalnom veku, vzt'ahujuc sa na vzt'ahy ob¢anov s policajnymi a bezpecnostnymi
sluzbami rovnako ako na vztahy zamestnancov a ne-zamestnancov s manazmentom. Vlady a
zamestnavatelia budu Giplne omameni moznost'ou absolttnej kontroly a dohl'adu. Mézu vsak byt’ vnimavi na
argumenty o dolezitosti diskrecnej pravomoci k efektivnosti, zlej moralke, k odporu vyvolanému
monitorovanim a k vaznemu kompromisu, ktory existuje medzi kontrolou a déverou, ¢o mozno zabrani
tomu, aby digitalny svet priviedol do reality vSetky tie dystopie o totalnom monitorovani zivotov z 20.
storocCia.

2 CROWLEY, M. — TOPE, D. - CHAMBERLAIN, L. C. — HODSON, R. NeoTaylorism at Work: Occupational
Change in the Post-Fordist Era. In: Social Problems. Vol. 57, No. 3, 2010, Oxford University Press, s. 421 —447.
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Digitalizacia spolo¢nosti a Industrie 4.0 (systémové dosledky)

Prof. Ing. Peter STANEK, CSc.? — Ing. Pavlina IVANOVA, PhD.*

Digitalna ekonomika v stucasnosti vzbudzuje rovnako vel'ké mnozstvo nadsenia, ale aj rovnako vel'ké
mnozstvo obav. V podstate predstavuje urcity zasadny posun v celkovom fungovani spoloc¢nosti a to tak
z hladiska produkénych systémov, Struktiry spotreby, infrastruktury spolocnosti, ako aj z hladiska
fungovania a podmienok pre jednotlivych clenov spolocnosti. Musime vsak otvorene povedat’, Ze podobne
ako 4. industridlna revolucia, v skutocnosti predstavuje konglomerat viacerych technologii a viacerych
zmien, ku ktorym stibezne dochadza.

Zoberme do uvahy niektoré¢ zasadné procesy azmeny. Po prvé, zakladnym vychodiskom je
informatizacia spolo¢nosti, €ize prenos toku informéacii do digitadlneho sveta, po druhé, je to technicka
revollcia, dnes nazyvana Industrie 4.0. Tato technicka revolicia je v skuto¢nosti kombinaciou viacerych
rovin zmien. Predstavuje rozvoj samotnych kognitivnych robotickych systémov, ktoré uz funguji na baze
umelej inteligencie. Nemusia byt’ teda neustale znovu prestavované pri zmenach zadania tloh, ale samy
nachéadzaju optimalne rieSenia a funguju v podstate v autondémnom rezime. Tieto kognitivne roboty st prave
roboty charakteristické schopnostou komunikovat’ s &lovekom. Clovek sa tak stava dualnym partnerom
tychto robotickych systémov a v podstate predstavuje rovnocenného partnera pri zaddvani uloh,
informacnych tokoch, hl'adani rieSeni a pod.

Nesmierne vyznamny blok zmien predstavuje rozvoj novych materialov. V poslednych rokoch vyskum
materialov viedol k objaveniu obrovského mnozstva iplne novych materialov so zasadnymi a prelomovymi
vlastnostami tak z hl'adiska schopnosti odolavat’ tlakom, odolavat’ pnutiam, schopnost’ vytvarat’ materialy
s pamét’ou, vytvarat’ vostinové materidly ako kompozitni sustavu roznych typov materialov, ale aj nesmierne
dolezity rozvoj uhlikovych materidlov, fosforovych materidlov atd’. Tieto materidly nielenZze maji nové
kvalitativne technické vlastnosti — pevnost,, 'ahkost’, sidrznost’, ale mnohokrat vytvaraji vlastne uz aj
inteligentn®i rovinu materialov zékladne, pretoze materialy s pamét'ou sa v podstate stavaji niecim, ¢o by
sme uz mohli nazvat' smart materidly. Samozrejme takyto druh materidlov radikalne meni aj vlastnosti
finalnych vyrobkov, ktoré st z takychto materidlov vyrobené. Meni sa teda celkovy spdsob vyroby, tvorby,
formovania tejto materidlovej zakladne.

Stym vsak suvisi aj obrovsky ndrast informacnych adatovych tokov. Ukazuje sa, Ze nejde len
o informacie o nas samych, ale obrovskym centrom pozorosti vyroby sa stava poznanie o predstavach
zakaznika — o jeho ndzoroch na buducu podobu a dizajn vyrobkov, o schopnostiach, co ten zakaznik od
budticeho vyrobku ocakava.

O tejto novej podobe (novom fenoméne) hovorime prave preto, ze jednym z kla¢ovych parametrov
buducej vyroby bude totiz personalizacia produkcie. Anonymizacia vyroby pri obrovskych mnozstvach

3 Prof. Ing. Peter Standk, CSc., Ekonomicky ustav SAV, v.v.i, Sancova 56, 811 05 Bratislava; e-mail:
peter.stanek@savba.sk

*Ing. Pavlina Ivanova, PhD., Ustav ekonémie a manazmentu, Ekonomicka univerzita v Bratislave, Dolnozemska cesta
1, 852 35 Bratislava; e-mail: pavlina.ivanova@euba.sk
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vyrobkov viedla k preferovaniu mnozstva vyroby a tym k poklesu jednotkovych nakladov, ziskania vyhody
na trhu a tym k ovladaniu trhu. Do buducnosti sa kI'icovym predpokladom stava personalizacia produkcie
vychéadzajuca z individualizacie. Individualizacia vSak zaroven znamend nutnost’ flexibilného pretvarania
vyrobkov, to znamena nutnost’ modularnej konstrukcie vyrobkov a jednym z vel'mi vyznamnych fenoménov
je obrovsky narast tlohy softvéru spojeného s hardvérom vlastného vyrobku.

Uz v sucasnosti umnohych vyrobkov softvér predstavuje 30 az 40 % ceny finalneho vyrobku.
Predpokladame vsak, ze v horizonte 10 rokov bude viac ako 70 % ceny vyrobku tvorit’ softvér, ktory zaroven
okrem materialnej stranky flexibility a adaptability bude vytvarat' aj dostatocni mieru individuality
a flexibility vyrobku vo vizbe na Zelania zakaznika. Materialna stranka vyrobku, tvorena novymi materialmi,
novymi schopnost’ami, novym dizajnom vyrobku, bude jednou strankou. Ale vlastna aktivna komunikacia
vyrobku so svojim uzivatel'om sa stane jednou z kl'ai¢ovych vychodiskovych moznosti, pre formovanie nove;j
generacie vyrobkov vo vsetkych druhoch spotreby.

Pred takymto typom zmien vSak nastdva dalSia zédsadna otazka. Akym sposobom a transforméciou
prejde sucasna sustava subkontraktingu? Vacsina, dnes existujtcich transnacionalnych korporacii vytvara
zlozity systém subkontraktingu, umoziujuci vyrabat komponenty bez ohl'adu na vzdialenost’, vytvarajuci
finalne montdzne zavody v tych oblastiach, kde st najvyhodnejSie moznosti znizovat’ naklady najmé na
pracovnu silu a v kone¢nom dosledku pri ovladani planetarneho trhu je to zaroven aj otdzka nakladov pri
doprave hotovych vyrobkov k findlnym spotrebitelom.

Pouzitie technologii 3D tlace novych materialov, ale aj moznost’ digitalneho virtudlneho podniku
avytvarania virtuadlneho sveta softvérového vybavenia vytvara moznost' decentralizacie produkcnych
systémov tak, aby tieto v podstate zabezpecovali ¢o najblizsiu komunikaciu so zédkaznikom, ale zaroven
znizovali faktor priestoru na priblizovanie sa zakaznikom. Faktor priestoru a faktor Casu sa takto stavaji
nesmierne vyznamnymi. Na tato bariéru napriklad narazili pocita¢ové dopravné systémy a pocitacové
dopravné firmy, pretoze schopnost’ dodania vyrobku ¢o najrychlejsie k spotrebitel'ovi sa stavala kI'iCovou
Strukturalnou vyhodou tychto firiem vo vlastnom konkuren¢nom boji.

Individualizacia produkcie vSak zarovenn znamend niekol’ko dalSich velmi zasadnych fenoménov.
NielenZe potrebu dizajnovat’ vlastni predstavu o vyrobku, modifikovat’ modularmym systémom jeho vlastni
Struktaru finalnej konStrukcie. Hovorime nielen o niecom podobnom ako nakonfigurovanie vlastnosti
pocitaca z jednotlivych kompozitnych dielov, ale hovorime aj o d’alSom, mimoriadne vyznamnom faktore,
a to je otazka recyklacie hotovych vyrobkov.

Tento spdsob zmenenej vyroby (zmenenej logistiky) zaroveil znamena, ze dnesna podoba vel'kej Casti
produkénych systémov na planéte bude musiet’ prejst’ zasadnou transformaciou. Z tohto hl'adiska dochadza
k stretu dvoch procesov.

Na jednej strane je to zasadna otazka, ¢i uz existujuce produkéné kapacity nie st v mnohych odvetviach
nadbytocné (hovorime o tom, Ze napr. v europskom automobilovom priemysle je nadbyto¢nych 35 az 40 %
produkénych kapacit). Vznika logicka otazka, preco st zaroven subezne s tym budované nové produkéné
kapacity, ¢i to je len preto, ze tie nové produkéné kapacity vyrastaji v oblastiach s podstatne nizSimi
mzdovymi nakladmi.

Na druhej strane celkova filozofia outsourcingu a offshoringu a celkova filozofia prenosu prace z
vyspelych krajin do rozvojovych bola postavena hlavne na preneseni produkcie do oblasti s podstatne nizSimi
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mzdovymi nakladmi. Naklady na suroviny a nadklady na technologie s tymi sa vel'mi manévrovat’ nedalo
a preto klai¢ovym faktorom prenosu pracovnych miest do rozvojovych krajin bolo predovsetkym podstatné
zlacnenie ceny l'udského faktora.

V sti¢asnosti, paradoxne, sa l'udsky faktor stdva nesmierne cennym. Struktira a naklady na odbornikov
schopnych usmernovat’ kognitivne produkéné systémy, zasahovat’ do informacnych tokov a vyuzivat umela
inteligenciu pri riadeni priemyslovych procesov vyzaduje vysoko vyskolenych Spickovych odbornikov. Tito
odbornici budi nepochybne dobre zaplateni, ale celkova potreba takychto odbornikov zasadnym sposobom
limituje moznost’ prenosu vyrobnych systémov do menej rozvinutych krajin s nizSou uroviiou vzdelania.

Tvorba novych pracovnych miest pravdepodobne nebude prebiehat’ v naSich linedmych predstavach
tak, ako Jean Fourastie definoval jednotlivé sektory ekonomiky, t.j. prechod z pol'nohospodarstva do
priemyslu, z priemyslu do sluzieb, zo sluzieb do kvartéru a kvintéru, ale bude sa pravdepodobne realizovat’
vinych Casovych dimenziach avinych kvalitativnych skokoch. Ukazuje sa totiz, Ze aj sektor sluzieb
v dnesnom dimenzovanom ponimani je uz nasyteny, je saturovany, a ze pravdepodobne potreba novej prace
mdbze vzniknat’ iba u novej generacie sluzieb, ktoré by zabezpecovali potreby spolocnosti.

V kazdom pripade, uz dnes mozeme hovorit’ o tom, Ze proces robotizacie a automatizacie, prechod na
stihlu vyrobu, ale aj celkova kvalitativna zmena parametrov produkénych systémov povedie k vyraznému
poklesu potreby prace — v rozsahu od 30 %, minimalne do 60 % dneSného stavu. Tento zasadny proces
prerozdelenia potreby prace v produkénej sfére by mal néjst’ analdgiu v zmene Struktiry potreby prace
v servisnej a sluzbovej sfére. Pouzitie novych technoldgii, ako je umela inteligencia, autonomne vozidla
a podobne, bude zasadnym sposobom zasahovat’ aj do potreby prace v inych oblastiach.

Zatial’ sa ukazuje, ze radikalna zmena potreby prace v produkcénych systémoch nebude vyvazovana
vytvaranim novych pracovnych miest v produkénej sfére, ale skor redistribiciou a vnutornym
reStrukturalizovanim, doslova mozno povedat’ resetovanim potreby prace v servisnej a sluzbovej oblasti.
Akondhle by obrovsky rozmach dosiahlo vyuzitie umelej inteligencie v produkénej sfére, mozno ocakavat’
omnoho vyznamnejsi posun v usporach prace. Koniec-koncov koncepcia virtualneho podniku, koncepcia
robotickych systémov v liniach vSeobecnej umelej inteligencie a uciacej sa umelej inteligencie, konstrukcia
robotickych systémov v zmysle nanobotov, ktoré vytvaraju s mnozstvom parcialnych tloh celkovy obraz
findlneho vyrobku, je jednou z moznych ciest, ktoré budu zasadne transformovat’ produként sféru.

Okrem toho, musime si v§ak uvedomit’, Ze sibezne s parametrami technického rieSenia produkénych
systémov bude prebichat’ aj zmena celkovej Struktiry vyrobkov. Hovorime dnes o tom, Ze nova generacia
vyrobkov bude personalizovand, vysoko kvalitativna, ze bude v podstate svojim spdsobom dlhodobo
uspokojovat’ vsetky kl'icové potreby zakaznika. Logickym dosledkom takej zmeny objemu vyrabanej
produkcie bude podstatné znizenie celkového objemu produkcie. Pretoze pokial’ buda vyrobky kvalitné
a budu plnit’ poziadavky zékaznikov, nebude nutny rychly cyklus obmeny vyrobkov. Ak dnes Eur6pska unia
uz dokonca pristupuje k vytvéaraniu stratégie tzv. docasnej elektroniky, teda elektroniky, ktora vydrzi presne
stanovenu dobu garancii danych zo zakona, kladieme si otdzku, aky zmysel potom ma neustale obnovovanie
vyroby, obnovovanie a vymena vyrobkov, ktora sa deje len preto, aby sme udrzali produkéné kapacity.

Pristupuje ktomu aj rad dalSich, historicko-civilizaénych faktorov. Dne$nd miléniovd generacia
v podstate nechce vlastnit” velku cast’ predmetov dlhodobej spotreby. Chce ich len uZivat. Nechce
zodpovedat’ za financné krytie nakupu tychto vyrobkov. Logickym ddsledkom tohto vyvoja je vsak aj
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poznanie, ze vlastne naco vlastnit’, ak je to mozné pozicat’ a vyuzivat. Ak je mozné to pouzivat’ v rdmci
zdiel’anej ekonomiky. Ak je mozné to vyuzivat’ len po presne stanovenu dobu, ked’ doty¢ny vyrobok, sluzbu
alebo tovar potrebuje. V kazdom pripade je to prva linia zmien celkovej spotreby. Druha linia — v stvislosti
s celkovym starnutim populdcie, i ked’ sa menia spotrebitel'ské priority starej generacie, musime v kazdom
pripade ratat’ stym, Ze postupny vekovy posun do vysSich vekovych kategorii povedie k zmenseniu
celkového objemu potreby vyrobkov a sluzieb, a to skor v oblasti uspory vyrobkov. Sluzby moznoze sa stanti
dominantnou oblast'ou spotreby v ramci budicej starnucej populacie.

Je zrejmé, ze celd pravna dimenzia foriem zamestndvania, usmeriiovania trhu prace, kontrolnych
aregulacnych mechanizmov v oblasti pracovnej sily, bude musiet’ prejst zasadnou reformou
a transformaciou. Uvedomme si len postupné zmeny, ku ktorym dochadzalo este pre tridsiatimi, resp.
Styridsiatimi rokmi. KI'a€ova Cast’ zamestnanosti vo velkych firmach, ale aj v strednych firméach tvorili
kmenovi pracovnici. Kmenovi pracovnici mali narok na socidlne bonusy a socidlne programy firmy, mali
ochranu pred prepustanim z prace. Dostavali mnohé socialne pomocné sluzby (napr. sluzby v oblasti
zdravotnictva, vzdelavania, rekredcie atd’.). Dokonca mnohé firmy sa hrdili vyznamnymi socialnymi
programami realizovanymi v ramci firemnej stratégie. Vzt'ah firmy a zamestnanca prechadzal vyznamnou
transforméaciou i ked’ sa nepodobal na vyvoj trvalého zamestnavania, takého aké pozname z Japonska.

V kazdom pripade vSak po 90. roku minulého storocia dochadza k radikdlnym zmendm nielen
prerozdel'ovanim potreby prace medzi starymi a novymi ¢lenskymi §tatmi EU, medzi zapadnou a vychodnou
Europou, ale dochadza k vyraznému prerozdel'ovaniu potreby prace prave vo vizbe na celkovli zmenu
reprodukcie pracovnych miest. Ukazuje sa to zaroven iv tom, ze vysokokvalifikované miesta s vysokou
pridanou hodnotou v oblasti vyskumu, vyvoja, novych technologii atd’. zostali v starych ¢lenskych Statoch
EU. Miesta viazané na pracovny vykon a mnoZstvo spotrebovanej prace prechadzalo do strednej a vychodnej
Casti Europy. Samozrejme, tato ¢ast’ Eurdpy bola rada a s nadSenim vitala tvorbu novych pracovnych miest
vo vézbe na zahranicné investicie. Na druhej strane vSak velka cast’ tychto investicii vyuzivala iba pracu vo
mzde. Praca vo mzde z kratkodobého hl'adiska mo6ze byt’ efektivna aj pre hostitel'skt1 krajinu, aj pre investora,
ale z dlhodobého hl'adiska prindSa hostitel'skej krajine viac nevyhod ako vyhod. A okrem toho, najvacsi
problém je, ze konzervuje sucasny stav z hladiska technickej urovne, systémov riadenia, kvalifikacie
pracovnych sil atd’. Prave preto vyznamne kontraproduktivne vyznievaji siicasne snahy na Slovensku alebo
v Cechach ziskat’ zahraniénych pracovnikov, podotykame lacnych zahraniénych pracovnikov, pretoze velké
transnacionalne korporacie potrebuje d’alSie a d’alSie pracovné sily.

S tym stvisi aj dalsi vyznamny fenomén. Akonahle dojde k vnutornému preskupovaniu potreby prace
vo vézbe na zmeny kvalifikatnych narokov, ale vo védzbe aj k zmene celkovej urovne ocefiovania a miezd,
znamena to, ze vytvarame novu Strukturu suvislosti z dlhodobého hl'adiska. Pokial’ budeme nad’alej
preferovat’ nizke mzdy, budeme vlastne vyhravat’ sit’az o investicie s nizkou cenou prace. Znamena to nielen
to, Ze docasne dosiahneme prichod zahrani¢nych investorov, zvysime rozsah produkcie vyrabanej na export,
ale jeden zo zavaznych momentov bude to, ze vlastne tym urcujeme aj vySku dochodkov buducich
pracovnikov. V situdcii, v ktorej ani II. pilier nevyriesSi zdsadny posun vo vyske dochodkov ani vo vyske
nahrady mzdy, musime ratat’ s tym, Ze boj o nizke mzdy a reprodukciu pracovnych miest na nizkej urovni
povedie nevyhnutne z dlhodobého hl'adiska buducich desiatich rokov k zachovaniu nizkych déchodkov,
nizkej kipyschopnosti domaceho obyvatel'stva, ale z narodohospodarskeho hl'adiska to bude znamenat’
zasadné limity vo vdzbe na zmenu financovania napriklad zdravotnictva, dopravy, skolstva, socialnych

Strana 15



Budticnost’ Eurépy: Cesta k post-kapitalizmu?

sluzieb atd’. Pretoze buduci chudobni dochodcovia nebudu schopni financovat’ svoje vlastné problémy a svoj
vlastny zivot zo svojich vlastnych tspor a zo svojich zdrojov.

Z tohto hl'adiska ako keby sme, paradoxne, nechdpali vzdjomnu tzku vecnt, finanénu a casova
prepojenost’ medzi tym, aka bude uroven miezd a tym, aka z toho vznika flexibilita k schopnosti postarat’ sa
0 svoj vlastny zivot v budicnosti alebo minimalne v obdobi odchodu z pracovného procesu a odchodu na
dochodok. Tieto skutocnosti vyzeraji z dlhodobého hl'adiska ako vzdialené. Hovorime napriklad o masovom
odchode pracovnikov do dochodku v horizonte 10 — 15 rokov. V skuto¢nosti u tychto zmien, kvalitativnych
aj Strukturalnych, musime vel'mi dosledne zvazovat’ aj mieru vnitornej zotrvacnosti jednotlivych procesov,
t. j. ze dne$na iroven miezd je vel'mi nizka. Musime automaticky ratat’s tym, ze aj budiica troven dochodkov
bude nizka. Ak buduca troven dochodkov bude nizka, znamena to, ze nemdzeme kopirovat’ model napriklad
Nemecka alebo Francuzska, kde spotreba 'udi nad 65 rokov tvori 40 az 50 % celkovej vnatornej spotreby.
Musime zvolit’ skor model, v ktorom spotreba I'udi nad 65 rokov bude predstavovat’ mozno 30 % vnutorne;j
spotreby. Ale 30 % vnutornej spotreby zase zaroven znamena podstatné zvysSenie tlaku na umiestnenie
produkcie mimo teritoria vlastnej krajiny a to bud’ v podmienkach krajin EU alebo mimo teritria EU.
Systém ako je EGAP a podobne budu vyzadovat’ obrovské financné zdroje, ale zaroven budu vyzadovat
inkorporovanie do sustavy pomoci $tatu pri uspeSnom exporte. A to zaroven znamena aj otazku vel'mi
vysokych rizik v menovych a kurzovych zmenach. Pretoze v momente pokial’ odchadzame mimo teritorium
eurozony & EU, okamZite narazame na obrovské problémy vykyvov kurzovych hodnét jednotlivych
kl'aicovych svetovych mien. Turbulentnost’ vyvoja svetovych mien je v sii€asnosti vyraznym faktorom, ktory
formuje neistotu budiaceho vyvoja.

Zoberme len do tvahy sucasnu diskusiu vo vécSine eurdpskych krajin v oblasti elektronického
zdravotnictva, elektronickej verejnej spravy, elektronického vzdelavania, optimalizacie dopravnej
obsluznosti atd’. V kazdom z tychto obrovskych blokov vidime nielen néstup digitalizacie spolo¢nosti,
schopnosti zvladat’ obrovské datové toky v realnom Case, ale vidime aj celkovia zmenu Struktiry potreby
prace, pretoze nepochybne, pokial’ dosiahneme skuto¢nu digitalizaciu verejného sektora a verejnej spravy,
nebudeme potrebovat’ ani tol’ko tradnikov. Mnohé veci, tykajtice sa dnesného fungovania ob¢ana a verejne;j
spravy, budeme totiz vybavovat’ v relativne kratkom ¢asovom useku a budeme schopni skuto¢ne zasadnym
momentom sa inak pozerat’ na celkovil nakladovost’ a vykonnost’ verejnej spravy.

Na druhej strane vSak verejna sprava na trovni Statnych organov je jedna cast’ problému. Omnoho
vyznamnejsim faktorom pre konkrétnu pracu a zivot ob¢anov je verejna sprava v regionalnej a miestnej
podobe. Z tohto hl'adiska musime proces digitalizacie ekonomiky transformovat’ na d’alsi obrovsky komplex
nového pohladu. Su to technologie smart, ktoré maji radikalnym sposobom zmenit' fungovanie celej
verejnej spravy. Dostavame sa teda k vnttornej hierarchizacii technoldgii a zmien zarad’'ovanych pod sucasny
komplex smart cities — smart doprava, smart zdravotnictvo, smart vzdelavanie, smart byvanie, smart
bezpecnost,, smart verejny sektor. Hovorime najma o tom, ze prave digitalizacia by mohla umoznit’ nielen
priblizenie sluzieb verejné¢ho sektora k obcanovi, zjednodusenie tychto sluzieb, ale zdsadnym spdsobom
zmenit’ aj charakter kI"iCovych tradi¢nych odvetvi verejnej sféry. Zdravotnictvo a vzdelavanie boli vzdy
kl'aicovymi faktormi (okrem silovych zloziek ako je policia, obrana a vnutro), vzdy taziskovym nositelom
verejného sektora. Ale v tomto zmysle technologie smart budi znamenat’ radikalne vecné, pracovné a aj
systémové prehodnotenie tlohy tychto odvetvi.
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Stale vsak vznika kl'icova vitalna otazka: Bude obyvatel'stvo schopné zaplatit’ tieto stale narocnejSie
technologie? Bude nad’alej prezivat’ vnitri spolo¢nosti ochota k solidarite vnutri zdravotnictva? Pretoze si
musime uvedomit’ jednu zo zékladnych otazok spoloénosti: Co je jedna z primarnych smernic spolo¢nosti?
Niekto povie — rozvoj. Musime vsak v skuto¢nosti povedat’, Ze zakladnou smemicou a tllohou spolocnosti je
solidarita. Solidarita, ktord umoznuje riesit’ tazké Zivotné situdcie suvisiace bud’ s chorobou, s prirodnymi
katastrofami, alebo so stratou zivotného partnera atd’.

Ale vezmime k tomu aj inl oblast’ — vzdeldvanie. Doterajsi systém vzdelavania bol desiatky rokov
orientovany iba na vzdelavanie populacie do 25 rokov. Kedysi, pred 90. rokom minulého storocia existovali
zvlastne doskol'ovacie systémy, napriklad postgradualne pomaturitné vzdelavanie umoznujice vo vizbe na
profesijné poziadavky zamestnavatel'ov dokoncit’ si a doladit’ kvalifikacni sposobilost’, dosiahnut’ vyssi
prijem, absolvovat’ doplnujice vzdelavacie sustavy orientované na odbornost’ a tym sa stat’ vyhodnejSim aj
pre svojho zamestnavatel’a, ale aj pre seba samého. Tieto systémy doskol'ovania viedli v 80. rokoch az
k vytvoreniu ststavy vel'mi rozvinutych podnikovych univerzit, osobitne u vel’kych transnacionalnych firiem
americkych, japonskych a eurdpskych. Tieto systémy doSkol'ovania a vzdeldvania boli Casto na Urovni
univerzitného vzdelavania, ba dokonca poskytovali vzdelanie, ktoré bolo ukoncené univerzitnym titulom. Na
druhej strane, po 90. roku, po celkovom d’alSom procese transforméacie a prenosu pracovnych miest, vznikol
iny pohl'ad na vzdelavanie pracovnikov. Vysoky narast podielu agentirnych pracovnikov (az na troven 30
az 40 %), zaroven spojeny s vyraznym obmedzenim nielen tcasti na socialnych programoch firmy, ale aj
s vyraznym obmedzenim celkovej uc€asti na vzdelavacich programoch vlastnej firmy. Vzdelavanie
pracovnikov sa dostalo do utilitdrmej a pragmatickej podoby poskytnutia iba tych informacii, ktoré st
nevyhnutné pre vykon danej funkcie. A to eSte podl'a moznosti v minimalnom rozsahu.

Celkovy rozsah vzdelavania sa takto aj v pracovnej sfére radikalnym sposobom zuzil, a dnes sice
hovorime o obnove dudlneho vzdelavania, ale dualne vzdeldvanie sa opit’ tyka iba mladeze. Hovorime
o priblizeni vzdelavania pracovnym podmienkam, redlnemu zivotu, ale stdle uvazujeme iba o redlnom zivote
mladeze. Nehovorime o d’alSich faktoroch, ktoré by mohli zdsadnym sposobom posobit’ na celkovi Struktiiru
znalosti a vzdelania.

Otazka schopnosti definovat’ svoju poziciu vnutri spolocnosti, definovat’ o¢akavané kvality vyrobkov
a sluzieb, a definovat’ aj schopnost’ zaradit’ sa do fungovania spolocnosti sa pravdepodobne stane jednou
z kI'aiCovych charakteristickych ¢t nového vzdelavania. DnesSné diskusie o tom, ¢i vzdelavat’ doma, v rodine,
alebo vzdelavat’ v Skole st iraciondlne z hl'adiska obsahu vzdeldvania. Cielom totiz musi byt naucit’
kreativne mysliet’, interdisciplinarne spajat’ fakty a suvislosti a vytvarat’ celistvy pohl'ad na rieSenie daného
problému. Tento kreativny pristup samozrejme vyzaduje aj informacnu podporu, ktord dnes umoziuju
internetové siete, ale zaroven vyzaduje Gplne inu architektiru ucenia sa a schopnosti ponimat’ okolity svet.

Cize faktor, neustaleho ucenia sa, schopnosti pracovat’ s informaciami, ale vytvarat' aj architektiru
pricinnych suvislosti vysvetlujucich podstatu procesov okolo nas, sa stane organickou sti¢ast'ou akéhokol'vek
vzdelavacieho procesu. A zaroven to znamena, ze vzdelavacie inStiticie budii musiet’ prejst’ vnutornym
redefinovanim prave vo vizbe na narastajuci rozsah celozivotného vzdeldvania. Vzdeldvania vSetkych
vekovych kategorii. Ak ztohto hladiska vezmeme do uvahy napriklad postupne pokracujicu nutnu
interdisciplinaritu pohladu na ¢loveka samého, z hl'adiska psycholégie, biochémie, fyziky, zhl'adiska
informacnych systémov, z hl'adiska rizika neurologickych alebo inych ochoreni vidime samy, ze uz len
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analyza a schopnost’ ziskavat’ poznatky o sebe samom vytvara novy obrovsky komplex vzdelavania vo vnutri
spolocnosti. Samozrejme, nehovorime o d’alSich formach vzdelavania, ktoré sa mozu rozvijat’ prave vo véizbe
na uvolnenie Casu pre konicky, pre hobby, pre vlastny rozvoj atd’. To znamend umelecké vzdeldvanie
v oblasti maliarstva, hudby a podobne moze viest’ k obrovskému rozmachu novej sustavy sluzieb spojenych
so vzdelavanim, ale su to sluzby Specializované, sluzby orientované na konkrétnych klientov, st to sluzby,
ktoré maju poskytnut’ tymto klientom novy zmysel a napln Zivota, ale zaroven vytvaraju obrovsky novu
Struktiiru spotreby prace vo vnutri spolo¢nosti.

Dopravny uzivatel’sky standard sa moze stat’ jednym z kI'icovych parametrov konkurencieschopnosti
buducej produkcie. VyuZivanie technologii ako je Uber, Airbnb atd’., m6ze vyznamnym sposobom usSetrit’
Cas, znizit’ naklady, ale znova, zasadnym sposobom zasiahne do celkového rozmeru potreby prace v tejto
oblasti. A pokial’ skuto¢ne ddjde k vyraznej uspore celkového poctu pracovnikov pracujucich v doprave, a je
jedno ¢i vlakovej, leteckej, automobilovej, kamionovej atd’., musime opét’ riesit’ problém dilemy, Co s takto
uvolnenymi pracovnikmi. Akym sposobom im poskytnat’ zmysluplné bud’ pracovné, alebo zivotné
zaradenie. Nehovorime totiZ len o tom, Ze ide len o uvol'nenych pracovnikov, ktorych budeme riesit’ len cez
nezamestnanecky trh prace, ale ide o skutocnost’, ze v podstate v ziadnej oblasti nebude nad’alej pokracovat
rast prace, ale skor sa dostavame do situdcie, v ktorej bude pokracovat’ skor globalna redukcia a uspora
potreby prace. Dosledkom takéhoto vyvoja je nielen celkova zmena vnitorného objemu potreby prace
v spolocnosti a jej Struktirovania, ale o je zavaznejSie, bude to sibezné rieSenie zmien foriem pracovnych
uvizkov, zmeny Struktiry miezd a celkovej zmeny Struktury a reprodukcie pracovnych miest v ramci
jednotlivych ekonomik.

Praktické tivahy v oblasti energetiky vzdy smerovali k nutnosti vyriesit’ dva fundamentalne problémy:
po prvé — uskladnenie elektrickej energie, po druhé — usmernenie a vyuzitie elektrickej energie v zmysle
dopravnych systémov, produkénych systémov, socialnych systémov atd’. To prvé, zlozenie produkénych
systémov sa dnes riesi po mnohych smeroch, od ultrakapacitorov az po pouzitie niektorych kovovych prvkov
pre uskladiiovanie energie. Na druhej strane, ukazuje sa vel'mi jasne, Ze uskladnena energia a energia usetrena
mobzu byt synonyma, ale obrovské energetické straty napriklad pri prenosovych systémoch znamenajice
stratu 28 az 30 % energie kladu otazku logickosti pri distribucii elektrickej energie. Pravdepodobne aj
vzhl'adom na tato skutocnost’ sa rozbieha projekt, na ktorom sa zicastiuje Finsko, Franctzsko, ale sCasti aj
Nemecko, na vyrobu tzv. mininuklearnych reaktorov, reaktorov schopnych nalozenia na kamion, privezenia
napriklad k mestu s poctom 50 000 obyvatel'ov, zabezpeCujicim vsetky potreby elektrickej siete. Tieto
technické zariadenia m6zu byt’ nesmierne vyznamné aj v pripade vel’kych portch a blackoutov elektrickych
systémov, ako bol napriklad hurikan Katrina alebo Kiril. Na druhej strane vSak lokalizacia a zaroven
regionalizécia, pretoze ide o zapojenie vSetkych druhov vyrobcov elektrickej energie do dodavok elektricke;j
energie, bude znamenat’ Uplne novy mix v oblasti energetiky.

Pridajme k tomu aj sériu tspornych programov, ktoré smeruju k tomu, aby sa v ramci energetiky stracalo
minimum energetickych zdrojov. A to sa straca nielen pri dial’kovych prenosoch, ale aj vo vnutri redistribtcie
energetického systému. Prechod na inteligentné meracie zariadenia zaroven znamena teda vyznamnym
spdsobom zasiahnutie do uniku efektov a kapitalov firiem z ich bilancii a i¢tovnych systémov. Toto vSetko
by mohlo na jednej strane vyraznym spdsobom zvysit’ prijmy energetickych firiem, ale na druhej strane bude
vyzadovat’ aj zdsadni zmenu v narodnych stratégiach tiverovania a financovania alternativnych zdrojov.
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Zaroven s tym si vSak musime uvedomit’ este jednu, vel'mi vyznamni skutocnost’. Cely systém riadenia
spolo¢nosti z hl'adiska energetiky, vytvaranie distribucnych sieti, napojenie spracovatel'ov ropy a plynu,
vytvorenie zlozitych narodnych sustav zabezpecujucich dovoz elektrickej energie a dodavok plynu bolo
stcastou dlhodobej komplexnej zmeny, trvajicej nieckol’ko desiatok rokov. Na druhej strane musi dnes
vzniknit’ otazka, ¢i siCasni lidri a sticasni manazéri budu mat’ naozaj k takejto d’alSej transformacii desiatky
rokov, na zaklade ktorych sa moze vytvorit’ novy, omnoho fundovanejsi, energeticky systém.

Spotreba sa dnes stava kI'a¢ovym fenoménom, hybatel'om inovacii, hybatel'om tzv. pokroku, kI'i¢ovym
faktorom rastu hrubého domaceho produktu, stava sa kyzenym cielom pre politikov, pre ekonémov atd’.
Samotna spotreba je vSak priamo viazana na Struktiru a zmeny, potreby jednotlivych l'udskych subjektov,
suvisi s celkovou obrovskou castou vedeckych disciplin, ktoré sa venuju zmenam kvantitativnych
a kvalitativnych rozmerov potreby a spotreby, a je orientovana v podstate na vysvetlenie hlavného hybatel’a
pokroku 'udskej spolocnosti.

Na druhej strane, povedzme si otvorene, ze samotna potreba veci, tovarov a sluzieb prechadzala
obrovskym hierarchickym a historickym vyvojom. Bola odrazom civilizatnych modelov, narastania
zlozitosti fungovania spolo¢nosti, transformaciou spolo¢nosti od izolovanych agramych a loveckych skupin
k vytvaraniu zlozitych Statnych a hierarchickych struktar, k vytvaraniu mestského osidlenia, k vytvaraniu
stale zlozitejSej a zlozitejSej architektury spolocnosti, clovecich moznosti pre toto fungovanie spolocnosti
a v konecnom doésledku aj k vytvaraniu nového priestoru pre Struktiru ¢innosti, ktoré zabezpecovali vlastnii
spolocnost..

Klasické tradi¢né druhy potreby ako su potraviny, byvanie, doprava, bezpecnost’ boli na jednej strane
stale zlozitejSie a na druhej strane stale hierarchizovanejsie. Hierarchizacia spolo¢nosti sa transformovala do
toho, Ze jednotlivé identické druhy zakladnych potrieb zacali nadobudat’ kvalitativnejSie odlisSné parametre.
Bezpecnost’ sa pretavovala nielen do vybavenia bezpe¢nostnymi prvkami domécnosti, ale aj do vytvarania
Specializovanych bezpecnostnych sluzieb, Specialnej Struktiry osidlenia, kde sa koncentrovali bohaté vrstvy
a vznikala vnitorna teritorialna aj majetkova a aj spotrebitel'ské polarizacia spolo¢nosti.

Zaroven s tymto oddelenim luxusny priemysel prestaval plnit’ tilohu tradi¢ného symbolu mocenskej
Struktary vnutri spolo¢nosti, polarizacie bohatstva spoloCnosti, pretoze vyrobky sa stavali pre velka cast’
spolo¢nosti nedostupnymi, ato vytvaralo d’alSie vnutorné napdtie z hl'adiska socialnej Struktury, narastu
agresivity vnutri spolo¢nosti atd’.
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Trh prace v kontextu 4. priimyslové revoluce: soucasny stav, problémy,
scénare vyvoje

Doc. Ing. Ilona SVIHLIKOVA, Ph.D.

Trh prace vyspélych zemi vykazuje od 70. let fadu charakteristik, které reflektuji oslabovani faktoru
prace vuci kapitalu, a to jak na mikroekonomické roviné (rozsifeni prekarizovanych pracovnich mist a
pracujici chudoby), i na makroekonomické tirovni (pokles tzv. wage share, odpojeni produktivity prace od
mezd). Situaci na trhu prace proto nelze hodnotit pozitivng, a to ani v dobach konjunktury. V této situaci se
navic objevuje novy dynamicky, tézko predvidatelny, le¢ bezesporu disruptivni faktor, kterym je dalsi rozvoj
modernich, pracovné-tspomych technologii, tedy projevy tzv. 4. primyslové revoluce. Existuje cela fada
studii a predpovédi, které nejsou vzajemné konzistentni a ukazuji na miru nejistoty, kterd je s timto
fenoménem spojena.

Hlavnim cilem tohoto ¢lanku je zasadit do kontextu souc¢asného vyvoje na trhu prace vyspélych zemi
technologické zmény spojené se 4. priimyslovou revoluci a v moznych scénaiich vyvoje nacrtnout budouci
stav, v¢etn¢ doprovodnych hospodaiskych politik.

Soucasna podoba trhu prace vyspélych zemi

70. Iéta minulého stoleti jsou pirelomovou dekadou i pro vyvoj na trhu prace. At jiz z hlediska
dlouhodobé strukturalni nezameéstnanosti, ¢i zméné hospodarskych politik, které prohloubily slabsi postaveni
faktoru prace vici kapitalu. Koncept tzv. prirozené miry nezameéstnanosti ukazal na jiné vnimani naléhavosti
otazky ne/zaméstnanosti. V praktické hospodaiskeé politice se v ramci tzv. neoliberalniho obratu, tj. odvraceni
se od keynesianskych politik zacala preferovat tzv. flexibilizace pracovni sily (deregulace trhu prace).
Dochazi také k oslabeni odborové organizovanosti, a to nejen kviilli zméné hospodaiské politiky, ale také
vlivem zmény struktury ekonomiky. V 70. letech se ve vyspélych zemich dokoncuje strukturalni posun
smérem ke sluzbam. Sektor sluzeb se stava nejvetsim sektorem, jak z hlediska podilu na HDP, tak z hlediska
podilu na zaméstnanosti. Vyspélé zemé tak ziskavaji tzv. strukturu SIA.

Trh prace v podstatnéj$i mife ztraci lokalni/narodni ukotveni a minimalné v urcitych sektorech a oborech
se rovnéz globalizuje a sice pres pusobeni nadnarodnich firem. Jejich vliv roste prave od 70. let minulého
stoleti. Pfestoze dochazi také k pohybu pracovnikill, vyznamnéjsi z makroekonomického hlediska je presun
ekonomickych aktiv. Tento rozvoj hluboké mezindrodni d€lby préce, ktera je fizena nadnarodnimi
korporacemi, ziskava novou dynamiku prave s rozvojem modernich technologii (IT) a diky zleviujici se
dopravé (rozvoj kontejnerové piepravy).’

S SVIHLIKOVA, 1. Pirelom. Od Velké recese k Velké transformaci. Bratislava : Inaque.sk, 2014.
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Obrizek 1: Pokles podilu mezd na vystupu, vyspélé i rozvojové zemé®

Pokles tzv. wage share, neboli podilu mezd na vystupu patii mezi klicové makroekonomické kategorie,
které reflektuji oslabovani faktoru prace vuci kapitalu (zisku) a stale siln€ji také vici renté. Zatimco o
samotném faktu slab$i pozice faktoru prace nemiize byt pochyb, neni jasné, jaké faktory, resp. jaka
kombinace za timto jevem stoji. Existuje velké mnoZzstvi studii, které se snazi determinovat faktory, které
faktor prace oslabily. Samotna Mezinarodni organizace prace (ILO) identifikuje technologicky pokrok,
globalizaci obchodu, rozvoj financializace a pokles sily odborii. Pocatky téchto jevil jsou opét spjaty se 70.
léty a jsou vzajemné propojeny. Technologicky pokrok ma podobu pracovné-uspornych technologii plus
technologii, ktera umoznuji pravé onu hlubokou mezinarodni délbu prace kontrolovanou nadnarodnimi
korporacemi. I proto je analyza tohoto jevu velmi dulezitd pro soucasné nové ,kolo* technologického
rozvoje. Mezinarodni organizace prace dochazi k zavéru, Ze nejdilezitéj$im faktorem je financializace, tedy
rozsiteni vlivu finanéniho sektoru v ekonomice.” Naopak OECD doslo k zavéru, ze hlavnim faktorem
poklesu wage share je technologickd zména a kapitdlova akumulace.®

V aktudlni zpravé OECD’ uvadi, Ze prestoze na trzich vyspélych zemich klesa nezaméstnanost, mzdy
dlouhodobé stagnuji'® (coz by odpovidalo rozpojeni mezi produktivitou prace a Grovni mezd, které je jen
zrcadlovym vyjadienim wage share, tedy opét slabsi vyjednavaci pozice faktoru prace).

Zamestnanost v kategorii vyspelych zemi se poprvé dostala na lepsi troven nez pred krizi (tj. Velkou
recesi roku 2008). Pozitivni je, ze zlepSeni se tykd i tzv. znevyhodnénych skupin, napiiklad starSich
pracovnikil. V fad¢ pripadti (USA, Japonsko) vidime rekordni pocet volnych pracovnich mist. Presto ale
OECD varuje pred nadmérnym optimismem piedevsim z diivodli kvality pracovnich mist a jejich jistoty.
Napiiklad chudoba u pracujici populace vzrostla a je vyssi (10,6 %), nez byla pred deseti lety.

® DAO, M. C. — DAS, M. — KOCZAN, Z. — LIAN, W. Why is labour receiving a smaller share of global income?
Theory and empirical evidence. In: /MF, Working Paper 17/169, 2017.
"Viz ILO. Global wage report 2012/2013: Wages and equitable growth. Geneva : ILO, 2012.
8 OECD. OECD Employment outlook 2012. Paris : OECD Publishing, 2012.
? OECD. Rising employment overshadowed by unprecedented wage stagnation. Paris : OECD Publishing, 2018.
10 Jin je situace napiiklad v CR, kde mzdy zaZivaji v poslednich zhruba tfech letech silnou dynamiku. Je to d4no jednak
priznivymi makroekonomickymi podminkami, ale predevs§im to ukazuje na moznost ,,dohanéni vyspélych zemi. Toto
dohanéni mé ovSem sviij strop dany zaclenénim vétSiny firem dané zemé v mezinarodni délbé prace, coz je na Grovni
subdodavatelské, tj. v pozici price taker.
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Rust mezd je ale pozoruhodné pomaly, uvadi OECD. Nomindlni riist mezd byl polovicni oproti obdobi
pred deseti lety, kdy byla mira zaméstnanosti zhruba srovnatelnd.!! Mzdové deflace vice zasahuje nizko-
placené pracovniky. OECD piimo uvadi, Ze se jedna o posileni dlouhodobého trendu, v némz se realné piijmy
z prace horniho 1 % zvySuji podstatné rychleji nez medianového pracovnika na plny uvazek.

Generalni tajemnik OECD hovoii o tom, ze ,,rust bez ristu mezd* ukazuje na strukturalni zmény
v ekonomice, které¢ globalni krize dale prohloubila. OECD kromé¢ nizké inflace a zpomaleni produktivity
prace uvadi také narlst malo placenych pracovnich mist. Kromé toho se zhorSuje pozice pracovnika
s CasteCnymi uvazky.

Pro SirSi makroekonomicky pohled doplime, Ze mzdovd deflace trvajici navzdory nizké
nezaméstnanosti a vysoké zameéstnanosti se odrazi také v problematice Philipsovy ktivky. Jeji ,,zplosténi* je
natolik vyrazné, Ze mezi centralnimi bankéfi panuji obavy, do jaké miry je viibec mozné tento nastroj (resp.
statisticky vztah) nadale pouzivat. Spojeni mezi napjatym trhem préce, ristem mezd a nasledné rtistem
cenové hladiny je preruseno.'?

Vliv robotizace, automatizace a digitalizace aneb 4. primyslova revoluce

Af uz pouzijeme jakykoliv pojem pro oznaceni disruptivnich technologickych zmén (v CR se napiiklad
¢asto pouziva némecky termin ,,primysl 4.0%, ptestoze technologické zmény se nedotykaji a nedotknou jen
primyslu), je jasné, Ze toto téma vzbuzuje velky zdjem i obavy'>. Je to z diivodii §ife dopadti, které tyto
technologické zmény ziejmé piinesou (nejen na urcita odvétvi, ale na spolecnost jako na celek), velké
dynamiky, nizké miry predvidatelnosti pfesnych dopadti atd.

4. primyslova revoluce nebude mit vliv ,jen” na trh prace a jeho podobu. Spolu s otazkami
ne/zaméstnanosti, dopadii na jednotlivé obory/povolani se oteviraji témata jako je nerovnost, podoba
danového mixu, financovani a udrzitelnosti socidlnich systémtl. K otazkam, které jdou piimo k podstaté, patii
pak vlastnictvi ,,robotli a rozdélovani produktu, ktery bude pomoci novych technologii vytvoien.

Nelze ani vynechat globalni dimenzi problému. Disruptivni pracovné-usporné technologie budou mit
bezesporu dopad na mezinarodni délbu prace. Prvni zndmky tohoto jevu jiz vidime. UNCTAD hovoii o tzv.
reshoringu, tedy o ndvratu nekterych vyrob obvykle ze zemi jihovychodni Asie zpét do zemi vyspélych.
Pfechod na automatizovanou vyrobu znamena, ze vyhoda levné pracovni sily mizi, coz mize vést
k dramatické zméné u mezinarodni délby prace. Jednou z podob tak mtize byt i zkracovani vyrobniho fetézce,
intenzivngj§i lokalizace'* atd. Nelze proto zapominat na to, Ze i kdyz je tento ¢ldnek vénovan vysp&lym
zemim, obrovsky vliv mlize mit rozvoj automatizace, robotizace atd. pravé na zemé rozvijejici se a zeme
rozvojove, které sledovaly klasickou strategii industrializace jako strategii, ktera méla prispét k jejich

' OECD uvadi soucasny nominalni rtist mezd 3,2%, zatimco pied deseti lety 5,8%.

12 Této pro politiku centralnich bank kli¢ové problematice se vénovalo napiiklad setkani ekonomii a centralnich bankért
v portugalské Sintie.

13 Je momé to demonstrovat napiiklad na prestiznim Svétovém ekonomickém foru v Davosu, kde toto téma
v poslednich dvou ro¢nicich dominovalo.

4 Projevuje se také u automobilového priimyslu, i kdyz zde se u rozhodovani nadnarodnich firem stale vice do popredi
vystupuje otazka cel, viz také Trumpova politika.
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ekonomickému rozvoji. Je velmi sporné, do jaké miry budou tyto zemé schopny ,,preskocit™ industridlni fazi,
¢i za jakych podminek (a zda viibec) se k modernim technologiim dostanou.

Miru nejistoty dobie ukézal souhrn MIT pro Technology Review!>. Tento souhrn ukazuje na enormni
rozdily mezi studiemi, které se zaobiraji predev§im dopady modernich technologii na trh prace. Svétové
ekonomické forum predpoklada zanik 7 milionti pracovnich mist do roku 2020. Mezinarodni federace
robotiky, jak se asi dalo oc¢ekavat, se soustiedi na nova pracovni mista, podle ni ma vzniknout do roku 2021
3,5 milionti novych.

Pak je tu McKinsey, kterd uvadi, Ze do roku 2030 zanikne 400 az 800 milionti pracovnich mist. PwC ma
odhad pro USA, opét do roku 2030 ma zaniknout skoro 60 miliona pracovnich mist, Oxfordska univerzita
ma Casovy horizont 2033 a odhaduje ztratu pro USA na 68 milionti pracovnich mist. Oproti tomu OECD
tvrdi, ze automatizaci bude podléhat ,,jen 9 % pracovnich mist v zemich OECD.

Zkratka: nikdo se neshodne snikym. Predikce se pohybuji od relativné optimistickych k tém
katastrofickym. Problémem srovnani je samoziejmeé i rozdilny ¢asovy horizont, se kterymi studie operuji.
Relativné malo pozornosti se pfitom ve studiich vénuje demografickému vyvoji. Vyspélé zeme vesmes
zazivaji starnuti populace. Demografickd zména pfitom ovlivni trh prace zcela zésadné, vcetn¢ uvah o
ne/vhodnosti migrace'®, ke kterym se politika statu musi n&jak postavit. Objevuje se tak mimo jiné otdzka,
zda by ptipadny ubytek pracovnich mist kompenzoval praveé starnuti vyspélych zemich, nebo by dokonce
odchod pracovnikll z trhu prace dany demografickym vyvojem pievysil Ubytek pracovnich mist danych
technologickym vyvojem (v takovém piipad¢ by totiz vyspélé zemée teSily nedostatek, nikoliv prebytek
pracovnich sil, i kdyz strukturdlni nesoulad by pravdépodobné pretrval). Neni potieba jist€ znovu
zdlraziovat, ze opét Casovy horizont bude v tomto ohledu zcela klicovy.

Kromeé toho, ze i mezi odborniky na problematiku z celého svéta panuji takto rozdilné ndzory, neni ani
shoda na tom, jak rychle/pomalu budou nekteré inovace napiiklad samofiditelna vozidla zavadény, ¢i zda
budou viibec zavadény. Je proto dosti obtizné dat i konkrétni doporuceni sméfovana k jednotlivym
obortim/kvalifikacim, tedy i pfipravit vzdélavaci soustavu na mozné zmeny.

Pro formulaci scénaiti vyvoje, které jsou u problematiky s tak vysokou mirou nejistoty klicové, je mozno
vyuzit soucasného souboru studii a rozdélit je dle pfistupu. V prvnim hrubém dé€leni jsou dvé kategorie, i
kdyz linie mezi nimi neni piili§ ostra.!”

Prvni kategorie nazora a piistupt k problematice 4. primyslové revoluce uvadi, Ze sice zanikne velké
mnozstvi pracovnich mist, ale nova mista, naptiklad v obsluze stroji zase vzniknou. Toto je pfistup, ktery je
dominantni v Némecku. Tento techno-optimismus nicméné koliduje s predstavami piedevSim
v anglosaskych zemich, je potfeba také uvést, ze optimistickych studii je celkoveé vyrazné méné nez téch,
které ptedvidaji negativni dopady na trh prace. Problémem v tomto optimistickém pojeti nemusi byt tedy
masové nezamestnanost, ale spiSe otazka nesouladu mezi pozadavky firem a nabidkou potencialnich

1S WINICK, E. Every study we could find on what automation will do to jobs, in one chart. In: MIT Technology Review,
publikované 25. 1. 2018.

16 Napriklad Japonsko odmita imigraci, takze nedostatek pracovnich mist fe$i intenzivngjsi automatizaci. Roboty
najdeme v Japonsku i v sektorech socidlni péce.

17 SVIHLIKOVA, I. Technologické zmény: socioekonomické dopady. In: PAUHOFOVA, 1. (ed.): Paradigmy zmien
v 21. storoci. Externé a interné determinanty polarizdcie spolocnosti. Bratislava : Ekonomicky tstav SAV, 2017.
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zameéstnancu (tj. otazka kvalifikacniho nesouladu, strukturdlni nezaméstnanost, kterd mtize mit ovSem i
dlouhodoby charakter). Na jednotliva pracovni mista je mozno se divat jako na soubor rtiznych ¢innosti.
Nekteré tyto ¢innosti je mozno robotizovat, jiné ne. V tomto pojeti tedy mtize dojit k tomu, Ze pracovni mista
bude ,,zachovano®, ale bude obsahovat méné¢ ¢innosti, nebo jiny soubor ¢innosti. Opét se vynoiuje otdzka
kvalifika¢ni nesouladu, resp. nutnosti rekvalifikace, dalsitho vzdélavani apod. Nicméné se zizenim
pracovniho mista se objevuje jiz dnes rozsiteny problém prekarizace — tj. naptiklad nedobrovolny ¢aste¢ny
uvazek, odménovani, které vede k pracujici chudobé atd. Rozhodné ani tento optimisticky pfistup neznamena
hladky, bezproblémovy prechod na ,,spolec¢nost 4.0.“

Druha kategorie je, jak co se nazort tyka pestiejsi, tak také podstatné vetsi. V ramci této kategorie panuje
jedna shoda: automatizace a robotizace pfinese velké zmeny, na které bude potieba reagovat. Zde podobnost
konci a pristupy, které jsou zaroven spojeny s navody, jak situaci fesit (Casto 1 s prvky zmény hospodarské
politiky celkov¢) se dosti lisi.

Pristup, ktery je relativn€ blizky prvni optimistické kategorii, klade pfi feSeni problému velkych zmén
diiraz na flexibilitu vzdélavaciho systému, podporu rekvalifikaci a také podnikatelstvi. Pfiznava, ze 4.
pramyslova revoluce piinese velkou nejistotu, proto je potieba, aby byli lidé pifipraveni meénit sviij
obor/kvalifikaci i vicekrat za Zivot. M¢li by byt také schopni a ochotni samostatné podnikat, rozvijet vlastni
projekty. I tak ale tato celkova flexibilita (vCetné st€hovani za praci samoziejme) nemusi stacit a pro urcita
,,prechodna“ obdobi bude nutna redistributivni politika statu a socialni podpora.

Dalsi predstavy o vlivu 4. primyslové revoluce vedou k podstatné razantnéjSim navrhtim, které jsou
spojeny s vétsimi zménami v hospodaiské politice, potazmo v celé spolecnosti.

Dan z roboti, kterou propagoval Bill Gates, patii mezi takové navrhy. Hlavnim argumentem neni ani
tak feSeni problému, ale spiSe ziskani casu. Podle Gatese jde technologicky pokrok pfilis rychle, spolecnost
neni na takovou situaci pfipravena. Uéelem dané z robotii je tak pieklenout ,pfechodné obdobi®, ale i ziskat
zdroje pro rekvalifikacni programy pro pracovniky, ktefi ztrati praci. Jedna se tedy o feSeni prechodné,
defenzivni. Tento navrh vzbudil velké vasné, fecky ekonom Varufakis patii mezi kritiky tohoto navrhu.

Pravé od Varufakise nepochazi jen kritika Gatesova navrhu, s podstatou, ze robotem je vlastn€ i mobilni
telefon, nebo kavovar. Misto toho se Varufakis zaobira otazkou, jak spravedlivé distribuovat to, co bude
pomoci robotti vyrobeno. Varufakis pfisel s ideou tzv. univerzalni zakladni dividendy, ktera by nezdanovala
robota (potazmo tedy kapitdlovy statek), ale platila by se zndvratnosti kapitalu. Tyto ¢astky by se
akumulovaly ve vetejnych fondech, z nichz by byly distribuovany zptisobem, na kterém by se spole¢nost
shodla. Stat by ovSem nemél vypadky napiiklad ze socidlniho pojiSténi, zdroje by mohly byt vyuzity na
rekvalifikaci pracovnikd, kteri ztratili praci atd.

Podobny navrh, ale spiSe na mikrotrovni predstavuje americky ekonom Richard Freeman. Pro n¢j feSeni
predstavuje zaméstnanecka participace. Freeman se domniva, ze to bude kapital, nikoliv prace, kdo bude
generovat piijmy. Tim, Ze se pracovnici budou na kapitalu podilet, se miize zabranit ,,neofeudalizaci®, tj.
extrémni koncentraci piijmt u vlastniki robotll. Freeman se odvolava napiiklad na americky systém ESOP
(4. vlastnéni zaméstnaneckych akcii). V obecnéjsi rovine€ by se tedy dalo hovofit o ekonomické demokracii,
jako o nastroji zmirnéni dopadii 4. primyslové revoluce.

V posledni dobé si pozornost ziskava i tzv. nepodminény zakladni piijem (NZP). Naptiklad na Svétovém
ekonomickém foru v Davosu se ze spise filozofického konceptu stal diskutovanou alternativou. NZP je
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nejcasteji zvazovan a diskutovan pro situace masové nezaméstnanosti. Jeho progresivita je ovSem sporna,
protoze obvykle pocita s tim, Ze ,,nebude prace* a populace se vlastné bude d¢lit na ty, kteii budou odkazani
na urcitou davku a na ty privilegované, ktefi budou moci pracovat.

K radikalng&jsim konceptim se tadi i koncept zaloZeny na rozliseni mezi ,,praci a ,,zaméstnanim.* Ani
automatizace a robotizace nemuseji vést k tomu, ze nebude ,,prace* — staci se podivat na oblast zdravotnictvi,
socialni péce, ale 1 péce o Zivotni prostiedi, védy, ¢i vyzkumu. Tento nesoulad mezi potiebnosti prace a mezi
zamé&stnanim vede az k jadru soucasného rentiérského kapitalismu a otevira otazku siln€jsi pozice statu pri
financovani této uzitecné a dilezité prace.

Scénai‘e vyvoje aneb doporuceni pro levici

Vyse nacrtnuté kategorie mohou slouzit jako vychozi bod pro tvorbu scénait, se zvlastnim prihlédnutim
ke scénartim, se kterymi by mély operovat levicové subjekty.

Pro prvni kategorii je hlavni prioritou zabranit pracujici chudobé a zdsadnimu strukturalnimu nesouladu.
Strukturalni nesoulad je patrny v fad€ vyspélych zemi jiz nyni a nutné otevira v kazdém scénafi akutni otazku
podoby vzdelavaciho systému, jeho flexibility a navaznosti na systém celozivotniho vzdélavani. Ani podpora
podnikatelstvi by nemélo byt téma nelevicové, ba pravé naopak. Rada forem ekonomické demokracie (viz
dale) je velmi dobfe kompatibilni s modernimi technologiemi zalozenymi na bazi sdileni a spoluprace.

Pravé u vyzev 4. prumyslové revoluce mizeme dobie reflektovat dva fundamentalné rizné piistupy
feSeni. Miizeme je souhrnné oznadit za ,,feSeni na vystupu® a ,.feSeni na vstupu.” Reseni na vystupu patii
mezi soucasné standardni nastroje. Znamena, ze se uskutecni v ramci existujiciho systému, prob¢hne tedy
prvotni redistribuce v ramei trzniho mechanismu. Az nasledné zasahuje stat, pomoci dani (viz dan z robott),
nebo néjakou formou podpory (dotace pro firmy, aby dorovnaly mzdy pro lidi, kteii se propadnou do pracujici
chudoby napiiklad), nebo podpora pomoci socialnich davek. Takovéto feSeni nechava vzniklé struktury
viceméng ,,na pokoji* a fesi redistributivni cestou strukturalni problém. Klasickym piipadem je situace v CR:
misto aby stat podporoval bytovou vystavbu (legislativné, i finan¢né), piipadné ovlivnil stranu nabidky
naptiklad pozadavky na developery, tak dotuje ze socialnich davek ¢asto naprosto nevhodné bydleni na
ubytovnach apod.

Pravé 4. primyslova revoluce piimo vola po tom, aby levice zacala fesit problémy u kotene, tj. na vstupu.
Typické feSeni na vstupu je podpora struktur ekonomické demokracie, jak o nich piSe Richard Freeman.
Nemusi to byt piimo varianta na americky systém ESOP — moznosti je cela fada, od druzstev po rizné typy
zameéstnanecké participace (naptiklad participace na zisku, nikoliv na rozhodovani) atd. timto zplisobem se
totiz méni celd struktura ekonomika, zména je razantnéjsi (radikalngjsi), hlubsi a bude mit i v pripad¢ uspesné
implementace udrzitelnéjsi charakter. Naproti tomu napiiklad zavedeni novych dani (daii z robotit) bude trpét
vSemi problémy spojenymi s daflovymi vybérem (a jesté dal$imi vzhledem ke specifické kategorii ,,robot™)
a zaroven ¢ini danou vladu zavislou na majitelich robot — de facto tim dé€la opak toho, co by jako levice délat
méla — upeviuje ekonomickou (vlastnickou) strukturu.

VEtsi role statu u ,,prace”, ktera ma velky celospoleCensky vyznam a nebude v dohledné dob¢ (pokud
vibec kdy) robotizovana, tedy v oblasti zdravotnictvi, Skolstvi, socidlni péce, ale i péCe o krajinu apod. by

Strana 25



Budticnost’ Eurépy: Cesta k post-kapitalizmu?

rovnéz znamenala hluboky zasah do struktury ekonomiky. Na misté je jist€ uvazovat o jisté ,,prvotni
akumulaci®, ktera by umoznila piechod na tento systém, ale dalSi vyvoj by mél jiz samohybnou povahu,

v v

protoze sife verejnych vydajii by roztocila multiplikacni kolo.

Naopak, nepodminény zakladni ptijem je feSeni defenzivni a nelevicové, spise libertarianské. Prace je
redukovana na ¢innost, ktera zajistuje piijem, neni dostate¢né bran v tivahu jeji edukativni vliv a vliv na
zacClenéni jedince do spolecnosti. NZP se vlastné s rozdélenim na privilegované (pracujici) a neprivilegované
(zavisli na NZP) smituje, nijak neméni dramaticky rozdeleni produktu, protoze NZP samoziejmeé mtize mit
podobu néjaké minimalni davky uréené k piezivani. Levicové subjekty by se nad timto mély bezesporu
zamyslet, uz jen kvili tomu, jak casto se tento navrh nyni objevuje pravé napiiklad na Svétovém
ekonomickém foru, které je mistem setkani svétovych elit.

Shrneme-li, jiz soucasny stav na trhu prace, ukazuje na dlouhodobé oslabovani faktoru prace vici
kapitalu. S rozvojem automatizace, robotizace a digitalizace hrozi, Ze se objevi nova rizika, ptip. se aktudlni
problémy dale zhorsi. Je ale pravda, Ze 4. primyslova revoluce nabizi i prostor pro skutecn¢ levicova feseni
zacinajici ,,na vstupu®, tedy takova, ktera fesi piimo problém struktury ekonomiky. Nejen redistribuce ex
post, ale pfimé ovlivnéni ekonomické struktury, zejména z hlediska vlastnictvi, a to ve formé podpory
ekonomické demokracie predstavuje levicové feseni, které jde k samotnému kotenu problému. Peclivejsi
rozliSovani mezi ,,praci a ,zaméstnanim* pak pro stat otevira nové moznosti, které vzhledem k sile
multiplika¢niho efektu nejsou nefeSitelné, a naopak nabizeji moznost vénovat vefejné zdroje vefejné

prospésnym aktivitam, které budou mit na spolecnost nikoliv rozd€lovaci, ale kohezni, stmelovaci efekt.
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Vplyv technologického pokroku na prehlbovanie ekonomickej nerovnosti
Mgr. Michal FRIC, PhD.
Uvod

Dvanaste vydanie Spravy o globalnych rizikach, publikovanej Svetovym ekonomickym forom,
zarad’uje rast prijmovej a majetkovej nerovnosti (d’alej len ,,ekonomické nerovnost™) a rasticu polarizaciu
spolocnosti medzi pét’ top fenoménov, ktoré s najvyssou pravdepodobnostou budu determinovat’ globalne
vyvojové trendy pocas dalsich desiatich rokov.'® Aka velka je viak miera tejto nerovnosti, ide naozaj
o globalny problém? Je mozné tento trend zvratit? Aku Glohu pri prehlbovani ekonomickej nerovnosti
zohrava faktor technologického pokroku?

Ciel'om predkladanej stadie je pokusit’ sa objasnit’ odpovede na tieto a s nimi suvisiace d’alie otazky,
nakol’ko technologicky pokrok povazujeme za faktor, ktory sa pod prehlbovanie ekonomickej nerovnosti
v kapitalizme podpisuje vyraznou mierou. Uvedomujeme si pritom, Ze na fenomén technologického pokroku
sa ani §irsia, ani odborna verejnost’ nepozera rovnakou optikou. Kym nadsenci vitaju kazdy novy objav, kazdé
technologické vylepSenie, ti zdrzanlivejsi sa zamyslaju nad mierou pozitivnych a negativnych dopadov,
ktoré s technologickym pokrokom suvisia. Zavazné polemiky sa v tomto ohl'ade vedu najméa okolo otazky
nezamestnanosti: Nahradzujt stroje I'udsku pracu definitivne alebo len menia Struktiru zamestnanosti?

Historia nés uci, Ze sa l'udstvo dosial’ dokazalo vyrovnat’ so vSetkymi zmenami, ktoré do pracovnej
oblasti priniesol technologicky pokrok. Na strane druhej, dnes sotva moze niekto s istotou tvrdit, Ze to, co
v tomto ohl’'ade platilo starocia, bude pri dosiahnutom stupni technologického pokroku zékonite platit’ aj
nad’alej. Preto, pokial’ v tejto otazke existuje nezvratitelna istota, tak je to potom predovsetkym istota
existencie evidentnych vplyvov technologického pokroku, na ktoré je treba adekvatne a véas reagovat’. O to
viac, Ze sa tykaju oblasti pracovnopravnych vztahov, socialnej oblasti a problematiky polarizacie spolocnosti
v globalnych rozmeroch.

1. Prehlbovanie ekonomickej nerovnosti ako charakteristicka vlastnost’
kapitalizmu

V poslednom obdobi sa stalo akymsi pravidlom, Ze mienkotvorné média komentuju Statistiky mapujice
vyvoj prijmovej a majetkovej nerovnosti (d’alej len ,,ekonomicka nerovnost™) publikované vo vyrocnych
spravach vyznamnejSich svetovych institacii. Informacie tohto typu kazdy rok rozviria diskusiu, ktorej
ucastnici nezriedka oznacuju kapitalizmus za nemoralny a socialne nespravodlivy. Diskusia spravidla utichne
vel'mi rychlo, aby sa, po zverejneni novych Statistik, opét’ viedla na d’al$i rok. Z tohto dovodu nebudeme
obtazovat’ mnozstvom c¢isiel a popularnych prirovnani. Pre zakladni predstavu o miere ekonomickej

¥ World Economic Forum. The Global Risks Report 2017. 12th edition. Geneva, 2017, s. 17.
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nerovnosti uvedieme len Styri udaje medialne znamej medzinarodnej konfederacie charitativnych organizacie
Oxfam:

a) Od roku 2015 vlastni 1 % najbohatsich I'udi vacsie bohatstvo, nez zvySok planéty.

b) Osem l'udi vlastni bohatstvo rovnajuice sa bohatstvu najchudobnejsej polovice sveta.

¢) O dvadsat rokov odkaze pét’sto 'udi svojim dedi¢om viac nez 2 100 miliard USD — sumu vacsiu nez
je HDP Indie."

d) Vrokoch 2015 a2016 prevysil prijem 10 najvacsich korporacii sucet narodnych prijmov 180
krajin.?°

Domnievame sa, ze prehlbovanie ekonomickej nerovnosti vyplyva zo samotnej podstaty kapitalizmu,
ked’ze spolocenské vztahy su viiom, ako by povedal doc. PhDr. Marek Hrubec, PhD., permanentne
podriadované , konkurencnému boju, z ktorého definicie vyplyva, Ze vicsina neméze vyhrat **!

Charakteristickou ¢rtou tohto boja je tendencia tspesnych ovplyviiovat’ jeho pravidla vo svoj prospech.
Na prehlbovanie ekonomickej nerovnosti pritom vplyva rad konkrétnych faktorov,”? spomedzi ktorych sa

v predkladanej Stadii zameriavame na faktor technologického pokroku.

2. Vplyv technologického pokroku na prehlbovanie ekonomickej nerovnosti

Z mnozstva faktorov vplyvajucich na prehlbovanie ekonomickej nerovnosti sme si za predmet skimania
zvolili faktor technologického pokroku, pretoze jeho vplyv na prehlbovanie ekonomickej nerovnosti
pokladame za obzvlast’ vyrazny. Tento nas predpoklad potvrdzuje, okrem iného vysledok overovania
nasledovnej hypotézy:

Technologicky pokrok v kapitalizme vyrazne urychluje narast ekonomickej nerovnosti.

V ramci fazy zbierania a selektovania informacii sme sa zamerali na material objasiujuci chronologicku
postupnost” technologického vyvoja a zmeny spdsobené pokrokom v Struktire hospodarstva. Vyskumné
vzorky, ktoré uvadzame v podkapitolach 2.1, 2.2 a 2.3 ndm poskytli informacie o dopadoch technologického
pokroku na trh prace 20. storocia a sii¢asnosti. Umoznili nam tiez rozvinat’ predpoklady o buducich trendoch
a konfrontovat’ ich so zavermi studii relevantnych institicii, ako aj s nazormi odbornikov na dant
problematiku.

Y HARDOON, D. An Economy for the 99%. It’s Time to Build a Human Economy that Benefits Everyone, Not Just the
Privileged Few. OXFAM BRIEFING PAPER. Oxfam GB, 2017, s. 2.

20 Ibidem, s. 3.

2 HRUBEC, M. Od zneuznani ke spravedinosti: Kritickd teorie globdlni spolecnosti a politiky. Praha : Filosofia, 2011,
s. 11.

22 Napr. faktor zdravia, vzdelania, rodinného prostredia, geograficky faktor, liberalizcia, komodifikacia, postupny
pokles ziskov z prijmov oproti ziskom z kapitalu, tendencia kapitalu transformovat’ sa na rentu, tendencia vacsich
majetkov zhodnocovat’ sa vyraznejsie v porovnani so skromnej$imi majetkami, atd’.
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2.1. Priklady dopadu technologického pokroku na zamestnanost’ v jednotlivych hospodarskych
sektoroch v 20. storoci

Polnohospodarstvo

Prvym hospodarskym sektorom, v ktorom technologicky pokrok vyznamne zredukoval 'udsku pracu
bolo pol'nohospodarstvo. Clovek uz davno nie je odkazany manualne kyprit’ podu, fertilizovat’, siat, sadit’,
zbierat’ urodu, plet, prepravovat’ pol'nohospodarske vstupy a produkciu. Vyspelé systémy si poradia aj s
monitorovanim zdravotného stavu rastlin a zvierat, ako aj s ni¢enim pripadnych Skodcov a chordb.

Roboty plnohodnotne nahradzuju ¢loveka pri dojeni mlieka, pri¢om, ako ukazal vyskum v rokoch 2001
22005 na farmach v Kanade, dokazu svoju pracu oproti lud’om odviest rychlejsie.* V modernych slepacich
farmach na zber 240 miliénov slepacich vajec roéne sta¢i dvojica pracovnikov,>* pri zbere bavlny stroje
zastupuju ¢loveka takmer tiplne.?

Vyspelé technologie znizuju Casové a persondlne naroky pocas zatvy. Kym v roku 1880 bolo v USA na
plochu jedného akru (40,5 arov) potrebné pocitat’ s vySe dvadsiatimi hodinami na jedného Cloveka, v roku
1916 kleslo toto &islo na 12,7 a v roku 1936 na 6,1 hodin.?® V roku 2011 jednému ¢loveku na zber pSenice
na ploche o rozlohe akru stacili dve hodiny.?’

Na tomto mieste stoji za zmienku spomenut’ rozvoj biotechnologie. UZ v roku 1987 nadécia Rural
advancement foundation international vo svojom komuniké zverejnila, Ze nastup umelych sladidiel v USA
viedol k znizeniu exportu cukru z Karibiku zo 686 milionov USD v roku 1981 na 250 milionov USD v roku
1985.28

O konkrétnom dopade technologického pokroku na redukciu pracovnej sily v polnohospodarstve
hovoria nasledovné udaje: V rokoch 1940 az 1950 klesol v USA podiel zamestnancov fariem o 26 %. V
nasledujucom desat’roci tento pokles predstavoval 35 %. V Sest'desiatych rokoch minulého storocia sa pocet
pracovnikov fariem v dosledku technologického pokroku zredukoval o dalsich 40 %.% Celkovo sa v
pol'nohospodarstve USA od roku 1900 po sucasnost” zredukoval pomer dospelej pracujucej populacie z
priblizne 50 % na necelé 2 %.*°

ZRODENBURG, J. Time for Technology. Robotic Milking has Big Labour Saving Benefits. In: DairyLogix. 2011, s.
1-2.

24 ROBERTS, R. Obama vs. ATMs: Why Technology Doesn't Destroy Jobs. In: The Wall Street Journal,
publikované 22. 6. 2011.

BRIFKIN, J. The end of work. The decline of the global labor force and the dawn of the post-market era. New York :
A Jeremy P. Tarcher/Putnam Book, 1995, s. 70 — 71.

26 Ibidem, s. 109.

27 FIELD TO MARKET. Environmental and Socioeconomic Indicators for Measuring Outcomes of On-Farm
Agricultural Production in the United States. Second Report (Version 2), Revised December 2012, s. 150.

8 RAFI COMMUNIQUE. Biotechnology and natural sweeteners. Februar 1987, s. 3.

2 RIFKIN, J. The end of work. The decline of the global labor force and the dawn of the post-market era. New York :
A Jeremy P. Tarcher/Putnam Book, 1995, s. 112.

39N. V. Artificial intelligence. Difference Engine: Luddite legacy. In: The Economist, publikované 4. 11.2011.
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Priemysel

Podobne ako v pol'nohospodarstve, zavadzanie novych technologii a postupov sa na redukcii pracovne;
sily odzrkadlilo i v priemysle. Od roku 1980 po rok 1990 US Steel znizil pocet svojich zamestnancov z 120
000 na 20 000. To vietko pri zachovani priblizne rovnakej tirovne vystupov.’! Podobny trend zaznamenala
Medzinarodna organizacia prace aj vo svetovom meradle: kym v krajinach OECD klesla vyroba ocele v
obdobi rokov 1974 az 1989 o 6 %, zamestnanost’ sa v oceliarskom priemysle znizila o polovicu, ¢o
predstavuje viac ako milion uvolnenych miest.*>

Inovacie rovnako umoznili znizit’ pocet pracovnikov v tazobnom priemysle. Kym v roku 1925 v USA
bolo na vytazenie 520 miliénov ton ¢ierneho uhlia a lignitu potrebnych 588 000 banikov, v roku 1982 uz
menej ako 208 000 banikov dokézalo vytazit’ viac ako 774 miliénov ton suroviny. V dosledku zavedenia
novych technolégii a pracovnych postupov len v USA prislo v roku 1992 o pracu 45 000 banikov.** Napriek
vyrazne stipajucej produktivite sa v USA redukoval pocet zamestnancov aj chemickom priemysle. Medzi
rokmi 1959 az 1964 sa potom, ¢o firmy ako Monsanto a Goodrich prenechali kontrolu urcitych pracovnych
procesov pocitadom, pristipilo k redukcii zamestnancov z 112 500 na 81 900.%*

Z0 400 000 na 230 000 klesol pocet pracovnikov v obdobi rokov 1981 a 1993 v General Electric, zatial
&o firme v danom obdobi stipli trzby trojndsobne.* Zagiatkom deviitdesiatych rokoch minulého storo¢ia sa
obdobne zachoval 1 Sumitomo, Japonsky producent pneumatik, ked” znizil pocet zamestnancov o 30 %,
pri¢om v danom obdobi zaznamenéval 40 % nérast produktivity.>®

Moznost’ redukcie pracovnej sily, ktorti pontkol rozvoj technologii v rokoch 1973 az 1991 vyuzili
majitelia firiem s domécimi spotrebi¢mi. V uvedenom obdobi rastla produkcia spominaného tovaru v USA
tempom 0,5 % za rok. Za to isté obdobie sa hodinova produktivita zamestnanca zvysila v priemere o 2,7 %.
Zamestnanost’ vSak klesla zo 196300 na 117 100. V roku 1973 bolo v chladiarenskom priemysle
zamestnanych 49 000 pracovnikov, v roku 1991, po kazdoro¢nom priemernom poklese pracovnych miest o
3,5 % ich podet predstavoval 25 700.3” Za to isté obdobie zredukoval Eistiarensky priemysel v USA pracovni
silu z 28 300 na 20 600 a v domécich potrebach doslo k zniZeniu po¢tu zamestnancov z 56 300 na 31 00038

Inovacie sa pod znizovanie poctu zamestnancov podpisali i v textilnom priemysle. Kym pred
polstoro¢im typicky textilny pracovnik V Severnej Karoline obsluhoval naraz pét’ tkacskych stavov, ktoré
dokazali prevliect nit’ cez krosna sto krat za minttu, rovnako jeden ¢lovek si dnes bez problémov poradi so

3IRIFKIN, J. The end of work. The decline of the global labor force and the dawn of the post-market era. New York :
A Jeremy P. Tarcher/Putnam Book, 1995, s. 134.

32 Tbidem, s. 135.

33 Ibidem, s. 137.

3 KENEDY, M. - FLORIDA, R. Beyond mass production: The Japanese system and its transfer to the U.S. New York
: Oxford University Press, 1993, s. 3.

35 UCHITELLE, L. Strong companies are joining trend to eliminate jobs. In: The New York Times, publikované
26.7.1993,s. 3.

36 RIFKIN, J. The end of work. The decline of the global labor force and the dawn of the post-market era. New York :
A Jeremy P. Tarcher/Putnam Book, 1995, s. 137.

37 Ibidem, s. 138.

38 Ibidem, s. 138.
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stovkou dnesnych tkacskych zariadeni pracujucich Sestnasobne vysSou rychlostou ne ich predchodcovia.>
Vdaka technologickému pokroku si tak mohla napriklad spolocnost’ Allied Textile, ktorej v obdobi rokov
1981 az 1986 vzrastol profit o 114 %, dovolit’ znizit’ stav zamestnancov z 2048 na 14009.

Automatizacia bola jednou z hlavnych pricin straty zamestnania 1,8 miliona Ameri¢anov pracujtcich vo
vyrobe pocas rokov 1989 az 1993.4° Rovnaky trend zaznamenali aj d’alsie priemyselne vyspelé krajiny: V
roku 1960 v krajinach OECD pracoval vo vyrobe kazdy $tvrty zamestnanec, koncom osemdesiatych rokov
minulého storocia uz iba kazdy piaty.*!

Sluzby a volny cas

Novy druh pracovnikov, ktory sa nestazuje ani na tie najtvrdsie pracovné podmienky a dokaze pracovat’
zaradovo nizsie naklady ako klasicki zamestnanci, si nachadza cestu aj k oblasti sluzieb. Oblast’ sa spomedzi
ostatnych dnes rozvija najdynamickejsie a disponuje preto aj najva¢sim potencialom absorbovat’ stratené a
vytvorit’ nové pracovné miesta. Lenze konkuren¢ny tlak aj v tomto sektore nuti firmy znizovat’ svoje vstupné
a prevadzkové naklady pri zachovani urovne vystupov. Rovnako ako v pol'nohospodarstve, ¢i priemysle, aj
tu pontkaju rieSenia inovacie, nové technologické a pracovné postupy.

Americka telekomunikacna firma AT&T od roku 1950 do roku 1980 prepustila 140 000 pracovnikov.
Vdaka automatizacii si firma nielen vykompenzovala stratu 40 % pracovnej sily, ale dokazala nasledne
vybavit' 0 50 % viac hovorov.** Celkova zamestnanost’ sa v americkych telekomunikaciach v obdobi rokov
1981 az 1988 znizila o 179 800 pracovnikov. Ro¢na produktivita jedného zamestnanca v uvedenom obdobi
pritom stiipala v priemere o 5,9 %.* V priblizne rovnakom ¢ase zavedenie nového pocitacového systému
umoznilo firme Fleet Financial Corp. v Providence ponukat zakaznicky servis pracujici nonstop
dvadsattyri hodin denne. Z po¢tu 1,5 miliénov telefonickych hovorov za mesiac 80 % vybavili pocitace.**
Aky vysledok z toho vyplynul pre zamestnancov? Ich redukcia o 40 %.

Pred zavedenim casovo uspornejSich technologii trvalo vybavenie jednej ziadosti v poistovace]
spolo¢nosti Mutual Benefit Life dvadsatdva dni. Najviac ¢asu sa pritom stracalo pri predavani informacii
medzi devétnastimi pracovnikmi pracujicimi v piatich r6znych oddeleniach. Zavedenim sofistikovanejSich
zariadeni a postupov vSak Mutual Benefit Life dokazala ¢as vybavovania jednej Ziadosti skratit’ priemere na
pit’ dni. O pracu tak prislo sto detasovanych pracovnikov.*> Podobné opatrenia prijala spolo¢nost’ Aetna Life
and Casualty Co. V roku 1992 v jej centre sidlilo 22 kancelarii s poctom viac ako 3000 pracovnikov. Efektivne
zavedenie vypoctovej techniky a novych manazérskych postupov umoznilo spolocnosti znizit' pocet
zamestnancov na 700, zatial’ Co sa ¢as vybavovania jednej polozky znizil z patnastich na péat’ dni. Na zaklade

3 GOODMAN, P. In N.C. 4 Second Industrial Revolution: Biotech Surge Shows Manufacturing Still Key to U.S. Eco
nomy. In: Washington Post, publikované 3. 9. 2007.

YORIFKIN, J. The end of work. The decline of the global labor force and the dawn of the post-market era. New York :
A Jeremy P. Tarcher/Putnam Book, 1995, s. 167.

4l OECD. Employment/Unemployment study. Paris : OECD, 1993, s. 6.

42 RIFKIN, J. The end of work. The decline of the global labor force and the dawn of the post-market era. New York :
A Jeremy P. Tarcher/Putnam Book, 1995, s. 142.

“Ibidem, .70 — 71, 142.

4 Tbidem, s. 144.

4 Ibidem, s. 145.

Strana 32



Buditicnost’ Eurépy: Cesta k post-kapitalizmu?

dosiahnutych vysledkov sa Aetna nasledne rozhodla zredukovat pracovni silu vo vsetkych svojich hlavnych
diviziach o 5000 miest s predpokladom ro¢nych tispor vo vyske 100 milion USD.*¢

V meste New York v rokoch 1989 az 1993 vzrastla produktivita bankovnictva, poistovnictva,
uctovnictva, advokatskych sluzieb, aerolinii, maloobchodu a hotelierstva, kym v tom istom obdobi stratilo
zamestnanie viac ako 350 000 Iudi.*’ Americké banky samotné v obdobi rokov 1983 a 1993 vd’aka
automatizacii zredukovali 179 000 miest bankovych tiradnikov, ¢o predstavovalo 37 % pracovnej sily.*

Jeden z mnozstva prikladov redukcie pracovnych miest z dovodu zavedenia novych technologii v
maloobchode predstavuje Sears, Roebuck. Firma v roku 1993 znizila pocet svojich zamestnancov o 50 000,
resp. 0 14 %. O rok neskor firme stipol obrat viac ako o 10 %.** Rozmach pre americky maloobchod
znamenal narast nakupov z pohodlia domova. Ten isty fenomén zaroven pripravil od roku 1989 do zaciatku
devit'desiatych rokov o pracu viac ako 411 000 Iudi.*

2.2. Potencial technologického pokroku ovplyviiovat’ trh prace dnes a v blizkej budicnosti

Pohl’ad na vyvoj cien robotov a investicii do modernych technologii poukazuje na zvySujici sa potencial
ich vyuzitia vo vSetkych odvetviach hospodarstva. Za posledné dekady klesala cena robotov priblizne o 10
% roc¢ne, Co sa priamo odraza na raste ich predaja. V roku 2011 zaznamenali svetové trhy narast predaja
robotov 0 40 %. V tom istom roku stpol ich predaj v Cine o 50 %. Podl'a expertov méa v budicnosti predaj
robotov rast’ este rychlejsim tempom.®! St¢asné tempo v absolutnych &islach predstavuje viac nez 200 000
zavedenych priemyselnych robotov ro¢ne.’> Mame do takéhoto vyvoja vkladat nideje alebo s napétim
ocakavat’, Co pre spolocnost’ v blizkej budiicnosti prinesie?

Isté je, Ze novodobi pracovnici, ktorym v Zilach nepradi krv, sa pomaly ale isto uchadzaju o role Soférov
aut, pilotov lietadiel, kapitanov lodi, o role zdravotnych, socidlnych asistentov, kuriérov, tlmoc¢nikov, ¢i
pomocnikov v domacnosti. Podl’a prognézy IBM z roku 2017 budeme vd’aka technologiam schopni do 5
rokov vediet’ v€as odhalit’ eSte nerozvinuté¢ psychické poruchy alebo neurologické ochorenia, vyuzivat
prenosnejsie a dostupnejsie zariadenia umoznujice sledovat’ okolie aj v oblasti nachadzajtcej sa pre ¢loveka
mimo viditeI'ného spektra, ¢i prostrednictvom tzv. makroskopov — organizovat’, analyzovat’ a tym aj lepsie,
v konkrétnom €asopriestore, pochopit’ ohromné mnozstvo komplexnych dat ziskanych miliardami zariadeni.
Mikroskopické zdravotnicke laboratoria na baze nanotechnologii zase véas upozornia na zmeny v naSom tele
predstavujuce pre zdravie potencidlne riziko a inteligentné senzory pomoézu v redlnom Case odhalit’ oku
neviditelny ik znecist'ujticich latok - napriklad metanu pri tazbe ropy a zemného plynu.>

46 Ibidem, s. 145 — 146.

4Tbidem, s. 143.

8 Ibidem, s. 144.

4 Ibidem, s. 153.

30 Tbidem, s. 157.

SI FREY, C. B. — OSBORNE, M. A. The future of employment: How susceptible are jobs to computerisation? In:
Oxford Martin School Working Paper, publikované 17. 9. 2013, s. 14, 22.

S2THE WORLD BANK. World Development Report 2016. Digital Dividends. Washington : WB, 2017, s. 126.

33 KRISHNA, A. The Power of Thinking Big: IBM Research’s “5 in 5”. Publikované 5. 1. 2017.
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Superpocita¢ Watson uz dnes poméha lekarom pri diagnostike komplikovanych chorob,>* uplatni sa aj
v kucharskom umeni, kde si stihol pripisat’ autorstvo pod desiatky novych receptov.”> V oblasti prava
inteligentné algoritmy vyhl'adavaju judikatiru a podla nej dokazu rychlo vyhodnocovat’ sporné otazky a
sumarizovat’ vysledky. Stroje ukazujt, ze mozu vykonavat’ pravne objavy za zlomok nakladov na l'udskych
profesionalov a to s ovel'a viiéSou preciznostou ako pravnici a asistenti.’® Banka JP Morgan napriklad vyuZiva
softvér s nazvom COIN, ktory pri nizSej miere chybovosti dokdze pravnikom a tiverovym Specialistom
v priebehu sekind usetrit” 360 000 hodin prace stravenych pocas roka nezazivnou kontrolou a vykladom
zmlav.>’ V praxi tiez ziskalo popularitu zariadenie DoNotPay, ktoré v 64 % pripadoch pomohlo vyhrat’ spory
o parkovacie listky. Vodi¢om v Londyne a New Yorku tak systém sumelou inteligenciou uSetril spolu
miliény dolarov.*®

Pravdepodobne je eSte vel'mi skoro hovorit’ o redlnej hrozbe, ktori by pre povolania vyzadujice si
znacnu davku kreativity a talentu mohli predstavovat’ stroje. Realitou ale je, Ze uz koncom osemdesiatych
rokov minulého storocia 50 % hudby v televiznej reklame bolo vytvorenej syntetizatormi. Pocitacova hudba
sa vyuziva aj v pozadi TV programov, filmov, ale i rokovych skladieb.> Divacke publikum si bez problémov
zvyka na digitalnych hercov. Neda sa tiez vylucit’, ze v buducnosti budeme podobne povazovat’ za prirodzené,
ak sa stretneme s filmovymi scenarmi, ktoré nebudu pisané clovekom. Uz v roku 1993 napisal pocita¢ v
spolupraci so svojim programatorom prva novelu svojho druhu. Takmer tristo stranové dielo pod ndzvom
Just This Once vyslo v dvoch vydaniach v celkovom naklade 35 000 kusov.®® Kris Hammond,
spoluzakladatel’ a veduci vedecky pracovnik firmy Narrative Science, ktora okrem in¢ho vyvija inteligentné
zariadenia pre zurnalisticku tvorbu, a ktorej automatické zariadenia uz dnes poskytuji obchodné a Sportové
spravy najvyznamnejSim spolocnostiam predpoveda, ze vroku 2030 budi novinarske clanky pisané
strojmi.®!

Napriek mnozstvu uvedenych prikladov ide iba o zaciatok toho, o automatizacia dokaze. Internet nove;j
generacie, tzv. ,internet veci” otvara pre inteligentné zariadenia nové moznosti v oblasti komunikacie a
posiliuje ich tlohu aj v procesoch riadenia. Podl’a odhadov Ericsson Mobility Report, ma byt” do roku 2023
pripojenych na internet 31,4 miliard zariadeni® a takzvany ,,internet vietkého”, rozsireny variant ,,internetu
veci”, méa na trhu v roku 2022 dosiahnut’ hodnotu 23,97 biliénov USD.** Magazin Visions predpoveda:

> RAMSEY, L. We got to see how IBM's Watson supercomputer could help diagnose a patient. In: Bussiness Insider,
publikované 1. 12. 2016.

33 BRANDT, R. Chef Watson has arrived and is ready to help you cook. Publikované 1. 1. 2016.

N, V. Artificial intelligence. Difference Engine: Luddite legacy. In: The Economist, publikované 4. 11.2011.
37SON, H. JPMorgan Software Does in Seconds What Took Lawyers 360,000 Hours. In: Bloomberg, publikované 28.
2.2017.

8 GIBBS, S. Chatbot Lawyer Overturns 160,000 Parking Tickets in London and New York. In: The Guardian,
publikované 28.7. 2016.

9 RIFKIN, J. The end of work. The decline of the global labor force and the dawn of the post-market era. New York :
A Jeremy P. Tarcher/Putnam Book, 1995, s. 160.

8 BOUDREAU, J. A Romance Novel With Byte: Author Teams Ups With Computer to Write Book in Steamy Style
of Jacqueline Susann. In: Los Angeles Times, publikované 11. 8. 1993.

t ADAMS, T. And the Pulitzer goes to... a computer. In: The Guardian, publikované 28. 7. 2015.

62 ERICSSON MOBILITY REPORT. Jun 2018, s. 16.

8 MARKETWATCH. Internet of Everything (IoE) Market Global Industry Demand, Size, Growth Research Report
By 2022. Publikované 9. 5. 2018.
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LWVyrobné zavody uz nebudu potrebovat Ziadne centralizované riadenie. V novom priemysle budi spolu
polotovary a stroje vzajomne komunikovat, aby sami spolocne optimalizovali vyrobny proces... Vyroba sa

teda bude riadit sama”.%*

Nakoniec, tovarne, kde sa vyrabaju produkty bez zésahu l'udskej ruky existuji uz dnes. V Japonskej
tovarni na vyrobu robotov, FANUC, konstruuju roboty bez potreby akejkol'vek 'udskej pritomnosti. Takato
prevadzka umoziiuje majitelom Setrit’ napriklad na osvetleni, klimatizacii, ¢i ktreni a pochopitelne - na
priamych nakladoch na Zivii pracovnu silu.%

Vdaka zavedeniu vyspelych technologii si zavod Adidas v Bavorskom Ansbachu vystaci so 160
pracovnikmi. Bez nich by na pladnovanej produkcii muselo pracovat’ viac nez 1000 I'udi. Roboty a 3D
tlaciarne pritom tenisky vyrabaji rychlejsie nez I'udia. O tom, ze Adidas nepochybuje o spravnosti zvolenej
cesty sved¢i aj skuto¢nost, Ze v Atlante otvara d’alsi svoj automatizovany zavod.*®

Rovnaky smer razi v Cine vyrobca elektronickych sugiastok Foxconn, kde roboty nahradzaju Iudi
radovo v desiatkach tisicoch.®” Dalsia Cinska firma zaoberajuca sa vyrobou telefonov, Changying Precision
Technology Company, nahradila robotmi vyse 90 % svojich zamestnancov — kde kedysi pracovalo 650 'udi,
sta¢i teraz 60. Chybovost’ tym klesla o 80 %, kym produktivita vzrastla o 250 %.%% V tomto ohl'ade potom
neprekvapuje automobilovy priemysel: General Motors dnes pracuje sotva s jednou tretinou z povodnych
600 000 zamestnancov v porovnani s rokom 1970.%

O priklady nahradzania I'udi strojmi vSak dnes nie je niidza ani v zamestnaniach tykajucich sa tzv. bielych
golierov. Za zmienku tu stoji redukcia financnikov predavajicich a kupujtcich akcie na prikaz klientov
velkych bank v Golman Sachs. Od roku 2000 po dnes z pévodného poctu 600 zostali len dvaja. Zvysok prace
vykonava prislusni softvér a 200 vypoctovych inzinierov.”” Napriek strate mensieho poétu pracovnych miest,
prepustenie personalu v japonskej poistovacej firme Fukoku Mutual Life Insurance vzbudilo znac¢nu
pozornost’ odbornej verejnosti. Novy softvér tu koncom marca 2017 nahradil 34 pracovnikov. Je totiz
schopny analyzovat’ a interpretovat’ vSetky potrebné data a dramaticky skratit’ ¢as pre vypocet vysky
platieb.”! Este dalej ide vyvoj nového softvéru v najvicsej spolocnosti v oblasti hedzovych fondov,
Bridgewater Associates LP. Jej zakladatel’, Ray Dalio, si od neho sl'ubuje schopnost’ vykonavat’ kazdodenné
manazérske rozhodnutia strategického charakteru v ratane najimania a prepustania zamestnancov.’>

64 CEINAROVA, A. Az internet obopne cely svet. In: Visions Magazin. Jeset 2013, s. 14, 17.

6 NULL, Ch. — CAULFIELD, B. Fade To Black The 1980s Vision of “Lights-out”” Manufacturing, Where Robots Do
All the Work, Is a Dream No More. In: CNN Money, publikované 1. 7. 2003.

6 Adidas’s high-tech factory brings production back to Germany. In: Economist, publikované 14. 1. 2017.
87WAKEFIELD, J. Foxconn replaces '60,000 factory workers with robots'. In: BBC News, publikované 25. 5. 2016.

8 ANDREI, M. Chinese factory replaces 90 % of human workers with robots. Production rises by 250 %,
defects drop by 80 %. In: ZME Science, publikované 3. 2. 2017.

8 WISEMAN, P. Why robots, not trade, are behind so many factory job losses. In: Associated Press, publikované 2.
11.2016.

7 BYRNES, N. Automation, Even the Masters of the Universe Are Threatened. In: MIT Technology Review,
publikované 7. 2. 2017.

T MC CURRY, J. Japanese Company Replaces Office Workers with Artificial Intelligence. In: The Guardian,
publikované 5. 1. 2017.

2. SOLON, O. World’s largest hedge fund to replace managers with artificial intelligence. In: The Guardian,
publikované 22. 12. 2016.
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Spolocnost’ Accenture poskytujuca sluzby v oblasti manazérskeho poradenstva, technologickych
sluzieb a outsourcingu, sa na zaklade svojho vyskumu podobne domnieva, ze inteligentné zariadenia
disponuju vyznamnym potencialom pre zefektivnenie vykonu podnikov aj na manazérskej urovni. Stroje,
podl’a spolocnosti, na seba mozu predovsetkym prevziat’ rutinni, automatickd pracu zaberajucu manazérom
zbyto¢ne vel'a ¢asu.”

2.3. Analyza vybranych $tudii, stanovisk vedeckych osobnosti, expertov a politikov

Zaujat’ postoje a formulovat’ zavery k vyssie uvedenym prikladom dopadu technologického pokroku na
jednotlivé sféry hospodarstva a k jeho potencialu ovplyviovat’ trh prace dnes a v blizkej budicnosti nam
umoznila analyza vybranych $tidii, stanovisk vedeckych osobnosti, expertov a politikov. Pre lepsiu
nazornost’ jej zjednoduseny vystup uvadzame v dvoch prehl’adoch, pod ktorymi priblizujeme suvisiaci vyvoj
pomeru rutinnej anerutinnej prace znazorneny pomocou grafov 1 az 3 amieru, do akej je mozné
zautomatizovat’ pracu vykonavanu I'ud’'mi v jednotlivych krajinach.

Stadia Predpokladané dopady technologického pokroku
Ball State — redukcia pracovnych miest

University’*

Bank of England” — redukcia pracovnych miest

— zrychl'ovanie prehlbovania prijmovej nerovnosti

Barclays’® + tvorba novych pracovnych miest

+ narast konkurencieschopnosti

+ zvySenie pracovnych zru¢nosti zamestnancov
McKinsey Global — redukcia pracovnych miest
Institute’’
Nomura Research — redukcia pracovnych miest vyznamnych rozmerov
Institute”®

73 Shanks, R. — Sinha, S. — Robert, J. T. Managers and machines, unite. Three things managers must do to make the
most of cognitive computing. Accenture Strategy, 2015.

74 HICKS, M. J. - DEVARAL, S. The Myth and the Reality of Manufacturing in America. Ball State University, June
2015-April 2017.

> HALDANE, A. Labour’s Share. London : Trades Union Congress, 2015.

6 RIGBY, M. Future-proofing UK Manufacturing. Current investment trends and future opportunities in
robotics and automation. Barclays, 2016.

7 McKinsey Global Institute. Disruptive technologies. Advances that will transform life, business, and the
global economy. McKinsey & Company, 2013, s. 40.

8 JOZUKA, E. Robots Could Take Over Nearly 50 Percent of Jobs in Japan in the Next 20 Years. In: Motherboard,
publikované 3. 12. 2015.
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redukcia pracovnych miest

prehlbovanie prijmovej nerovnosti

zmensSujuca sa schopnost’ novych sektorov absorbovat’ pracovné miesta
znizujuca sa schopnost’ zamestnancov vyhrat' sutaz proti technologiam za
pomoci vzdelania

rozsirenie technologickej nezamestnanosti

redukcia pracovnych miest vyznamnych rozmerov

rast produktivity a dynamiky obchodu

narast spotrebitel'skych benefitov

zlepSenie interpersonalnej konektivity

schopnost’ IKT sektora generovat’ vysoky pocet pridruzenych pracovnych miest
prekonavanie pracovnych bariér pre 'udi s postihnutim

celkovy nérast blahobytu

znizovanie podielu prace na narodnom déchodku

prehlbovanie prijmovej nerovnosti

znizovanie miezd, pracovnych a socialnych Standardov

monopolizacia

prehlbovanie prijmovej nerovnosti

Tabul’ka 1 Dopady technologického pokroku podl’a vybranych Stadii

Vedecka osobnost’, expert alebo Predpokladané dopady technologického pokroku

politik
Andrus Ansip

(podpredseda Europskej komisie

+ zvySovanie konkurencieschopnosti a redukcia naméahavych
prac v prospech pozicii vyzadujtcich si vyssiu mieru
digitalnych zru¢nosti

)89

7 ARNTZ, M. — GREGORY, T. — ZIERAHN, U. The risk of automation for jobs in OECD countries. A Comparative
OECD  Publishing, Labour and Social Affairs, 2016. OECD  Social,
Employment and Migration Working Papers, No. 189, s. 4, 20, 25.

80FREY, C. B. — OSBORNE, M. A. The future of employment: How susceptible are jobs to computerisation? In:
Oxford Martin School Working Paper, publikované 17. 9. 2013, s. 14.

analysis.  Paris

81 Ibidem, s. 14, 22.

82 THE WORLD BANK. World Development Report 2016. Digital Dividends. Washington : WB, 2017, s. 109, 251.

8 Ibidem, s. 20.
8 Ibidem, s. 21 —22.

8 Ibidem, s. 100 — 101, 128, 131, 249.
8 Ibidem, s. 118,279 — 281.
87 Ibidem, s. 118, 259 — 260.
88 BAWEIJA, B. et al. Extreme automation and connectivity. The global, regional, and investment implications of the
Fourth Industrial Revolution. UBS White Paper for the World Economic Forum Annual Meeting 2016, 2016.

8 STUPP, C. Komisia presviedéa, Ze nové technologie nevedi k masovej nezamestnanosti. In: Euractiv,

publikované 9. 3. 2017.

Strana 37



Budticnost’ Eurépy: Cesta k post-kapitalizmu?

Vladimir Balaz

(ekondm prognostického ustavu
SAV)?

Uweh Combiichen (predseda zviazu
zamestnavatel'ov vo vyrobnom
priemysle /CEEMET/)°!

Mady Delvaux

(poslankyna Europskeho
parlamentu)’**3

André Gorz
(socialny filozof)’* %3

Damas Gruska

(Katedra aplikovanej informatiky
Univerzity Komenského)?®

Gunter Gueck

(byvaly technologicky $éf nemeckej
divizie IBM)”’

Ludwig von Mises (ekonom)”®

Iveta Pauhofova (ekondmka SAV)”
Robert Reich (ekoném, politolog)'®

tvorba novych pracovnych miest
prehlbovanie prijmovej nerovnosti

narast tlaku na systém socidlneho zabezpecenia a jeho
financovania

zvySovanie konkurencieschopnosti, produktivity,
kvalifikovanosti pracovne;j sily, bezpecnosti prace

prenos vyrobnych procesov spit’ do Europy

mozna redukcia pracovnych miest

narast prijmovej nerovnosti

narast Strukturalneho nadbytku pracujucich

prehlbujuci sa Strukturalny nedostatok stabilnej prace na plny
uvizok

polarizacia spolocnosti v dosledku rasttiiceho tlaku na
vynimocné schopnosti ako osobitné riziko pre Slovensko, kde
sa mdZze sustredit’ skor druha skupina ,,nepotrebnych* 'udi
polarizacia spolocnosti v dosledku rastiiceho tlaku na
vynimoc¢né schopnosti

zefektiviiovanie prace
prehlbovanie prijmovej nerovnosti

nahradenie 'udskej prace
prehlbovanie prijmovej nerovnosti

% GARAJ, P. Nahradia nas mudre stroje? In: Trend. TyZdennik o ekonomike a podnikant, publikované 8. 5. 2017, s. 12.
91 STUPP, C. Komisia presvied¢a, ze nové technologie nevedi k masovej nezamestnanosti. In: Euractiv,
publikované 9. 3. 2017.

2DELVAUX, M. Sprava s odporucaniami pre Komisiu k normam obcianskeho prava v oblasti
robotiky. Vybor Eurdpskeho parlamentu pre pravne veci. 27. 1. 2017, s. 4.

% Ibidem, s. 44.

% GORZ, A. Critique of economic reason. London, New York : Verso, 1989, s. 6.

% Ibidem, s. 70.

% GARAJ, P. Problém nie su technoldgie, ale leniva spolo¢nost’. In: Trend. TyZdennik o ekonomike a podnikant, publi
kované 8. 5.2017, s. 15.

97 GARAJ, P. Nahradia nds mudre stroje? In: Trend. TyZdennik o ekonomike a podnikant, publikované 8. 5. 2017, s. 11,
13.

98 MISES, L. Lidské jedndni. Pojedndni o ekonomii. Praha : Liberalni institut, 2006, s. 692 —693.

9 JANCURA, V. Spravodlivé prerozdelenie bohatstva v nedohl'adne. In: Pravda. Priloha Vikend, publikované 6. 2.
2016, s. 14.

100 REICH, R. Saving Capitalism. For the Many, Not the Few. London : Icon Books, Ltd, 2017, s. 202, 208 — 209.
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Jeremy Rifkin (ekonom — celkova redukcia pracovnych miest

a prognostik)!%!

Julian Scola (predseda Europskej — ndrast neistych pracovnych miest
konfederacie odborovych

zvizov)'*?

Tlona Svihlikova (ekonémka)'®> + st'ahovanie vyroby spét’ do materskych krajin

— prehlbovanie prijmovej nerovnosti
— rozsirujuca sa pracujuca chudoba a nezamestnanost’

Moshe Vardi (profesor vypoftového  — redukcia pracovnych miest fatalnych rozmerov
projektovania)' %
Tabul’ka 2 Dopady technologického pokroku podl’a stanovisk vybranych vedeckych osobnosti,
expertov a politikov
a. High-income countries b. Low- and middle-income countries
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Graf 1 Narast vyznamu nerutinnych zruénosti v krajinach s vysokym prijmom!%3
Graf 2 Nirast vyznamu nerutinnych zruénosti v krajinach s nizkym a priemernym prijmom!%

01 RIFKIN, J. The end of work. The decline of the global labor force and the dawn of the post-market era. New York :
A Jeremy P. Tarcher/Putnam Book, 1995.

102 STUPP, C. Komisia presviedta, 7e nové technologie nevedi k masovej nezamestnanosti. In: Euractiv,
publikované 9. 3. 2017.

105 SVIHLIKOVA, I. Ctvrta primyslova revoluce zméni svét. Vic, neZ si myslite. In: Tydenik Euro, publikované
13.2.2016.

104 CONOR, S. Developments in robotics and artificial intelligence will create a workplace revolution unlike any other
seen since the start of the industrial age, it is believed. In: Independent, publikované 13. 2. 2016.

195 THE WORLD BANK. World Development Report 2016. Digital Dividends. Washington : WB, 2017.

196 Tbidem.
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Graf 3 Podiel rutinnej a nerutinnej prace na celkovom prijme v USA!"

Krajina  Median Priemer Smerod. Krajina  Median Priemer Smerod.

odchylka odchylka
Novy 39 42 20 Australia 49 48 20
Norsko 40 41 18 Rusko 49 47 19
Finsko 41 43 18 Cesko 49 48 20
USA 41 43 20 Franctuzsko 51 49 20
Severné 42 43 21 Taliansko 52 49 20
Anglicko 42 43 20 Cyprus 52 51 21
Svédsko 43 44 19 Pol'sko 52 50 21
Holandsko 44 45 19 Japonsko 53 51 18
Dénsko 44 45 19 Slovinsko 53 51 21
Kanada 45 45 21 Spanielsko 54 51 21
frsko 45 46 22 Nemecko 54 52 18
Singapur 45 46 20 Cile 55 52 20
Belgicko 46 46 20 Turecko 55 52 18
Izrael 46 47 21 Grécko 57 54 19
Estonsko 47 46 19 Litva 57 54 19
Korea 47 46 19 Slovensko 62 57 20
Spolu 48 47 20

Tabul’ka 3 Miera (vyjadrena v %), do akej je moZné zautomatizovat’ pracu vykonavani Pud’mi vo vybranych
Kkrajinach!®®
197 Ibidem.

108 NEDELKOSKA, L. — QUINTINL, G. Automation, skills use and training. OECD Social, Employment and
Migration. Working Papers, No. 202, OECD Publishing, Paris, 2018.
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3. Zistenia a zavery

Podr’a nasich zisteni mozno dopady technologického pokroku na zamestnancov vykonavajucich nizko
kvalifikovanu, rutinnii pracu oznacit’ za fatalne. Vysoké riziko straty zamestnania je vidiet’ aj pri stredne
kvalifikovanej pracovnej sile, pricom sektor sluzieb nie je vo€i tomuto riziku vobec iminny. Nie celkom
jasnou zatial’ ostava otazka a) rychlosti zaniku pracovnych miest v dosledku automatizacie, ako aj b) otazka
pomeru medzi rychlost'ou s akou ma technologicky pokrok potencial viest' k ruSeniu pracovnych pozicii
arychlostou s akou ma technologicky pokrok potencidl generovat’ nové pracovné pozicie. Zo skimanych
informdcii naopak jasne vyplyva, Ze technologicky pokrok v kapitalizme:

a) zvysuje produktivitu,

b) znizuje podiel prace na narodnom dochodku,

¢) urychl'uje narast prijmovej nerovnosti,

d) podiel’a sa na tvorbe neplnohodnotnych pracovnych miest,

e) vyostruje konkuren¢ny boj, kladie zvysené naroky na vzdelanie, zrucnosti, flexibilitu zamestnancov, ¢im
vyvija na nich rastuci tlak,

f) zvySuje koncentraciu moci v rukach tych, ktori maji kontrolu nad vyrobou alebo vlastnia vyrobné
prostriedky.

Medzi indikatory, o ktoré sa popri $tatistikach nezamestnanosti a zamestnanosti mozno opriet’, patria
Statistiky poukazujice na narast nekvalitnych pracovnych pozicii, fenomén pracujicej chudoby, ¢i pokles
realnych miezd. Podl'a Becka je jednou z pricin tohto trendu, s ktorym okrem iného suvisi ,,privatizacia
zdravotnych a psychickych rizik prace*!%’ integracia nezamestnanosti do ,mnovych rizikovych foriem

zamestnani,!1°

Prehliadnut’ nemozno ani skutocnost’, ze IKT spolo¢nosti st charakteristické vysokym pomerom
vykonu k poétu zamestnancov” alebo prozaicky fakt, e nizko kvalifikovanych zamestnancov je obtiazne
rekvalifikovat’ na vysoko kvalifikovant pracovnt silu. Nepriamo tak dospievame k legitimnemu zaveru, ze
faktor technologického pokroku v kapitalizme negativne a zdaroven s akcelurujiicim ucinkom vplyva na
udrzatelnost plnohodnotnych pracovnych miest,” redistribiiciu bohatstva a tym na polarizéaciu spolocnosti.

109 BECK, U. Rizikova spolecnost. Na ceste k jiné moderné. Praha : Sociologické nakladatelstvi, 2004, s. 227.

110 Thidem, s. 228.

* Reich napriklad uvadza, Ze Instagram, ktory v roku 2012 kupil Facebook za 1 miliardu USD mal 13 zamestnancov a
30 milidnov zakaznikov. Naproti tomu Kodak v ¢ase, ked’ bol na vrchole, zamestnaval 145 000 I'udi. Tento nepomer
sa Casom zvacsuje — Whats App bol predany Facebooku v roku 2014 za 19 miliard USD. Zamestnaval 55 zamestnancov
vratane zakladatel'ov a obsluhoval 450 miliénov zékaznikov. Pozri: REICH, R. Saving Capitalism. For the Many, Not
the Few. London : Icon Books, Ltd, 2017, s. 207.

* Podl'a noriem Medzinarodnej organizicie prace.
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Z pohl'adu posiliovania alebo aspoii udrzania sucasnej irovne demokracie povazujeme tieto zistenia
za znepokojivé, ked’ze tak ako Hrubec!!! a Fraserova,''? pokladdme uriti mieru ekonomickej rovnosti
asocialnej spravodlivosti za nevyhnutné predpoklady fungovania demokracie. Nakol'ko sa ,,nutnost
technologického pokroku anemoznost’ rozhodovat ofiom stdva spojkou, ktora tento proces spdja
s demokratickou (ne)legitimizaciou,“''® zamerat sa bude treba na hl'adanie opatreni, ktoré vplyv
nezastaviteI'ného technologického pokroku na prehlbovanie ekonomickej nerovnosti zamedzia. Problém
spociva v tom, ze radikélna redistribucia bohatstva ako produktu technologického pokroku na urovni, ktora
by neviedla k prehlbovaniu ekonomickej nerovnosti je v ramci kapitalizmu politicky nezrealizovatel'na, kym
rieSenie spocivajice v spolocnom vlastnictve vyrobnych prostriedkov je konceptom, ktoré kapitalizmus
presahuje a popiera zaroven.

""HRUBEC, M. Od zneuznani ke spravedinosti: Kritickd teorie globdlni spolecnosti a politiky. Praha : Filosofia, 2011.
112 FRASER, N. Rozvijent radikalni imaginace: Globdlni prerozdélovani, uzndni a reprezentace. Praha : Filosofia,
2007.

'3 BECK, U. Rizikova spolecnost. Na ceste k jiné moderné. Praha : Sociologické nakladatelstvi, 2004, s. 307.
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ZvySovanie Zivotnej urovne prostrednictvom rastu zaloZeného na
inovaciach

Jan DRAHOKOUPIL, PhD.

Nevyhnutna povaha industrializacie a slaba inovacna zakladia spdsobila, Ze stredna a vychodna Eurdpa
je ohrozena hospodarskou restrukturalizaciou suvisiacou so zavadzanim novych technologii. Efektivna
inovacna politika si vyZaduje zlepSenie SirSieho institucionalneho prostredia. Je potrebny prechod k modelu
rastu zalozenom na inovaciach, aby sa podporila d’al$ia konvergencia zivotnej urovne medzi starymi a
novymi ¢lenskymi §tatmi EU. To si vyzaduje prerusenie sii¢asnej paradigmy, ktoré je zalozend predovsetkym
na hospodarskej stit'azi zaloZzenej na nakladovej efektivnosti.

Stredna a vychodna Eurdpa: podriadena eurépska priemyselna zakladiia

V ramci diskusie o vplyve vyuZivania digitdlnych technologii na vyrobu a suvisiacich podpornych
sluzbach sa koncepcia Industry 4.0 vynara z diskusie v Nemecku o buducich vyhliadkach priemyselne;
zakladne tejto krajiny. Nemecko je skuto¢ne eurdpsky vyrobny uzol, ale v skupine krajin strednej a vychodnej
Eur6py - vratane Ceska, Mad’arska, Pol'ska, Slovenska a Slovinska — je v skuto¢nosti vyssi podiel priemyslu
z hladiska pridanej hodnoty a zamestnanosti ako v udajnej europskej ,.elektrarni. Region strednej a
vychodnej Eurdpy je teda vystaveny moznej restrukturalizacii, ktora méze byt vyvolana zavedenim
digitalnych technologii eSte va¢Sim rozsahom ako v pripade Nemecka. Vplyv bude zaroven iny v krajinach
strednej a vychodnej Eur6py nez inde v Eurdpe, vzhl'adom na Specificku, a akosi druhoradd, poziciu regionu
v ramci globalnych a regionalnych hodnotovych retazcov. Ich strednodoba vyrobna Specializacia sposobuje,
ze krajiny strednej a vychodnej Eur6py st zraniteI'nejSie voci restrukturalizacii, ktoru prinesie automatizacia
a zavedenie digitalizacnych technologii. Technologie Industry 4.0 zaroven poskytuju prileZitost’ na zlepSenie
pozicie krajin strednej a vychodnej Eurdpy, a tym aj ozivenie procesu dobichania zadpadnej Europy. Avsak,
blok strednej a vychodnej Eur6py musi riesit’ svoju slabu vzdelavaciu a inovacnu infrastruktiru, aby mohol
vyuzit prilezitost’, ktori predstavuje Stvrta priemyselna revolicia.

Zavislost’ na zahrani¢nych priamych investiciach

Po tom, ako sa zaciatkom 90. rokov 20. storoCia zratila vacSina priemyselnej zakladne, ktora bola
zdedena zo Sovietskeho zvizu, krajiny zo strednej a vychodnej Eurdpy boli reindustrializované zahrani¢nymi
investormi, ktori ziskali alebo zdedili firmy, a vo vacSine pripadov, prostrednictvom zriadenia vyrobnych
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zavodov na zelenej luke.''* Prichod priamych zahrani¢nych investicii (PZI) v obdobi pred rozsirenim
Europskej tinie podnietil rychly rast v tomto regione. Vacsina investicii bola pohanana vyuzivanim nizSich
nakladov na pracovnu silu a modernizacia zavedena tymito investiciami nedokéazala vyvijat’ lokalne inovacné
systémy. Namiesto toho sa region spolichal na prenos technologii a know-how prostrednictvom sieti
nadnarodnych korporacii.!'> Preto druhotna reindustrializécia vytvorila skupinu podriadenych ekonomik s
nizkou intenzitou vyskumu a vyvoja. V roku 2015 predstavovali celkové vydavky na vyskum a vyvoj 2 %
HDP v Ceskej republike, 1,4 % v Mad’arsku a 1 az 1,2 % v Pol'sku a na Slovensku, zatial' o v Nemecku
dosiahli 2,9 %.

Dualizované ekonomiky sa objavili s vysoko produktivnymi, ¢asto zo zahranicia kontrolovanymi
firmami, ktori platili vysSie mzdy, ale zamestnavali menej I'udi ako domace firmy s menej zlozitymi
produktmi a &asto v pozicii druhostuptiovych dodavatelov nadndrodnym spoloénostiam.!'® Nadnarodné
korporétne pobocky tieZ vykazuju ovela vyssiu uroven vydavkov na vyskum a vyvoj a intenzitu inovacii.'!”
Zda sa, ze vo vécsine tychto krajin sa vo vnutrostatnej Cinnosti v oblasti vyskumu a vyvoja vyskytuje len
maly alebo ziadny narast (hoci Pol’sko je na tom lepsie). Zatial’ Co typicky vykazuju vynikajice vykony voci
domacim firmam, miestne pobocky nadnarodnych korporacii s v zavislej pozicii v hodnotovych ret'azcoch.
Tieto dcérske spolocnosti sa Casto Specializujil na ¢innosti s nizkou intenzitou vyskumu a vyvoja a vacsina
vyskumu a vyvoja, ku ktorému dochadza, je len druhorada, napriklad prispdsobenie produktov lokalnym
trhom. Dcérske spolocnosti boli zvyc€ajne schopné modernizovat’, a tym zvysit’ kvalitu zamestnania a mzdy,
no zlep$enie ¢asto nesprevadzalo zlepsenie hodnoty zachytenej pobockami.!'®

Prilev priamych zahrani¢nych investicii viak pohéafial dynamicky proces dobichania krajin EU15, ktory
charakterizoval vel'a z rokov 2000.'" Kriza v roku 2008 bola zlomovym bodom. Prilev priamych
zahrani¢nych investicii sa zastavil a konvergencia v mnohych krajinach strednej a vychodnej Eur6py sa v
skutocnosti prevratila. Krajiny strednej a vychodnej Eurdpy zacali opdt’ rast’ v roku 2013, ale proces
konvergencie stratil svoju dynamiku. Pohyby zahraniénych investicii sa znova zintenzivnili, najmé v Ceskej

114 DRAHOKOUPIL, J. Globalization and the State in Central and Eastern Europe: the Politics of Foreign Direct
Investment. London : Routledge, 2008; MY ANT, M. — DRAHOKOUPIL, J. Transition Economies: Political Economy
in Russia, Eastern Europe, and Central Asia. Hoboken, New Jersey : Wiley-Blackwell, 2010.

115 GALGOCZI, B. - DRAHOKOUPIL, J. - BERNACIAK, M. (eds.): Foreign Investment in Eastern and Southern
Europe after 2008: Still a Lever of Growth? Brussels : European Trade Union Institute, 2015.

116 Ibidem.

7 KNELL, M. R&D Internationalisation and Local Innovation in the Visegrad Group after the FDI peak. In:
GALGOCZI, B. — DRAHOKOUPIL, J. (eds.): Condemned to be Left Behind? Can Central and Eastern Europe
Emerge from its Low wage Model? Brussels : European Trade Union Institute, 2017,s. 111 —131.

118 SZALAVETZ, A. Upgrading and Value Capture in Global Value Chains — More Complex than What the Smile-
curve Suggests. In: SZENT-IVANYTL, B. (ed.): FDI to Central and Eastern Europe in the New Millenium. Vienna :
Wiener Verlag fiir Sozialforschung, 2015.

""" HUNYA, G. Mapping Flows and Patterns of Foreign Direct Investment in Central and Eastern Europe, Greece and
Portugal During the Crisis. In: GALGOCZI, B. - DRAHOKOUPIL, J. - BERNACIAK, M. (eds.): Foreign Investment
in Eastern and Southern Europe after 2008: Still a Lever of Growth? Brussels : European Trade Union Institute, 2015,
s.37—-69.
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republike a na Slovensku, ale transfery strukturdlnych fondov EU nahradili priame zahraniéné investice ako
hlavny zdroj financovania investicii zo zahranicia pre krajiny strednej a vychodnej Europy.'?

Preco konvergencia pohanana priamymi zahrani¢nymi investiciami sklamala?

Ekonomicky model z&visly od priamych zahrani¢nych investicii umoznil krajindm strednej a vychodnej
Eurépy dosiahnut’ vystupné urovne, ktoré st porovnatel'né s tiroviou juznej Eurdpy. Do roku 2017 dosiahla
Ceska republika 84 % HDP priemeru krajin EU15, v pripade rozdielov v cenovych hladinich upravenych o
paritu kupnej sily; Slovensko bolo na tirovni 72 %, Pol'sko 66 % a Mad’arsko 64 %. Najbohatsi §tat z tejto
skupiny teda prekrogil iroven Portugalska (72 %) a takmer dosiahol tiroveii Spanielska (86 %). Avsak, odliv
kapitalu sposobuje, ze aktudlne prijmy tychto krajin st o nieco nizsie. Toto sa najvyraznejSie prejavuje v
Ceskej republike, kde bol hruby narodny dochodok v roku 2016 na tirovni 78 % primeru statov EU15, zatial
¢o Spanielsky hruby narodny dochodok bol takmer identicky s jeho HDP (vSetko merané paritou kipne;j sily).

Vysoky odliv ziskov, ktory znizuje narodné prijmy, je dominantnou charakteristikou ekonomického
modelu zavislého na priamych zahrani¢nych investiciach. V roku 2016 takyto odlev kapitalu prekrocil v
Ceskej republike 8 % HDP v roku 2016, o je hodnota, ktora je vysoka vzhl'adom na regionalne tandardy.
Celkové t'azkosti s udrzanim pridanej hodnoty boli vyjadrené aj v nizkych podieloch miezd na narodnom
dochodku. Konvergencia miezd tak vyrazne zaostava za hospodérskou vykonnostou. Uspechy konvergencie
st skuto¢ne este menej posobivejsie, pokial’ sa porovnavaju prijmy pracovnikov.!?! Napriklad v roku 2017
HDP v Ceskej republike, upravené o rozdiely v cenovych hladinach, dosiahol 74 % nemeckej urovne, ale
kompenzacia na zamestnanca bola len okolo 68 % nemeckej irovne (upravené o cenové rozdiely). Urovne
na Slovensku, Pol'sku a Mad’arsku boli nizsie, a to vo vyske 64 %, 62 % a 56 % v porovnani s nemeckou
kompenzaciou. V rokoch 2016 a 2017 doslo k vel’kym narastom miezd, ktoré vsak prisli po stratenej dekade,
a trend konvergencie sa zastavil po krize v roku 2008.

Mzdova medzera je ovel'a §irsia, ak je merana v nominalnych hodnotach. V roku 2017 bola v Ceskej
republike kompenzacia 42 % nemeckej trovne, na Slovensku 40 %, v Pol'sku 33 % a v Mad’arsku 31 %.
Zatial’ ¢o pracovnici Celia rozlinym cenovym hladindm, najméd pokial’ ide o sluzby, Gplnd konvergencia
urovni cien by taktiez vyzadovala konvergenciu skutocnych prijmov. Cenové rozdiely pre niektoré tovary su
uz nizke alebo uplne absentuju, ¢o vedie k rozdielom v Grovni spotreby, ktoré st umemé nominalnym
mzdovym rozdielom. Okrem toho nizke ceny vedu k niz§im prijmom z vyvezeného tovaru a sluZieb.
V principe, vyssie ceny by mohli poskodit’ regiondlnu konkurencieschopnost’, ale dokazy naznacuja, Ze
nedavne zvySenie miezd neovplyvnilo prilev priamych zahraniénych investicii a exportni vykonnost’ v
regione.'??

20HUNYA, G. Is a Live Dog Better than a Dead Lion? Seeking Alternative Growth Engines in the Visegrad Countries.
In: GALGOCZI, B. - DRAHOKOUPIL, J. (eds.): Condemned to be Lefi Behind? Can Central and Eastern Europe
Emerge from its Low wage Model? Brussels : European Trade Union Institute, 2017, s. 25 — 46.

121 Pozri: DRAHOKOUPIL, J. — PIASNA, A. What Drives Wage Gaps in Europe? ETUI Working Paper 04. Brussels
: European Trade Union Institute, 2017.

122 GALGOCZI, B. - DRAHOKOUPIL, J. - BERNACIAK, M. (eds.): Foreign Investment in Eastern and Southern
Europe after 2008: Still a Lever of Growth? Brussels : European Trade Union Institute, 2015.
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Mnohi tvorcovia politik preto d’alej premyslali o vyhliadkach vyvoja ekonomického modelu zalozeného
na priamych zahrani¢nych investiciach. V tomto kontexte Mad’arsko a Pol’sko ¢iastocne prehodnotili svoj
postoj k priamym zahranicnym investiciam s ciel'om podporit’ narodné spolocnosti na tikor zahrani¢nych
investorov v sektore sluzieb.'>* V tomto ohl’'ade bolo Mad’arsko najaktivnejsie a diskriminovalo zahrani¢nych
investorov prostrednictvom sektorovo Specifickych nariadeni a dani, ktoré sa zamerali na zahrani¢né
spolocnosti, ktoré posobia na finan¢nych, maloobchodnych, medidlnych a energetickych trhoch. Pristup k
investorom v priemyselnych odvetviach orientovanych na vyvoz sa vsak v ziadnom zo Statov strednej a
vychodnej Eurdpy nezmenil. Zavislost' od nadnarodnych korporacii v nich zostava definujiicou crtou
priemyselnych Struktur.

ZranitePnost’: Slaba inovacia, zloZenie zrucnosti a stav hodnotového ret’azca

Dualizované ekonomiky so slabym inovacnym vykonom sa zdaju byt slabym zékladom pre ozivenie
procesu konvergencie, ktory by regionu umoznil vyrovnat’ sa so zdpadom, najmi Co sa tyka Zivotnej urovne.
Okrem toho integracia druhého stupia v medzinarodnych hodnotovych ret’azcoch robi region zranitel'nejsi
voci restrukturalizacii prostrednictvom digitalizacie a automatizacie.

Po prvé, vposlednych dvoch dekadach sa krajindm podarilo vylepsit’ skladbu zru¢nosti v ramci
zamestnani prostrednictvom rastu v nerutinnych kognitivnych tlohéach v praci, avsak toto bolo sprevadzané
aj narastom rutinnych kognitivnych komponentov. Tento jav odliSuje region strednej a vychodnej Europy od
rozvinutych ekonomik. Stredne zru¢ni muzi vo vyrobnom sektore a stredne zru¢né zeny v sektore sluzieb tak
spolo¢ne predstavovali 33% zamestnanych v regiéne na zaciatku 21. storo¢ia.'** Znizenie dopytku po
rutinnej praci z dovodu technologického pokroku by preto ovplyvnilo vel’ku ¢ast’ zamestnanych a zvysilo by
mzdovi nerovnost’ v regidne. Postidenie rizik straty zamestnanie od OECD z roku 2016 skutoéne radi Ceski
republiku a Slovensko ku krajinam najviac ovplyvnenym rizikom straty zamestnania kvoli autonatitécii,

pri¢om viac ako 45% zamestnancov je vystavenych vysokému alebo strednému riziku automatizacie.'?>

Po druhé, automatizacia moze reprezentovat’ hrozbu stredni troven Specializacie v regione v ramci
vyrobnych ¢innosti, ktoré¢ poskytuju pracovné vstupy do medzinarodnych vyrobnych sieti. Technologie
priemyslu 4.0 mozu podkopavat’ predchadzajiice inovacné uspechy, ked’ze sa mézu stat’ digitalizovanymi
(napr. vo vyrobnom planovani, obrabani a rozvrhovani), a takisto podkopavat’ budtice prilezitosti vylepSenia

123 SASS, M. Is a Live Dog Better than a Dead Lion? Seeking Alternative Growth Engines in the Visegrad Countries.

In: GALGOCZI, B. — DRAHOKOUPIL, J. (eds.): Condemned to be Lefi Behind? Can Central and Eastern Europe

Emerge from its Low wage Model? Brussels : European Trade Union Institute, 2017, s. 47 — 79.

124 KEISTER, R. - LEWANDOWSKI, P. A Routine Transition in the Digital Era? The Rise of Routine Work in Central

and Eastern Europe. In: Transfer: European Review of Labour and Research, 23(3): 2017, s. 263 —279.

125 ARNTZ, M. — GREGORY, T. — ZIEHRAN, U. The Risk of Automation for Jobs in OECD Countries: A

Comparative Analysis. Social, Employment and Migration Working Paper 189. Paris : OECD, 2016. Pozri tiez:

ARNOLD, D. — ARNTZ, M. — GREGORY, T. — STEFFES, S. — ZIERAHN, U. No need for automation angst, but
automation policies. In: NEUFEIND, M. — O’REILLY, J. — RANFT, F. (eds.): Work in the Digital Age. Challenges of
the Fourth Industrial Revolution. London, New York : Rowman & Littlefield International Ltd., 2018, s. 47 — 62.
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v oblasti vyvojovych procesov.!?® To by oslabilo zachytivanie hodnoty a retenény potencidl dcérskych
spolo¢nosti nadnarodnych korporacii v regione. AvSak vznik novych vyrobnych technolégii by mohol
poskytniit’ impulzy pre nadnarodné korporacie, aby konsolidovali svoje vyrobné ¢innosti a presidlili pozicie
so strednou uroviiou Specializacie mimo region.

Digitalizacia ako prileZitost’

Digitalizacia zaroven predstavuje pre region prilezitost. Ako dokazuje Szalavetz prostrednictvom
pripadovych $tadii vyrobnych deérskych spolo¢nosti nadnarodnych nadnarodnych korporacii v Mad’arsku,
adaptacia technologii Priemyslu 4.0 m6ze umoznit’ pobockam modernizovat’ existujiice vyrobné zariadenia,
rozvinat’ kompetencie stvisiace s industrializaciou 4.0, a tak profitovat’ z pripadnej rekonfiguracie a
konsolidacie hodnotovych ret'azcov. Ked’Ze vsak tieto zlepSenia idu ruka v ruke s vys$imi poziadavkami na
zruénosti, su nevyhnutne podmienené dostupnostou zru¢nosti.'?’” Pripadové studie skutocne ukazali, Ze
zabezpecenie pristupu k kvalifikovanym pracovnikom bolo hlavnou vyzvou a potencidlnym obmedzenim
pri vyuzivani prilezitosti na modernizaciu, ktoré s spojené s prijatim digitalnych technologii. Slabé stranky
systémov zrucnosti a inovacii a institicie, ktoré ich podporuji, mézu obmedzit’ rozsah, v akom mézu tieto
krajiny vyuzit' prilezitosti na modernizaciu, ktoré¢ ponukaju technologie Priemyslu 4.0. V niektorych
sektoroch existuji sl'ubné trendy, ako napriklad vo vyvoji softvéru, ale celkova inova¢na kapacita sa zda byt
relativne slaba. Okrem nizkych urovni vyskumu a vyvoja (ktoré sa vzt'ahuji aj na podnikovy vyskum a
vyvoj) region zaostava aj v inych ukazovatel'och inovac¢nych kapacit vratane slabych vzt'ahov, ktoré existujt
medzi vedou a podnikanim, prekazky Sirenia vedomosti a procesov vzdelavania, ktoré existuju, a
nedostatoény rozvoj digitdlnych zru¢nosti pracovne;j sily.!?®

Klucové vyzvy v oblasti politiky: inovacia nad réznou pracou

KTacovou politickou vyzvou pre krajiny strednej a vychodnej Eurdpy je vytvorit’ rémec na dosiahnutie
konkurencieschopnosti prostrednictvom inovacii, a nie iba prostrednictvom nizkych nakladov na pracovnii
silu. Vzhl'adom na velkost mzdovej medzery existuje priestor na zvysenie miezd bez toho, aby to poskodilo
konkurencieschopnost’ krajin. Odbory, najmi v Ceskej republike, Gispesne politizovali neuspokojivy pokrok
v konvergencii, ku ktorému doslo, a aktivne bojovali za ,,ukon&enie lacnej prace™.'?° Politické strany, vratane

126 SZALAVETZ, A. Industry 4.0 in “Factory Economies”. In: GALGOCZI, B. — DRAHOKOUPIL, J. (eds.):
Condemned to be Left Behind? Can Central and Eastern Europe Emerge from its Low wage Model? Brussels :
European Trade Union Institute, 2017, s. 133 — 152.

127 Ibidem.

122 WERESA, M. A. Innovation, Human Capital and Competitiveness in Central and Eastern Europe with Regard to
the Challenges of a Digital Economy. In: GALGOCZI, B.—- DRAHOKOUPIL, J. (eds.): Condemned to be Left Behind?
Can Central and Eastern Europe Emerge from its Low wage Model? Brussels : European Trade Union Institute, 2017,
s. 81-109.

129 Pozri: MYANT, M. — DRAHOKOUPIL, J. Transition Economies: Political Economy in Russia, Eastern Europe,
and Central Asia. Hoboken, New Jersey : Wiley-Blackwell, 2010.
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ceskych socidlnych demokratov a krajne pravicovej strany v Mad’arsku, sa toho ujali z celého spektra.
Zamestnavatelia, ako aj Europska komisia, zvycajne reagovali nepresvedCivym argumentom, ze akékol'vek
zvySovanie miezd by nemalo prekroCit’ zvySenie produktivity. V kazdom pripade v rokoch 2016 — 2017 doslo
v mnohych krajinach k vyraznému nérastu miezd v kontexte Uzkych trhov prace a dynamického
hospodarskeho rastu, ku ktorému doslo v tomto obdobi.

Avsak ekonomické fundamenty sa musia zmenit,, aby krajiny strednej a vychodnej Europy dosiahli
udrzatel'nti konvergenciu zivotnej Grovne. VyrieSenie nizkej inovacnej a zrucnostnej kapacity je tiez kI'a¢om
k odvrateniu hrozieb, ktoré predstavuje automatizacia a Priemysel 4.0 pre pracovné miesta a priemyselné
investicie v regione. ZlepSenie vzdelavacej a inovacnej infrastruktury je tiez nevyhnutné na to, aby
spolo¢nostiam v regione umoznili vyuzivat’ prilezitosti, ktoré predstavuje Priemysel 4.0.

Vlady diskutovali o rieSeni digitalizacie a o podpore posunu k rastu zalozenému na inovaciach v regione.
Odborové organizacie zohrali dolezita tlohu pri zaradeni vyziev Priemyslu 4.0 do agendy, najma v krajinach,
kde zohriva doleziti wilohu socidlny dialog.!*® Napriklad Geské odborové zviizy vyzvali na skritenie
pracovného tyzdna a zavedenie ramca celozivotného vzdelavania a spolo¢ného stanovenia pracovnych
podmienok na urovni firmy.

V tomto momente vsak existuju len nepatrné znamky zasadnych zmien v redlnych politikach, ktoré sa
uplatiuja. Zda sa, Ze investicna podpora sa zdrzuje v paradigme, ktora podnecuje nové investicie
prostrednictvom dotacii, s malou u¢innou podporou modernizécie existujucich operécii a technologického
Sirenia medzi zahraniénymi a domécimi firmami.'*' Podstatna &ast’ prostriedkov z kohéznych fondov EU
bola skutoc¢ne vyclenena na inovaciu, ale krajiny strednej a vychodnej Eurdpy pouzili tieto prostriedky
predovsetkym na investicie do hardvéru a infrastruktiry, a nie na zvySenie inovacnej kapacity.'>?

Obvykla rada zahfia reformu vzdelavacich a vedeckych sektorov, posilnenie tlohy rozvojovych bank,
podporu podnikania a zakladanie start-upov prostrednictvom zarodo¢ného (seed) financovania a rizikového
kapitalu, podpora podnikatel'ského vyskumu a vyvoja, investovanie do Sirenia vedomosti a rozvoja klastrov
a posilnenie miestnych dodavatel'skych sieti pre zahrani¢né investicie.!*® Vytvorenie efektivnej inovacnej
politiky vSak nie je jednoduchou ulohou, pretoze si vyzaduje aj zlepSenie SirSieho institucionalneho
prostredia. Ziadna samostatna politika nemdze fungovat’ ako striebornd gulka. Budovanie inovaénych
kapacit zahfia sériu kumulativnych aktivit a stratégii zameranych na rozvoj kapacit a budovanie sieti. Moze
to byt’ tspesné iba vtedy, ak sa kone¢ne upusti od paradigmy konkurencie prostrednictvom nizsich nakladov.

130 Pozri: JOLLY, C. Collective action and bargaining in the digital era. In: NEUFEIND, M. — O’REILLY, J. - RANFT,
F. (eds.): Work in the Digital Age. Challenges of the Fourth Industrial Revolution. London, New York : Rowman &
Littlefield International Ltd., 2018, s. 209 —222.

131 SZENT-IVANYI, B. Investment Promotion in the Visegrad Four Countries: Post-FDI Challenges. In: GALGOCZI,
B.—DRAHOKOUPIL, J. (eds.): Condemned to be Left Behind? Can Central and Eastern Europe Emerge from its Low
wage Model? Brussels : European Trade Union Institute, 2017, s. 171 — 187.

132 FERRY, M. The Role of EU Funds in Enhancing the Development Potential of CEE Economies. In: GALGOCZI,
B.—DRAHOKOUPIL, J. (eds.): Condemned to be Left Behind? Can Central and Eastern Europe Emerge from its Low
wage Model? Brussels : European Trade Union Institute, 2017, s. 153 —170.

133 Pozri: KENNEY, M. — ZYSMAN, J. Entrepreneurial finance in the era of intelligent tools and digital platforms.
Implications and consequences for work. In: NEUFEIND, M. — O’REILLY, J.—RANFT, F. (eds.): Work in the Digital
Age. Challenges of the Fourth Industrial Revolution. London, New York : Rowman & Littlefield International Ltd.,
2018, s. 47— 62.
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Buducnost’ pracovného trhu na Slovensku v kontexte demografickych
zmien a priemyslu 4.0

Mgr. Jan KOSC

Atmosféra na pracovnom trhu sa v poslednych dvoch rokoch diametralne zmenila. Tieto zmeny
pramenia tak zo zniZujicej sa nezamestnanosti a rastucej zamestnanosti, ako aj z dovodu dynamickych
demografickych zmien a vystahovalectva. Slovenski zamestnavatelia biju na poplach v stvislosti
s nedostatkom kvalifikovanych zamestnancov a ziadaji uvol'nit’ pravidla pre umiestiiovanie pracovnej sily
pochadzajucej z krajin mimo Eurdpskej tnie. Ich poziadavky st samozrejme logické, z hl'adiska aktualneho
stavu, otazkou ale ostava, nakol’ko je tento stav sposobeny prave nimi dlhoro¢ne uplatnovanymi praktikami
na trhu prace. Samozrejme, nie je mozné pauSalizovat' atvrdit ze za siasny stav mdzu vsetci
zamestnavatelia a rovnako nie je mozné ani povedat’, Ze vinu nesu vylucne len zamestnavatelia. V tomto
prispevku sa ale pozrieme len na podiel, ktory na su¢asnom stave nesu prave oni.

V prvom rade je potrebné poukazat’ na fakt, ze aj napriek poplasnym reciam o akitnom nedostatku
pracovnej sily na Slovensku, patri nasa ekonomika v ramci EU k tym krajinam, ktoré majii najmensi problém
s neobsadenymi pracovnymi miestami (graf 1).

Job vacancy rates, whole economy, first quarter of 2018
4.8 - not seasonally adjusted -
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Graf 1 Neobsadené pracovné miesta

V druhom rade je rovnako potrebné poukézat’ na fakt, Ze mimo Slovenska pracuje priblizne 300 000
slovenskych ob&anov!®, pricom tito tvoria dostatoéne velku skupinu potenciondlnych zamestnancov,
ktorych je potrebné prilakat’ kvalitnym zamestnaneckym prostredim, ako aj slusnou mzdovou politikou.

134 EUROSTAT. Euro area job vacancy rate at 2.1%. Eurostat Press Office, 2018,
135 HALUS, M. — HLAVAC, M. — HARVAN, P. — HIDAS, S. Odliv Mozgov po Slovensky. Bratislava : Institit
finanénej politiky. Komentar 2017/1. Publikované 9. 1. 2017.
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Politika nizkych miezd, pracovné prostredie a migracia

Ulohou tohto prispevku nie je popisat’ politiku nizkych miezd, ani dokazovat’ existenciu jej uplatiiovania
na Slovensku, v tomto pripade si vysta¢ime tym, Ze skonstatujeme, Ze tymto problémom sa v dostatocnej

miere venovali ini.'3°

Prave uplatiiovanie politiky nizkych miezd spolu s vysokou nezamestnanostou boli v minulosti
hlavnymi push faktormi, ktoré vytlacali pracovnu silu zo Slovenska a ani dnes, ked’ je nezamestnanost’ na
rekordnych miniméach a aj mzdy rastt omnoho rychlejsie ako kedykol'vek predtym sa migracné toky
slovenskych ob&anov prili§ nemenia. Analytici Instititu finanénej politiky'3” vydali aktualizované udaje
ohl'adom odchodov a prichodov obyvatel'ov. Podl'a tejto stiidie sme v rokoch 2016 a 2017 zaznamenali na
Slovensku kone¢ne pozitivne migracné saldo, v roku 2016 pribudlo skoro 6 tisic obyvatel'ov a v roku 2017
az 15 tisic. Problémom tohto pozitivneho migracného salda je ale fakt, Ze ,,bez prichodu obcanov z inych

krajin by bolo migracné saldo stdle zaporné“'>®,

Podl'a mnohych vyskumov'3? realizovanych medzi slovenskymi migrantmi a $tudentami je prave vyska
miezd na Slovensku hlavnym faktorom vplyvajicim na rozhodnutie odist’. Na druhu stranu, vo vyskume'*?
realizovanom medzi slovenskymi migrantmi koncom minulého roka uviedlo 64 % respondentov, Ze by sa
vratili na Slovensko pracovat’ aj v pripade, ze by dostali v priemere az o 43 % nizs$iu mzdu ako poberaju
v zahrani¢i — Cize medzi nasSimi obCanmi existuje dostatocne vel'ka skupina, ktora je ochotna vratit’ sa

136 KURUC, M. —KOSC, J. Koniec nizkym mzddm 2017. Bratislava : Ob&ianske zdruZenie Pracujtica chudoba, 2018;
GALGOCZI, B. Why Central and Eastern Europe Needs a Pay Rise. In: Working paper 2017.01. Brussels : ETUI aisbl,
2017, DRAHOKOUPIL, J. What Role Can Minimum Wages Play in Overcoming The Low-wage Model in Cenral
and Eastern Europe? In: Working paper 2016.09. Brussels : ETUI aisbl, 2016; DRAHOKOUPIL, J. — PIASNA, M.
What drives wage gaps in Europe? In: Working paper 2017.0. Brussels : ETUI aisbl, 2017; MYANT, M. Unit labour
costs: no argument for low wages in eastern and central Europe. In: Working paper 2016.08. Brussels : ETUI aisbl,
2017; PIASNA, A.— MYANT, M. Myths of employment deregulation: how it neither creates jobs nor reduces market
segmentation. Brussels : ETUI, 2017; ZELINSKY, T. Chudoba a deprivécia na Slovensku — metodologické aspekty a
empiria. Kogice : Equilibrium, 2014; ZELINSKY, T. Slovensko — chudobny alebo bohaty partner? In: Paradigmy
budhicich zmien v 21. storoci. Globadlny svet — spoluprdca alebo konfrontacia? Bratislava : Ekonomicky ustav SAV,
2014, s. 72 —79; ZELINSKY, T. — PAUHOFOV A, 1. Threats Of International Comparison of Relative Poverty Rates.
In: ICEASS 2014: International Conference on Education and Social Sciences: Conference Procedings : May 22-24,
2014, Beijing, China. Peking : Higher Education Forum, 2014, s. 981 — 989; MERAVY, T. V ktorych odvetviach
slovenskej ekonomiky je najvacsi priestor pre rast miezd? In: Blog SME, publikované 21. 2. 2017; FILKO, M. et al.
Lepsie zamestnavat priemerného zamestnanca, nez nim byt. Bratislava : Institat financnej politiky, 2015; KELLER, J.
Evropské rozpory ve svétle migrace. Praha : SLON, 2017; KOSC, J. Politika nizkych miezd na Slovensku v kontexte
pracovnej migrdcie. Diplomova praca. Kogice : Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, Filozofické fakulta, 2018.
137 Pozri: RIZMAN, T. — SACHEROVA, K. dnalyza prichodov a navratov obyvatelstva na Slovensko. Bratislava :
Institat financnej politiky, 2018.

138 Ibidem, s. 1.

139 KOSC, J. Politika nizkych miezd na Slovensku v kontexte pracovnej migrdcie. Diplomové praca. Kosice : Univerzita
Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, Filozoficka fakulta, 2018; CAVOJSKA, K. et al. Political Participation of Youth in
V4 Countries. Bratislava : Rada MladeZe Slovenska, 2017; KREMSKY, P. Tt alenty pre Slovensko. Bratislava : PAS,
2015; MSVVaS SR. Stratégia slovenskej republiky pre mlddez na roky 2014 — 2020. Bratislava : MSVVaS SR, 2013.

140 KOSC, J. Politika nizkych miezd na Slovensku v kontexte pracovnej migrdcie. Diplomové praca. Kosice : Univerzita
Pavla Jozefa Saférika v Kogiciach, Filozoficka fakulta, 2018.
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pracovat’ na Slovensko aj za cenu, ze budu mat’ niz$i nominalny prijem ako v zahranici, od navratu ich ale
odradzaju prili§ nizke mzdy na Slovensku.'*!

Okrem samotného odmenovania je potrebné sledovat’ aj iné podmienky na trhu prace, sihrnne
oznacované ako pracovné prostredie, ktoré je mozné posudzovat’ z viacerych moznych uhlov pohl'adu. A ¢i
uz zoberieme do tvahy ¢iastkové!*?, alebo komplexné!*’, tak je mozné skonstatovat’, Ze sa Slovensko tiez v
mnohych ukazovatel'och umiestiiuje na nelichotivych prieckach, ¢o urcite neprispieva k ochote Slovakov
pracovat’ doma. ZlepSovat’ zamestnanecke prostredie a odmenovanie zamestnancov je v kone¢nom dosledku
v zaujme zamestnavatelov. Dobré podmienky a mzdy prilakaji viac zaujemcov a zaroven spokojnejsi
zamestnanec je omnoho produktivnej§i. Dal$im nezanedbatelnym plusom vys§ich miezd by bola vyssia
kupyschopnost’ obyvatel'stva a teda aj vyssie trzby podnikatel'ov.

Priemysel 4.0, vyskum a vyvoj

V poslednej dobe sa casto pri diskusiach o situacii na trhu prace spominaji zmeny, ktoré logicky pridu
s presadzovanim sa tzv. priemyslu 4.0. Stapajuce vyuzitie robotizacie vyroby asluzieb spolu
s predpokladanym nastupom umelej inteligencie byva niektorymi diskutérmi povazované za likvidatora
pracovnych miest a niektorymi dokonca pouzivané ako nastroj na zastraSovanie pracovnikov, ktori sa snazia
vylepSovat’ svoje pracovné podmienky. Ak by robotizacia vyroby likvidovala pracovné miesta, tak krajiny
ako Japonsko, Juzna Korea, alebo Nemecko by museli bojovat’ s apokalyptickou nezamestnanost'ou, €o sa
ani len ndhodou nezhoduje s realitou. Nemecko, ako absolutny lider robotizacie v Europe ma dokonca
aktudlne najnizsiu nezamestnanost’ za poslednych dvadsat’pét’ rokov, hoci pocet robotov v Nemecku rastie
nadpriemerne. Dokonca aj Slovensko patri v robotizacii k lidrom a pocet pouzivanych robotov u nas neustale

stipa a pritom nam zarove stipa aj zamestnanost’.!**

Nasim problémom su skor nedostato¢né firemné investicie do vyskumu a vyvoja, pricom nielen, ze
patrime v tomto ukazovateli k najhorSim v Eurdpe, ale sme zaroven najhorsi vo V4 (graf 2).

141 Ibidem.

142 Ibidem.

143 EUROSTAT. Quality of employment. Brusel : Eurostat, 2017. OECD; OECD Employment Qutlook 2017. Paris :
OECD publishing, 2017.

Y4 TFR. International federation of robotics. Brusel : IFR, 2018. DAUTH, W. et al. The rise of robots in the German
labour market. In: YOX CEPR Policy Portal, publikované 19. 9. 2017; BOROS, K. Nemci vyvracajii zndmy blud.
Roboty pracu neberii. In: Finweb, publikované 15. 1. 2018.
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Podiel firemnych investicii na vyskum a vyvoj ako % z HDP (priemer za obdobie)
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Graf 2 Podiel firemnych investicii na vyskum a vyvoj'4

Deficit vzdelavania, Skoleni

Dal§im Gasto spominanym problémom je stav slovenského $kolstva atroveni absolventov. Jeden
z bossov Matador group sa pred ¢asom vyjadril v Casopise Forbes takto: ,.Pre slovenské firmy je dudine
vzdelavanie nekonecny pribeh. A pritom je to alfa a omega potrieb priemyslu, to nie je novy vymysel. My s
Volkswagenom a Siemensom sme sa trochu ,,nastvali** a zacali sami podnikat kroky — v septembri otvarame
Dudlnu akadémiu v Devinskej Novej Vsi“.'*¢ Matador pdsobi na vol'nom Slovenskom trhu od roku 1989 a az
v roku 2017 pocitili potrebu spolupracovat’ so Skolstvom? Volkswagen, ktory doma v Nemecku spolupracuje
so Skolami niekol’ko desiatok rokov tiez pocitil potrebu robit’ to isté az teraz, hoci na Slovensku posobi od
roku 1991? Slovenské firmy, az na zopar vynimiek po roku 1989 so Skolami prestali spolupracovat’
a zahrani¢ni investori sa o spolupracu ani nepokusali. A dnes by zo dna na den chceli mat’ rovnako dobre
fungujtici systém dualneho Skolstva, ako je ten nemecky, alebo rakusky? Ked’ sa pozrieme na celozivotné
vzdelavanie na Slovensku (graf 3), tak to tiez nie je lichotivy pohl'ad. Na Slovensku len menej ako 5 %
dospelych absolvuje nejakli formu vzdelavania, priCom aj toto sa da pripisat’ na vrub zamestnavatel'om,
nakolko v ekonomikach zapadnej Eurdpy takéto vzdeldvanie financuji, alebo organizuji hlavne
zamestnavatelia v snahe dostat’ na trh prace nekvalifikovanych, alebo nizkokvalifikovanych. Dokonca nie je
problém v Nemecku alebo Rakusku najst” Skoly, ktorych zriadovatelmi su priamo zamestnavatelia, na
Slovensku je toto skor vynimkou.

145 EUROSTAT. Databaza Statistického uradu Eurdpskych spoloenstiev. Luxemburg : Eurdpska komisia,
2018.
146 FORBES. O strojoch a ludoch. Bratislava : Forbes, 05, 2017.
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Vzdelavanie a tréning (Eurostat 2017)
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Graf 3 CeloZivotné vzdelavanie'4’

Na slovenskom trhu prace participuje menej ako 5 % zamestnancov, ktory maju zakladné, alebo nizsie
vzdelanie (graf 4), hoci vo vyspelych krajinach su tieto podiely vyssie. Nemecko, ktoré ma najvyssiu
robotizaciu v EU ma podiel oproti Slovensku zhruba trojnasobny. Zaroveii patrime ku krajinam EU, ktoré
majl najvyssi podiel prekvalifikovanych zamestnancov (graf 5), pricom nas problém s prekvalifikovanost'ou
je najvypuklejsi pri zamestnancoch so stredoskolskym vzdelanim.'*® Zamestnavatelia si dlhé roky uzivali
vysoku nezamestnanost’ a s tym spojeny vysoky dopyt po praci, ¢o viedlo a mnohokrat eSte aj dnes vedie
k prehnanym kvalifikaénym poziadavkam na pracovnu silu a ich neschopnost’, alebo neochotu siahnut’ po
menej kvalifikovanych 'ud’och.

Podiel zamestnancov so zdkladnym a nizSim vzdelanim na trhu prace
Eurostat 2017
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147 Ibidem.

148 CEDEFOP. Skills, qualifications and jobs in the EU: the making of a perfect match? Thessaloniki : European Centre
for the Development of Vocational Training, 2015.

149 EUROSTAT. Databaza Statistického uradu Eurdpskych spolodenstiev. Luxemburg : Europska komisia,
2018.
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Average incidence of qualification mismatch, adult employees, 2014, EU-28
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Zhrnutie

Na jednu stranu slovenské firmy nedokazu dostatocne vyuzit' kvalifikaciu velkej Casti aktualnych
zamestnancov, na strane druhej sa ani nepokusaju dostat’ na trh prace prostrednictvom vzdelavania a Skoleni
T'udi s nizkym vzdelanim a o zahrani¢nych Slovakov akoby nemali ani najmensi zdujem. Zaroven slovenské
firmy absolitne nedostatocne investovali do vyskumu avyvoja avpodstate vobec nespolupracovali
s odbornym Skolstvom. Na snahy zamestnancov a tlaky z trhu prace na rychlejSie dvihanie miezd zvacsa
odpovedaju poplasnymi reCami o prehrievani ekonomiky a tvrdeniami o primeranosti miezd na Slovensku.

Kremsky z Podnikatel’skej aliancie Slovenska tvrdi, ze: ,,Najvyznamnejsim dovodom (odchodov do
zahraniCia, pozn. autor) su nizke platy na Slovensku v porovnani s inymi krajinami, najmd v Zapadnej Eurdpe.
Tento rozdiel je pochopitelny a odovodnitelny tak vysSou produktivitou prace, ako aj vyssimi nakladmi na
Zivot v tychto krajindach. Dolezité je aj to, ze nizsie mzdové naklady st konkurencna vyhoda Slovenska, vdaka
ktorej pritahuje nové investicie do priemyslu a sluzieb.“'>! Toto tvrdenie sa d s l'ahkostou vyvratit. Cenova
hladina na Slovensku ani zd’aleka nie je v stlade so mzdovymi podmienkami (graf 6).

130 CEDEFOP. Skills, qualifications and jobs in the EU: the making of a perfect match? Thessaloniki : European Centre
for the Development of Vocational Training, 2015.
SUKREMSKY, P. Talenty pre Slovensko. Bratislava : PAS, 2015, s. 15.
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Cenové hladina v EU 2015 a 2016 (Eurostat)
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Ako vidno (graf 6) slovenska cenové hladina je cca. 70 % z priemeru EU, pri¢om tato vyika nie je
v sulade s priemernymi mzdovymi nakladmi, ¢i uZ v nominalnom vyjadreni, alebo hlavne v parite kiipne;j
sily, kde uz rozdiely v cenovej hladine zohl'adnené su (graf 7). Slovenski zamestnavatelia aj napriek silnému
tlaku na rast miezd, robia vSetko preto, aby nemuseli dvihat’ mzdy tak, aby sa vysky a podiely miezd
zostladili s vykonom ekonomiky (HDP a pridana hodnota) a produktivity price na Slovensku.'>*

Rovnako je zavadzanim tvrdit’, ze nizke mzdy na Slovensku st dosledkom nizkej produktivity prace.
Slovenska produktivita prace presahuje 80 % priemeru EU, pri¢om podobnt produktivitu prace ma aj
Slovinsko, kde je priemerna mzda zhruba dvojnasobna a pri cca. Stvornasobnej priemernej mzde v Nemecku
by podra tejto logiky mala byt’ tamojsia produktivita prace niekde na Grovni 320 % priemeru EU.'>

152 EUROSTAT. Databaza Statistického uradu Eurépskych spologenstiev. Luxemburg : Eurépska komisia,
2018.

153 KOSC, J. Politika nizkych miezd na Slovensku v kontexte pracovnej migrdcie. Diplomové praca. Kosice : Univerzita
Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, Filozoficka fakulta, 2018; KURUC, M. — KOSC, J. Koniec nizkym mzddam 2017.
Bratislava : Obc¢ianske zdruzenie Pracujica chudoba, 2018; VYSKRABKA, M. Lesk a bieda firiem na Slovensku.
Bratislava : Indtitut finanénej politiky, 2018; MERAVY, T. V ktorych odvetviach slovenskej ekonomiky je najvacsi
priestor pre rast miezd? In: Blog SME, publikované 21. 2. 2017.

154 KURUC, M. —KOSC, I. Koniec nizkym mzddam 2017. Bratislava : Ob¢ianske zdruZenie Pracujtica chudoba, 2018.
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Priemerné mesacné naklady prace na hlavu
2015 (Eurostat)
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Graf 7 Naklady prace v EU'SS

S ohl'adom na vysSie uvedené fakty je potrebné prehodnotit, akym sposobom sa na Slovensku
postavime vyzvam prichddzajucim s ekonomikou 4.0 azaroven ako zvladneme konvergenciu nasej
ekonomiky v ramci EU, hlavne s ohl'adom na Zivotnu tiroveii slovenskych ob&anov. Zasadné bude, ako sa k
tejto situacii a budicim vyzvam postavia slovenski zamestnavatelia, nakol'ko vel'ka cast’ sucasnych
1 buducich problémov maju vo svojich vlastnych rukach a v mnohych ohl'adoch dnes len Znt trodu svojej
necinnosti. Otazkou ostava, i sa chopia prileZitosti pevne, alebo nechaji vsetko na neviditel'nt ruku trhu, tak
ako to robili desat’rocia doteraz.

155 EUROSTAT. Databaza Statistického uradu Eurépskych spoloéenstiev. Luxemburg : Eurdpska komisia,
2018.
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Evropa po pristi krizi: demokraticky socialismus zaloZeny na sdilené
suverenité?

Doc. PhDr. Marek HRUBEC, PhD.

Soucasné obdobi poodhaluje pozadi pseudo-demokratizacnich procesti a odkryva struktury ekonomické
a politické oligarchické moci a s nimi spojené formy zneuznani obcant. Neni proto piekvapujici, ze se lidé
stale vice ptaji, jaké existuji postkapitalistické alternativy.!>® Postkapitalismus piitom lidé vnimaji mnoha
riznymi zptsoby. V zasadé je miZeme rozliSit pomoci dvojiho porozuméni piedpon€ -post. V prvnim pojeti
prefix -post ve slové postkapitalismus znamena vyznamnou pieménu, ale zaroven zachovani prvka
pavodniho modelu. V druhém pojeti je prefix chapan jako odmitnuti a prekroceni piivodniho modelu.

Ackoli mnoho lidi jiz vi, zda chee kapitalismus pfeménit nebo zcela odmitnout, nékteii dalsi nespokojeni
lidi se zatim nepfiklanéji ani k jedné z t€chto variant. Odhodlali se ale uz uvazovat o alternativach a zacinaji
si utvaret nazory alesponi na dil¢i feSeni. At uz je jejich stanovisko to ¢i ono, vSechny spojuje potieba ziskat
dobry piehled o riznych ekonomicko-politickych alternativach.

Alternativy mohou byt narocné na uvazovani, ale jejich zékladni vychodiska jsou jasna. Ptikladem miize
byt tivaha o demokracii v oblasti politiky a ekonomiky. Zatimco je obvyklé hovofit o vétsi demokratizaci
v politice, obdobna tivaha vétSinou zcela chybi v oblasti ekonomiky. Jak je mozné, ze v ekonomice se lidé
spokojuji s hierarchickou strukturou fizeni a s nemoznosti zaméstnancti rozhodovat o fizeni podnika? Jinymi
slovy, jak je mozné, Ze v politice chtéji demokracii a v ekonomice toleruji diktat? Pro¢ si nechaji libit
ekonomické autoritafstvi a socialni nespravedlnost? At uz budou v budoucnu pracovat diky automatizaci
vice roboti nebo lidé, hlavni otazkou zlstane, kdo bude o jejich praci rozhodovat a kdo bude rozhodovat o
tom, jak se rozd¢li zisk z této prace. Tato otdzka piinasi tvahu o moznosti prekonani diktatu prostfednictvim
ekonomické demokracie.

Ekonomickou demokracii je mozné realizovat v riznych modelech. Jaké jsou tyto modely? V tomto
¢lanku v prvni ¢asti z hlediska ekonomické a politicke filosofie nacrtavam rozliSeni téchto modeld na zékladée
diferenciace dvou vyznamnych momentti: jednak vlastnictvi a jednak planovani anebo trhu.

Ve druhé ¢asti svého ¢lanku ukazi, Ze tyto otazky nejsou fesitelné pouze v ramci narodnich stati, které
jsou v Evropé piili§ malé na to, aby mohly celit vyzvam a problémim globalniho kapitalismu. Na rozdil od
mnoha porazeneckych euroskeptikll neni tieba vzdavat projekt evropské integrace. Je zapotiebi evropsky
projekt redefinovat a prosazovat projekt a organizaci evropské ekonomické a politické spravedlnosti. To
piinasi otdzku demokratického socialismu na zakladé sdilené suverenity.

136 V tomto textu navazuji a rozvijim své uvahy, které jsem za¢al formulovat v: HRUBEC, M. Postkapitalistické
alternativy: ekonomicka demokracie. In: DINUS, P. — HOHOS, L. (eds.): Svet v bode obratu. VEDA, Ustav politickych
vied SAV : Bratislava, 2011, s. 13 —20.
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1. Ekonomicka demokracie

Parecon, tedy participativni ekonomika, odmita jak trh, tak planovani elitami a je zalozen na
demokratickém vytvafeni planti ob&any samymi.'’’ Zatimco centralni planovani statnimi byrokraty
poskytovalo v minulosti podil na ekonomickém rozhodovani jen malé elité politikli a expertt, participativni
ekonomika umoznuje, aby se do rozhodovani zapojili vSichni obcané, tedy rovnost v ekonomickém
rozhodovani. Lidé maji moznost vyjadfit nazory o svych pottebach a pianich a na jejich zakladé formulovat
ekonomické projekty a spolecné celkovy rozvrh hospodafstvi, v némz spolu zaroven existuji rizné formy
vlastnictvi, s ptevahou rtiznych forem skute¢ného kolektivniho vlastnictvi, ovSem nikoli jen formalniho jako
v systému statniho socialismu. Obc¢anské rozvrhovani hospodarstvi by v komplexni moderni ekonomice
samoziejmé vyzadovalo rozhodovani disledné podlozené projednavanim jednotlivych kroki s experty na
rizné problematiky a s vedenim podnikl, aby rozhodnuti zaméstnanct probihala s potfebnou znalosti véci.
Kritici participativni ekonomie vSak namitaji, Zze obcanské planovani ekonomiky by bylo velmi
komplikované a neefektivni, protoze lidi by ani po poradé s odborniky nebyli kvalifikovani natolik, aby byli
schopni artikulovat své piedstavy o budouci poptavce zbozi a sluzeb. To neznamena nemoznost tento pristup
realizovat, ale je nutné k nému nejprve vytvorit cestu.

S participaci obcant v ekonomice v nékterych verzich Pareconu tzce souvisi také feSeni nerovnosti
v oblasti délby prace na mén¢ a vice spolecensky atraktivni. Kazdy ¢lovek by mél v Pareconu mit svoji préci
rozdélenou mezi vice profesi a vykondvat méné a vice atraktivni povolani (napiiklad rano uklizet, v poledne
vafit a odpoledne svobodné badat) nebo vykonavat piipadn¢ jen jednu praci stiedné spolecensky cenénou.
Takovato rovnostaiska délba prace by vsak byla narocna, nebot’ by od vétsiny lidi vyzadovala schopnost
vykonavat vice profesi. Pokud by nedoslo k rozsiteni tohoto modelu do dalSich zemi, mensi délba prace
s naslednou mensi efektivitou pracovnikti by vedla k ekonomickému oslabeni zemé v konkurenci s dal$imi
zemémi, které by byly vykonngjsi.

Jelikoz Parecon klade velké naroky na schopnost ob¢anti provadét ekonomické planovani a na jejich
schopnost obstat ve vice profesich, je tento model pro mnoho ob¢antt méné piedstavitelny a proto také méné
realisticky. RealistiCtéjsi modelem, i kdyz patrné nikoli tak dokonale spravedlivym, je druhy model
ekonomické demokracie: podnikova ekonomicka demokracie. Tento model pocita na rozdil od Pareconu
s planovanim jen ve velmi omezené mife a vétSinu prostoru ponechava trhu, i kdyz mu neni ponechan zcela
volny pribéh, nebot’ je regulovan ve jménu socialni spravedlnosti.

Tento druh ekonomické demokracie predpoklada rlizné formy kolektivniho vlastnictvi. Na jedné stran¢
bude odstranéna situace, kdy by vétsi podniky byly drzeny v soukromém vlastnictvi a v dasledku toho by
vlastnici mohli ovladat nevlastniky/zaméstnance, nebot’ soukromé vlastnictvi je zptsob panstvi. Na druhé
stran€ tento vlastnicky druh ekonomické demokracie nepracuje s vyznamnym nebo zadnym podilem statniho
vlastnictvi vyrobnich prostiedktl. Vychazi z toho, ze spolu budou na trhu soutézit rizné podniky, jez budou
drzeny v riznych formach kolektivniho vlastnictvi vétSinou na tGrovni nizsi, nez je vlastnictvi statni. Jako
priklad mohou slouzit druzstva, ktera existuji i dnes, i kdyz pouze v malém mnozstvi. Vice populamni jsou

157 ALBERT, M. Parecon. Life After Capitalism. London : Verso, 2003; ALBERT, M. Realizing Hope: Life beyond
Capitalism. New York : Zed Books, 2006.
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v souasné dobé druzstva bytova. Model druzstevnictvi byl vSak velmi rozsifen za prvni republiky, v obdobi
jejiho konce bylo v Ceskoslovensku kolem 10 tisic druzstev (vyrobnich a spotiebnich). Jednim
druzstevni podniky na vyrobu sporak, strojirenskych nastroji a mnoha dalSich vyrobkd, ale také skoly,
vyzkumna stfediska a jako spojujici centrum druZstevni banky.'*® Cely komplex se rozrostl na 53 tisic
druzstevnikt, z nichz je mnoho zen ve vedoucich pozicich. Oproti vétsin€ soucasnych podnikd, v nichz je
vétSina Zen ruznymi zpusoby diskriminovana a za stejnou praci bere mensi plat nez muzi, se v Mondragonu
prosazuje veétsi spravedlnost mezi muzi a Zenami. Komplex je pfitom se svymi vyrobky uspésny i za
hranicemi Mondragonu a Spanélska, své vyrobky prodavé po celé Evropé, Latinské Americe nebo Cing. Po
negativnich dusledcich financéni krize v USA, zejména po ztrat¢ milioni pracovnich mist, podepsal
mondragonsky komplex smlouvu s nejvétsimi americkymi automobilovymi odbory a zacal ve spolupraci
snimi budovat podobny druzstevni komplex v USA. Druzstevnictvi ani v prvorepublikovém
Ceskoslovensku sice nepfedstavoval, ani v Mondragonu dnes nepiedstavuje celostatni nebo makroregionalni
model, sjakymi pocitd podnikova ekonomickd demokracie, je ale inspirativnim a nasledovanihodnym
prikladem.

Dalsim druhem kolektivniho vlastnictvi mohou byt méstské, krajské a pripadn€ i statni podniky (a za
urcitych pravnich pravidel také podniky nadnérodni) a dalsi druhy spole¢ného vlastnictvi, v nichz obcané
mohou skute¢né vykonavat fizeni a nejsou ve vykonu svého vlastnictvi nahrazovani politickymi a
byrokratickymi elitami. Kazdy zaméstnanec ma jeden hlas.

Prednosti podnikové ekonomické demokracie je jeji realisticnost, nebot’ jeji prvky — podniky v riznych
formach spolecného vlastnictvi — jsou jiz dnes v mensi miie realizovany a mohou byt postupné rozvinuty do
mefitka, vnémz by uz neslo pouze o dopln€k soucasného systému, ale vnémz by se tyto dosud
marginalizované prvky staly vétSinovym druhem vlastnictvi a tudiz pilifem nového systému. Nevyhodou
tohoto systému je, ze trh stejné jako v soucasném systému produkuje v disledku konkuren¢niho prostredi
znacné nerovnosti mezi druzstvy a dal$imi podniky a tyto nerovnosti se pak prendSeji do nerovnych,
konfliktnich a nespravedlivych vztahii mezi zaméstnanci.

Vyznamnym doplitkem a korekci tohoto modelu vlastnické ekonomické demokracie mutize byt
participativni rozpocet, ktery obanim umoziuje rozhodovat nejen o zvoleni politika, strany a jejich
programu, ale také o rozpo&tu nebo alespont ¢asti rozpoctu vesnice, mésta nebo kraje.!> Participativni
rozpocet je schopen odstranovat nedostatky v rozhodovani politikti, ktefi Casto uprednostiiuji své soukromé
zajmy pied z4jmy vetejnymi. Zaroven redukuje nedostatky (nerovnosti a napéti) vytvairené trhem. Pokud
obcané rozhoduji o politickych programech a zaroven rozhoduji o nasmérovani rozpoctu podnikil, odstraiuji
tim alespofl v malé mife napéti mezi nimi, nebot’ takto fakticky vymezuji hranice nerovnosti. Participativni
rozpocet by spolu s dal$imi prvky tohoto modelu mohl vytvaret jakysi pfechodovy model mezi ekonomickou
demokracii vlastnickou a samospravnou.

158 MACLEOD, G. From Mondragon to America. Experiments in Community Economic Development. Sydney :
University College of Cape Breton Press, 1997.

159V soucasné dobé existuje participativni rozpocet ve vice nez 2000 méstech, krajich & institucich v Brazilii,
Némecku, Francii a dalSich zemich. V naSem kontextu stoji za pipomenuti, Ze participativni rozpocet nyni zavadeji
také v Bratislave.
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Model, ktery zminéné napéeti mezi podniky na trhu a nasledné mezi lidmi skute¢né vyznamné odstranuje,
je prave treti model ekonomické demokracie: samospravna ekonomicka demokracie. Na tento druh
demokracie bych chtél polozit diraz, nebot’ v ndvaznosti na knihu Davida Schweickarta Po kapitalismu.
ekonomicka demokracie se mu nejen v Ceském a slovenském prostiedi, ale také a predev§im v USA a
Latinské Americe vénuje stale vice pozornosti.'*® Jednd se sice o model organizané naro¢néjsi nez ten
ptedchozi, protoze komplexnim zptisobem odstraiiuje zminéné napéti, ale zaroven jde o velmi realisticky
pojaty model, ktery by pro obCany nebyl obtizny na pochopeni a uskutec¢néni. Obsahuje tfi zakladni prvky:
trh, zaméstnaneckou samospravu a spolec¢enskou kontrolu investic.

Co se tyCe zaméstnanecké samospravy, kazdy zaméstnanec ma jeden hlas jako v predchozim modelu.
Zaméstnanci vytvaieji zamestnanecké rady, v nichz se radi a ve spolupraci a po porad¢ s vedenim podniku
pfijimaji rozhodnuti. Aby vSak zaméstnanci neusilovali v konkuren¢nim prostiedi trhu pouze o zisk svého
vlastniho podniku na tikor podnikti druhych a nevytvaieli tak velké nerovnosti, v tomto modelu své podniky
nevlastni, vlastnictvi podnikt je spolecenské na vyssi rovin€ nez podnikové, ve Schweickartové modelu
zejména statni. V dalSich modelech vSak mize byt vlastnictvi pluralitngjsi, tj. méstské, narodni a rovnéz
nadnarodni, aby mohly podniky uspésné celit transnacionalnim korporacim, které vychazeji z jinych casti
sveta, jez jsou stale ovladany ekonomickym autoritafstvim. V samospravné ekonomické demokracii vSak
zamestnanci podniky plné fidi a rozhoduji o rozdéleni zisku mezi sebe. Jelikoz si mezi sebe mohou rozd¢lit
cely Cisty zisk, maji motivaci fidit podnik efektivng.

Z divodu zabranéni spekulacim a nespravedlnostem, zaméstnanci vSak nemohou prodat kapitalovy
zaklad a rozdélit si zisk zn¢j mezi sebe. Jelikoz museji kapitdlové jistiny ponechat, nemohou podnik
»vytunelovat“. Zrovna tak jako v politické demokracii nemohou prodat svij hlas pii parlamentnich volbach
a stat se v oblasti politiky poddanymi nebo otroky, v ekonomické demokracii nemohou prodat sviij podil na
ekonomickém rozhodovani a stat se otroky na pracovisti.

P1i sprave kapitalového zakladu se samoziejmé pocita s uréitym odpisovym fondem a s investicemi na
opravy a ziskani novych prostfedkii vyroby a sluzeb. Pokud né¢jaky podnik neni efektivni a nevytvari
vysledek na urovni minimalni mzdy, musi byt — po urcitych ¢asové a finan¢né limitovanych pokusech o jeho
revitalizaci — uzavien. Zaméstnanci, ktefi z tohoto podniku odejdou, pak ziskaji stejna prava — jeden
zaméstnanec, jeden hlas — v jiném podniku, v némz s pomoci spolecnosti budou moci ziskat nové misto.

Kazdy podnik plati dang, které se odvadeji do spolecnych investi¢nich fondt. Spolecenské kontrola nad
investicemi se uskuteciiuje prostiednictvim téchto fondd, které jsou spravovany vetejnymi bankami. Tyto
banky umoziuji navrat financi do ekonomiky na zakladé ekonomického rozhodovani obc¢ani v jejich
spolupraci s politiky a odborniky na jednotlivé rezorty a jednotlivé oblasti vyroby, sluzeb atd. Toto spolecné
rozhodovani o investovani prostiedkti do jednotlivych podniki nebo do zakladani novych, spolecné
s regulaci a korektivnimi intervencemi do neefektivnich podnikd, je sice spolecnym, ale pouze ramcovym
projektem obcantl, neni vSak celkovym planovanim, nebot’ je respektovana role trhu v tomto systému.

Souhrnné lze fici, Zze zatimco prvni model Parecon klade diiraz na obcanské planovani, druhy model

podnikové ekonomické demokracie naopak ptipousti nahodilosti trhu. Tteti model samospravné ekonomické
demokracie je z tohoto hlediska prostredni cestou mezi témito dvéma poly, nebot’ sice také ptipousti trh, ale

160 SCHWEICKART, D. Po kapitalizme — ekonomickd demokracia. Bratislava : Vydavatel'stvo Spolku slovenskych
spisovatel'ov, 2010; SCHWEICKART, D. Against Capitalism. Boulder : Westview Press, 1996.
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zavadi spolecenskou kontrolu nad investicemi. Rozdil mezi podnikovou a samospravnou demokracii spociva
navic vtom, ze podnikovy model sice umoznuje kolektivni vlastnictvi v podnicich, konkurence mezi
podniky v trznim prostiedi vSak vytvari konflikty a nerovnosti mezi podniky a tim i nespravedlnosti mezi
lidmi. Oproti tomu samospravny model umoziiuje zaméstnanclim rozhodovat o celém zisku, ale kapitalovy
zaklad podnikii je spravedlive spravovan vSemi obCany a nikoli jen zaméstnanci jednotlivych podnik, ktefi
by mohli egoisticky dbat jen o zajem svého podniku a svého zisku. I kdyz se zfejmé zda byt Parecon
spravedlivym nejvice a podnikova demokracie nejméné, z hlediska praktické realizovatelnosti v soucasné
dob& si na tom patrné stoji naopak podnikovd demokracie nejlépe a Parecon nejhlife. Samospravna
demokracie je pak z obou hledisek umisténa né€kde uprostied mezi modelem prvnim a druhym.

Ruzné druhy ekonomické demokracie, at’ uz jsou nazyvany demokratickym socialismem ¢i jinak,
mohou samoziejmé zahrnovat jesté dalsi prvky, které jsem musel v tomto kratkém piispévku nechat stranou.
pokusti o zavedeni prvkii ekonomické demokracie v Ceskoslovensku v 60. letech, poté v obdobi perestrojky
v druhé poloviné 80. let a opct na pocatku 90. let. Ackoli zadna z t€chto snah nevyustila v rozvinutou
realizaci, jsou dnes Ota Sik, Jaroslav Vanek a dalsi vyznamné osobnosti stale — navzdory dobovym mezim
jejich teorii — inspiraci pro soucasné a budouci uspoiadani ekonomiky.'®!

Rad bych zdlraznil, Ze prosazovani ekonomické demokracie je spojeno s komplexnéj$im pojetim
spole¢nosti.'®? Nejde pouze o ekonomickou demokracii, ale také o to, Ze politickd demokracie pro svoji
skutecnou realizaci vyzaduje demokracii ekonomickou. V tomto smyslu je pozadavek ekonomické
demokracie formulovan také v ndvaznosti na pozadavek demokracie politické, kterd sama neni zatim
dostatecné realizovana. Rozvinuti politické demokracie pfitom vyzaduje zapojit do politiky vice prvkia
v podobe referenda, obcanské iniciativy, deliberativni demokracie a dalSich motivii, které mohou zpétné opéet
posilit ekonomickou demokracii a tim i socialni spravedlnost. Ekonomicka a politicka demokracie se
neobejdou také bez demokracie v oblasti kultury, jez se v narodnim méfitku vztahuje v prvé fad¢ k uznani
kulturnich a etnickych minorit a v méfitku za hranicemi narodnich stath vyzaduje realizaci dialogu mezi
jednotlivymi kulturami a jejich vzajemné uznéni.'®®

Téma interkulturniho dialogu nas privadi k zasadnim globalnim otazkam dnesni doby. Ty jsou spjaty
s globalnim kapitalismem a globalnimi ekonomickymi a politickymi problémy,'®* které vytvaieji riizné
druhy ekonomického, politického a socialniho zneuznéni. Jelikoz globélni problémy vyzaduji globalni
odpoved’, feseni ekonomické demokracie nemuize byt podobné jako v minulosti feSeno pouze na narodni
roving, ale vyzaduje interkulturni, mezinarodni, transnaciondlni, nadnarodni (pro nas evropské) a

191 SIK, O. For a Humane Economic Democracy. New York : Praeger, 1979; VANEK, J. Participatory Economy: An
Evolutionary Hypothesis and a Strategy for Development. Ithaca : Cornell University Press, 1975; VANEK, J. The
General Theory of Labour-Managed Market Economies. Ithaca : Cornell University Press, 1970.

12 FRASEROVA, N. — HONNETH, A. Prerozdélovini nebo uzndni? Praha : Filosofia, 2004.

163 HRUBEC, M. (ed.): Interkulturni dialog o lidskych pravech. Zapadni, islamské a konfucidnské perspektivy. Praha :
Filosofia, 2008.

164 ROBINSON, W. Teorie globalniho kapitalismu. Transnaciondlni ekonomika a spolecnost v krizi. Praha : Filosofia,
2009; YOUNG, 1. M. Proti utlaku a nadvidde. Praha : Filosofia, 2010.
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kosmopolitni feseni. Z toho je patrné, ze ekonomicka demokracie musi byt soucasti pojeti evropské a globalni
spravedlnosti, jez vyzaduje celkovou transdisciplinarni teorii globalni spole¢nosti.'®>

2. Sdilena suverenita: boj o solidaritu v evropské integraci

Je ziejmé, ze Evropska unie ve své soucasné podobé neni schopna dostatecné zvladnout soucasné vyzvy.
Tento fakt si uvédomuje mnoho autorti, lisi se vsak v tom, jak k nému pfistupuji. Habermas na rozdil od
mnoha euroskeptikti nevzdava projekt evropské integrace, a snazi se ukazat, jak by bylo mozné Evropskou
unii redefinovat, aby byla schopna obstat vii¢i nastrahdm ekonomického usporadani globalniho kapitalismu
a prosazovat politickou a socialni spravedlnost.'*® Pise, Ze narodni staty, zejména ty malé, uZ nejsou schopny
fesit soucasné problémy transnacionalni a globalni ekonomiky,'®” nebot’ jsou piili§ malou jednotkou na to,
aby mohly zvladnout velké problémy, napi. ekonomickou krizi, jez nejen svymi dusledky, ale i svymi
pfi¢inami ptekracuji hranice narodnich stati. Presvédcive pritom doklada, ze transnacionalni problémy také
vyzaduji odpovéd’, jez piesahuje narodni hranice.

Tyto otazky jsou tizce spjaty s nékolika témata, které Habermas analyzuje jen ¢aste¢né a nedostatecné a
jimz je zapotiebi se ve vztahu v evropské integraci vice vénovat: za prvé a predevsim je potieba vymezit
nesamoziejmé pojeti absolutni a sdilené suverenity, a to jak obecn¢ vzhledem k zalozeni solidarity, tak i
konkrétn¢ s ohledem na Evropskou unii a dal$i svétové makroregiony; za druhé, vzhledem k deficitu
ekonomické a politické demokracie je zapotiebi vymezit postdemokratické tendence jako dusledek
negativnich stranek globalniho kapitalismu a naopak vyzvednout tendence predemokratické, jez je mozné
dale rozvijet do pIné demokratického stavu; za tieti, je dilezité dikladnéji odlisit demokraticky federalismus
od nacionalniho a supranacionalniho autoritaistvi, v jehoz pozadi stoji ekonomické tlaky. VSechny tyto
otazky spojuje soucasny deficit solidarity, ktery lidé zakouseji ve svych snahach o uznani narokti na socialni,
ekonomickou a politickou spravedlnost nejen v evropské, ale také v globalni integraci.

Evropska integrace je sice piipadem nadnarodniho uspotfadani na makroregionalni rovin€, nicméné ji
neni mozné chapat izolované jen v jejim makroregionu, ale jako jeden z projevii makroregionalni integrace
v globalnim prostiedi.!°® Makroregiony pfitom nejsou jen nové vznikajici nadnarodni Gtvary, je se utvéieji

165 HRUBEC, M. Od zneuznani ke spravedinosti. Kriticka teorie globdlni spolecnosti a demokracie. Praha : Filosofia,
2011.

166 HABERMAS, J. Krize Evropské unie ve svétle konstitucionalizace mezinarodniho prava — esej o ustaveni Evropy.
In: HABERMAS, J. K ustaveni Evropy. Praha : Filosofia, 2013. Srv. sjeho pfedchozimi rozbory soucasného a
potencialniho evropského a globalniho uspoiradani HABERMAS, J. Ach, Europa. Kleine politische Schrifien XI.
Frankfurt/Main : Suhrkamp, 2008, oddil II; HABERMAS, J. Die postnationale Konstellation. Politische Essays.
Frankfurt/Main : Suhrkamp, 1998.

167 Srov. s Monnetovou tezi z roku 1943: ,,Mir v Evropé nenastane, dokud se budou jeji staty zakladat na ndrodni
suverenite ... Zemé Evropy jsou prilis malé, aby svym narodim dokdzaly zarucit potrebnou prosperitu a socialni rozvoy.
Evropskeé staty proto musi spolecné zaloZit federaci ... Jean Monnet: Stmelujici osobnost u zrodu Evropské unie.
Dostupné online na: < http://europa.ew/about-euw/eu-history/founding-fathers/pdf/jean_monnet cs.pdf>

168 Na dalsich stranach tohoto textu rozvijim své texty, které jsem k tomu tématu formuloval v: HRUBEC, M. Od
zneuznani ke spravedlnosti: Kriticka teorie globalni spolecnosti a politiky. Praha : Filosofia, 2011, s. 334 — 340;
HRUBEC, M. Sdilena suverenita: boj o solidaritu v evropské integraci. In: HABERMAS, J. K ustaveni Evropy. Praha
: Filosofia, 2013, s. 147 - 161.
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v postupné integraci vice jednotlivych statti, coz byva dlouhodoby proces s mnoha fdzemi piekotnych
integracnich krokii a naslednych utlumt. Jde rovnéz o velké, ekonomicky silné narodni staty, naptiklad
Brazilii, Rusko, Indii a Cinu (dale oznatované jako BRIC) a USA, které jsou jiz samy o sobé
makroregiondlnimi utvary se silnou ekonomikou, velkym poctem obyvatel, s rozsahlymi teritorii, jejichz
jednotlivé provincie nebo staty jsou vSak od sebe navzdjem dosti odlisné a jejichz sprava je v nékterych
ptipadech nezavislejsi nez spolecna sprava nékterych statti spojenych nedavno do novych supernacionalnich
utvart, jakym je napiiklad Evropska unie. VSechny tyto druhy makroregionti nyni hraji vyznamnou roli
v procesu redefinice jejich vzajemného uznani a tim i transformace dosavadniho téméf unipolarniho
svétového fadu do multipolamiho a transpolarniho usporadani svéta, protoze dnes maji komparativni vyhodu
v tom, ze diky své velikosti mohou odolat tlaku velkych ekonomickych aktérti v prostiedi globalniho
kapitalismu.

Zatimco nadnarodni Utvary, které¢ vznikaly jako vysledek integrace samostatnych narodnich statt,
musely nekdy fesit problém absolutni suverenity, jiné velké celky krystalizovaly jinym zplsobem, jak
ukazuje piipad Indie i dal$ich podobné integrovanych zemi, a mohly navazat na pojeti sdilené suverenity.'®’
Usporadani téchto zemi bylo zapadnimi autory dlouho povazovano za anomalii, jez nezapada do jinak
dominantniho druhu vykladu a reality utvareni statu, tj. pojeti suverénniho statu, jak byl klasickym zplisobem
interpretovan v novoveké evropské filosofii. ,,Monopolni suverenita, ktera byla artikulovana zdpadni
absolutistickou teorii, byla reakci na rizné formy polis, at uz liberdlni, nebo autoritarskeé, stredovéké ci
pozdéjsi, v nichz byla suverenita rozdélena a sdilena.*'"° V dtsledku konfliktniho vyvoje spole¢nosti a
nartistajicich obav z nasilné valky vsSech proti vSem prosazoval Hobbes v zajmu pieziti podiizenost
absolutnimu suverénovi. Obhajoba absolutismu a absolutni suverenity statu, prezentovana v Hobbesové
Leviathanu, byla poté Rousseauem reformulovana v legitimizaci suverenity lidu, pii¢emz absolutni
suverenita statu zistala zachovéana. Idea narodniho statu je na této nedélitelné suverenité zalozena.!”! Riizné
formy omezené ¢i sdilené suverenity ve federalismu ¢i jinych nadnarodnich ttvarech byly povazovany za
vyjimky a zaostalé vyvojové formy. Kolonidlni expanze evropskych zemi pfitom sice nemély za cil
poskytovat kolonizovanym teritoriim suverenitu, ale ve svém diisledku zacaly nechténé Sifit ideu absolutné
suverénniho statu do Afriky, Asie a obou Amerik, kde se pozdéji, v postkolonialnim obdobi, ¢astecné
aplikovala v praxi. Koncept zcela suverénniho narodniho statu vsak byl v mimoevropskych zemich — casto
jen formalné€ — recipovan a realizovan ve znacné mensi mife, nez jakou uplatiiuje zapadocentricky narok na
univerzalni platnost tohoto konceptu.

Teorie a praktické snahy realizovat absolutné suverénni stét jsou zaloZeny na problematické domnénce,
7e tento druh statnosti je vySSim stupném vyvoje, ktery prekonava rozdélenou, sdilenou a vyjednavanou
suverenitu diivejSich (premodernich) komplexnéjSich multinarodnich statnich celki, jez se vyznacovaly
autoritaiskymi a hierarchickymi charakteristikami. Nahrazeni krale lidem se vSak vzdy nekrylo s pfechodem

169 Srov. s Habermasovymi tvahami v podkapitole ,,I1. 4. Sdilena suverenita jako méfitko legitimiza¢nich pozadavki
Unie* v Habermasové eseji Krize Evropské unie ve svétle konstitucionalizace mezinarodniho prava — esej o ustaveni
Evropy. In: HABERMAS, J. K ustaveni Evropy. Praha : Filosofia, 2013.

70 RUDOLPH, L. J. — RUDOLPH, S. H. Federalism as State Formation in India: A Theory of Shared and Negotiated
Sovereignty. In: International Political Science Review, 31,2010, 5, s. 557.

17l HOBBES, T. Leviathan. Praha : OIKOYMENH, 2010; ROUSSEAU, J.-J. O spolecenské smlouvé neboli zdsady
statniho prava. Plzen : Ale§ Cengk, s.r.0., 2002; ROUSSEAU, J.-J. Rozpravy. Praha : Svoboda, 1978, s. 215 — 288.
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od sdilen¢ suverenity k suverenité neomezené. To, Ze k tomu ve skutecnosti mnohdy dochazelo, v§ak nebylo
véci nutnosti, ale pouze historické situace. Suverénni stat ziskal podobu nekdy absolutistického
autoritaiského statu, jindy statu demokraticky orientovaného. Autoritarské anebo demokratické vsak byly i
komplexn¢;jsi Gitvary se sdilenou suverenitou: jednak impérium ¢i fiSe a jednak federalni demokratické utvary.
Dulezité je, ze zatimco absolutni, monopolni suverenita statu se vyznacuje uniformitou, sdilend suverenita
federalniho statu disponuje pluralitou a heterogenitou.

Habermas spravné upozoriiuje na jeden druh zvécnéni suverenity lidu, k némuz dochézi tim, ze je
demokraticka seberealizace obcana omezovana hranici narodniho statu a neumoziiuje se, aby mohla pokrocit
adekvatni koncepce obcana a Cloveka, z niz pak teprve miize v narodnim i nadnarodnim prostiedi vyristat
obcanska seberealizace. V této souvislosti se v historickém vyvoji jevi jako problematicky novoveéky liberalni
dtiraz na vypjat¢ individualistické pojeti obcana, jenz mél byt jakozto majetny muz zcela suverénni ve svém
rozhodovani a jednani. Takové pojeti ob¢ana vsak inklinovalo ke spojeni s pojetim izolovaného jedince.
Paralelou k této zvécnujici separaci Cloveka se stalo pojeti monopoln€ suverénniho narodniho statu, jak se
vyvinulo v zapadnich zemich, véetné separujicich a izolacionizujicich konotaci s nikym nesdilené suverenity.
Rozsitenym kritériem, Casto pouze implicitnim, vymezeni hranic stati v evropskych déjinach se navic
problematicky stala redukce suverenity na suverenitu etnicky homogenniho teritoria. Tento izolacionisticky
pristup rovnéz prispél k vytvareni koncepci etnickych Cistek a rasistickych represi. Naopak pojeti jedince ve
vztazich vzéjemného uznani a solidarity v pospolitosti, jez je zasazena do rdmce dalSich pospolitosti,
koresponduje s pojetim sdilené suverenity riznych pospolitosti. Prikladem je Indie, ktera ani pied britskou
kolonizaci, ani po ni nikdy nepfesla ke konceptu zcela separovanych, absolutisticky suverénnich statt, ale
naopak se vyznaCovala a vyznaCuje riznymi stupni federdlniho uspotadani.!’? Indie v8ak neni mezi
takovymito makroregiony vyjimkou. Brazilie, Argentina, Rusko a dalsi nezapadni staty disponuji podobnymi
charakteristikami, pfestoze jsou v nékterych pripadech piekryvany autoritarskymi prvky v jednani politikti.
Sdilena suverenita sice piinasi potencidlni problémy internich sport, ale zaroven je umoziiuje nikoli zakryvat,
ale odstranit skutecnym vzajemnym uznanim riznorodych skupin obyvatelstva a vytvaret predpoklady pro
multietnické a vicejazycné federalni titvary, jez jsou s to v soucasném globalnim kontextu lépe obstat.
Vzajemna solidarita mezi jedinci je v souladu se vztahy mezi staty, jez sdileji suverenitu a spolecné solidarné
fesi vnitini 1 zahrani¢ni problémy, s nimiz jsou konfrontovany.

Makroregionalni integracni tendence existovaly tedy jiz diive, avSak v poslednich desetiletich posiluji,
nebot’ jsou pfiznacnou reakei na rizné, zejména ekonomické formy globalnich interakei, které mnohdy
ohrozuji malé staty, jez nemaji kapacitu témto globalnim ekonomickym tlaktim celit. Z nové se utvarejicich

172 Uzemi Indie bylo pied britskou kolonizaci komplexnim uspofadani provincii, jez oscilovalo mezi regionalnimi
kralovstvimi a subkontinentalnimi fiSemi, coz britska vlada do zna¢né miry ptevzala, ale jeji pokusy o centralistické
pojeti statu pod britskou korunou byly neuspéSné. Spor o suverenitu pokracoval také po vyhlaseni nezavislosti.
Nehrtovy snahy o unifikovanou suverenitu ve jménu socialni transformace jsou pochopitelné, avsak Gandhiho podpora
sdilené suverenity oteviela moznost vyjit participacné zdola od venkovskych pospolitosti a dosahnout tak vzajemného
uznani mezi riiznymi jazykovymi a etnickymi komunitami, coZ obsahovalo rovnéz prvky socialniho uznani. Prestoze
dalsi vyvoj Indie byl slozity, zemé si udrzela systém sdilené suverenity az do dnesnich dntl, coz ji umoziuje velmi dobie
obstat v Usili 0 uznani v prostoru globalnich ekonomickych tlakti. MAJEED, A. Working of the Indian Federal System.
New Delhi, Centre for Federal Studies, Hamdard University, 2009; MAJEED, A. (ed.): Federalism Within the Union:
Distribution of Responsibilities in the Indian System. New Delhi : Manak Publications, 2004.
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makroregionalnich celktl v jedné teritorialni oblasti jsou integracni tendence pochopitelné nejvice rozvinuty
v Evropské unii. Piestoze je koncepce Evropské unie jiz supranacionalnim utvarem, jeji realizace se stale
ocita na pomezi mezinarodni a nadnarodni integrace s federalistickou perspektivou.!”® Analogicky, i kdyz
podstatné méné rozvinuty proces makroregionalni integrace nez v EU lze analyzovat také v Unii
jihoamerickych narodit (UNASUR), Africké unii (AU) a dale rovnéz ve Sdruzeni statl jihovychodni Asie
(ASEAN), Jihoasijském sdruzeni pro regionalni spolupraci (SAARC), Rad¢ pro spolupraci arabskych stat
v Zalivu (CCASG) a do mensi miry také v dalich seskupenich, jakymi jsou napiiklad Sanghajska organizace
spoluprace nebo Arabska liga.

Habermastiv navrh na odstranéni problémti v Evropské unii vyZzaduje rozbor jeho pojeti kontrastu mezi
byrokratickym federalismem a transnacionalni demokracii. A¢ se na prvni pohled zd4, ze tato dichotomie je
soucasti Habermasova teoretického pfistupu k danému problému, ve skutecnosti jde o reifikaci momentalni
historické situace, k niz evropska integrace v pribéhu dlouhého vyvoje dospéla. Zatimco v Habermasove

rrrrr 174
v souCasném obdobi pozdniho staii se Habermas pochopitelné zamétuje spise na dil¢i teoretické analyzy a
na dil¢i empirické rozbory. V dusledku toho jeho teoretické analyzy obcas vyznivaji abstraktné ahistoricky a
jeho empirické rozbory se nékdy fixuji jen na momentalni historickou situaci. Toto napéti se do urcité miry
objevuje také v jeho rozborech soucasného stavu evropskeé integrace.

Jak jsem jiz zminil, na jedné stran¢ sdilim Habermasovy hlavni myslenky jeho eseje o soucasném
krizovém stavu, zejména jeho diiraz na potfebu nikoli jen narodniho, ale také a predevSim evropského a
globalniho piistupu k danym finan¢nim a dalSim nedostatktim. Souhlasim s nim rovnéz v tom, ze evropsky
pristup by mél piekonat nadvladu téch, kteii drzi mocensky monopol v jednotlivych narodnich statech, tedy
zejména mocensky oligopol hlavnich predstavitelt nejmocnéjSich stati Evropské unie. Habermas tuto moc
spojuje jak s dosavadnim mezivladnim uspotfadanim EU, které klade diiraz na jednotlivé narodni staty, tak s
konceptem potencialniho federalniho uspotfadani Evropské unie. Habermas zde ale zvécnuje pojeti
federalismu, které v soucasné dobé€ prosazuji prave predstavitelé silnych narodnich statii, a nechava stranou,
7e existuji také dalsi a Zadouci koncepty federalniho uspotfadani. Tato Habermasova fixace na momentalni
historickou situaci a piehlizeni teorie federalismu a dlouhodobégjsiho historického vyvoje, v némz se
vystiidalo vice druhti federalismu, s sebou piinasi pojmové zmateni, nebot’ ¢tenaie eseje myln¢ odvadi od
jakéhokoli druhu federalismu.

173 Vzhledem k terminologii evropskych studii jde o spor zejména mezi mezivladnim a neofunkcionalistickym
piistupem, i kdyz supranaciondlni integrace miize byt zalozena i na jinych teoriich. Vzhledem k terminologii evropskych
studii jde o spor zejména mezi mezivladnim a neofunkcionalistickym pfistupem, i kdyz supranacionalni integrace mtize
byt zaloZena i na jinych teoriich. Srov. ROSAMOND, B. Theories of European Integration. Hampshire : Palgrave
Macmillan, 2000.

Mnoho autord pojima supranacionalismus mylné pouze funkcionalisticky, nebot’ neuvazuje o jinych teleologickych
teoriich, nez je funkcionalismus ¢i neofunkcionalismus, nebot’ je dnes asi nejvice rozsifenou teleologickou teorii. Navic
neni nutné teleologicky vyklad pojimat pouze jako deskriptivné prognosticky ptistup, 1ze o ném uvazovat také v ramci
normativni teorie. Dale, deskriptivnéji orientované piistupy se v piipadé Evropské unie, jez je v mnoha aspektech jiz
nadnarodn¢ integrovana, mohou od teleologie zcela oprostit.

174 Srv. napt. HABERMAS, J. Theorie des kommunikativen Handelns. Frankfurt/M. : Suhrkamp, 1981; HABERMAS,
J. Faktizitit und Geltung: Beitrdge zur Diskurstheorie des Rechts und des demokratischen Rechtsstaats. Frankfurt/M. :
Suhrkamp, 1992.
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Nedostatek Habermasova terminu transnacionalni demokracie spociva vtom, Ze nenabizi zadna
presnéjsi vychodiska a urceni. Pojem ,transnacionalni poukazuje jen k piekrac¢ovani narodni hranice.
Obvykle se vSak pouziva — a Casto s negativnimi konotacemi — k oznaceni transnacionalnich korporaci, jez
svou ¢innosti plisobi za hranicemi narodnich statd. Politické a pravni uspotradani vSak vyzaduje presnéjsi
vymezeni pole plsobnosti prava a politiky na n€jakém tzemi. Zde je vhodnéjsi hovoiit o jiz zminéném
»makroregionalnim® ramci, Casto se v této souvislosti piSe o ,,supranacionalnim“ neboli ,,nadnarodnim
ramci, ve smyslu nikoli jen prekracovani narodniho statu jako v ptipad¢ ,,transnaciondlniho®, ale ve smyslu
teritorialniho celku, jez zahrnuje vice narodnich statl, jakou je napftiklad pravé Evropska unie ¢i Unie
jthoamerickych narodi.

Pouziji-li zminéné vhodné&jsi terminy, lze fici, ze Habermas se snazi vyjadiit ideu, Ze federalni usporadani
by m¢lo jit dale nez jen ke slabé verzi federalismu, v némz maji stale dost silnou moc jednotlivé narodni staty,
a dostal se k siln€jsi verzi federalismu, ktera se bude opirat nejen o obcany jednotlivych narodnich stati,
prostiednictvim jejich politickych predstaviteld, ale také a predevsim o ob¢any jakozto ob¢any celé Evropské
unie. Vtomto smyslu lze hovofit o demokratickém nadndrodnim federalismu, ktery stoji proti
byrokratickému ¢i autoritarskému federalismu, za nimz obvykle stoji silné¢ z4jmy transnacionalniho kapitalu.
Snaha podporovat koncepci federalismu ma navic svoji vyhodu v tom, Ze jiz delSi dobu existuje evropské
hnuti federalisti spojené se solidaritou, na né¢z lze v mnoha ohledech pozitivné navazat, zatimco nepiesné
odkazy na transnaciondlni pfistup sjeho autoritafskymi korporatnimi konotacemi vyznivaji zatim do
ztracena.

Zavérem

Zatimco pocatecni motivy povaleéné evropské integrace vychazely ze snah zajistit na evropském
kontinenté bezpecnost, ktera zanikla v disledku nezvladnuté svétové hospodaiské krize a nasledné druhé
svétové valky, postupné vSak byly zastinény dalS§imi motivy, které byly prosazovany uz v relativné
bezpecném prostiedi. Nyni se ale opét ocitame v krizové situaci napéti mezi jednotlivymi socialnimi
skupinami a s pokusy o pseudoieseni prostfednictvim riznych sporti mezi jednotlivymi narody a kulturami.
A z historické zkuSenosti jiz vime, Ze nebude stacit spoléhat se pouze na to, zZe nase dnesni problémy zmizi
jen prostrednictvim politické demokracie. Potiebujeme vice solidarity, kterou je mozné zalozit v pojeti
sdilené suverenity v evropském nadnarodnim federalnim usporadani. Provézani politické a ekonomické
demokracie (neboli demokraticky socialismus) na zaklad¢ sdilené suverenity by mohlo byt adekvatni cestou
dalsi evropskeé integrace, jez by byla také ptispévkem ke globalni spravedlnosti.
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Lavicové alternativy pre Europu: deglobalizacia, ekonomicka demokracia
a zakladny prijem

PhDr. Mgr. Cubo§ BLAHA, PhD.

Europska tinia sa vo svojej neoliberalnej podobe skor ¢i neskor rozpadne. Jedinou nadejou, ako udrzat
do budticnosti europsku jednotu, je postavit Eurdpu na socialnom pilieri a poslat’ neoliberalizmus na
smetisko dejin.

Neoliberalizmus vsak z dejin neodide sam. Kym mu l'avica nepontikne realisticku alternativu a bude sa
vycerpavat’ na kultirno-mensinovych otazkach, globalny kapitalizmus bude nad’alej vladnut’. A bude d’alej
zabijat’ I'udi, zotroCovat' narody, nivoCit’ prirodu. Bez akejkol'vek zodpovednosti. Toto duhové prajdy
nevyrieSia. Cavica musi znovuobjavit’ vel’k alternativu s podobnou silou, aku kedysi pontkal marxizmus
v 19. a 20. storo¢i. Potrebuje sa vratit’ spét’ k repolitazicii ekonomiky, spét’ k velkym alternativam, spét’ ku
globalnej ekonomike, spét’ k Marxovi. Zarovei potrebujeme oprasit’ tie najprogresivnejsie I'avicové projekty,
ktoré vznikali na vrchole keynesianskeho brettonwoodskeho rezimu koncom 60. a v priebehu 70. rokov
v prostredi eurdpskych socialnodemokratickych a komunistickych stran, odborovych central a novych
socialnych hnuti.

Medzi takéto projekty patri:
e po prvé, Skandinavsky socialnodemokraticky model socidlneho S$tatu so svojim doérazom na
egalitarizmus, kodeterminéciu a univerzalny systém socidlneho zabezpecenia;
e po druhé, ekonomicka demokracia, vyrobna samosprava a druzstevné vlastnictvo;
e po tretie, vSeobecny zakladny prijem, ktory by bol garantovany kazdému obc¢anovi bez akychkol'vek
d’alsich podmienok a dokazovania socidlnej odkazanosti.
Vsetky tri projekty maju spolo¢né jedno: ich implementacia predpokladd, ze stat ma kontrolu nad
ekonomikou, resp. ze miestne firmy nemusia vramci globalnej konkurencie sutazit' s predatorskym

kapitalom, ktori bezmedzne vykoristuje pracovnu silu ¢i Zivotné prostredie v zonach vol'ného obchodu
v tretom svete. V skratke — implementécia tychto projektov predpoklada deglobalizaciu.

1. Ekonomicka demokracia — §védsky experiment

Skandinavsky socialny $tit, najmé $védsky folkhemmet, ktorého tvorcom bol $védsky socidlno-
prady v celom svete. Svédsku sa podarilo vytvorit’ velmi tedry systém socialneho zabezpe&enia, ktory bol
postaveny na univerzalistickych pristupoch, silnej redistribucii, vysokom progresivnom zdanovani
a rozsiahlom verejnom sektore. KI'i¢ovou bola tloha socilneho dialogu, ktory vo Svédsku viedol az k takej
silnej verzii neokorporativizmu, ze parlament bol pri prijimani zasadnych ekonomickych a socialnych
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rozhodnuti  §tatu sekundarnym orgdnom adaleko ddlezitejSie boli dohody odborov (LO)

a zamestnavatel'skych zvizov.!”

Oficialnym zékladom ekonomickej politiky Svédska sa stal tzv. Rehn-Meidnerov model, podl'a ktorého
je mozné kombinaciou striktnej fiskalnej discipliny, mzdovej politiky solidarity a aktivnej politiky Statu
dosiahnut’ styri hlavné ciele ekonomické politiky: nizku inflaciu, nizku nezamestnanost, rovny prijem
avysoky ekonomicky rast. Centralizované kolektivne vyjedndvanie na jednej strane zabezpecovalo
zamestnancom dobré pracovné a mzdové podmienky, na druhej strane udrziavalo socialny zmier (takze
zamestnavatelia neboli poskodzovani $trajkmi) a umiernené mzdové poziadavky. Instituciondlny zaklad
celého systému tvorilo mnozstvo tripartitnych ¢i viacstrannych komisii. V tradicii socialneho korporativizmu
(neokorporativizmus) sa zaslo najd’alej pocas vlady Erlandera v 50. a 60. rokoch. Toto obdobie sa nazyva
harpsundsk4 demokracia (podl'a letného sidla premiéra, zamocku Harpsund ned’aleko Stokholmu, kde boli
pri neformalnych tripartitnych rokovaniach prijimané kIicové rozhodnutia domacej aj zahrani¢nej
politiky).!"¢

Mimoriadne silnou zlozkou eurdpskeho socidlneho modelu je tzv. kodetermindcia, a teda spolutiCast’
zamestnancov na riadeni podnikov. Kratko po druhej svetovej vojne sa tento projekt presadil v Nemecku; vo
Svédsku sa poziadavka ekonomickej demokracie objavili v nastojéivej podobe aZ v roku 1969 pri $trajku
banikov v severosvédskej Kirune, v ktorej dodnes posobi Statna t'aziarska spolocnost’ LKAB. Ide o jedného
znajvicsich svetovych producentov Zeleznej rudy.'”” Strajk banikov primél socidlnodemokratickii vladu
v 70. rokoch k prijatiu zakona o kodeterminacii, ktory plati dodnes. Zaroven bol za prioritu odborarskeho
hnutia vyhlaseny zapas o ekonomicki demokraciu a LO tato otazku zacalo podrobnejsie skiimat’.

Otazka ekonomickej demokracie sa ukazala ako nerozlucne spita s inym prvkom svédskeho socialneho
modelu, ktorym je hodnota solidarity, aplikovana na mzdovii politiku a znamenajuca striktné obmedzenie pre
konkurenciu a nerovnost. V siilade s touto hodnotou sa vo Svédsku po vojne prijal konsenzus, Ze prijmy
maju byt’ odvijané skor od vykonu pracujuceho nez od rentability kapitalu. Zaroven sa v zhode s myslienkou
solidarity prijala téza, Ze rozdiely v prijmoch maji byt’ ¢o najmensie. Tento ideovy prvok tvoril alfu a omegu
predovsetkym ideologie odborového hnutia LO, znamej pod hlavickou ,,solidarna mzdova politika® (the
wage policy of solidarity), ktora v uréitej forme plati vo Svédsku dodnes. Predpokladom tejto politiky viak
bolo prisne centralizované kolektivne vyjednavanie medzi odborarmi a zamestnavatel'mi, ktoré vyluc¢ovalo,
aby vznikali parcialne kolektivne dohody v GspesnejSich podnikoch, ¢im by v spolo¢nosti vzrastala prijmova
nerovnost’.

Centralizované kolektivne vyjednavanie je zakladom (neo)korporativistického modelu, ktory do urcitej
miery popiera neobmedzeny pluralizmus a individualizmus, ¢im ide proti fundamentalnej logike liberalizmu.
Bez centralizovaného kolektivneho vyjednévania by viak napriklad vo Svédsku nikdy nemohlo dojst

175 Blizsie som sa analyze $védskeho socialneho $tatu venoval v monografii BLAHA, L. Spdt’ k Marxovi? (Socidlny
Stat, ekonomicka demokracia a tedrie spravodlivosti). Bratislava : VEDA, 2009, s. 77 — 89. Pozri tiez ESPING-
ANDERSEN, G. The Three Worlds of Welfare Capitalism. New Jersey : Princeton University Press, 1991; HECLO,
H. — MADSEN, H. Policy and Politics in Sweden. Principled Pragmatism. Philadelphia : Temple University Press,
1987; GINSBURG, N. Divisions of Welfare. London : SAGE Publications, 2003; HILL, M. Social Policy in the Modern
World. A Comparative Text. New Jersey, USA : Blackwell Publishing, 2006.

176 Pozri BRUNCLIK, M. - HAVLIK, V. - PINKOVA, A. Skandindvie. Praha : Wolters Kluwer, 2011, s. 24 —25.

177 Pozri bliz§ie MYHR, K. J. (ed.): The Book of LKAB. Solna : Atta45 Tryckeri AB, 2015.
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k uplatiiovaniu solidarnej mzdove;j politiky, pretoze ak by kolektivne vyjednavanie prebiehalo iba na urovni
jednotlivych podnikov, individualny zdujem zamestnancov v ekonomicky uspesnejsich podnikoch by viedol
k narastu miezd nad uroven, ktord sa vyjednala v centralizovanom kolektivnom vyjednavani. Motivaciu
lepsie zarabajlicich zamestnancov je mozné v tedrii hier pripodobnit’ k modelu ¢ierneho pasaziera.
Dosledkom by bolo, Ze najsilnejsie podniky by si zobrali najlepsich zamestnancov, ktorym by garantovali
vysoké mzdy. Této ,,robotnicka aristokracia®, aby sme opat’ pouzili Leninov slavny vyraz, by nemala
racionalny dovod ku kolektivnej akceii spolu so svojimi slabsie platenymi kolegami z inych podnikov. Odbory
by stratili svoju vyjednavaciu poziciu a viedlo by to k narastu nerovnosti, ako aj k oslabeniu tych najslabsich
zamestnancov. Inymi slovami, zamestnanci dokézu efektivne presadzovat’ svoje zaujmy iba ako kolektivny
aktér a iba na centralizovanej urovni, pretoze vsetko ostatné vedie k posilneniu zaujmov kapitalu.

Rehn-Meidnerov model vo Svédsku bol postaveny na centralizovanom kolektivnom vyjednévani a bez
neho by bol neefektivny. Jedine prostrednictvom triednej jednoty dokaze byt zabezpecena solidarna mzdova
politika a egalitima spolo¢nost’. Individualistické stratégie v pracovnopravnych vztahoch nedokazu
zabezpeCit' kolektivny zaujem, ¢o jasne demonstruje hranice liberalizmu. Centralizacia sice moze ist
v proceduralnej rovine proti individualnej ludskej slobode aindividudlnym zaujmom uspesnejSich
jednotlivcov, ale je to jediny proceduralny sposob, ako zabezpecit’ kolektivny zaujem, a teda ochranit’ zaujmy
tych najslabsich — jednotlivcov. To sa stalo aj vo Svédsku. Vysledkom solidarnej mzdovej politiky bolo
zvySovanie miezd pre robotnikov v menej bohatych lokalnych firméach, ale naopak, stagnicia miezd pre
robotnikov v najbohatsich a najvéacSich firmach ako napriklad Volvo. Podniky, ktoré nedokézali svojim
zamestnancov garantovat’ mzdovu troven podla kolektivneho vyjednavania, boli nutené zaniknut’ alebo
odist’ zkrajiny (viaceré textilné tovame sa prestahovali napriklad do Portugalska). Socidlna uroven
zamestnancov vo Svédsku sa viak vyrovnala a dramaticky vzrastla Zivotna troveti tych najchudobnejsich
zamestnancov.

Pre odborové hnutie bolo hlavnym problémom najma to, ze nizSie ako trhové mzdy, ktoré vd’aka
solidarnej mzdovej politike, vyplacali svojim zamestnancom najbohatSie podniky, umoznovali vlastnikom
tychto podnikov, aby si zisky rozdelili medzi seba. Logickou poziadavkou robotnickeho hnutia sa teda stalo
vytvorenie tzv. robotnickych fondov, ktoré by vznikli prave spravodlivejsim rozdelenim nadbytoc¢nych
ziskov velkych uspesnych podnikov. Podl’a navrhu odborarskeho ekondoma Rudolfa Meidnera z roku 1975,
ktory bol povereny skimanim ekonomickej demokracie, mali tieto fondy sluzit’ k tomu, aby zamestnanci
(odbory) postupne ziskali kontrolu nad podnikmi svojou cast’ou na vlastnictve — hlavnou ideologickou
poziadavkou teda bolo posilnenie ekonomickej demokracie v podnikoch. Nemenej ddlezitym zamerom bolo
usilie ziskat’ kontrolu nad tokmi investicii v krajine a nasmerovat’ investicie do vystavby bytov, infrastruktiry
a inych spolocensky uzitocnych oblasti. Pre odbory na cele s Ame Geijerom sa stal projekt robotnickych
fondov prioritou, hoci socialna demokracia sa k nemu stavala rezervovane.

Zo strany podnikatel'ov a pravice narazil projekt na obrovsky odpor. Polovica 70. rokov totiz prinasala
novy zeitgeist, ktorému dominovala neoliberalna viera a nie socialisticky reformizmus. Jeden z dovodov, pre
ktory tento projekt zlyhal, bol aj nastup globalizacie. Zamestnavatel'ské zvizy sa v 70. rokoch zradikalizovali
na vlne neoliberalnej ideoldgie, ktora sa voci Svédskej korporatnej tradicii socidlneho kompromisu stavala
coraz viac nepriatel'sky. Rozdelili sa aj odbory, ked’Ze zaujmy robotnickych a tradnickych profesii sa Coraz
viac odliSovali a mzdova politika solidarity bola coraz castejSie terom kritiky lepSie situovanych
zamestnancov. Vel'ké Svédske podniky za zmenili na nadnarodné korporacie a polahky sabotovali
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obmedzenia $védskeho korporativizmu a odborarskych poziadaviek. Vo Svédsku sa navyse v krizovych 90.
rokoch dostali k moci pravicové vlady, ktoré¢ odmietli neokorporativisticky model a spolu s predstavitelmi
biznisu vypovedali socidlny dialog s odbormi. Pikantné je, ze najiispesnejSie Svédske podniky neboli
produktom podnikatel'skej tvorivosti svojich vlastnikov, ako skor cielenej podpory socidlnodemokratického
Statu, ktory pomahal velkym $védskym podnikom ako Tetrapac ¢i Ikea masivnymi vladnymi zakazkami
v 50. a60. rokoch.'”™ Vo chvili, ked’ sa tieto podniky mohli oto¢it’ $tatu chrbtom, vyuzili nové globalne
trendy, premiestnili svoje centraly do inych krajin a vyuzili svoj nadnarodny charakter na sabotovanie
socialne zmierlivych rieSeni socialnodemokratickych vlad. Prikladom bol aj projekt robotnickych fondov.
Globalizécia ho jednoducho zahrdusila.

Projekt robotnickych fondov sa premietol do reality iba v symbolickej rovine, ked’ namiesto povodného
Meidnerovho navrhu doslo k vytvoreniu niekol’kych malych nepodstatnych investicnych fondov v roku
1984, ktoré neskor v 1991 pravicova vlada zrusila a nahromadené zdroje napumpovala do dochodkového
systtmu a niekol’kych vyskumnych nadacii. Meidnerov plan bol dizajnovany na narodni ekonomiku,
v ktorej nad’alej existuje plné odhodlanie k soliddrmej mzdovej politike, centralnemu kolektivnemu
vyjednavaniu a socialnemu korporativizmu. V ére nastupujiicej globalnej ekonomiky tento projekt nemohol
byt uspesny, pretoze ho kapital mohol polahky bojkotovat’. Novy neoliberalny zeitgeist zaroven prispel
k zuarivej reakcii kapitalu, ktory obvinoval Svédske odbory, ze chctl v krajine zaviest’ vychodoeurdpsky model
socializmu na spdsob Pol'ska ¢ Ceskoslovenska. Odbory nedokézali v prospech robotnickych fondov
zmobilizovat’ zamestnancov, zatial’ ¢o pravica sa na tejto téme mimoriadne silne zjednotila a mobilizovala
vyssie stredné vrstvy k nebyvalému odporu. Ked’ v roku 1991 Svédsko opustilo projekt robotnickych fondov,
odbory po tejto traumatickej skusenosti odlozili na neurcito aj otazku ekonomickej demokracie a dodnes sa
jej nevenuju. Prisposobili sa novému zeitgeistu a otupili svoje poziadavky. Nova éra globalneho liberalizmu
si vyziadala novy pristup a Skandinavska l'avica vzdy bola dost’ pragmaticka, aby nesla proti duchu doby.
Globalizacia a radikalne socialistické projekty sa ukazali ako nezlucitelné.

Ako priznal sam Meidner, po tom, o sa Svédsko stalo su¢astou Eurdpskej tinie a liberalizovalo svoj
socialny model podl'a novych globaliza¢nych a eurointegracnych vzorcov, pre narodné vlady sa zzil priestor
pre rozvijanie vlastného socialnodemokratického socialneho modelu, vratane podpory ekonomicke;j
demokracie. Inymi slovami, Meidner naznacil, Ze jedinou cestou spit’ k socialnodemokratickej politike je
deglobalizacia.!”

Meidnerov plan nebol jediny projekt ekonomickej demokracie, ktory v dejinach eurdpskeho
robotnickeho hnutia stoji za zmienku. Takychto projektov je velké mnozstvo a najcastejsie sa v sucasnosti
spajaju spojmom — socidlna ekonomika. Niekto to nazyva druzstevna ekonomika, ini hovoria
o kooperativach, o neziskovej ekonomike, o solidarnej ekonomike, o participativnej ekonomike (parecon).
Vo filozofii sa stretavame s nazvami ako uz spominana ekonomicka demokracia ¢i vyrobna samosprava.
Niektori I'avicovejsi autori dokonca hovoria o demokratickom ¢i samospravnom socializme. Vsetky tieto
nazvy oznacuju kooperativnu ekonomiku, a teda druzstva, pripadne iné formy socidlneho podnikania ¢i
neziskovych foriem ekonomickej ¢innosti. Myslienka druzstiev je postavena na demokracii. V politologicke;j
literattre sa tomu hovori ekonomicka demokracia, pretoze ide o demokratické rozhodovanie zamestnancov

178 MEIDNER, R. Why Did the Swedish Model Fail? In: Socialist Register, 29, 1993, 1, s. 226.
179 Tbidem, s. 227.
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vo vnutri podnikov, vo vyrobe, v ekonomike. Tito formu demokracie dlhodobo obhajuji najslavne;si
americki politologovia, napriklad Walzer ¢i Robert Dahl. Ak je spravna politicka demokracia, podl'a nich je
nevyhnutne spravna aj ekonomicka demokracia. Pokial’ T'udia demokraticky rozhoduji o State, maju
demokraticky rozhodovat’ aj o ekonomike.!°

Ekonomicka demokracia inSpirovala aj modernych marxistov, napriklad uz spominany Schweickart
postavil svoj antikapitalisticky model prave na druzstvach. Systém, ktory Schweickart navrhuje zriadit, sa
vyznacuje Standardnym trhom tovarov asluzieb; druzstevnymi firmami, ktoré riadia zamestnanci,
a spolo¢enskou kontrolou investicii. Inymi slovami, trthovy socializmus.'®! Podstatou socialnej ekonomiky
je fakt, ze tak, ako to kedysi vyjadril uz Emst Wigforss, demokracia sa neméze zastavit’ pred branami firiem.
Nemozno mat’ v State demokraciu a v podnikoch totalitnu diktaturu. Preto je druzstevny princip omnoho
demokraticke;jsi a socialne spravodlivejsi nez kapitalistické sikromné vlastnictvo.

2. Europsky zakladny prijem — brana do postkapitalizmu?

Posledny l'avicovy projekt, ktory si v stru¢nosti predstavime, je neskorSieho data, rozvinul sa v plnej sile
v 70. rokoch ado popredia politickych zapasov sa dostal az v poslednych rokoch — ide o vSeobecny
(nepodmieneny) zakladny prijem. Popularita tohto konceptu rastie naprie¢ Eurépou aj kvoli tomu, zZe
nastupujica digitalizacia a robotizacia ekonomiky (tzv. §tvrtd priemyselnd revoliicia)'®? nastoluje do
buducnosti vaznu otazku, ¢i je vobec perspektivne uvazovat’ o plnej zamestnanosti ako zmysluplnom cieli
a i nie je pre spolocnost’ lepsie, ak sa dokaze postarat’ o tych svojich ¢lenov, ktori si pracu v budiicnosti kvoli
novej Strukture ekonomiky jednoducho nebudi moct’ najst. Svihlikova upozoriiuje, e pokial’ by sa
uskuto¢nila plnd aplikdcia informa¢nych technoldgii, nezamestnanost by mohla dosiahnut az 80%.'33
Jednou z moznych odpovedi na problém robotizacie je skracovanie pracovného casu. Ako pisSu Stan¢k a
Ivanova: ,,Dnes technologicka revolucia umoznuje radikalnym sposobom zmenit' charakter prace, ale
zaroveri paradoxne sa kicovite drzime ésmich hodin pracovného casu.“'** Franctzsko zaslo v tomto smere
najd’alej a zaviedlo 7-hodinovy pracovny &as; vo Svédsku zase testuju zavedenie 6-hodinového pracovného

180 Detailne som sa Mondragonu a ekonomickej demokracii venoval v monografii BLAHA, L. Spdt’ k Marxovi?
(Socialny Stat, ekonomicka demokracia a teorie spravodlivosti). Bratislava : VEDA, 2009, s. 391 — 398. Pozri blizsie
KASMIR, S. The Myth of Mondragon. Cooperatives, Politics, and Working-Class Life in a Basque Town. New York :
State University of New York Press, 1996; FERNANDEZ RAMON, J. Mondragén 1956 — 2012. Mondragén :
Mccgraphics, 2012; SEKERAK, M. Ekonomickd demokracia. Dejiny, teéria a prax. Banska Bystrica : Fakulta
politickych vied a medzinarodnych vztahov, Univerzita Mateja Bela, 2013.

181 SCHWEICKART, D. Po kapitalizme — ekonomickda demokracia. Bratislava : Vydavatel'stvo Spolku slovenskych
spisovatel'ov, 2010.

182 K Stvrtej priemyselnej revolucii pozri blizsie STANEK, P. — IVANOVA, P. Stwrtd priemyselnd revolicia a piaty
civilizacny zlom. Bratislava : ELITA, 2016.

183 pozri: SVIHLIKOVA, 1. Prelom. Od velké recese k velké transformaci. Bratislava : Inaque.sk, 2014, s. 178.

184 STANEK, P. — IVANOVA, P. Stvrtd priemyselnd revoliicia a piaty civilizacny zlom. Bratislava : ELITA, 2016, s.
65.
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¢asu (v Kirune takyto projekt testovali v rokoch 1989 — 2005; v Gothenburgu sa o to pokusaju v su¢asnom
obdobf).!83

Inou odpoved’ou je zavedenie spominaného vseobecného zakladného prijmu (basic income), kde takisto
doslo k prvym pilotnym projektom v roku 2016 v severskej krajine, konkrétne Finsku. Co je to vieobecny
zakladny prijem? Je to nepodmieneny Statny prispevok, ktory od statu mesacne dostane kazdy jeho obcan,
a to len z toho titulu, Ze je obc¢an Statu. VSeobecny zakladny prijem je akési Statne ,,vreckové®. Dostavali by
ho vsetci ob&ania bez ohl'adu na svoju socialnu situaciu. A dostavali by ho bezpodmieneéne. Ziadne
dokazovanie socialnej potrebnosti, Ziadne behanie po uradoch, ziadne podmienky, Ziadne doprosovanie.
Jednoducho, narok na tento prijem by mal kazdy ob¢an bez vynimky.

Garanciu zékladného prijmu pre vsetkych I'udi ako jeden z prvych obhajoval uz spominany ekonom
Tobin. V sucasnosti tento koncept blizsie rozvadza predovsetkym Philippe Van Parijs, hoci medzi jeho
obhajcov patri napriklad aj Andre Gorz, Negri a Hardt. V strednej Eurdépe medzi jeho najagilnejSich
zastancov patri cesky filozof Hrubec. Tato myslienka vSak nema zéstancov iba medzi 'avicovymi teoretikmi.
Vseobecny zakladny prijem v tej ¢i onej podobe podporovali aj pravicovi ekondmovia, napriklad Hayek,
Friedman ¢i Paul Samuelson. Rozdiel medzi 'avicovymi a pravicovymi zastancami tohto projektu je najma
v tom, Ze kym l'aviciari chdpu zakladny prijem iba ako doplnenie d’aleko komplexnejsich a progresivne (na
baze potrieb) nastavenych socidlnych systémov, neoliberali chapu zakladny prijem v plochej logike ,.flat
benefit (rovny prispevok) porovnatelnej s logikou ,.flat tax* (rovna dan) — podla tejto logiky nezalezi na
potrebach l'udi a vsetci by mali platit’ rovné dane a dostavat’ rovné davky, nech st ich potreby a socidlna
situdcia akokol'vek rozdielne.

Argumentécia Van Parijsa vychadza zo snahy o naplnenie tzv. pozitivnej slobody, a teda materialnych
podmienok pre skutoéni slobodu kazdého jednotlivca. Tazko totiz povazovat’ za slobodného povedzme
bezdomovca, chyteného v pasci chudoby, odsideného na zobrotu a hlad. Ako konstatuje Robinson, chudoba
je totiz predovsetkym ,.neschopnost’ vykondvat' vyber, volbu, ateda mat pod kontrolou svoje Zivotné
okolnosti, disponovat’ svojou viastnou prdacou a zat' ovocie z tejto prace. Chudoba nie je ani tak inertnym
stavom, ako skor socidlnym vztahom moci a bezmocnosti.“'*® Vieobecny zakladny prijem by bol zérukou
toho, aby sa kazdy ob¢an mohol spol'ahnmit’ na aspon elementarnu dostojnu Zivotnti iroven. Albert Schweitzer
kedysi vel'mi trefne povedal, Ze nikto by v ére kozmickych lodi nemal zomierat’ od hladu, umrznat’ bez
domova, ¢i Zit’ nedostojne. Ak vieme najst’ peniaze na vyvoj bomby, ktora vie za par sekund vyvrazdit’ celé
mesto, asi by sa patrilo ndjst’ peniaze aj na dostojny Zivot pre vsetkych.

Podstatné na zakladnom prijme je to, ze je nepodmieneny. Netreba dokazovat socidlnu nudzu ani
preukazovat’, Ze osoba nema zamestnanie. Nejde o socialnu pomoc, ale o socialnu podporu. Socialna podpora
funguje univerzalne. Patria sem napriklad rodinné davky. Netreba dokazovat’ nizky prijem ani ni¢ podobné.
Obcania dostavaju takito davku nepodmienene len preto, Zze maju dieta. Vyplyva to z vyznamu, aky

185 Skratenie pracovného Casu je témou radikalnych socialistov od nepamiti, spomedzi tych najzndmejsich
komunistickych hnuti v 20.storo¢i poziadavku na 6-hodinovy pracovny dent ako jedna z prvych sformulovala uz
Luxemburgova v programe nemeckého komunistického Spartakovho zvizu. LUXEMBURG, R. What Does The
Spartacus League Want? In: HUDIS, P. — ANDERSON, K. B. (eds.): The Rosa Luxemburg Reader. New York :
Monthly Review Press, 2004, s. 355.

136 ROBINSON, W. Latin America and Global Capitalism. Baltimore : The Johns Hopkins University Press, 2008, s.
252.
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spolo¢nost’ priklada hodnote rodiny. Takto nejako by fungoval aj zakladny prijem. Bol by vyplacany
kazdému — bez dodato¢nych podmienok. Vyplyval by z vyznamu, aky spolocnost’ prikladd l'udskej
dostojnosti a jej socialnej podstate, a teda materidlnemu zabezpeceniu. Dal by 'ud’om istotu, Ze nikdy nebudt
bez prostriedkov.

Nepodmieneny zékladny prijem by vo svojej l'avicovej verzii nenahradzal aktualne platné socidlne
systémy. Bol by ich doplnenim. Niektoré davky by mozno stratili na aktualnosti, ale va¢sina socialnej politiky
Statu by ostala v platnosti. Nepodmieneny zékladny prijem by bol eurépskym doplnenim narodnych
systémov socialneho zabezpecenia. Podl’'a Van Parijsa by takyto automatizovany prijem dal I'ud'om viac
pozitivnej slobody, najmé tym najslabsim. Ukon¢il by boj o Zivot, ktory je typicky pre kapitalizmus. Svoj
zZivot si dnes musite zasluzit, resp. odpracovat’. Tato logika je vo svojej podstate darwinisticka. Naopak,
podla Tavicovych zastancov nepodmieneného zakladného prijmu by mal mat’ kazdy ¢lovek zabezpecent
dostojnu zZivotni uroven uz len preto, ze je Clovek. Jeho vyska by nebola takd ohromna, aby Tl'udi
demotivovala od d’alSej pracovnej ¢innosti, ale bola by dostato¢ne vysoka na to, aby kazdy ¢lovek mohol byt
vo svojom rozhodovani skutocne a nielen formalne — slobodny.

Samozrejme, vS§eobecny zakladny prijem mozno oznacit’ za nespravodlivy. Napriklad podl’a Jona Elstera
by bol takyto nepodmieneny prijem aj pre zahal’¢ivych jednotlivcov len vel'mi tazko obhdjitelny, pretoze ,,je
v rozpore so vSeobecne rozsirenym ponatim spravodlivosti, ktoré vnima ako silne nespravodlive, ked
praceschopni ludia Zijii z prace inych.“'3” Pravda, z tohto hl’adiska je v rozpore so spravodlivostou uz dnesny
stav, ak napriklad vlastnik nehnutel'nosti Zije z prace inych (z renty), zatial’ ¢o nevynaklada ziadnu pracu.

V knihe Spdt’ k Marxovi? som ideu vSeobecného zakladného prijmu kritizoval ako nedostatocne
spravodlivi aj ja.!®® Van Parijsova argumenticia je totiz v ocividnom rozpore s kritériom &istého
usilia jednotlivca, ktoré som obhajoval vo svojej antiakcidentdlnej teorii spravodlivosti. Nevychadza totiz
z pracovitosti jednotlivcov a nerozliSuje medzi zasliZenou a nezasliZzenou odmenou. Neodraza ani kritérium
potrieb, pretoze takyto prispevok je vyplacany tak chudobnym, ako aj bohatym. Aj preto by z hl'adiska
spravodlivosti bolo mozno vhodnejSie, aby sme pracovali napriklad s konceptom tzv. participativneho
prijmu, ktory obhajuje Claus Offe. V ramci tohto navrhu by v pripade praceschopnych jednotlivcov priznanie
zakladného prijmu zéaviselo od ich ochoty vykondvat' verejnoprospesnii ¢innost' €i zucCastiovat’ sa
vzdelavacich aktivit.

Bez ohl'adu na moje ¢iastkové vyhrady vSak mozno skonstatovat’, Ze vseobecny zakladny prijem netreba
chapat’ ako stelesnenie socialnej spravodlivosti, ale ako civiliza¢ny vydobytok, ktory by kazdému obcanovi
zabezpecil pozitivnu slobodu a minimalnu déstojni zivotnu troven za akychkol'vek zivotnych udalosti. Bol
by tym najelementarnej$im prejavom humannosti a stal by sa zakladnou socialnou istotou kazdého obcana,
samozrejme, popri zachovani doterajsich socialnych davok a statnych prispevkov. Mohol by byt’ délezitym
predpokladom pre napliianie extenzivnejsich predstav o socialne spravodlivej redistribucii a solidarity,
modelovanych na baze potrieb.

187 Citované podla Van PARIJS, P. - HRUBEC, M. - BRABEC, M. a kol. V3eobecny zdkladni piijem. Pravo na lenost
nebo na preziti? Praha : FILOSOFIA, 2007, s. 25. Pozri tiez: PESTIEAU, P. The Welfare State in the European Union.
New York : Oxford University Press, 2000, s. 45.

138 Porovnaj: BLAHA, L. Spdit’ k Marxovi? (Socidlny $tdt, ekonomickd demokracia a teérie spravodlivosti). Bratislava
: VEDA, 2009, s. 216 — 223.
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Dosial’ sa tento projekt aspoi ¢iasto¢ne podarilo v tej ¢i onej podobe zrealizovat’ v americkej Aljaske, v
Brazilii ¢i v niektorych kanadskych mestach. Snahy o jeho presadenie boli cite'né aj v americkom Kongrese;
naposledy sa vSeobecny zakladny prijem ocitol aj v programe francuzskeho lavicového socidlno-
demokratického prezidentského kandidata Benoita Hamona v roku 2017. Spomedzi eurdpskych statov zaslo
najd’alej Holandsko, ktoré zaviedlo vSeobecny zakladny prijem aspoii pre umelcov a predstavitel'ov kultary.
V polovici 90. rokov bola v Holandsku o tomto projekte vel'mi ziva diskusia. Pred niekol’kymi rokmi sa tento
koncept dostal aj do centra diskusii v Europske;j unii, kde doslo k eurdpskej ob¢ianske;j iniciative, v ktorej sa
ziadala Europska komisia, aby vSeobecny zakladny prijem navrhla ako svoj legislativny akt. Vzhl'adom na
svoje obmedzené kompetencie v socialnej politike vSak EK prvi obCiansku iniciativu nasmerovant k tejto
téme v roku 2012 zamietla. Iniciatori sa pokusili sformulovat’ druht ob¢iansku iniciativu vol'nejSie a ziadali
v nej komisiu iba o to, aby nezavizne podporovala spolupracu medzi ¢lenskymi §tatmi EU pri zavadzani
nepodmienen¢ho zdkladného prijmu. Takéto znenie obcianskej iniciativy bolo komisiou akceptované
avroku 2013 sa zacal zber podpisov, ktory vyvrcholil v januari 2014. Pod iniciativu sa podpisalo 850 tisic
europskych obcanov, ¢im sa nenaplnila podmienka pre Gspesné eurdpske obcianske iniciativy, ktora
stanovuje minimalny pocet 1 milion eurépskych obcanov z viacerych ¢lenskych statov. Otazka vSeobecného
zakladného prijmu vSak pokracuje aj na Grovni niektorych eurdpskych Statov. V poslednych rokoch najd’alej
za$li uz spominani Fini, ale vel’ka diskusia o zdkladnom prijme sa rozpradila aj vo Svajéiarsku, kde sa o tejto
otazke dokonca v roku 2016 konalo neuspesné referendum.

Zasadnou otazkou je, €i v ére globalizacie dokazu Staty zmobilizovat” dostatok verejnych zdrojov na to,
aby zabezpecili dostojny Zivot pre vSetkych svojich obcanov. Pokial’ budi nad’alej prebiehat’ globalne preteky
ku dnu, pokial’ nadnarodné korporacie nebudu platit’ dane, pokial’ staty nedokazu financovat’ svoje socialne
programy a pokial’ bude d’alej v spoloc¢enskom diskurze prevladat’ neoliberalny diskurz, ziadne projekty,
ktoré by oslabovali globalny kapitalizmus, nemaji Sancu na prezitie. Na globalnej Grovni si vsetky
spominané projekty, vratane socialneho statu, ekonomickej demokracie ¢i vseobecného zakladného prijmu,
v sucasnou historicko-ekonomickom nastaveni doslova utopickou poziadavkou. Preto kIicovou
Strukturalnou otazkou je, ako prelomit’ globalny kapitalizmus. Jednou z odpovedi je navrat k statu, ktorého
predpokladom je deglobalizacia. Do budtcnosti ina cesta pre pokrokové vizie Eurdpy neexistuje — bez
deglobalizacie l'avicové alternativy nemaji Sancu.
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O budicej podobe Europy rozhodne migracia a klimatické zmeny

Doc. Mgr. Richard STAHEL, PhD.

Buducnost’ Eurdpskej tnie sa bude do zna¢nej miery odvijat’ od toho ako sa europskym a narodnym
institiciam podari zvladnut' socialne, politické a kultirme dosledky migracnej krizy z roku 2015, ale
predovsetkym priciny tejto migracnej viny. Tie mozno vidiet' v klimatickych zmenach, ale aj v celkovej
devastacii planetarneho zivotného prostredia, ku ktorej vyznamne prispel imperializmus, kolonializmus a
industrializmus predchadzajucich dvoch storoci viacerych eurdpskych krajin.

Migracna kriza vyvolala vo viacerych krajinach strednej Europy narast xenofobie a intolerancie, ale aj
pocitov ohrozenia, zneuznania a identitirnej paniky. Kritické skiimanie tychto javov umoziuje ich
vysvetlenie z hl'adiska viacerych historickych, socidlnych a politickych Specifik tohto regionu.

Zameriam sa na Styri aspekty tohto problému. Prvym je dominancia neoliberalneho narativu v tychto
krajinach a jej dosledky na chapanie solidarity. Druhym, vplyv tohto narativu na chapanie environmentalne;j
zodpovednosti ¢i spravodlivosti v regione, Co savisi aj s marginalnym vplyvom environmentalizmu na
verejny diskurz. Tretim je absencia kolonidlnej politiky v tychto krajinach v minulosti i neokolonialnych
intervencii z vlastnej iniciativy v si¢asnosti, a tym padom absencia pocitu zodpovednosti za environmentalnu
devastaciu a socialnu desStrukciu krajin, z ktorych pochddza vicSina uteCencov. A napokon samotné
postavenie regionu, ktory je v dosledku neoliberalnych reforiem a rozpredaja verejného majetku v postaveni
kolénie, ked’Ze narodné hospodarstvo je v rukach zahrani¢nych investorov.

Od proletarskeho internacionalizmu k egoistickému individualizmu

Do roku 1989 bol stcastou ideologie dominujucej v krajindch strednej Eurdpy proletarsky
internacionalizmus vychadzajuci z kolektivizmu. Od zaciatku tohto storoCia vSak v tychto krajinach vo
verejnej sfére dominuje neoliberdlna ideoldgia postavena na metodologickom individualizme, ktora z
verejného diskurzu vytlagila vietky ostatné alternativy'®’. Ekonomické a socidlne reformy, ktoré boli v
uplynulom Stvrt’storo€i zrealizované v tychto krajinach v duchu neoliberalneho hesla, Ze sa kazdy ma starat’
sam o seba, resp. sledovat’ svoj vlastny prospech a byt plne zodpovedny za vSetky svoje Uspechy i
netspechy'®’, viedli k celoplosnej desocializacii ekonomiky a spochybneniu nielen akejkol'vek formy
kolektivizmu, ale aj solidarity.

Este aj poziadavky na vntitrostatnu alebo narodnu solidaritu boli a stale st prevaznou ¢ast'ou politickych
amedialnych elit oznacované za spiatocnicke ¢i dokonca interpretované ako hrozba navratu byvalého rezimu,

189 K dominancii radikélneho neoliberalizmu vo verejnom diskurze pozri: DUNALJ, . To deficits of democratic thinking
in Slovakia. In: JAVORSKA, A. — MITTERPACH, K. — STAHEL, R. (eds.): Philosophica 14: Rendering change in
philosophy and society. Nitra : UKF, 2014, s. 70 — 20; DUNAJ, L. The pragmatist approach to sociocultural
transformation as an alternative to neoliberal radicalism. In: Philosophica Critica, 1(2),2015,s. 19 —31.

190 Pozri blizsie: STAHEL, R. Self-limitation as the basis of environmentally sustainable care of the self. In: Human
Affairs, 27(4), 2017, s. 444 — 454.
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prinajmensom vsak ako ohrozovanie vlastnickych prav ¢i trestanie uspesnych. Postupné okliestovanie
socialnych prav, Casto ako dosledok poziadaviek zahrani¢nych investorov alebo medzinarodnych organizacii,
bolo prezentované ako nevyhnutna stiCast’ modernizacie a transformécie krajiny a jej hospodarstva a neraz
dokonca ako podstata reforiem. Na miesto institlicii zabezpecujucich celospolocenski solidaritu sa verejnosti
vytrvalo podsuva charita ako nastroj zmieriiovania biedy a socidlneho vylicenia znacnej Casti populacie ¢i
dokonca ako spdsob ziskavania prostriedkov na uhradenie liecby tazko chorych pacientov.

Pritom je preukazatelné, Zze napriek Statistickému rastu HDP, trovne spotreby a dalSich
ekonometrickych ukazovatel'ov pocitila zna¢nd Cast’ obyvatelov strednej Eurdépy v uplynulych troch
desatrociach pokles Zivotnej trovne i socidlnych istot. V tomto regione doslo k obrovskému narastu
socidlnych nerovnosti, ktory je pocitovany o to viac, ze pred rokom 1989 patrilo Ceskoslovensko k
najegalitarnej$im krajinam, a to dokonca aj v ramci celého byvalého vychodného bloku. Prehlbovanie
majetkovej nerovnosti, ktoré v zapadnej Eurdpe trvalo celé generacie, sa v strednej Eurdpe v dosledku tzv.
,»,Sokovej terapie” a s nou spojenej bezprecedentnej privatizacie prevaznej vacsiny Statneho a verejného
majetku, udialo v priebehu Stvrt'storocia. Désledkom toho vsak nebol len rychly narast dovtedy v regione
desatro¢ia nepoznanych javov ako nezamestnanost, exekucie ¢i bezdomovectvo, ale Sok z faktického
prehodnotenia vacsiny spolocenskych hodnét. Skokovy prechod z kultiry rovnosti ku kultire nerovnosti
astronomickych rozmerov cast spolocnosti doteraz traumatizuje alebo paralizuje. Snaha zmieriovat
nerovnosti a nedopustit’ ich neobmedzeny nérast bola totiz jednou zo zakladajucich idei prvej CSR'??, takze
rovnostarstvo, prinajmensom v Cesku a na Slovensku nebolo len vysledkom vlady komunistického rezimu.

Rezimy, ktoré¢ sa v krajinach strednej Eurdpy ustanovili zaciatkom 90. rokov minulého storocia,
odvodzovali svoju legitimitu od prisl'ubu rychleho vyrovnania Zivotnej irovne, resp. prijmov obyvatel'stva s
krajinami zapadnej Eurdpy, predovsetkym Rakuska a Nemecka. Tento prislub sa vSak nenaplnil ani po
takmer 30 rokoch “reforiem”, ktoré pre mnohych obyvatelov tychto krajin znamenali predovsetkym
demontdz socidlneho $tatu, pocitovanu ako pokles tirovne socidlneho a zdravotného zabezpecenia i kvality
vzdelavacieho systému. Nezanedbatelnym doésledkom je aj podfinancovanie celého verejného sektora ¢i
katastrofalny stav dopravnej infrastruktiry. Spolu s neoliberdlnym narativom spochybiiujucim ulohu a
doveryhodnost’ statu (Stat je zIy hospodar ¢i vlastnik) to vyvolalo hlbok1 nedoveru voci verejnym institiiciam
a ich politikam.

191 Prva Ceskoslovenska republika kratko po svojom vzniku spustila pozemkovii reformu, a to prijatim zakona, podl'a

ktorého mohla jedna osoba vlastnit’ iba 150 ha pol'nohospodarskej pody, alebo pozemky s celkovou vymerou
maximalne 250 ha. Zakon tak umoznil vyvlastnenie prevazne tradicnych feudalnych vlastnikov, voc¢i ktorému
neprotestovala ziadna z vtedy vyznamnych politickych stran. Téato pozemkova reforma vyznamne prispela k zmierneniu
majetkovych rozdielov a tym aj socidlneho napétia v spolocnosti, ¢o tiez pomohlo k akceptovaniu nového politického
zriadenia — republiky a parlamentnej demokracie prevaznou &ast'ou obyvatel'stva. Demokracia medzivojnovej CSR tak
mala nielen v Masarykovej teorii, ale aj v legislativnej a spolocenskej praxi prvky, ktoré politicka slobodu spéjali so
snahou o socialnu spravodlivost. Po roku 1989 viak v Ceskoslovensku a jeho nastupnickych statoch prevazila presne
opacna myslienka. Politické elity nového rezimu spochybnili myslienku socialnej spravodlivosti i socidlneho Statu a za
jeden z hlavnych nastrojov spolocenskej zmeny vyhlasili privatizaciu, ¢im v tedrii 1 praxi nadradili institat sikromného
vlastnictva vSetkym ostatnym formam vlastnictva. Snahy o akukol'vek regulaciu vlastnictva a vymahanie
zodpovednosti, ktoré z vlastnictva plynie, st v prevladajiicom neoliberalnom diskurze oznacované za obmedzovanie
slobody vlastnictva &i slobody vlastnikov. Privatizacia tak nielen prehibila socialnu nerovnost, ale umoznila tiez
legalizaciu majetku pochybného povodu, ¢im vyznamne prispela k podkopaniu idey vlady prava vo verejnom diskurze.
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K doésledkom tychto javov patri prudky pokles porodnosti, obrovska nezamestnanost’ a s tym spojena
migréacia obyvatel'stva za pracou do zahrani¢ia'®?, &o sposobilo vyludnenie celych regionov. Prave tento
demograficky prepad je podla I. Krasteva zdrojom identitarnej paniky v regione!®?, pretoze prehlbuje pocit
existenéného ohrozenia naroda, ktory je, ako na to upozoriioval Kundera, konstitutivnou sucast'ou identity
regionu prinajmensom od 19. storocia.!** Argument, podl'a ktorého Eurdpa starne a prave preto potrebuje
pristahovalcov, tak len prehlbuje pocit existencialnej beziite$nosti'®> a umoctiuje uz aj tak rozsirené obavy o
budticnost’ svojho néaroda a jeho kulttry.

Spoloc¢nosti tychto krajin navyse zazili v uplynulom $tvrt'storo¢i aj znaény ndrast kriminality, faktickt
stratu potravinovej bezpe¢nosti'*® a d’aliie socialne patoldgie. Napriklad zo Slovenska takmer dve desatrocia
odchadza do zahranicia studovat priblizne 15 % populacného ro¢nika. Zvécsa ide o tych najlepsich Studentov.
Po stadiu sa ich vrati menej nez polovica, ¢o sa uz prejavilo na poklese urovne vzdelavania na vsetkych jeho
stupnoch, kvality verenej spravy i tirovne verejnej diskusie, v poslednom ¢ase uz aj na nedostatku vzdelanych
odbornikov vo viacerych oblastiach verejného 1 sukromného sektora.

Tvrdenia, Ze sa krajiny strednej Eurdpy maji postarat’ o migrantov pochadzajucich z Azie &i Afriky a
obyvatel'stvo musi byt’ s nimi solidarne s tak v rozpore so zakladnymi premisami neoliberalneho narativu
dominujiceho v tomto regioéne'®’. Navyse dominancia tohto narativu prispela k tomu, Ze robotnicka trieda, a
to nielen v strednej Eurdpe, ,,uz neveri na celosvetovii revoluiciu, uz sa nepokladda za hybatela svetovych dejin
—a tak nema dévod hldsit sa internacionalistickym postojom*'°8. To vyznamne obmedzuje moznosti ziskania
podpory tejto triedy pre migrantov, ale aj pre d’alSiu integraciu Eurdpy.

192'V pripade Slovenska, ktoré ma oficialne 5,3 milidna obyvatel'ov ho za posledné dve desatrocia opustilo takmer 300
tis. obyvatel'ov.

193 KRASTEV, L. Budoucnost pre vétsiny. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava
o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, s. 99 — 100.

194 KUNDERA, M. The tragedy of central Europe. In: The New York Review of Books (pre-1986). Apr. 26, 1984; 31,
007, s. 35.

195 KRASTEV, 1. Budoucnost pre vétsiny. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava
o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, s. 100.

196 Koncom 80. rokov 20. storocia bolo Slovensko sebestaéné v produkcii potravin na viac ako 90 %, v sticasnosti je
menej ako 50 %.

197 P, Daubner poukazuje na to, Ze poziadavky na privatizaciu, deregulaciu a desocializaciu (ktorych stupeit napokon v
regione pokrocil d’aleko za hranicu akceptovatelnti v zapadnej Eurdpe) ekonomiky boli sicast'ou podmienok, ktorych
splnenim EU podmienila prijatie krajin strednej Eurdpy. ,,Politické elity v strednej Eurépe v désledku toho, a mozno
naozaj len v dosledku neexistencie inych moznosti ¢i alternativ a reflektujiic historicku skiisenost s redlno-socialistickou
konsteldaciou politickych a ekonomickych vztahov, ktora bola na prelome 80. a 90. rokov minulého storocia v poslednej
faze svojho rozkladu, siahli po ideologii ekonomického liberalizmu, ktorej dosledkom bol odklon od ekologicky a
socidlne udrzatelného druhu spolocenského rozvoja. Dnes je jasné, Ze islo o intelektudlne zlyhanie.” Pozri: DAUBNER,
P. Vysehradska skupina v EU: od neoliberalizmu k autoritirskemu populizmu. In: PoleBlog, publikované 18. 8. 2017.
1% KRASTEV, L. Budoucnost pre vétsiny. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava
o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, s. 98.
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Okrajovy vplyv environmentalizmu na verejny diskurz

Odmietanie uteCencov v krajinach strednej Europy vSak suvisi aj s okrajovym vplyvom
environmentalizmu na verejny diskurz v tomto regione. Environmentalne myslenie je tu pritomné prevazne
v akademickom prostredi, a aj to iba v jeho malej Casti, takze jeho vplyv na obcianske ¢i politické hnutia je
doslova marginalny. Dosledkom toho je, ze ak aj do verejného diskurzu prenikne sprava, ze jednou z
hlavnych pri¢in migracie s klimatické zmeny a d’alsie formy devastacie Zivotného prostredia v krajinach!®’,
z ktorych vii&sina ute¢encov pochadza, nie je to povazované za relevantny dovod na udelenie azylu®.

Préve v dosledku spominaného neliberdlneho narativu je totiz ochrana zivotného prostredia este stale
povazovana za luxus, ktory si mézu dovolit’ len bohaté krajiny a pre krajiny, ktoré sa snazia dobehnut’ zapad
by ochrana zivotného prostredia ¢i dokonca odstraiovanie environmentalnych nasledkov industrializacie
bolo obmedzenim rozvoja a ,,brzdou pokroku®. S tymto postojom sa netajil hlavny protagonista Sokovej
transformécie ceskoslovenskej ekonomiky Vaclav Klaus, ale ani predseda slovenskej liberdlnej strany,
otvorene hlasajicej neoliberalnu ideoldgiu, Richard Sulik. Ten sa eSte zaciatkom roku 2018 verejne vyjadril,
7e chranit’ Zivotné prostredie viac nez sme sa zaviazali by mohlo ohrozit’ hospodarsky rast?’!, takze snahy
EU byt lidrom v zniZovani mnoZstva produkovanych sklenikovych plynov a d’alsich foriem zne¢istenia st
podla neho nielen nerozumné, ale aj neprijatelné. Pritom prave Sulik sa na adresu uteCencov vyjadruje neraz
rovnako ostro ako sucasni stredoeurdpski neofasisti.

Paradoxom vSak je, Ze prave environmentalne hnutie pred rokom 1989 a aj pocas samotnych
prelomovych udalosti koncom roka 1989 patrilo k najhlasnej$im kritikom prednovembrového rezimu. Na
Slovensku ¢i v Mad’arsku dokonca tvorilo podstatntl Cast’” disidentského hnutia. Po zmene rezimu sa toto
hnutie sice stihlo transformovat’ do stran zelenych, ktoré vsak fakticky zlyhali uz len v tematizovani
environmentélnych problémov a postojov vo verejnom zivote.’°? V pripade Slovenska to mozno
dokumentovat’ nielen na marginalnom postaveni Strany zelenych v slovenskom politickom systéme, ktora v
ziadnych vol'bach od roku 1989 neziskala samostatne dostatok hlasov na vstup do parlamentu, ale aj
faktickou kolaboraciou Strany zelenych s politickymi silami presadzujicimi neoliberalny ekonomicko-
politicky systém, ked’ sa strana v rokoch 1994 a 1998 dostala do parlamentu iba na spolo¢nej kandidatke s
pravicovymi politickymi stranami. Reformy, ktoré v tomto obdobi parlament schval'oval aj hlasmi poslancov
zvolenych za Stranu zelenych totiz umoznili zintenzivnenie exploatacie Zivotného prostredia i ob¢anov, ¢im
prispeli k devastacii zivotného i socialneho prostredia v krajine. Ideologie rastu a konzumerizmu teda boli

199 K environmentalnym pri¢inam kolapsov $tatov a naslednych konfliktov pozri: STAHEL, R. Environmental Crisis
and Political Revolutions. In: ARNASON, J. P. — HRUBEC, M. (eds.): Social Transformations and Revolutions.
Reflections and Analyses. Edinburgh : Edinburgh University Press, 2016, s. 99 — 120.

200K problematike environmentalnej zodpovednosti a bezpeénosti pozri: STAHEL, R. Environmentalna zodpovednost’
a environmentalna bezpecnost’. In: Filozofia, ro¢. 70, €. 1 (2015),s. 1 —12.

201 SULIK, R. Nemali by sme chranit’ Zivotné prostredie viac, ako sme sa dohodli. In: Eurdpske noviny, publikované
17.2.2018.

202, Krno k tomu poznamenava: ,,Environmentdlne strany vo vychodnej Casti svetadielu stoja na okraji politického
spektra. Ich docasny uspech po pdde Berlinskeho miru neodrazal hibsie zakorenené ideologické hodnoty v
spolocenskom vedomi. Bol skor prejavom docasného konjunkturalizmu a ucelovosti.* KRNO, S. Nastava koniec
dominancie tradi¢nych politickych stran? In: Politické vedy. Roc. 20, €. 1,2017, s. 41.
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implementované do slovenského verejného diskurzu i do statnych politik prinajmensom s tichou podporou
Strany zelenych. Vysledky politickej ¢innosti slovenského environmentalizmu st tak v zjavnom rozpore so
zakladnymi premisami i cielmi environmentalnej ideologie, a to tak v environmentalnej ako aj v socidlnej
oblasti. I. Dubni¢ka vidi primarne tri pric¢iny tohto stavu. Prvou je skutocnost’, ze slovenski voli¢i nemajt
celkom jasno v tom kam v klasickej politickej dichotomii l'avica — pravica zaradit’ zelenych, resp.
environmentalizmus®®, k ¢omu velmi vyznamne prispela vii¢sina slovenskych ochranérov, ktori po roku
1989 inklinovali k politickej pravici. Niektori dokonca az ku krajnym podobam neoliberalizmu, resp.
trhového fundamentalizmu, ktorého sa stali otvorenymi hlasatel'mi a apologétmi®*, pricom ignorovali fakt,
7e ,.environmentalizmus sa uz od svojich pociatkov vyznacoval kritikou kapitalistickej spolocnosti**> Na
inom mieste ale Dubnicka konstatuje, Ze ,pretoze environmentdlne postoje nebyvaju v Ziadnom politickom
rezime Statotvorné, stavaju sa vitanym prostriedkom opozicnych stran i hnuti a to nezavisle od toho, kto je
prave pri moci***®. To je jednym z dovodov toho, Ze v ochranarskom hnuti sa za minulého reZimu angazovali
viaceri protagonisti rezimu ponovembrového, ktori vSak v novom rezime na svoju ochranarsku ,,minulost™
rychlo zabudli. Druht pri¢inu vidi v nizkej socidlnej urovni obyvatel'stva, predovsetkym Tl'udi z nizSich
socialnych vrstiev, ktord spdsobuje, ze ,,vSetok ich zaujem sa sustreduje na pracovné prileZitosti a na iné

existencné problémy "’

Tret'ou pricinou, ktorti I. Dubnicka povazuje za antropologicku, je podl'a neho sklon ¢loveka spravat’ sa
konzumne, ¢o vyplyva z jeho poznatku, Ze primarmou evolu¢ne vzniknutou 'udskou stratégiou je produkcia
nadproduktu a jeho konzumécia.?® Tento sklon podl'a Dubnicku navyse dostal nebyvaly priestor prave v
dosledku masivnej propagacie a sucasne nekritického akceptovania idey konzumizmu po roku 1989, ktoré
bolo v podstate logickym désledkom jednej z pri¢in kolapsu prednovembrového rezimu.

Tu 1. Dubnicka v zhode J. Kellerom vidi v tom, Ze rezim realneho socializmu nedokdzal naplnit’
spotrebné ocakavania populacie’®®, ktoré priamo i nepriamo sdém vyvolaval. Vyzvy na dobrovolné
obmedzenie spotreby, s ktorymi prichadzaju rozne environmentalne hnutia, st tak v si¢asnom rezime este
stale stotoznované s obmedzenim slobody spotreby, ktora sa povazuje za jeden zo zlo¢inov byvalého rezimu.
Rovnako st prijimané aj vyzvy na solidaritu s obet'ami klimatickych zmien a devastacie zivotného prostredia
v rozvojovych krajinach. Ukazuje sa, ze napr. sloboda pohybu, teda moznost’ cestovat’, bez ohl'adu na

203K charakteristike environmentalizmu ako politickej filozofie pozri: STAHEL, R. Environmentalizmus ako politicka
filozofia pre 21. storoCie. In: Filozofia, roc. 73, ¢. 1 (2018),s. 1 —13.

204 DUBNICKA, 1. Niekol'ko poznamok k problematike terminov spétych s globalnou environmentalnou krizou. In:
MARUSIAK, J. a kol.: Za zrkadlom politiky. Bratislava : VEDA, vydavatel'stvo Slovenskej akadémie vied, 2010, s.
266 —273.

205 DUBNICKA, 1. Zelené idealy a realita po roku 1989. In: PEKNIK, M. a kol.: Pohlady na slovenskii politiku po roku
1989. II. ¢ast. Bratislava : Ustav politickych vied SAV, 2016, s. 486.

206 DUBNICKA, 1. Environmentalizmus. In: DRIZOVA, E. a kol.: Politolégia. Nitra : ENIGMA, 2012, s. 310.

207 DUBNICKA, I. Zelené idealy a realita po roku 1989. In: PEKNIK, M. a kol.: Pohlady na slovenski politiku po roku
1989. II. ¢ast. Bratislava : Ustav politickych vied SAV, 2016, s. 489.

208 Dubni¢kov koncept environmentalneho pragmatizmu analyzujem tu: STAHEL, R. K vychodiskam nitrianskej $koly
kritického environmentalizmu. In: SPIRKO, D. a kol.: Kapitoly z dejin environmentdlneho myslenia. Nitra : UKF, 2017,
s.73-99.

299 Pozri: DUBNICKA, 1. Zelené idealy a realita po roku 1989. In: PEKNIK, M. a kol.: Pohlady na slovenski politiku
po roku 1989. II. ¢ast. Bratislava : Ustav politickych vied SAV, 2016, s. 490 —491.
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environmentélne dosledky masového turizmu a leteckej dopravy s nim spojenej', je stéle jednym z pilierov
legitimity ponovembrového rezimu. Pritom je tato sloboda pohybu chapand nie ako sloboda politicka, ale
predovsetkym ako sloboda konzumu. Dokonca este aj fakt, ze ekonomicka transformacia zdevastovala
narodné hospodarstvo Slovenska natol’ko, Ze okolo 300 tisic obéanov?!! muselo kvoli nedostatku pracovnych
miest odist’ z krajiny sa prezentuje ako vydobytok nového rezimu, ktory 'ud’'om priniesol slobodu cestovat’.
Pritom sa zvdc¢Sa ignoruju katastrofické dosledky, ktoré odchod takého mnozstva obyvatel'ov v aktivnom
pracovnom veku do zahranicia znamena nielen pre environmentalnu, ale aj demograficku a nasledne socialnu
a politicku udrzatel'nost’, resp. zakladnu reprodukénu schopnost’ slovenskej spolocnosti.

Inymi slovami, neoliberalny doraz na efektivitu, sutaz a vykonnost a siCasne marginalizacia,
zlah¢ovanie €i priamo ignorovanie environmentalnych dosledkov rastu vyroby a spotreby vyznamne
prispievaju k tomu, ze environmentalny argument, teda poukazovanie na klimatické zmeny a devastaciu
zivotného prostredia ako jedny z hlavnych pri¢in masovej migracie, nema v strednej Europe relevanciu. Za
vacsiu hrozbu nez kolaps ekosystému a jeho mozné socialne a politické dosledky je totiz stale povazované
spomalenie hospodarskeho rastu, resp. strata konkurencie schopnosti a atraktivity pre zahrani¢nych
investorov. NavySe predstava, Ze sa krajina ma postarat’ o ute¢encov, ked’ nie je schopna ani svojim vlastnym
obyvatel'om priznat’ pravo na byvanie, zabezpecit’ naplnenie prava na pracu alebo na adekvatnu zdravotna
starostlivost’, o prave na priaznivé Zivotné prostredie ani nehovoriac?'?, tak vyvolava zmes hnevu a odporu —
tak voci migrantom ako aj tym, ktori prichddzajt s takymito navrhmi.

Stredna Europa nema kolonialnu minulost’

V diskusii o povinnych kvétach na prijimanie migrantov v strednej Europe zaznieva to, na ¢o upozornil
uz Kundera: ,,Ndarody strednej Eurdpy nie su dobyvatelmi**'* Kundera viak akosi pozabudol na pripady
nasilia a ttlaku, okupacii i deportacii, ktoré si narody strednej Eurdpy sposobovali navzajom, aj ked’ zdroje
tohto nasilia mozno identifikovat’ prave v pocitoch ohrozenej identity. Faktom vSak zostdva, ze obyvatelia
tohto regionu boli prevazne obetami okupécii a ttlaku, zva¢sa predmetom nez subjektom dohdd vel'moci,
ktoré svojimi zasahmi upravuji pomery i hranice v tomto regione. Kundera vSak ma pravdu v tom, zZe
stCast'ou spolo¢nej historickej skuisenosti ateda aj identity tohto regionu je prave absencia kolonialnej

210 Turizmus zodpoveda az za 8 % globalnej produkcie sklenikovych plynov, pricom ide o sektor, v ktorom emisie rasta
rychlejSie nez v priemysle. Pozri: LENZEN, M. — SUN, Y-Y. — FATURAY, F. — TING, Y-P. - GESCHKE, A. -
MALIK, A. The carbon footprint of global tourism. In: Nature Climate Change, volume 8, 2018, s. 522 — 528.

211 podra indtitatu finanénej politiky Ministerstva financii SR klesol od roku 2000 pocet obyvatel'ov SR o 300 000 ¢o
je okolo 5 % pokles. Viac ako polovica z tych ktori odisli za pracou do zahranicia bola mladsia ako 30 rokov. Pozri:
HALUS, M. —HLAVAC, M. — HARVAN, P. — HIDAS, S. Odliv Mozgov po Slovensky. Bratislava : Inititat financnej
politiky. Komentéar 2017/1. Publikované 9. 1. 2017.

212 Ukazuje sa, Ze vyznamnym aspektom odporu vo¢i prijimaniu migrantov je pocit frustracie plyntci z toho, Ze $tat
prestal predovsetkym v perifémych regionoch poskytovat’ v minulosti dostupné sluzby, ako su doprava, posta,
vzdelanie, zdravotna starostlivost’, atd’., ¢o je vnimané tak, Ze sa Stat o 'udi nestara. Pozri: HILLJE, J. Riickkehr zu den
Politisch Verlassenen. Gesprdche in rechtspopulistischen Hochburgen in Deutschland und Frankreich. Berlin : Das
Progressive Zentrum, 2018.

213 KUNDERA, M. The tragedy of central Europe. In: The New York Review of Books (pre-1986). Apr. 26, 1984; 31,
007, s. 36.
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minulosti. Zaroven to vSak znamend, ze tieto krajiny nikdy nedisponovali externymi zdrojmi rozvoja
a hospodarskeho rastu?'* na aké sa prinajmensom od poslednej tretiny 19. storo¢ia mohla spoliehat’ vicsina
zapadoeurdpskych krajin, pricom mnohé z nich aj svoju obnovu po druhej svetovej vojne a rozSirovanie
socialnych prav pre svojich ob&anov?'> mohli financovat’ zo zintenzivneného vykoristovania svojich
zamorskych kolonii. V strednej Eurdpe sa vSak skor objavujii otazky, resp. pohorsenie nad tym, ako mézu
krajiny, ktoré vo svojich koloniach celé desatrocia, niektoré dokonca niekol’ko storo¢i, pachali zverstva, neraz
v rozsahu genocidy?'®, vobec mézu davat’ lekcie z demokracie a ochrany Iudskych prav krajindm strednej
Eurdpy. Z pohl'adu strednej Eurdpy je aj preto snaha o presadenie povinnych kvot na prijimanie migrantov
zbyvalych kolonii zapadoeurdpskych krajin nepochopitelné pokrytectvo asnaha prendsat’ cast
zodpovednosti za environmentalne a socidlne dosledky kolonialnej politiky na obyvatel'stvo strednej Europy.

Absencia kolonialnej politiky stredoeuropskych krajin v minulosti i neokolonialnych intervencii
z vlastnej iniciativy v stiCasnosti, je tak podl'a vlad, ale aj znacnej Casti obyvatel'stva krajin strednej Europy
jednym z hlavych argumentov v prospech odmietavého postoja k planu na umiestiiovanie migrantov v tomto
regione. Je pritom jeden z mala postojov, na ktorom sa dokazu zhodnut’ vlady krajin tohto regionu a dokonca
aj jedna z mala politik, ak nie vobec jedina, ktora ma SirSiu podporu obyvatel'stva regionu, a to takmer naprie¢
celym politickym spektrom. To je v tomto regione skuto¢ne ojedinely jav, pretoze vo vicsine ostatnych
otazok je spolo¢nym znakom strednej Europy znacna polarizacia obyvatel'stva i elit. Elity regionu st takmer
vzdy polarizované aj vo vzt'ahu k mocnostiam, pri¢om cast’ z nich je vo vzt'ahu aktudlnemu hegemonovi
chorobne nenavistna a druha zas servilne lojalna. Neraz mozno dokonca pozorovat’ ako su spolo¢nosti tychto
krajin polarizované podl'a toho ako su polarizované elity — Cast’ je proruskd a antiamericka, in4 Cast’ zas
rusofobna a slepo doverujuca ¢i dokonca adorujiica USA. Obe casti takto polarizovaného spektra pritom
hovoria o ohrozeni politickej ¢i dokonca aj kulturnej identity regionu, pricom tito hrozbu stelesiuje jedna
alebo druha vel'moc. Neoliberalny narativ s jeho presved¢enim, ze trh ,,vSetko zariadi*, vSak nevie dat’ na
tieto obavy adekvatnu odpoved’. Neraz naopak, priamo spochybiiuje ¢i dokonca zosmiesiuje integrujucu
kolektivnu identitu, ktord, ako upozoriiuje Habermas, je fakticky nevyhnutnym Struktirnym zakladom
legitimity demokratického ustavného §tatu.?!” Ohrozenie kolektivnej identity je tak vnimané ako ohrozenie
existencie politického systému aneraz aj samotnej existencie Statu. Z tohto hladiska teda stale platia
Kunderove slova, podl'a ktorych ,,iba vo svete, ktory si zachova svoj kulturny rozmer, moze strednd Europa

214 Prave zaostavanie v technologickom rozvoji a hospodarskom raste, predovietkym vSak v raste Zivotnej Grovne
chapanej ako sloboda konzumu za ,,zapadom™ je jednym z hlavnych argumentov, ktorym nové elity po roku 1989
zdovodiiuju potrebu odstranenia byvalého rezimu. V roku 1989 bolo ale Ceskoslovensko jednou z najmenej zadlzenych
krajin, a to nielen celého byvalého vychodného bloku, ale doslova celého sveta. Pol'sko a Mad’arsko naopak uz v 80.
rokoch minulého storocia zvySovalo zZivotnu uroveinl svojho obyvatel'stva len za cenu zvySovania $tatneho dlhu.
Urychlenie rozvoja po roku 1989 bolo v Cesku aj na Slovensku uskuto¢fiované len za cenu rastu zadlZenosti — §tétu,
vyrobného sektora i obyvatel'stva.

215 Znamy je predovsetkym pripad Velkej Britanie.

216 Mnohé z nich v tom pokracovali dokonca aj po tom, ¢o pristipili k Charte OSN a VSeobecnej deklarécii 'udskych
prav. Sta¢i spomenut’ postup Francuzku v Indocine ¢i v Alzirsku a Velkej Britanie v Indonézii ¢i v Keni.

2T HABERMAS, J. The Postnational Constellation: Political Essays (trans, ed. and with an introduction by Max
Pensky). Cambridge, MA : MIT Press, 2001, s. 107.
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<218

uhajit' svoju identitu, byt este tym, ¢im je*'°, pricom sa politici regionu snazia vel'mi podobnymi

vyjadreniami ziskat’ suhlas verejnosti so svojou protiimigrantskou politikou.

Kunderove slova vSak poukazovali skor na obranu pred Ruskou imperialnou mocou, ale v stredne;j
Europe je aj v stiCasnosti odpor voci prijimaniu uteCencov chapany ako obrana ohrozenej identity, pricom za
zdroj tohto ohrozenia s takmer rovnako povazovani migranti z Azie a Afriky ako aj ,.bruselské
kozmopolitné elity, ktoré udajne nechapu Specifika stredoeurdpskej kultiry a politiky, rovnako ich nechapali
anereSpektovali elity sovietske. Inymi slovami, tak ako stredna Eurdpa citila ohrozenie svojej identity
proletarskym internacionalizmom sovietskeho impéria, tak sa teraz citi byt’ ohrozena neoliberalnou verziou
kozmopolitizmu bruselskych ¢ globalnych elit?!®. Aj preto bola migraéna kriza roku 2015, ktora sa EU
pokusila riesit’ o. i. systémom kvot na prerozdel'ovanie ziadatel'ov o azyl medzi vsetky clenské krajiny,
v strednej Eurdpe chapana ako ohrozenie narodnych kulttrnych identit. Reakciou krajin regionu boli r6zne
formy renacionalizacnych politik, ktoré mozu byt interpretované aj v zmysle, ktory naznacil uz v 80. rokov
minulého storo¢ia M. Kundera: ,,...v stredoeurdpskych revoltach [je] vzdy nieco konzervativne, skoro az
anachronické: ziifalo sa pokiisajii obnovit' minulost, minulost’ kultiiry, minulost moderného veku***°. Snaha
obmedzit’ prichod vécsiecho mnozstva migrantov z kultirne diametralne odlisSného prostredia je na jednej
strane revoltou ana druhej strane fakticky zafalou snahou vzdorovat’ unifikaénym tlakom globalizécie,
doslova anachronicka snaha zachovat’ aspon niektoré aspekty moderného ,,westfalskeho* statu. Tento vzdor
sa prejavil v prakticky poslednej oblasti, ktora zostala asponi pod Ciasto¢nou kontrolou tychto krajin. Touto
oblastou je kultira®*!. T4 je navySe jadrom, okolo ktorého sa utvara identita narodov tohto regiénu od
zaciatku 19. storocia.

218 KUNDERA, M. The tragedy of central Europe. In: The New York Review of Books (pre-1986). Apr. 26, 1984; 31,
007, s. 38.

219 Hlasom tychto elit su vregione okrem viacerych mimovladnych organizéacii predovSetkym novinari. V praci
mnohych z nich v§ak mozno identifikovat’ skor prejavy politickej angazovanosti ¢i dokonca aktivizmu, nez klasickej
snahy o objektivnost’ a vyvazenost’. To je jednym z dovodov znacnej neddvery voci novinarom v poslednych rokoch,
ktora zru¢ne vyuzivaju viaceri politici vo vSetkych krajinach regionu. Priciny tejto nedovery vSak mozno vidiet’ aj v
tom, ze v regione boli v nedavnej minulosti vaSnivymi propagatormi proletarskeho internacionalizmu okrem politikov
prave novinari. Od zaciatku 90. rokov st to vSak opat’ novinari, ktori st v tomto regione najhlasnejSimi zastancami
neoliberalnej verzie kozmopolitizmu. Spolo¢nym znakom minulého i suasného novinarskeho aktivizmu je aj to, ze
tych ¢o s nimi nesthlasia, nevahaju novinari v regidne oznacovat’ za spiato¢nikov a nevzdelancov, za zapredancov
a zradcov, v nejednom pripade dokonca za verejnych nepriatel'ov ¢i platenych agentov cudzich mocnosti, ale aj za luzu
a spodinu.

220 KUNDERA, M. The tragedy of central Europe. In: The New York Review of Books (pre-1986). Apr. 26, 1984; 31,
007, s. 38.

221'V pozadi je viak aj nedovera v schopnost’ verejnych institlcii zabezpecit' integraciu imigrantov z kultirne odli§ného
prostredia. Ta plynie jednak z uz spominanej nedoévery voci verejnym institiciam a ich politikam, ale tiez zo skiisenosti
s netspesnou integraciou pocetnej romskej komunity v regione. Obzvlast’ Slovensko ma dlhodobt skusenost’ s takmer
250 tis. romskou mensinou (percentualne najvyssia romska populacia zo vSetkych krajin strednej Eurdpy). Vsetky
doterajsie pokusy integrovat’ tito mensinu do vacsinovej spolocnosti zlyhali, takZe vac¢Sinova populacia pochybuje
o schopnosti integrovat’ vacSie komunity pochadzajuce zuplne iného nabozenského a kultirneho prostredia.
Neschopnost’ integrovat’ romske komunity je povazovana za natol’ko zavazny problém, Ze uz len poukazovanie na tito
problematiku umoznilo vzostup neofasistického hnutia z okraja politického spektra na parlamentnt stranu.
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Z. ekonomického hPadiska sa stredna Europa pribliZila postaveniu kolonii

Kultura je poslednou oblast'ou, ktora maju krajiny regionu ako tak vo vlastnych rukach preto, ze
v dosledku neoliberalnych reforiem a rozpredaja verejného majetku v 90. rokoch minulého storocia stratila
vécsina krajin strednej Eurdpy kontrolu nielen nad prevaznou vacSinou vyrobnych kapacit a bank, ale aj nad
vacsinou modernej infrastruktury (telekomunikacie, vyroba a distribucia energie, transport energosicov, etc.)
a verejnych sluzieb, vratane systémov zdravotného a socialneho zabezpecenia.

Zvoleny sposob privatizacie a obsah dohod ,,0 zabraneni dvojitého zdanenia a podpore investicii®, ktoré
vlady tychto krajin pouzatvarali koncom 90. rokov minulého storoCia, s neraz tak nevyhodnymi
podmienkami, Ze vyvolavaju vaznu pochybnost otom, ¢i stredoeurdpske Staty boli rovnocennymi
zmluvnymi partnermi, vyznamne prispeli k tomu, Ze z krajin kazdoro¢ne legalne odtekéa nezanedbatel'na cast’
HDP. Fakt, Ze narodné hospodarstvo tychto krajin je v rukach zahranicnych investorov prispieva nielen
k §iriacemu sa pocitu, Ze tieto krajiny si samé v postaveni kolonii*??, Ze st krajinami vlastnenymi zahrani¢im
(foreign-owned countries)*®, ze st krajinami, zktorych odtekd v podobe nezdanenych ziskov viac
4 nez tieto krajiny ziskavaju z eurofondov.’*> To napriek proklamovanému cielu prispievat
k znizovaniu nerovnosti medzi zipadom avychodom EU fakticky vedie k presnému opaku, teda
k prehlbovaniu nerovnosti.??®

zdrojov??

Pocity zneuznania a nerovnopravneho zaobchadzania potom podporuja situacie, v ktorych krajiny zo
zapadu EU davaju ¢lenom zo strednej Eurdpy jasne najavo svoju nadradenost’ ako sa to stalo v pripade
vyberu nového sidla pre agentiru EU doteraz sidliacu v Londyne??”. Navrhy viacerych zapadoeurdpskych
politikov obmedzit’ moznost’ Cerpania eurofondov v tych krajinach strednej Eurdpy, ktoré by nad’alej
odmietali prijimat’ migrantov podla planu Eurdpskej komisie v regidne u znacnej Casti obyvatel'stva len
utvrdzuje pocit ohrozenia anedovery voci eurdpskym institiciam. Aj v mainstreamovych politickych
stranach tak prevlada presvedCenie, ze krajiny strednej Eurdpy nemaju dovod aani prostriedky na
poskytnutie prava na pobyt vacSiemu mnozstvu migrantov z africkych a azijskych krajin. Zac¢iatkom jina
2018 nemecka kancelarka A. Merkelova sice pripustila, Ze presadenie kvot na prerozdel'ovanie utecencov
napriek nesuhlasu viacerych krajin ,,neprispelo k zmieru v Eurdpe®, je vSak otdzne kedy a ¢i vobec sa podari
prekonat’ skody, ktoré toto opatrenie vyvolalo v povedomi mnohych Eurdpanov.

222 SVIHLIKOVA, 1. Jak sme se stali kolonii. Praha : Rybka Publishers, 2015.

223 BERSHIDSKY, L. How Western Capital Colonized Eastern Europe. Populist politicians are too late with their
nationalist messages. In: Bloomberg View, publikované 12. 9. 2017.

24 17IP, R. Ako odtekaju zisky z vychodnej Eurdpy. In: Aktuality.sk, publikované 17. 2. 2018.

225 PIKETTY, T. 2018, the year of Europe. In: Le Monde, publikované 16. 1. 2018,

226 NOVOKMET, F. Between communism and capitalism : essays on the evolution of income and wealth inequality in
Eastern Europe 1890-2015 (Czech Republic, Poland, Bulgaria, Croatia, Slovenia, Russia). Dizerta¢na praca. Paris
School of Economics, 2017.

227 Slovensky europoslanec Miroslav Mikolasik k tomu doslova povedal: ,,Staré clenské Staty si medzi sebou rozdelili
az dve agentury v rozpore s platmou dohodou a nové clenské Staty povazuju za malé deti, ktoré mozno lahko obist.*
Pozri: Liekova agentira v EP: Nemo6zu ¢akat’, ze budeme ticho, vola Mikolasik. In: Dobré noviny, publikované 15. 03.
2018.
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Zaver

Skumanie situdcie v krajinach strednej Eurdpy ukazuje, ze problém migracie nie je mozné riesit’ v ramci
neoliberalneho narativu, ktory preferuje sut'az a konkurenciu ako zakladné modely spolocenskych vztahov.
Tym nevyhnutne rozdeluje l'udi, inStiticie 1 narody na vitazov aporazenych. NavySe sa na vyvoji
ekonomicko-politickej situacie strednej Eurdpy v predchadzajicich dvoch desatrociach ukazuje, ze
neoliberalne elity st ochotné idedlom konkurencie schopnosti obetovat’ nielen kultirne hodnoty, ale aj
zékladné principy humanizmu a l'udskych prav. Je tiez zjavné, ze neoliberalna verzia kozmopolitizmu
marginalizuje a neraz dokonca priamo zosmiesiuje kulturne identity, ktoré st v strednej Eurdpe povazované,
za to posledné, ¢o je v rukach miestneho obyvatel'stva, resp. miestnych verejnych institlicii. Sustavna snaha
neoliberdlneho narativu marginalizovat’ ¢i dokonca delegitimizovat’ akékol'vek socialne otdzky vedie o. 1.
k situécii ked’ Coraz $irsia Cast’ populacie regionu straca zmysel pre solidaritu, o sa prejavuje prave v situacii,
ked sa od tychto krajin ocakava, ze budu solidarne s migrantami. Odmietanie imigracie moze navonok
vyzerat’ ako prejav obav zo straty prace, podstatnou motivaciou vsak su obavy z narusenia ¢i dokonca straty
kultirnej identity. Ako upozoriioval uz Horkheimer, tempo zmien sa zrychl'uje, ale kultirne vzorce a identity
na to nestihaji reagovat’. Buducnost’ Eurépy do znacnej miery teda bude zélezat’ od toho nakol’ko sa podari
dostat’ do verejného diskurzu aj iné nez neoliberalne témy. Klimatické zmeny budu totiz pokracovat’
prinajmensom niekol’ko nasledujucich desat’roci a s nimi bude narastat’ aj pocet migrantov.
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Buducnost’ pracujucej triedy v ére globalneho kapitalizmu
Ing. Mgr. Peter DAUBNER

Za poslednych priblizne pét storoCi presla globalna ekonomika radikalnymi zmenami a d’alSie
paradigmatické a systémové zmeny nas pravdepodobne este len ¢akaju. Spdsob uvazovania o nej a teda aj
diskurz v jej ramcoch vsak zostal v rukach euroatlantickych politickych a ekonomickych elit, ked’ze prave
europske krajiny a Spojené Staty americké z globalneho kapitalizmu najviac profituja. ,,Kolonializmus
umoznil zasadnui transformdciu europskych spolocnosti do ich dnesnej podoby a jeho pokracovanie vo forme
neokolonializmu im umoziuje reprodukciu tejto podoby,***® konstatuje politolog Tomas Profant. Dnes teda
globalnu ekonomiku a postavenie eurdpskej pracujucej triedy v jej Struktire ovplyviuju neokolonialne
praktiky a diskurzy globalneho kapitalizmu, ktory dnes tidajne nema ziadneho konkurenta, ked’ze v roku
1989, v tom ,,annus mirabilis*, dejiny stanovili ideologického vit'aza, liberalnu demokraciu a neoliberalny
kapitalizmus.?*” A v devitdesiatych rokoch minulého storocia sa skuto¢ne zdalo, Ze spoluzitie kapitalizmu
a liberalnej demokracie dospelo do Stadia, ked’ sme sa uz diskusiami o konkurencieschopnej alternative
nemuseli vobec zaoberat’.23? Islandsky filozof Johann P. Arnason sa nemyli, ked’ tvrdi, Ze: ,,Pdad sovietskeho
impéria bol stotozneny s padom komunizmu a prezentovany ad nauseam ako konecny dokaz o jeho
nereformovatelnosti.“>*' Politicka filozofia postkomunistickej strednej a vychodnej Eurdpy by mohla byt’ po
roku 1989 zhrmutd v jedinom imperative: ,,Napodobnovat” Zapad!“ Tento proces bol nazyvany réznou
terminologiou — demokratizcia, liberalizacia, konvergencia, integracia, europeizacia — ale ciel’ sledovany
postkomunistickymi reformatormi bol jednoduchy: cheeli svoje krajiny zmenit’ na krajiny Zapadu.2*?

Francuzsky filozof Daniel Bensaid tvrdi, Ze eSte v nedavnej minulosti sa mohlo zdat’, ze zapadna
liberalna demokracia a kapitalizmus triumfuju nad svojim zlym ,,dvojcatom (totalitarizmus in stricto sensu),
avSak situdcia sa zmenila v okamihu, ked’ sa po troch desatrociach prosperity sl'ubujicej buducnost’
neobmedzeného pokroku, zacali rozkladat’ Strukturdlne podmienky, ktoré sposobili, Ze organické prepojenie
medzi tstavnymi liberalnymi slobodami a slobodnym (liberalizovanym a neregulovanym) podnikanim na
pode socialno-trhovej ekonomiky a institucionalizovaného socidlneho S§tatu (fordisticko-keynesiansky
kompromis) sa stalo z dlhodobého hl’adiska neudrzatel'nym.>*?

Preto prave rok 2008, pred 10 rokmi, kedy sa Marx vratil na intelektualnu scénu, by sme mali z hl'adiska
fungovania globalneho kapitalizmu povazovat’ za klucovy. V tomto obdobi sa totiz jasne potvrdila

228 PROFANT, T. Postkolonializmus: perspektiva podrobenych ako vychodisko skimania. In: HORKY-HLUCHAN,
O. — PROFANT, T. a kolektiv. Mimo Sever a Jih. Rozumét globdlnim nerovnostem a rozmanitosti. Praha : Ustav
mezinarodnich vztaht, 2016, s. 57.

229 KRASTEV, 1. Budoucnost pro vétsiny. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o
duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 89 — 107.

230 ARNASON, J. P. NaSe prozatimni krize. In: PEHE, J. (ed.): Krize, nebo konec kapitalismu. Praha : Prostor, 2012, s.
126 — 142.

231 Tbidem, s. 137.

22 KRASTEV, 1. 3 Versions of Europe Are Collapsing at the Same Time. In: Foreign Policy, publikované 10. 7. 2018.
233 Porovnaj: BENSAID, D. Permanent Scandal. In: AGAMBEN, G. (ed.): Democracy in What State? New York :
Columbia University Press, 2011, s. 16 —43.
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skuto¢nost’, ze globalny kapitalizmus sa uz nedokaze reprodukovat’ prostrednictvom vlastnych sil, resp.
imperativov, ato vzhladom na to, ze: ,,Po prvy raz vdejinach kapitalizmu mohli chrbticu svetového
hospodarskeho systému pohananého financnymi trhmi na jesen 2008 zachranit pred zrutenim iba zaruky
dariovych poplatnikov.*“*** Po roku 2008 sa teda kapitalizmus prejavuje ako vel'mi iracionalny ekonomicky
systém. Na jednej strane zavadza trhovu disciplinu voci slabym hracom, ale zaroven sa z verejnych rozpoctov
kompenzuju vel’ki hraci, ktori st prilis vel’ki na to, aby skrachovali. Ako vystizne piSe Paul Mason: ,,Od roku
2008 bolo jasné, ze pokial sa nevzdame neoliberalizmu, globalizdacia sa zruti. Dnes vidime, Ze tento proces
prave zacal.**® Skratka, nemame Ziadnu planétu, ktora by nase sny o globalizacii mohla vyplnit, konstatuje
franctizsky filozof Bruno Latour.?*® Podl'a bulharského politologa Ivana Krasteva, vynasla Eurépa akysi
¢udny ,pribeh globalizicie, aby sa potom stala jednou z jej obeti.”*’” Americky ekoném Jerry Harris
konstatuje, ze: ,,Globalizaciu pohanaju preteky smerom ku dnu, v ktorych nadnarodné spolocnosti hladaju
najnizsie mzdy a najvykoristovatelskejsie podmienky.“**® Obmedzovanie verejnych vydavkov, export
pracovnych miest (znamy ako ,,Strajk kapitalu®), privatizacia verejného sektora a boj proti odborom dol’ahli
na pracujucu triedu ajej existenény zivotny Standard.** V roku 2008 v désledku finanénej krizy viac
vychodoeuropskych obyvatel'ov opustilo svoje krajiny a ich pracovné trhy, ako vSetci utecenci, ktori prisli
do Eurdpy v dosledku vojny v Syrii. Kombin4cia starnucej populécie, nizkej porodnosti a nekonecného toku
migracie je aj v sucasnosti najdolezitejsim zdrojom demografickej paniky (a paniky pracovnych trhov) v
strednej a vychodnej Eurdpe, hoci je politicky vyjadrend hystériou proti utecencom, ktori v regione prakticky

neexistuju. 24

Ideologicka hegemoénia neoliberalizmu®*!, ktord pocas viac nez troch dekdd umoziovala zapadnym

ekonomickym elitam vymedzovat’ hranice politickej legitimity i hranice toho, co sme kolektivne povazovali
za mozné, nemozné alebo ziaduce ¢i potrebné, bola teda zlomend v roku 2008. Kriza signifikantne zmenila
vnimanie fungovania globalneho kapitalizmu u tych spolocenskych skupin a tried, ktoré doposial’ pocitovali,
ze sa ich zaujmy so zdujmami globalnych elit prekryvaji. Dnes si tito I'udia uvedomuju, ze moznost’ ich
Zivotného fiaska alebo eventualita désaffiliation (ich vyliéenia ¢ odpojenia zo spoloénosti) je redlna.>*? |, Uz
nie je takmer nic, co by cloveka chrdnilo pred padom na socidlne dno — a to je signum dnesného zdapadného

24 HABERMAS, J. K tistave Eurdpy. Bratislava : Kalligram, 2012, s. 128.

235 MASON, P. Piekonavani strachu ze svobody. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava
o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 134.

26 LATOUR, B. Utogisté Evropa. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni
situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 109 — 120.

27 KRASTEV, 1. Budoucnost pro vétsiny. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o
duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 89 — 107.

28 HARRIS, J. Dialektika globalizacie. Ekonomicky a politicky konflikt v nadndrodnom svete. Bratislava :
Vydavatel'stvo Spolku slovenskych spisovatel'ov, 2016, s. 220.

29 HARRIS, J. Transformace kapitalismu a meze demokracie. In: DINUS, P. — HOHOS, L. — HRUBEC, M. (eds.):
Revoluce nebo transformace? Revoliicia alebo transformdcia? Praha, Bratislava : Veda, vydavatel'stvo SAV, Ustav
politickych vied SAV, Filosofia, nakladatelstvi Filosofického tistavu AV CR, 2014, s. 88 — 94.

240 KRASTEV, 1. 3 Versions of Europe Are Collapsing at the Same Time. In: Foreign Policy, publikované 10. 7. 2018.
241 Filozof M. Hauser konStatuje, Ze: ,,Hegemonia kapitalizmu sa prejavuje napriklad v tom, Ze kapitalizmus
premenovany na trhové hospodarstvo vystupuje ako prirodzeny zdklad politickej slobody.* HAUSER, M. Kapitalismus
Jjako zombie neboli Proc zijeme ve svété prizrakii. Praha : Rybka Publishers, 2012, s. 212.

242 RENDUELES, C. Od globalni regrese k postkapitalistickym protihnutim. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky
regres. Mezindarodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 221 — 240.
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kapitalizmu.“** Alebo inak: ,,Rozklad socidlneho Statu a obmedzovanie bezplatnych verejnych sluzieb bol
pre robotnicku nepriamym signdlom, Ze povojnovy socidlny zmier uz neplati.**** Nemecky intelektual
Wolfgang Streeck definuje novu epizodu naSich dejin ako fazu v krize neoliberalne transformovaného
systému kapitalistickych Statov, ktortl charakterizuje Gramsciho pojmom interregnum, je to ,,doba extrémne;j
neistoty®, v ktorej sa stary poriadok uz rozpadol, ale novy este vzniknat’ nemoze. Tym starym poriadkom je,
podla Streecka, jednoducho ,,svet globalneho kapitalizmu*.2*> Aky poriadok nas ¢aka v stivislosti so §tvrtou
priemyselnou revoliciou a s prehlbujucimi sa procesmi ekonomickej globalizacie? A ¢o nam o tomto
poriadku mdze povedat’ Marx?

Filozof Tom Rockmore tvrdi, ze Marx nam poskytol originalnu teériu moderného sveta ako
ekonomického systému zalozené¢ho na akumulacii nadhodnoty vo forme Kapitilu, a poskytol nam
doveryhodny teoreticky ramec pre pochopenie modemého Zivota ako celku. V tomto zmysle nema ako
myslitel’ Ziadneho konkurenta, s ktorym by ho bolo mozné porovnévat’.>*® Je viak dnes, v roku 2018, Marx
stale relevantny? Co ndm méZe povedat’ o budiicnosti eurdpskych pracujiicich v kontexte ekonomickej
globalizacie a nastupujucich procesov Stvrtej priemyselnej revolucie? Je dnes kapitalizmus prekonany tak
ako to Marx progndzoval? Marx v Komunistickom manifeste pise, ze v dosledku nastupu stale hlbsich
a dlhsich kriz kapitalizmu, ktoré budi podnecovat’ 'udové boje, bude kapitalizmus prekonany a nahradeny
socialistickym ekonomickym poriadkom, ktoré¢ho bol Marx hlavnym proponentom. Inymi slovami, Marx
bol hlboko presvedceny o tom, ze bohati budu stale bohatsi a chudobni stale chudobnejsi, v kapitalizme totiz
prebieha sucasne na jednom pole ,,akumulécia bohatstva® a druhom pdle ,,akumulacia biedy*. A tento
systémovy proces povazoval za ekonomicky neudrzatel'ny. Dnes vSak vieme, Ze Marx nespravne odhadol
zivotnost’ a vitalitu kapitalizmu ako takého, najmi jeho schopnost’ transformécie a flexibility. Dnes rovnako
vieme, ze Marx jednoducho precenil revolu¢nu silu robotnickej triedy, vzhl'adom na to, ze: ,,V 20. storoci
ucinili procesy fragmentacie robotnickej triedy a jej keynesianskej kooptacie do kapitalistického systému v
podobe strednej vrstvy toto esencialistické jadro marxizmu chimérickym.***’

Marxova tedria vykoristovania prepojend sjeho pracovnou tedriou hodnoty je teda, ato velmi
pravdepodobne, poznacena akymsi ,,velkym omylom®, ktory bol pocas 19. storoCia rozsireny medzi
vsetkymi relevantnymi ekonomami. Snad’ vSetci vtedajsi ekonomicki myslitelia tohto obdobia povazovali za
empiricky fakt, ze srozvojom kapitalizmu klesd miera zisku, atento jav sa pokusali systematickym
sposobom vysvetlit. Adam Smith, John Stuart Mill, David Ricardo (neskor aj John Maynard Keynes) ponukli
rozne zdovodnenia toho, preco v post-manchesterskom kapitalizme dochadza k ,,poklesu miery zisku®.
Rovnako ako v ich pripade, aj Marxovo exposé v podobe ,,zdkona tendencie klesajucej miery zisku™ malo
svoje teoretické nedostatky. Tento Marxov politicko-ekonomicky zakon vSak definitivne vyvratila aj
empiricka prax neoliberalneho kapitalizmu. Hoci podl'a Marxa mohli r6zne tendencie (napr. zvySovanie

23 NACHTWEY, O. Odcivilizovani: O regresivnich tendencich v zépadnich spole¢nostech. In: GEISELBERGER, H.
(ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 185.

244 MASON, P. Piekonavéni strachu ze svobody. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava
o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 127.

245 STREECK, W. Navrat vypuzenych jako zacatek konce neoliberalniho kapitalismu. In: GEISELBERGER, H. (ed.):
Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 241 —260.

246 ROCKMORE, T. Marx After Marxism. The Philosophy of Karl Marx. Oxford, Malden : Blackwell Publishers, 2002.
247 BARSA, P. — CISAR, O. Levice v postrevolucni dobé. Obcanskd spolecnost a nova socidlni hnuti v radikdlni
politické teorii 20. stoleti. Brno : Centrum pro studium demokracie a kultury, 2004, s. 46.
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miery exploatacie) pokles miery docasne, nie vSak natrvalo zastavit, nestalo sa tak. Buducnost’ kapitalizmu
mala byt’ odstidend k netspechu, vzh'adom na mzdy stla¢ané k zivotnému minimu a ekonomickym krizam
(napriklad kriza z nadvyroby produktov, ktoré trh nie je schopny absorbovat), ktoré sa mali prehlbovat’ a
predlzovat. Kapitalizmus sa vSak nezrttil, miera zisku neklesa (v mnohych odvetviach je tomu prave
naopak), a tak je na mieste pripustit, Ze ,,zakon tendencie klesajicej miery zisku“>*® je skonstruovany na
chybnych teoretickych predpokladoch, v ¢oho dosledku strica Marxova imanentnd a systémova kritika
kapitalizmu svoj revoluény a emancipa¢ny naboj.>* |, Znizil sa aj emancipacny potencidl marxizmu, sotva sa
uz na nom da zalozit ucelend politicka stratégia. Podnetnost' si viak uchovala Marxova analyza ulohy

kapitdlu v modernej spolocnosti.*>°

Renomovany franctizsky ekonom Thomas Piketty tvrdi, ze Marxova predpoved’ apokalyptického konca
kapitalizmu bola zaloZzena na predpoklade: bud’ bude miera vynosu z Kapitdlu dlhodobo klesat’, ¢o znici
hnaci motor akumulécie a povedie ku konfliktu medzi kapitalistami, alebo bude podiel Kapitalu na narodnom
dochodku réast” donekonecna, ¢o podnieti robotnicku triedu k revolucii. Marx teda ani v jednom z tychto
pripadov vobec nepriptstal moznost’ dosiahnut’ stabilnt politickt a socialno-ekonomick(i rovnovahu.’! A
ked’ze sa toto Marxovo obskurne proroctvo nikdy nenaplnilo, neskér sa nadmerna zaluba ekondémov
v apokalyptickych progndzach nahradila rovnako nadmemou obl'ubou v rozpravkach neoliberalnych
ekonomov a roznych naivnych pribehov so st’astnym koncom.

Marx sa vSak, pochopitel'ne, nemylil vo vSetkom. Britsky politicky teoretik Alex Callinicos konstatuje,
7e Marxova progndza je potvrdzovana nasou sucasnou existencialnou skuisenost’ou, ba dokonca je v istom
zmysle prekonand. Marx totiz charakterizoval eurdpske vlady v 40. a 50. rokoch 19. storocia ako
,vykonavatel'ov vole Kapitalu* *>* Sticasné kapitalistické vzt'ahy funguji presne tak, ako sa od nich o¢ak4va,
a pretoze sustavne posiliiuju represivinu moc vlastnikov Kapitdlu, bolo by iluzorne o¢akavat’ nejaku radikalnu
politicki a/alebo ekonomickil zmenu, ktora by viedla k naprave socidlnych nerovnych pomerov.?3
Francuzsky filozof Alain Badiou dokonca tvrdi, Ze sicasny svet je tiplne presne taky, ako ho anticipoval
Marx, a to v podobe akejsi pravdivej science-fiction, ako zatial’ iplne nerozvinuty, iracionalny a v skutoc¢nosti

248 Teoriu klesajlicej miery zisku v kapitalizme odmieta aj analyticky marxista Rodney G. Peffer. Pozri: PEFFER, R.
G. Marxizmus, mordlka a socidlna spravodlivost. Bratislava : Vydavatel'stvo spolku slovenskych spisovatel'ov, 2014.
Pozri tiez: DUMENIL, G. — LEVY, D. Marxistické ekonomie kapitalismu. Praha : Grimmus, 2011. Zékon klesajucej
miery zisku podrobil kritike uz v davnej minulosti marxisticky ekoném Paul Sweezy, ked napisal, ze: ,,...Marxova
formuldcia zdkona klesajiicej tendencie miery zisku nie je velmi presvedciva. (...) To vsak neznamend, Ze neexistuje
tendencia poklesu miery zisku. Nie len Marx, ale aj klasicki i moderni teoretici pokladali klesajucu tendenciu miery
zisku za zdkladni crtu kapitalizmu.** SWEEZY, P. The Theory of Capitalist Development: Principles of Marxian
Political Economy. New York : Monthly Review Press, 1942, s. 104 — 105.

249 porovnaj: GOCEV, P. Naugit se pochybovat. Marxiiv Kapital po sto padesati letech. In: 42, kulturni &trnactidenik,
#18/2017.

2% NOVOSAD, F. Karol Marx: vysvetlit' kapitalizmus. In: NOVOSAD, F. — SMREKOVA, D. (eds.): Dejiny
socidalneho a politického myslenia. Bratislava : Kalligram, 2013, s. 413.

BUPIKETTY, T. Kapitdl v 21. storoci. Bratislava : IKAR, 2015.

22 CALLINICOS, A. Imperialism and Global Political Economy. Cambridge : Polity Press, 2009.

233 HORYNA, B. M4 smrt je protest proti bidé svéta. Socialni nerovnost, rozvojova ekonomie, globalni oligarchie a
lidska Cest v epose fakturacni demokracie. In: HRUBEC, M. (ed.): Socidlni kritika v ére globalizace. Odstranovani
socialné-ekonomickych nerovnosti a konfliktii. Praha : Filosofia, 2008, s. 15 — 64.
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monstruézny potencidl kapitalizmu.>>* Filozof Michael Hauser je presvedéeny, Ze stcasny Kapitdl len
dokoncuje dejinny pohyb, o ktorom pisali Marx a Engels v Manifeste Komunistickej strany, rozpusta staré

viizby a namiesto pestrych zviizkov pontika ,,’adova dobu sebeckej vypo¢itavosti**.2>>

Politolog Jiti Pehe situaciu vystihuje, ked konstatuje, Ze v sti€asnosti rozne post-politicke technokratické
vlady plnia ulohy nadnarodného finan¢ného Kapitdlu a v takejto situacii je demokraticky proces v narodnom
ramci len Cistou iliiziou, kedze volebny proces je stale viac zavisly na moci Kapitalu.*>® Pod rdznymi
afirmativnymi pojmami ako ,,demokracia“, ,,modernizacia®“, ,reformy“, ,,Zapad“, ,medzinarodné
spolocenstvo®, ,,'udské prava®, ,,sekularizmus* ¢i ,,globalizacia“ Alain Badiou chape akysi historicky pokus
o bezprecedentny regres, ako snahu konstituovat’ situaciu, v ktorej vyvoj globalneho kapitalizmu a aktivity
jeho politickych figar zodpovedaji normam, do ktorych sa ,,prefarbuje‘ éra liberalizmu polovice 19. storocia,
ktora znamena neobmedzenti moc financ¢nej a imperidlnej oligarchie, ktori v politickej sfére udrziava
»demokraticka* parlamentna vlada zlozena (ako uz Marx skonstatoval) z ,,vykonavatel'ov vole Kapitalu®. V
tomto kontexte Badiou tvrdi, Ze vSetko, o bolo objavené za existencie organizacnych foriem robotnickeho
hnutia, poc¢as komunizmu a reélneho socializmu (v naSom geopolitickom prostredi) v obdobi od roku 1860
po 1980 a bolo potencidlne vyuzité aj v celoplanetarnom meradle, a ¢o zaroven zatlacilo liberalny
kapitalizmus do taktickej defenzivy, musi byt dnes, a to nemilosrdne zni¢ené a hodnotovy systém
imperializmu revitalizovany.>>’

V doésledku neoliberalizmu, procesov privatizacie, liberalizacie a deregulacie, stratili predstavitelia
politickej elity na narodnej trovni kontrolu nad svojimi narodnymi ekonomikami, ktord sa stala
rukojemnikom zahrani¢nych investorov, medzindrodnych dohdd, nadnédrodnych finanénych transakcii
a cezhrani¢nej mobilnej pracovnej sily, trhovych imperativov, skratka Kapitalu. Narodné Staty prisli o svoj
manévrovaci priestor, ktory by im umoznoval udrziavat’ si aspon zdanliva suverenitu v ekonomickych
otazkach.>3® Kapital v ramci narodného $tatu posobi vel'mi paradoxne. , Kapitdl na jednej strane potrebuje
podporu vo forme Statneho donucovania, na strane druhej vsak Statnu moc redlne alebo zdanlivo
obmedzuje.“*° Tento neoliberalny typ racionality sa zbavil zvislosti od vtedajsich ekonomickych pravidiel,
pravnych poriadkov a politickych systémov narodnych Statov, dokazal si ich podriadit’ (Co je extrémne
viditelné predovsetkym na pravnych poriadkoch) a funguje mimo ich dosahu, resp. ramca. Tento typ
racionality ovladol procesy, ktoré sa oznaCuji vagnym terminom globalizacia, ¢o v praxi neznamena nic iné
nez to, ze vytvoril tzv. ,,systém globalneho vladnutia bez globalnej vlady*. Posobenie tohto systému dnes nie
je mozné korigovat’ a kontrolovat’ §tandardnymi nastrojmi politickej demokracie.?®® Ako tvrdi teoretik
Heinrich Geiselberger, kapitalizmus v dosledku neoliberalnej politiky davno opustil hranice narodnych

24 BADIOU, A. The Rebirth of History: Times of Riots and Uprisings. London, New York : Verso, 2012.

255 HAUSER, M. Materialisticka dialektika Alaina Badioua a prodlouZeny Zivot filosofie. In: BADIOU, A. Manifest za
filosofii a jiné texty. Praha : Herrmann a synové, 2014, s. 7 —22.

256 PEHE, J. Uvod. In: PEHE, J. (ed.): Krize, nebo konec kapitalismu. Praha : Prostor, 2012, s. 9 — 20.

7 BADIOU, A. The Rebirth of History: Times of Riots and Uprisings. London, New York : Verso, 2012.

258 Porovnaj: APPADURAL A. Unava z demokracie. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni
rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 13 —30.

29 WOODOVA, E. M. Impérium kapitdlu. Bratislava : Vydavatel'stvo Spolku slovenskych spisovatelov, 2014, s. 25.
260 Porovnaj: HORYNA, B. M4 smrt je protest proti bidé svéta. Socialni nerovnost, rozvojova ekonomie, globalni
oligarchie a lidska Cest v epose fakturacni demokracie. In. HRUBEC, M. (ed.): Socidlni kritika v ére globalizace.
Odstranovani socialne-ekonomickych nerovnosti a konfliktii. Praha : Filosofia, 2008, s. 15 — 64.
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liberalne demokratickych Statov, a tento proces je spojeny so znaCnym mnozstvom nezamysSlanych
vedlajsich nasledkov a protipohybov.2! Inymi slovami, v minulosti bol kapitalizmus zviazany s narodnym
Statom, v obdobi globalneho kapitalizmu vSak vznikla nerieSite'nd rovnica: na jednej strane mame globalne
fungujtice a nikym nekontrolované nadnarodné korporéacie a globalne trhy, na strane druhej tazkopadne
zapadné liberalne demokracie v narodnom $§tate. Schopnost’ globalneho Kapitalu vynitit’ si ,,astupky* voci
demokratickej politike je signifikantne vysSia ako schopnost’ demokratickej politiky narodného Statu vynutit’
si tistupky alebo regulovat’ globalny Kapital *6*

Americky filozof Allen W. Wood tvrdi, Ze formalne institicie reprezentativnej vlady nereprezentuju
ideu ,,demokracie rovnako ako pracovna zmluva v kapitalistickom systéme nepredstavuje vztah medzi
rovnymi zalozeny na nejakej slobodnej vymene. Kapitalisticky triumfalizmus ontologicky transformuje nas
svet, a je brutalnejsi ako kapitalisticky svet 20. storocia, o ktorom pisal Marx. Ten totiz mal aspon snahu
reformovat’ sa ,,pod hrozbou socializmu®. Ti, ktori identifikuji kapitalizmus s ,,demokraciou‘ su, podl'a
Wooda, slepi voci trhovym imperativom kapitalizmu, ktoré vzdy stali v ceste realizovat’ ideu demokracie
v politickej sfére, z ktorej by mohla pracujuca trieda profitovat’. A dokonca aj v su€asnosti hrozi, Ze sa narusi
alebo zni¢i minimalny stupen demokracie v kapitalizme, ktory bol v minulosti tazko dosiahnuty. Masovo-
komunikacné prostriedky st koncentrované v rukach uzkej bohatej elity, ktorej hlavnym zaujmom je utvarat’
taky politicky svet, v ktorom neexistuju ziadne obmedzenia tykajuce sa vyhod, ktoré im moézu priniest’.
Nadnarodné korporacie podporované komplexom medzinarodnych zmliv zameranych na podporu ,,vol'ného
obchodu‘ stale viac posobia nad ramec akychkol'vek obmedzeni, ktoré by mohli implementovat’ do zivota
I'udi a spoloénosti formélne liberalno-demokratické intittcie.?*3

Volny pohyb Kapitalu, transnaciondlne putovanie investicii po siloCiarach umelo vytvaranych c¢i
faloSnych potrieb a zmanipulovanych poziadaviek, je nie len prvok, v ktor¢ho priamom dosledku sa
rozkladaju a degraduju hodnoty autentickej demokracie, ale sucasne aj element, ktory rozklada samotné
prostredie, v ktorom je alebo skor uz bola demokracia ako taka povazovana vobec za legitimnu potrebu.
Liberéalne demokraticky systém vlady je nezlucitelny s neobmedzenym posobenim nadnarodného Kapitalu,
ktory kontroluje, a to bez toho, aby bol sam kontrolovatelny.?%* .,V spolocenskej atmosfére marginalizécie
ludu a jeho vole a s tym spolocenskej privatizacie moci, vystupuje nevyhnutnost’ ochrany demokracie ako
hodnoty o sebe citelne do popredia.“**® I’ud ako taky sa podriaduje imperativom Kapitdlu ako nadosobnému
korektoru, ¢o hodnotu a ideal demokracie devalvuje. To, ¢o determinuje Zivot ¢loveka je teda primarne
Kapital. Ako argumentuje americka filozofka Jodi Dean, ten rozhodujicim sposobom urcuje kazdy aspekt
nasho Zivota.?®® Ludsky Zivot pracujuceho ¢loveka je v etablovanom liberalno-kapitalistickom poriadku

261 Porovnaj: GEISELBERGER, H. Pfedmluva. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava
o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 5 —12.

262 PEHE, J. Uvod. In: PEHE, J. (ed.): Krize, nebo konec kapitalismu. Praha : Prostor, 2012, s. 9 — 20.

263 WOOD, A. W. Karl Marx. 2nd Edition. New York, Londyn : Routledge, 2004.

264 HORYNA, B. M4 smrt je protest proti bidé svéta. Socialni nerovnost, rozvojova ekonomie, globalni oligarchie a
lidska Cest v epose fakturaéni demokracie. In: HRUBEC, M. (ed.): Socidlni kritika v ére globalizace. Odstraniovani
socidlné-ekonomickych nerovnosti a konfliktii. Praha : Filosofia, 2008, s. 15 — 64.

265 SEKERAK, M. Ekonomickd demokracia. Dejiny, teéria a prax. Banska Bystrica : Fakulta politickych vied a
medzinarodnych vztahov, Univerzita Mateja Bela, 2013, s. 41.

266 DEAN, J. Slast a politika. Zizkova politickd teorie. Praha : Filosofia, 2014.
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tiplne podriadeny ekonomickym trhovym imperativom a politike neoliberalneho kapitalizmu.?®” Pracujici
l'udia prakticky po celom svete zaktiSaju ako ich racionalistické a utilitaristické kritéria uzitocnosti a zisku
vykorefiujd, ponizuju a zrazaju ich sebavedomie.?*® To m4, celkom samozrejme, svoje konkrétne dosledky
na prezivanie a konanie kazdého pracujuceho cloveka. Sucasna kapitalisticka ideoldgia popiera akukol'vek
moznost, Zze by pri¢inou dusevnych chorob mohli byt socialne alebo ekonomické faktory. Biochemizécia
dusevnych chorob tak kraca ruka v ruke s jej doslednou depolitizaciou. Prezentovanie dusevnej choroby ako
individualneho biochemického problému prinasa su¢asnému kapitalizmu mnohé vyhody. Politicky teoretik
Mark Fisher trefne konStatuje, ze: ,,J prvom rade to podporuje tiahnutie Kapitalu k atomistickej
individualizacii (ste chory kvoli biochemickej nerovnovihe visho mozgu). V druhom rade to vytvara
nesmierne lukrativny trh, na ktorom mozu nadndrodné farmaceutické spolocnosti ponikat svoje
medikamenty (vyliecime vas nasimi anti-depresivami).“**® A z tohto za¢arovaného kruhu, v ktorom sa dnes
pracujuca trieda nachadza, sa neda prakticky nijak unikntit. Zakladatel' psychoanalyzy Sigmund Freud je
znamy aj vd’aka grotesknému vyroku: ,,Predtym, nez si diagnostikujete depresiu a nizke sebavedomie, uistite
sa prosim, i nie ste obkoleseny blbcami.* V sucasnej situacii by vsak tento vyrok mal zniet’ skor nasledovne:
Predtym, nez si diagnostikujete depresiu a nizke sebavedomie, uistite sa prosim, ¢i neprezivate svoj zivot v
podmienkach neoliberdlneho kapitalizmu.*

,Politicky problém spociva (...) dnes v tom, Ze globalny kapitalizmus funguje ako ramec ¢i podmienka
nasej sucasnej depolitizovanej post-politickej situdcie.*>’° Post-marxistick4 autorsk4 dvojica Ernesto Laclau
a Chantal Mouffe konStatuje, Ze: ,,Prakticky neexistuje oblast individualneho alebo kolektivneho Zivota, ktora
unika kapitalistickym vztahom.“*’" Filozof Frank Ruda uvazuje rovnako, ked’ tvrdi, ze: , Kapitalisticka
dynamika sa stala neviditelnou v kazdodennom Zivote.**’* Dominantna logika globalneho kapitalizmu je totiz
striktna logika bezpodmienecnej poslusnosti voci Kapitalu, ktory ,,...je dnes, viac ako kedykolvek predtym,
urcujucou silou dejinného pohybu. To je zrejme aj zdkladny dovod, preco Marx znovu a znovu vychdadza na
intelektudlnu scénu.*>"® Osud vietkych l'udovych mas a jednotlivych tried spolo¢nosti a celych $tatov zavisi
na Spekulativnych tendenciach Kapitalu, ktory sleduje ako svoj ciel’ finanéni vynosnost’ a je mu I'ahostajné,
7e aky bude jeho dopad na socidlnu realitu.?’* Prave tato skutoénost’ primame determinuje buducnost
pracujiceho Cloveka v podmienkach globalneho kapitalizmu na prahu tzv. Stvrtej priemyselnej revolucie.

Filozofka Nancy Fraserova konstatuje, ze sucasny liberalne demokraticky rezim umoziuje globalnemu
Kapitdlu, aby riadil narodné vlady a spolo¢nosti ako také, a to v prospech partikularnych a docasnych

27 HORYNA, B. M4 smrt je protest proti bidé svéta. Socialni nerovnost, rozvojova ekonomie, globalni oligarchie a

lidska Cest v epose fakturacni demokracie. In: HRUBEC, M. (ed.): Socidlni kritika v ére globalizace. Odstrarnovani
socialné-ekonomickych nerovnosti a konfliktii. Praha : Filosofia, 2008, s. 15 — 64.

268 MISHRA, P. Politika ve vé&ku zloby a temny odkaz osvicenstvi. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres.
Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 145 — 164.

209 FISHER, M. Kapitalisticky realismus. Praha : Rybka Publishers, 2010, s. 53 — 54.

210 DEAN, J. Slast a politika. Zizkova politickd teorie. Praha : Filosofia, 2014, s. 149.

21 LACLAU, E. — MOUFFE, Ch. Hegemonie a socialistickd strategie: za radikdalné demokratickou politiku. Praha :
Karolinum, 2014, s. 185.

272 RUDA, F. Remembering, repeating, working through Marx: Badiou, Zizek and the Actualizations of Marxism. In:
Revue internationale de philosophie, 2012/3 n° 261, s. 297.

23 NOVOSAD, F. Karol Marx: vysvetlit' kapitalizmus. In: NOVOSAD, F. — SMREKOVA, D. (eds.): Dejiny
socialneho a politického myslenia. Bratislava: Kalligram 2013, s. 417.

274 Z1ZEK, S. Nasili. Praha : Rybky Publishers, 2013.
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zaujmov stkromnych investorov.?’> A tito ,,sikromni investori st prave tymi ,,vykonavatelmi vole
Kapitalu*, o ktorych pisal uz Marx. To, comu celime, je absolutne splynutie politiky so spravou Kapitdalu.
Nie je to vSak ziadnym tajomstvom, ktoré by bolo nejak zakryvané formalnou liberadlnou demokraciou, ale
otvorene deklarovanou pravdou, ktord sa pouziva na legitimizaciu narodnych v1ad.?’® Sti¢asnd systémova
kriza kapitalizmu a demokracie, ale aj strach a frustracia pracujlcich, sa objavuje v ére, ktora je
charakteristickd mocenskou asymetriou medzi tymi, ktori maximalizuju zisk zo svojho Kapitdlu, a tymi, ktori
sa zivia svojou pracou.?’” V skratke, na jednej strane rastie bohatstvo a na strane druhej ,,zavislost’ a niidza‘
eurdpskej pracujicej triedy odkazanej na namezdnti pracu.?’®

KT't€ovou je otazka, ktort nastolil Thomas Piketty: ,,Vedie dynamika akumulacie sukromného kapitalu
nevyhnutne k rastu koncentrdcie bohatstva a moci v coraz mensom pocte ruk, tak ako to v 19. storoci hlasal
Karol Marx?**" Odpoved’ je, zd4 sa, jasnd — 4no. Prominentny teoretik globalneho kapitalizmu William
Robinson na zaklade nespocetného mnozstva studii konstatuje, ze v priebehu kapitalistickej globalizacie
doslo ku koncentracii celoplanetdrneho bohatstva v rukdch vel'mi malého poctu I'udi a akcelerovalo
zbedacovanie a vyvlastiiovanie vicSiny spolo¢nosti v globalnom meradle.?®® Robinson interpretuje globalnu
krizu z perspektivy teorie globalneho kapitalizmu. Konstatuje, Ze sicasna kriza sa tyka celého spoloc¢enského
systému a liberalnej demokracie, a nemoze byt’ preto len opakovanim predchadzajucich epizdd z 20. a 70.
rokov minulého storocia, vzhl'adom na to, Ze kapitalizmus 21. storo¢ia ma kvalitativne odlisny charakter
znacne odrazajuci nasledovné posuny: vzostup transnacionalneho Kapitdlu a integracia vsetkych statov do
novej globalizovanej produkcie a finan¢ného systému; vznik transnacionalnej kapitalistickej triedy; vzostup
transnacionalneho Statneho aparatu avyskyt Uplne novych interakcii a vztahov panstva, nerovnosti
a dominancie v globalnej spolo¢nosti.?®!

Alain Badiou trefne piSe, ze zijeme v spoloc¢nosti, v ktorej sa od pracujticich vyzaduje schopnost’
prispdsobovat’ sa zmenam. VSetky opatrenia a reformy, ktoré 'ud’om diktuje ,,trh* a ekonomicka situdcia, su
predkladané ako nalichavé.?®> Robert Misik tvrdi, Ze vnedavnej minulosti zaCala dominovat’ jasna
hegeménia tzv. trhového radikalizmu, najmi mantra flexibilizacie, globalizacie, deregulacie. Strukturélne

275 FRASER, N. Progresivni neoliberalismus versus reakéni populismus: fale$na dichotomie. In: GEISELBERGER, H.
(ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 51 — 63.

276 RANCIERE, J. Neshoda. Politika a filosofie. Praha : Svoboda Servis, 2011.

277 BARSA, P. Rozcesti kapitalismu. In: PEHE, J. (ed.): Krize, nebo konec kapitalismu. Praha : Prostor, 2012, s. 113 —
125; SLACALEK, O. Imploze budoucnosti. In: PEHE, J. (ed.): Krize, nebo konec kapitalismu. Praha : Prostor, 2012, s.
93 -112.

278 ZNOJ, M. Neorepublikanismus v polemice s liberalismem a demokracii. In: ZNOJ, M. — BIBA, J. —
VARGOVCIKOVA, J. Demokracie v postliberalni konstelaci. Praha : Univerzita Karlova v Praze, Karolinum, 2014,
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2 PIKETTY, T. Kapitdl v 21. storo¢i. Bratislava : IKAR, 2015, s. 19.

280 ROBINSON, W. Globalni kapitalismus a jeho ,.nelidska tvai““. Angazovani intelektualové a vyklad krize. In:
DINUS, P.— HOHOS, L. - HRUBEC, M. (eds.): Revoluce nebo transformace? Revolucia alebo transformdcia? Praha,
Bratislava : Veda, vydavatel'stvo SAV, Ustav politickych vied SAV, Filosofia, nakladatelstvi Filosofického tstavu AV
CR,2014,s.70 - 87.
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reformy a konkurencieschopnost’ akoby boli nespochybnitelné.?®* V neoliberalnom kapitalizme si totiz
kategorické imperativy konkurencieschopnosti, flexibility a maximalizacie zisku povySené na axiomaticky
zaklad ekonomickej a socidlnej politiky. Kapitalisticka ideologia je tak ontologicky a geograficky
v$adepritomna a kapitalizmus tak dokonalym spdsobom vystihuje ontologickii povahu nasej doby.?%*
»Globdlna kapitalisticka ekonomika sa javi ako jediny mozny priestor, ako podmienka politiky, boja a
konania.**®> Globalny kapitalizmus sa teda vtomto zmysle javi ako novéa ontoldgia. ,Kapitalizmus

s prehladom okupuje cely horizont myslitelného.**3®

Podl'a Alana Badioua je naSa spolocnost’ charakteristicka tym, Ze bohati bohatnu prostrednictvom zmien
nad’alej, pricom platia menej dani, pracujuci vo firmach moézu byt’ znacne zredukovany pre ,,nadbytocnost™
a prostrednictvom extenzivnej restrukturalizacie, vSetko, €o je este verejné, moze byt sprivatizované a teda
neprispievat’ k verejnému blahu, ale k blahobytu bohatych a k udrzovaniu strednej triedy, ktora tvori
,rezervni armadu bohatych®. Skolstvo, zdravotnictvo, byvanie a doprava, tieto $tyri piliere uspokojivého
zivota pre vSetkych mozu byt’ v dohl'adnej dobe vystavené kapitalistickej konkurencii a nakoniec predané do
rik ,,trhu.?®7 Tieto procesy boli nastartované, ako je dobre zname, v osemdesiatych rokoch 20. storogia.
A pokracuju az do sucasnosti, pricom ich buducnost’ je v kontexte nastupujiicej Stvrtej priemyselnej revolicie
otvorena. Kazdopadne, na konci 80. rokov sa neoliberalizmus stal tzv. ,,uniformnym myslenim* (,,pensée
unique*) v samotnom strede politického spektra, a ,,staré* politické otazky a spory sa zacali pokladat’ za
definitivne vyrieSené. Odrazu boli dolezité len Strukturdlne ,reformy* shlavnym cielom zvySenia

nadnérodnej konkurencieschopnosti.?$® , Mantra konkurencieschopnosti, ktora ma za nasledok len preteky

ku dnu, priviedla pluralistické spolocnosti na pokraj kolapsu.«*%

Kazdopadne, priemyselny proletariat zapadnych spoloc¢enskych formacii nedokazal v 80. rokoch ti¢inne
vzdorovat’ neoliberalnym procesom a prisiel o svoju rolu byt hybnou silou spolocenskych zmien. Britsky
teoretik Paul Mason tvrdi, ze pokial’ dnes existuje nejaka kolektivna hybna sila, ktora je schopna nasmerovat’
dejiny na cestu, ktora prekona kapitalizmus, je to skupina ,,prepojenych jednotlivcov (ang. ,,networked
individuals®), ktoré je ,,dialektickou negéaciou robotnickej triedy*. St to mladi, vzajomne prepojenti a relativne
dobre emancipovani l'udia.>*® , Neoliberalizmus nahradil vtedajsi pribeh o spolupraci a siidrznosti pribehom

283 MISIK, R. Odvaha k ¢inu. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci
dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 165 — 180.

284 FISHER, M. Kapitalisticky realismus. Praha : Rybka Publishers, 2010. Pozri tiez: DAUBNER, P. Kriza globalneho
kapitalizmu a jej symptomy. In: DAUBNER, P. Metastazy globalneho kapitalizmu. Dialogy s lavicovymi intelektudlmi.
Martin : Vydavatel'stvo Matice Slovenskej, 2017, s. 7 — 20.

285 DEAN, J. Slast a politika. Zizkova politickd teorie. Praha : Filosofia, 2014, s. 25.

286 FISHER, M. Kapitalisticky realismus. Praha : Rybka Publishers, 2010, s. 19.

BT BADIOU, A. The Rebirth of History: Times of Riots and Uprisings. London, New York : Verso, 2012.

288 STREECK, W. 2017. Navrat vypuzenych jako zacatek konce neoliberalniho kapitalismu. In: GEISELBERGER, H.
(ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 241 —260.

289 MISIK, R. Odvaha k ¢inu. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci
dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 173.

20 MASON, P. Piekonavani strachu ze svobody. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava
o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 121 — 144,
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o jednotlivcoch.“*! Neoliberalizmus je tak vlastne filozofiou akéhosi ,,dokonalého® kapitalizmu, v ktorom
ma byt’ kazdému jednotlivcovi pripisované prave to, ¢o si vysluzil v trhovej stitazi s ostatnymi.?*?

Korejsky filozof Byung-Chul Han je vSak vtomto kontexte skepticky. Podla neho v stic¢asnom
kapitalizme neexistuje Ziadny konkrétny subjekt, ktory by bol schopny odporu vo&i moci.?** Neexistuje ni¢
ako nejaka vzajomne previazana kolektivita T'udi, ktora by spolupracovala a dokazala sa pozdvihnat' na
globalnu revolu¢nu masu. Sucasny sposob produkcie a spotreby v zapadnom svete je charakteristicky najma
osamelost'ou vzajomne izolovanych individui, ktoré vykoristuju seba samych. V minulosti si podnikatel’ské
subjekty navzajom konkurovali, ale vjednom podniku mohla existovat uritd solidarita medzi
zamestnancami. V stcasnosti si konkuruje kazdy skazdym, ato aj vramci jedného podnikatel’ského
subjektu. Nad solidaritou a spolupracou zacal pod vplyvom neoliberalnej agendy implementovanej aj do
vnutra nadnarodnych korporacii prevladat’ princip konkurencie a sutazivosti, ¢o nesmiermne zvysilo
produktivitu a efektivitu, ale rozleptalo socialne vizby, triednu ¢i kolektivnu solidaritu. V neoliberalnom
kapitalizme nie je preto prakticky mozné z vyCerpanych, depresivnych a izolovanych jednotlivcov sformovat’

nejaku revolu¢nii masu.>%*

Dnes je, podla nasho néazoru, robotnicka trieda v Eurdpe tym, ¢im bola trieda malorolnikov v
Marxovych ¢asoch, teda nie ,triedou pre seba, ale len ,.triedou o sebe*. A ako pise Marx v diele Osemndsty
brumaire Ludovita Bonaparta, tato trieda je potom len ,,jednoduchym prirad’ovanim rovnomennych velicin,
asi ako zemiaky vo vreci tvoria vrece zemiakov*.2%> Wolfgang Streeck v tejto stvislosti ironicky konstatuje,
7e 7o spolocnosti sa pod tlakom neoliberalnej revolucie stalo ,,vrece zemiakov*, ¢cim pravdepodobne naraza
na Marxovu formulaciu.>’® Duo Emesto Laclau a Chantal Mouffe konstatuju, e hladanie dokonale
jednotného a homogénneho aktéra, ktorym je v klasickom marxistickom diskurze proletariat, je falosny
problém, ktory uz nema ziadnu teoretickil, ani politicka relevanciu: ,,Nie je uz mozné udrzat’ koncepciu
subjektivity a tried vypracovanu marxizmom, ani jeho viziu historického priebehu kapitalistického vyvoja a
samozrejme ani jeho koncepciu komunizmu ako transparentnej spolocnosti, z ktorej zmizli antagonizmy.**®’
Poziadavka, ktoru nastolili filozofi Pavel BarSa a Ondrej Cisar sa preto zda byt’ relevantna: ,,Pokial’ chceme
odpovedat' na otdazku, kde sa beru subjekty, ktorych Zivotmy sposob, zaujmy a ocakavania korespondujii s
poziadavkami reprodukcie kapitalistického systému, musime sa zamerat na _formy kulturnej konstitucie ich

291 Tbidem, s. 139.

292 SKABRAHA, M. Neoliberalismus jako loutka. In: PEHE, J. (ed.): Krize, nebo konec kapitalismu. Praha : Prostor,
2012,s. 143 — 154.

293 Odpor je kIiGovy pojem pre akékol'vek uvazovanie o revolicii v modernej dobe. Pozri: BALIBAR, E. Ndsili a
civilita. Praha : Rybka Publishers, 2017. Emesto Laclau a Chantal Mouffe v stilade s Foucaultom uznavaju, Ze vSade
tam, kde je moc, tam je aj odpor. Formy odporu vsak, a v tomto momente v stilade s Hardtom a Negrim, musia byt
»krajne rozmanité¢”. Pozri: LACLAU, E. — MOUFFE, Ch. Hegemonie a socialisticka strategie: za radikalne
demokratickou politiku. Praha : Karolinum, 2014.

24 HAN, B. Pro¢ dnes uz neni 7zadna revoluce mozna? In: A2/arm, publikované 8. 12. 2014.

25 MARX, K. Osemnésty brumaire Cudovita Bonaparta. In: MARX, K. — ENGELS, F. Vybrané spisy v piatich
zvdzkoch II. Bratislava : Pravda, 1977, s. 249 — 333.

2% STREECK, W. Névrat vypuzenych jako zacatek konce neoliberalniho kapitalismu. In: GEISELBERGER, H. (ed.):
Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 241 —260.

2T LACLAU, E. — MOUFFE, Ch. Hegemonie a socialisticka strategie: za radikalné demokratickou politiku. Praha :
Karolinum, 2014, s. 24.

Strana 108



Buditicnost’ Eurépy: Cesta k post-kapitalizmu?

identit.“**® Robotnik totiz nie je len sticastou pracujlicej triedy, rovnako je aj ob&anom, spotrebitelom ¢i
participujucim aktérom na pluralite pozicii v kultirnom a instituciondlnom aparate Statu. Kazdopadne, v krize
vsak nie je len marxisticky koncept subjektivity, ale celd nasa spolocenska formécia podliehajuca tlakom
ekonomickej globalizacie.

V podstate takmer vSetky progndzované rizika spojené s procesom globalizécie sa v poslednych rokoch
stali skuto¢nost'ou — napr. medzinarodny terorizmus, klimatické zmeny, financna kriza a najmé migracné
viny — liberalna demokracia viak na tieto rizikd nebola politicky pripravena.’” Je snad’ takmer nemozné
prehliadat’ symptomy krizy liberalnej demokracie: vyrazny pokles volebnej participacie ¢i narodné vlady
tvrdosijne presadzujuce neoliberalnej reformy, a to napriek vytrvalému odporu verejnosti.>%
demokraciach bolo zvykom, ze viady su ochotné vyjednavat, ustupovat, upravovat svoju politiku podla

»V liberalnych

verejnej mienky. Ale teraz ako by sa riadili perverznou reformdatorskou moralkou, ktord im prikazuje, aby si
stali za svojim a postupovali proti viicSine.**°! Zretelne sa prejavuje demokraticky deficit, podreprezentacia
skupin a celych segmentov spolo¢nosti, demontaz socidlneho Statu, a v neposlednom rade tiez volebné
uspechy nového populizmu autoritarskej pravice, apresakovanie ich slovnika atém do verejného
diskurzu.**? Podl'a filozofky Nancy Fraser by hnev sklamanych voli¢ov, ktori dnes volia populisticki a
nacionalistickl pravicu, mal byt’ presmerovany na hnev proti predatorskému finanénému kapitalizmu.*
wNacionalizmus je akymsi tmicom otrasov vyvolavanych Strukturalnou nevyvazenostou kapitalizmu, jeho
nevyhnutelnymi excesmi, jeho expanziou a otvorenostou.**** Filozof Slavoj Zizek je presvedéeny, Ze:
,,Dovod znovuobjavenia nacionalizmu je ocividny: je nim vzostup pravicového nacionalistického populizmu
v zdpadnej Eurdpe, ktory je teraz najsilnejSou politickou silou, ktord vystupuje ako ochranca zaujmov
pracujiicej triedy, a sucasne i tou najsilnejsou politickou silou, ktord je schopna prebudit politické vasne.«>%

Autor tohto textu zdiel’a ndzor, podl'a ktorého je jedinou skuto¢nou odpoved’ou na pravicovy populizmus
populizmus lavicovy, ktory si sice udrziava populistické koordinaty, a sice agonisticku logiku ,,my* verzus
,oni, . T'ud proti ,.elite” atd’., ale vypiﬁa sa 'avicovym obsahom, ¢o znamena, Ze ,,oni“ nie si migranti,
homosexuali atd’., ale Kapitdl, $tatna byrokracia, establisment atd’.>*® | Populizmus neméze existovat’ bez
diskurzivnej konStrukcie nejakého nepriatela: ancien régime, oligarchia, establisment alebo cokolvek

2% BARSA, P. — CISAR, O. Levice v postrevolucni dobé. Obcanskd spolecnost a nova socidlni hnuti v radikdlni
politicke teorii 20. stoleti. Brno : Centrum pro studium demokracie a kultury, 2004, s. 37.

2% Porovnaj: GEISELBERGER, H. Piedmluva. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava
o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 5 —12.

30 ZNOJ, M. — BIBA, J. - VARGOVCIKOVA, J. Uvod. In: ZNOJ, M. — BIBA, J. - VARGOVCIKOVA, J.
Demokracie v postliberdlni konstelaci. Praha : Univerzita Karlova v Praze, Karolinum, 2014, s. 7 —12.

39 HAUSER, M. Kapitalismus jako zombie neboli Pro¢ Zijeme ve svété prizrakil. Praha : Rybka Publishers, 2012, s.
54,

302 ZNOJ, M. — BIBA, J. - VARGOVCIKOVA, J. Uvod. In: ZNOJ, M. — BIBA, J. - VARGOVCIKOVA, 1J.
Demokracie v postliberalni konstelaci. Praha : Univerzita Karlova v Praze, Karolinum, 2014, s. 7—12.

393 FRASER, N. Progresivni neoliberalismus versus reakéni populismus: fale$na dichotomie. In: GEISELBERGER, H.
(ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 51 — 63.

3 DEAN, I. Slast a politika. Zizkova politickd teorie. Praha : Filosofia, 2014, s. 138.

305 7ZIZEK, S. Populistické pokuseni. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni
situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 288.

306 Thidem, s. 279 —296.
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iné. e  ravicow vicow iz e, i%ho nézoru, jasnd —
307 Demarkacn4 linia medzi pravicovym a lavico opulizmom je, podl'a nasho nizoru, jasna — na
jednej strane kozmopolitizmus a na druhej xenofobia, rasizmus a neznasanlivost’.>*® Zo starych ¢ tradiénych
politickych stran, ktoré sa hlasia k urc¢itému svetovému nazoru, ktoré by bolo mozné priradit’ k urcitej

spolocenskej triede, sa v priebehu ¢asu vytratil vietok Zivot>% , Progresivne strany sa musia opit stat

hodnovernymi reprezentantmi ekonomicky najzranitelnejsich casti spolocnosti.*>'°

Naznaceny celkovy vyvoj prirodzene sprevadza degeneracia politickych stran a ich transformacia na
kartelové strany previazané na sStatny aparat spojena s klesajicim poctom clenskej zakladne a so znizujucou
sa volebnou cast'ou (najmi v nizsich prieckach spolocenskej stratifikacie). V tomto obdobi dochadza aj k
poklesu organizovanosti v zamestnaneckych odboroch.>!! | Odborové hnutie vo viicSine krajin vyrazne stréaca
na svojich poziciach, na svojej organizovanosti predovsetkym v sukromnom sektore. Je mozné priamo
dokumentovat, ako narastla globalizacia, dochadzalo k vyraznému poklesu organizovanosti v ramci
odborového hnutia. Odborové hnutie pri vyjedndvani so zamestnavatelmi radikélne stracalo na sile.**'?
Subezne s tym ako neoliberalizmus spochybnil rolu kolektivneho (tripartitného) vyjednavania, o ktory bol
oprety kontraktualizmus fordistického kapitalizmu, zacali sa objavovat’ hnutia preferujiice r6zne formy
priamej i participativnej demokracie.?!? Ich politicky vplyv je vSak v stiéasnosti minimalny. Dnes preto také
terminologické spojenia ako ekonomické vykoristovanie, politicky ttlak ¢i ekologicka katastrofa maja
charizmaticky naboj, a dokazu mobilizovat’ k sporadickym politickym protestom, ale mnohotvarnost’
sucasnej krizy kapitalizmu a liberalnej demokracie si vyzaduje radikalnejsie rieSenia.*'*

Z ekonomického hl'adiska, ak je miera vynosu z Kapitalu dlhodobo vyssia ako rast vyroby a dochodkov,
ako to bolo ,,v Marxovom* 19. storo¢i, a velmi pravdepodobne bude aj v 21. storoci, kapitalizmus tak
automaticky generuje neudrzatelné socidlne nerovnosti, ktoré radikdlnym sposobom podkopavaju a
deformujii meritokratické hodnoty, ktoré tvoria zaklad demokratickych spolo¢nosti.*!> ,,Globalizécia svojim
charakterom vytvdara nevyvizeny a asymetricky rast.*'® Nie je ziadnym prekvapenim, Ze nevyhnutnym
dosledkom kapitalistického vyrobného sposobu a demontaze eurdpskeho socialneho modelu dochadza k
prijmovej polarizécii a k signifikantnym rozdielom v pristupe k bohatstvu. Prave asymetricky rast vytvarajici
neudrzatelné socialne, prijmové a majetkové nerovnosti medzi pracujicimi a kapitalistickou triedou je
»Achillovou patou‘ globalneho kapitalizmu. ,,Neexistuje zasadny dovod, preco by sme mali uverit, Ze rast je

397 LACLAU, E. Populism: What's in a Name?. In: PANIZZA, F. (ed.): Populism and the Mirror of Democracy. New
York, London : Verso, 2005, s. 39.

398 Porovnaj: PORTA, D. Progresivni a regresivni politika v podminkach pozdniho kapitalismu. In: GEISELBERGER,
H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 199 —220.
399 MISIK, R. Odvaha k ¢inu. In: GEISELBERGER, H. (ed.): Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci
dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 165 — 180.

310 Thidem, s. 175.

311 STREECK, W. Navrat vypuzenych jako zacatek konce neoliberalniho kapitalismu. In: GEISELBERGER, H. (ed.):
Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 241 —260.

312 STANEK, P. Globdlna kriza — hrozba alebo vyzva? Bratislava : Sprint 2, 2010, s. 193.

313 PORTA, D. Progresivni a regresivni politika v podminkach pozdniho kapitalismu. In: GEISELBERGER, H. (ed.):
Velky regres. Mezindrodni rozprava o duchovni situaci dneska. Praha : Rybka Publishers, 2017, s. 199 — 220.

314 Porovnaj: PRIBAN, J. O bezmoci kritické teorie a expertniho védéni v globalni spolo¢nosti. In: PEHE, J. (ed.):
Krize, nebo konec kapitalismu. Praha : Prostor, 2012, s. 32 —46.

35 PIKETTY, T. Kapitdl v 21. storoci. Bratislava : IKAR, 2015.

31 HOBSBAWM, E. O impériu. Amerika, vojna a celosvetova nadvlada. Bratislava : Kalligram, 2010, s. 47.
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automaticky vyvazeny.*!” Existencia politiky viak nespoc¢iva v tom, Ze chudobni sa postavia proti bohatym,
ale v tom, Ze je to sama politika ako taka, ktora dava existovat’ chudobnym ako politickej entite. Boj bohatych
a chudobnych je tak bojom o samotni1 existenciu politiky.*'® Marxizmus v§ak nepripti§ta ziadnu koncepciu
autonoémie politi¢na, redukuje ho na fenomén nadstavby a robi z neho vyluéne produkt ekonomickej

zakladne 3"

Kazdopadne, stcasna kriza liberalnej demokracie predstavuje indikator obnovy triedneho konfliktu.
Tuto skutocnost’ si uvedomuje najma trieda bohatych, ktord pouziva stigmatizujiicu, agresivnu a triednu
politiku. V situacii, ked’ sa triedny boj bohatych, korporacii a neoliberalnej pravice obracia nie len proti
socialnemu Statu, ale aj proti liberalnej demokracii, je to indikator toho, Ze iba ich obrana nie je v eskalovanom
sa triednom konflikte dostato¢na. Je to defenzivny postoj vopred porazenych: branit’ kompromis, ktorym
druha strana pohrda, nedava ziadny zmysel. Je preto potrebné hovorit’ o novych podobach demokracie a
distribucie, ktoré ako také vyriesia hlavny koren problému: nekontrolovatelny rast sikromného vlastnictva a
moci.**

Nemecky ekoném Klaus Schwab konstatuje, ze kym prva priemyselnd revolucia spocivala na pouziti
vody a pary v ramci mechanizacie vyroby, druhd priemyselna revolucia pouzila elektricki energiu na
vytvorenie masovej produkcie. A kym tretia vyuZila elektroniku a informacné technoldgie na automatizaciu
vyroby, tak teraz Stvrta priemyselna revolucia vychadzajuca z tretej (digitalnej) revoltcie, ktora sa odohrava
od polovice minulého storocia, je charakteristickd fuziou technologii, ktoré rozmazévaju hranice medzi
fyzikalnou, digitalnou a biologickou sférou.*?! Americky marxisticky ekonom Jerry Harris tvrdi, Ze
informacnd a digitalna revolucia podnietila vznik a rozvoj informac¢ného kapitalizmu, upozoriuje vsak, ze:
Kapitalizmus vstupil do novej éry akumulacie a vyroby bezne znamej ako globalizdacia. Zmeny, ktoré sa
prehnali svetom, sposobili ekonomické napditie, politické zvraty, nové bohatstvo a rozrusenie starych
spolocenskych vztahov. Hlavna crta kapitalizmu, totiz honba za ziskom, sa nezmenila, no informacné
technologie polozili zéklad pre nové formy sutaze a organizécie.*>** Tieto procesy zaroven v istom zmysle
sposobili, podla Harrisa, navrat k prekonanému modelu kapitalizmu pred Keynesom. ,,Keynesianska
ekonomicka politika a socidlny Stat uz nie su samozrejmou odpovedou na krizu kapitalizmu, i ked’ to su
ndstroje, ktoré umoznili aspoi po istii dobu kapitalizmus aktivne usmeriiovat.**** Harris v tejto stvislosti
dodava, ze: ,,Keynesianstvo nema miesto vo svete, v ktorom je stale vicsia priepast medzi kapitalistickou
triedou a pracujiicimi.**** Preto neprekvapi, ze Klaus Schwab spdja nastupujiicu $tvrta priemyselni
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lci tencial h kreativnej destrukcie* najmé v oblasti j tnanosti.’>
revoluciu s potencidlom nového procesu ,.kreativnej destrukcie® najmé v oblasti masovej zamestnanosti.
Pripomenme, ze autor tedrie kreativnej destrukcie, ekonom Joseph A. Schumpeter zdéraznoval, Ze proces
priemyselnych zmien nepretrzite obmiena ekonomicku Struktiru (zékladiu), ustavi¢ne nici stara a vzapati

vytvara novi. A to je, podl'a neho, prave ,,proces kreativnej destrukcie®.3%¢

Niet preto ziadnych pochyb, ze kazdy znalec Marxa a marxistickej ekonomie kapitalizmu v stvislosti
s aktualnymi debatami tykajiicimi sa procesov, ktoré oznac¢ujeme ako Stvrta priemyselna revolicia, moze
zazivat' deéja vu. Uz Marx totiz uvazoval o vnutornych rozporoch kapitalizmu medzi prvou a druhou
priemyselnou revoliciou. Vel'mi zjednoduSene, Marx bol presvedceny, ze vtedajsi priemyselnici platili
pracovnikom menej, ako bola hodnota ich préace preto, aby dosiahli zisk. Vyjadrené kumulativne, pracovnici
si neboli schopni dovolit’ to, o vlastne sami vyrobili. Niektoré Specifické znaky kapitalizmu sa pocas celej
jeho historie, napriek r6znym prebichajucim a nastupujucim procesom, nemenia, zostavaju, a preto ich
nemozno ignorovat’. Procesy ekonomickej globalizacie a Stvrtej priemyselnej revolucie idu ruka v ruke, ¢o
implicitne priznava vo svojej knihe aj Klaus Schwab.??” Stvrta priemyselna revolucia ako taka prebieha na
pozadi ideoldgie neoliberalizmu. Ohrozenie slobody, ktoré je priznacné pre neoliberalizmus, vSak nie je také
zretelné ako v pripade totalitnych ideologii 20. storocia (fasizmus, nacizmus a stalinizmus), pretoze
neoliberalizmus je formou nepriameho vladnutia. V sulade s idedlom tzv. negativnej slobody nezasahuje
jednotlivcovi priamo do jeho Zivota, ale nastol'uje také (Strukturalne) podmienky, s ktorymi sa jednotlivec
musi vysporiadat’ a prebrat’ na seba zodpovednost’.*?® Neoliberalna ideologia sa nas dnes snazi presvedgit’,
Ze tieto tendencie médme vnimat’ striktne ako oslobodenie od obmedzeni stabilného pracovného miesta (v
minulosti ako foriem institucionalizovanych prostrednictvom extenzivneho socialneho welfare statu), resp.
ako novu prilezitost” prejavit’ sa a realizovat’ svoj latentny kreativny potencial. V pripade, Ze subjektu na
pracovnom trhu sposobuje tato prilezitost’ z ro6znych dovodov tzkost’ (zaloZzenl na existencnej neistote),
filozof post-modemy ho Tl'ahko obvini zneschopnosti prijat’ a akceptovat’ ,,pIna“ slobodu, z tendencie
subjektu ,,unikniit’ pred slobodou*. Filozof Slavoj Zizek v tomto kontexte tvrdi, Ze tato ideoldgia automaticky
interpretuje vSetky zmeny ako dosledky osobnosti subjektu, anie ako dosledky dezintegracie subjektu

trhovymi imperativmi.*?° ,,Sloboda oslobodzuje a siicasne zotrocuje, je radostnd i traumatickd, otvdra nové

moznosti a je destruktivna zaroven.“**° Kazdopadne, sloboda pracujiiceho ¢loveka je dnes viac neZ
kedykol'vek v minulosti vylu¢ne slobodou predavat’ svoju vlastnii pracu na kapitalistickom trhu prace.*!
V sucasnej rizikovej spolo¢nosti, ako ju oznacuje nemecky sociolog Ulrich Beck, sa ndm teda dominantna
ideologia pokusa predat’ neistotu, ktord je priamo ¢i nepriamo sposobena demontazou socialneho Statu (v
dosledku globalnych pretekov ku dnu) ako prilezitost’ pre ziskanie novych slobdd. Pracovnik by mal byt’ na
trhu prace flexibilny a prispdsobovat’ sa procesom S$tvrtej priemyselnej revolicie, trhovym imperativom
apoziadavkam Kapitdlu, napriklad kontinudlne sa vzdelavat’ v oblasti digitdlnych zru¢nosti, pravidelne
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menit’ pracu a spoliehat’ sa na kratkodobé pracovné zmluvy namiesto dlhodobych, stabilnych a bezpecnych
zamestnani, ktoré ¢loveku zabezpe¢uju viac autentickej, tzv. pozitivnej slobody. Co teda &aka v nasledovnom
obdobi eurdpskych pracujiicich? Este viac uzkosti, neistoty, frustracie a strachu v dosledku prekarizacie prace
a digitalizécie.

Vo svete digitalnych médii sa teraz vel'a hovori o ,,priemysle 4.0° ako o Stvrtej priemyselnej revolucii,
ktora propaguje a vyzdvihuje kombinaciu réznych fenoménov ako ,,internet veci, ,big data“, socialne
média, ,,cloud computing®, senzory, umeld inteligencia, robotika a robotizacia ¢i Specifické aplikacie
kombinécii tychto technoldgii na vyrobu, distribuciu a pouZivanie réznych tovarov a sluzieb.>*? Juhoafricky
socialista Patrick Craven konStatuje, Ze na prvy pohl'ad tato ,,revolicia® moze otvorit’ cestu k obrovskému
pokroku pre celé l'udstvo, zvySujic tak moznost, Ze pocitace, stroje a roboti postupne nahradia mnozstvo
nebezpecnych, nezdravych alebo nudnych rutinnych pracovnych miest a ¢innosti. A pracujuca trieda tak
bude od tejto prace osloboden, a bude si moct’ uzivat’ viac volného &asu a Zit’ hodnotnejsi Zivot.** V tomto
momente mdze marxista zazit' d’alSie déja vu. Bol to totiz opat’ prave Marx, kto tvrdil, Ze skuto¢nym
bohatstvom c¢loveka je rozvinuta pracovna sila vsetkych jednotlivcov, a prave preto bol presvedéeny o
nevyhnutnosti postupne znizovat’ pracovny ¢as.*** Marx napriklad tvrdil, Ze kazdy narod je skuto¢ne bohaty
vtedy, ked namiesto dvandastich hodin pracuje len Sest.>*> Je viak skutone dovod na tento naivny
optimizmus?

Velka Cast reakcie na ,,Stvrti priemyselnu revoluciu® rozptylila vsetky takéto optimistické iluzie tym,
7e sa celkom opravnene zamerala na negativne dosledky — potencialne masivne zniZenie pracovnych miest
a zviGSenie socidlnych nerovnosti.**® Ak umel4 inteligencia nahradi 'udska pracu v masovom rozsahu
apocitacové systémy budu tak inteligentné, Ze snimi pracujici l'udia nebudi moct satazit, Stvrta
priemyselnd revolicia vytlaci niektorych pracujucich z niektorych pracovnych miest. Dosledky tychto
procesov nebudu rozdelené rovnomerne medzi jednotlivé triedy, krajiny, komunity, povolania a Groven
zrucnosti. Jedno je vSak isté, procesy Stvrtej priemyselnej revoliicie budi obzvlast' bolestivé pre tych
najmenej vzdelanych. Pravdepodobne, kym prijmy ,,pripravenych* na vrchole budu aj nad’alej stiipat’, mzdy
tych na najnizSej urovni budu v tom lepSom pripade stagnovat’. Robotizacia, automatizacia a digitalizacia
skutoéne sposobia niz$i dopyt po pracovnych miestach, ktoré vykonavaju nizkoprijmovi pracujici. Stvrta
priemyselna revolucia tak predstavuje najvacsiu hrozbu pre miliony nizkoprijmovych pracovnikov, ktorych
ulohou je rutinng, predvidatelna a opakujica sa praca. Tento technologicky pokrok preto tak ako vzdy
v minulosti nevytvori len hfstku vitazov, ale aj vi¢sinu porazenych.>*’

Podr’a rakuskeho sociologa Christiana Fuchsa ,,priemysel 4.0 vyjadruje strategické nadeje kapitalovych
zaujmov, vysoka miera zisku v digitalnom sektore moze byt’ pretransformovana do priemyselného odvetvia,
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a tym moze dojst’ k prekonaniu poklesu a stlaCania vSeobecnej miery zisku. Podl'a neho, vzhl'adom na to, Ze
celkové mzdové naklady a intenzita prace su v priemysle relativne vysoké, existuje enormny zaujem, aby sa
Kapital pokusal pouzivat’ moderné technologie ,,priemyslu 4.0 na nahradzanie 'udskej prace a znizenie jej
ulohy vo vyrobnom procese. ,,Priemysel 4.0 je tak, podl'a jeho slov, najnov§im pokusom triedneho boja
zhora v oblasti technologii. V digitalnom kapitalizme sa Kapitdl zameriava na vhodné digitalne technologie
ako néstroje na politickii kontrolu, ekonomickt akumuléciu a ideologicki manipulaciu. Zijeme v dobe
digitalneho kapitalizmu, ktory vytvoril svoje vlastné formy ideologie. ,,Priemysel 4.0 je tak novou
ideologiou, propaguje sa ako novy kapitalisticky vseliek, ako digitalna verzia Boha, o ktorom sa hovori, Ze
vyrieSi vSetky ekonomické (a iné) problémy. Skutocna rozpoma triedna Struktara kapitalizmu a jeho
rozdielne (triedne) zaujmy sa v$ak nad’alej ignoruji. >

Na zaklade vyssie uvedeného, aby sme to zhrmuli, mézeme sa opravnene domnievat, ze technologické
vymozenosti ,.Stvrtej priemyselnej revolucie™ a procesy smnou spojené (digitalizacia, automatizacia a
robotizacia) pravdepodobne nebudu sluzit' vSeobecnému blahu pracujucej triedy, ale najmd zaujmom
Kapitalu a ,,vykonavatel'om jeho vole*, ako by kedysi povedal Marx.

338 Porovnaj: FUCHS, Ch. Digital Labour and Karl Marx. New York : Routledge, 2014.
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Vyzvy pre socialny Stat na Slovensku - europsky kontext
Mgr. Jaroslav FABOK, PhD.
Uvod

Zda sa, ze otazka socialneho statu, ako v odbornych kruhoch tak aj vramci Sirokej verejnosti,
nevyvolava také mnozstvo reakcii aké by si skutocne zasliizila. Tento stav je sposobeny najma celkovym
nastavenim ramcovych diskusii tykajucich sa ako socialneho statu tak aj socialnej politiky, ktoré st v naSom
prostredi do znacnej miery tendencné a spolitizované. Z tohto dévodu je v prvom rade potrebné zadefinovat’
si spolo¢enska situdciu, v ktorej sa nachadza nielen Slovensko a Eurdpska tnia, ale rovnako aj globalny svet
ako celok.

Sucasna spolo¢nost’ je typicka svojou tekutost'ou, roztriestenost'ou, rizikovostou, nespravodlivost'ou
anestabilitou — priCom nie je mozné opomenut’ vysoki mieru nepredvidatelnosti v jej ekonomickych,
socialnych ¢i politickych rozmeroch. Pri¢inu tohto stavu globélnej spoloc¢nosti je mozné hladat’ v jej
samotnom obsahu ale rovnako aj forme, ktoré st tvarované kapitalizmom a neoliberalizmom.

V tomto momente je dolezité pripomenut’, ze kapitalizmus sa neda jednoducho redukovat’ Cisto len na
trhovii ekonomiku pretoze ,pridava k prostej trhovej ekonomike zasadny charakteristicky rys: premenu
pracovnej sily na tovar. "Potrhovanie’ pracovnej sily je teda viastnym principom kapitalizmu.*>* Tymto
zvizujicim potencidlom kapitalizmu v oblasti prace sa jeho vplyv prestva z ekonomickej sféry vymeny
tovarov do priestoru kazdodenného Zzivota jednotlivcov, ktory do zasadnej miery ovplyviiuje a premiena.

Neoliberalizmus na druhej strane slizi ako prostriedok, ktory zvyraziuje povahu kapitalizmu a zaroven
poukazuje na zakladny fakt, ze jednotlivec je v postaveni predajcu svojej pracovnej sily — stava sa doslova
Lpracujicim tovarom®, ktory bojuje o svoje holé prezitie. Vznik neoliberalizmu je mozné symbolicky
datovat’ do roku 1979, ,....kedy Federalny rezervny systém rozhodol o brutdlnom zvyseni uirokovych mier, co
nazyvame prevratom roku 1979.°* V nastolenom kontexte je doleZité poznamenat, Ze najmi od
spominaného obdobia si moézeme vsimat najradikdlnejSie snahy o destabilizaciu socialneho Statu.
Okliestovanie socialneho Statu a ochrany pracujucich, ktorého dosledkom je prevazne predbichanie sa
v ponuke lacnej pracovne;j sily, vyhovuje najma najsilnejSim medzindrodnym ekonomickym aktérom, ktori
z demontéZe socidlneho $tatu profituji v najvicsej miere.

Institt socialneho Statu stale predstavuje vyznamnu bariéru, ktord chrani tych najslabsich
anajzranitelnejSich pred nastrahami ,,tvrdych hran“ voI'ného trhu. Neoliberalizmus v tomto zmysle do
zna¢nej miery zvyraziiuje kontury globalneho kapitalizmu, ohybajiiceho hranice nespravodlivého
prerozdelenia rizik a bohatstva vo vyrazny neprospech prave pre skupinu najslabsich a pracujtcich. Socialny
Stat sa vd’aka tymto anti-socialnym tendenciam vyvierajucich z neoliberalizmu stdva akymsi neuchopitelnym

339 REVOL, R. Aktulnost boje za socidlni stat v soucasném kapitalismu. In: HAUSER, M. (ed.): Socidlni stat
a kapitaligmus. Praha : Svoboda servis, 2007, s. 289.
3% DUMENIL, G. - LEVY, D. Marxisticka ekonomie kapitalismu. Praha : Grimmus, 2011, s. 33.
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artefaktom, ktory je v praxi vrcholovej politiky zavisly od aktualnych mocenskych, politickych ale obzvlast
ekonomickych zaujmov elit Casto skryvajicich sa pod ruskom nestrannosti a apolitickosti.

Tlaky ohrozujuce socialny Stat zvonka sa tykaju prevazne globaliza¢nych a neoliberalnych tendencii,
ktoré ekonomicky a politicky zddraziju potrebu skrtov a zostihI'ovania socidlnej oblasti pod heslami rastu,
efektivity a konkurencieschopnosti (prispdsobovanie sa globalnej trhovej sut'azi v medziach tzv. ,,pretekov
ku dnu®). Tlaky zvnutra zas hovoria o rastiicej miere chudoby, hrozbe absencie socialneho zmieru v krajine,
naraste alternativnych foriem pracovnych tGvazkov (napriklad v kontexte flexibilizacie v oblasti prace —
prekarizacie prace atd’.) a rovnako naraste podielu pracujucich chudobnych. Tendencie dopadov tychto tlakov
sa odzrkadl'uji vo vSetkych eurdpskych Statoch, Slovensko nevynimajic. Zékladn vyzvu prispevku, na
zaklade pomenovanych faktorov, predstavuje analyza stupnujucich sa problémov pri rozvijani a prehlbovani
socialneho zabezpecenia na Slovensku v zrkadle integracnych procesov do europskych struktir. V kone¢nom
dosledku ide taktiez o zobrazenie najvypuklejSich problémov, s ktorymi pracujuci denno-denne zapasia,
a ktoré mdze zaroven v sucasnosti aspont do istej miery vyriesit’ prehlbovanie socialneho Statu. Potrebe
prehlbovania socidlnych Standardov v eurdpskych krajinach je mozné rozumiet’ ako jednému zo zakladnych
mostikov postvajucich spolo¢nost’ nielen k vyraznejsej miere socialnej spravodlivosti, ale rovnako aj ako
postupnému (evolucnému) dldzdeniu cesty k post-kapitalistickym alternativam.

Ramec socialneho Statu na Slovensku

Po roku 1989 sme sa ocitli na razcesti mnozstva alternativ voci byrokratickému systému realneho
socializmu, ktorymi sa slovenska republika potencialne mohla uberat’. Vyhrala zrejme najhorSia z moznosti,
ktoré sa ponukali — reStauracia kapitalizmu v jeho najcistejsej podobe. ,,Pad rezimov vychodného bloku v roku
1989 pre véicsinu ludi znamenal, Ze za obzorom globalneho kapitalizmu sa uZ nic¢ nenachdadza.***' Tak sa to
aspon mohlo javit' po nastupe novej formy ponovembrovej normalizacie. Tento krok smerom ku
»kovbojskému* kapitalizmu 90. rokov vyhovoval najma novo formujiicim sa elitam. Zda sa, ze kreujuca sa
demokracia, ktora znova povstala zo svojich ,,ruin®, nezaklada svoj povod na voli vacSiny, tak ako by to pri
autentickej demokracii skuto¢ne malo byt’, ale na rozhodnuti zhora. O ¢o v procese restauracie kapitalizmu
v ponovembrovom obdobi teda primame iSlo? S istotou je mozné tvrdit’, Ze neslo o naplnenie Dubcekove;j
vizie demokratického socializmu ¢i ,,socializmu s I'udskou tvarou™. Prave naopak, vyhrali tendencie
pokusajuce sa o prekopavanie a destabilizaciu socialneho systému, ktoré rovnako ako vtedy tak aj v
stCasnosti vyhovuji najmi ekonomicky najsilnejsim hracom. Pod riskom ekonomického rastu, rozvoja
a silnej formy individualizmu postupne dochadzalo k okresavaniu socialnej stability a istot. Ponovembrova
forma reStaurovaného ekonomického zriadenia vyhovovala a vyhovuje najmé tym, ktori sa stavajii do tilohy
najschopnejsich ekonomickych ,,zralokov* monopolizujicich si na trhu nielen svoje takmer neotrasitelné
postavenie, ale aj svoj subjektivny pohl'ad na usporiadanie spolocnosti. Aby sme si vSak mohli priblizit’ obraz
stavu socidlneho Statu na Slovensku budeme sa d’alej venovat’ celkovému ramcu, v ktorom je zakotveny jeho
aktualny model.

3 TAMAS, G. M. K filosofii socialismu. Praha : Filosofia, 2016, s. 66.
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Socialny $tat na izemi Slovenska si presiel viacerymi historickymi transformaciami, ktoré si v kratkosti
predstavime. V prvom rade je potrebné zdoraznit’, ze v porovnani s vyspelejSimi eurdpskymi krajinami
patrilo Slovensko v minulosti, aj ako sucast Uhorska a Ceskoslovenska, vo svojej podstate k oneskorenym
socialnym Statom. Socialny $tat na Slovensku sa v medziach tychto obdobi orientoval na poistny model
bismarckovského konzervativneho systému socidlnej politiky.>*?

Pocas obdobia sovietizacie socidlneho Statu (1948 — 1989) sa na Slovensku uplatiioval leninsky typ
socialneho S$tatu. Tento pozostaval najmd z kombinacie socidlno-demokratického (univerzalistického
modelu) a pracovno-vykonného (konzervativneho) modelu.*** Po roku 1989 bol leninsky typ socialneho
$tatu na ustupe a celkova transformacia reZimu mala aj rozsirené socialne a ekonomické dopady.*** Toto
obdobie predstavovalo Siroké spektrum nielen politickych a hospodarskych zmien v krajine, ale rovnako
malo dopad aj na zmenu symbolického jazyka, ktory bol tentoraz ,transplantovany* z redlneho socializmu
do systému odvolavajiiceho sa na rétoriku neoliberalizmu, vol'ného trhu a kapitalizmu. Uplatiiovany model
socialnej politiky v tomto obdobi sa nachadzal niekde na pomedzi liberalneho a konzervativneho typu
socialneho statu.

Pre typ socialneho Statu na Slovensku st v sucasnosti determinujuce najmé dva zakladné piliere.
V prvom rade ide o poistny univerzalny systém, ktory je hradeny pomocou pribezného financovania — ide
0 systém tzv. pay — as — you — go. Tento mechanizmus je zavisly najmé od povinnych odvodov, ktorych vyska
je percentudlne urovana z prijmu zamestnanca. To znamena, Ze takto nastaveny poistny systém je urceny
pre tych jednotlivcov, ktori st aktivne zapojeni do trhu prace. Vyhodu ponuka tym, ktori do celkového balika
financii dokézu zo svojej mzdy prispievat’ viac ako ostatni. Toto sa neskdr odzrkadli napr. pri individualnych
starobnych alebo inych déchodkoch. V druhom rade moézeme hovorit’ o narokovom a adresnom type
socialnej politiky, ktory je na Slovensku uplatiiovany a prejavuje sa najmé v Statnych socidlnych dévkach.
Tieto davky kladt najvacsi doraz na podporu deti a rodiny. Celkovo mozeme povedat’, Ze aktualne nastavenie
socialneho Statu na Slovensku sa priblizuje k zostatkovému, liberalnemu socialnemu Statu. Treba vSak
doplnit’, ze v tychto mechanizmoch st pritomné aj prvky univerzalistického zabezpecenia v podobe
povinného poistného systému.

Pri vymedzovani ramca socialneho §tatu na Slovensku je tiez potrebné zdoraznit, ze v sucasnosti
¢eli mnozstvu problémov, ktoré vyplyvaju najmé zo zasahov neoliberalnych skrtov vydavkov na socidlne
zabezpecenie. Podobne celi aj zdsadnym zmenam, ktoré sa odohravajii na trhu prace — ide najmé o aspekty
tvorené flexibilizaciou prace ¢i tzv. ,,pretekmi ku dnu* (ktoré funguju na baze pontikania lacnej pracovne;j
sily na europskom a globalnom trhu). Rovnako tiez ide napriklad aj o problém zvySovania miery chudoby ¢i
pracujucich chudobnych, ktoré institit a mechanizmy socialneho statu vyrazne oslabujt. Je podstatné v tomto
zmysle podotknut’, ze ,,...sutazime so svetom skor politikou lacnej prace nez pracou kvalifikovanou, a preto
aj vonkajsia ekonomicka rovnovaha je doposial krehka ... Pokracuju tlaky na dalsie orezdavanie uz aj tak

32 BLAHA, L. Spiit' k Marxovi? (Socidlny Stat, ekonomicka demokracia a tedrie spravodlivosti). Bratislava : VEDA,
2012.

343 RAKOSNiK, J. Sovetizace socidlniho sttu. Praha : Filozoficka fakulta UK, 2010.

34 RAKOSNIK, J. — TOMES, I. - TKAC, V. a kol. Socidlni stdat v Ceskoslovensku. Praha : Auditorium, 2012.
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skromnych vydavkov na vzdelavanie, zdravotnu a socialnu ochranu, aj na ich podmielanie pomerne nizkym
zdanenim ekonomiky a tym aj na privatizaciu tychto verejnych sluzieb.*3*

Pritomnost’ lacnej pracovnej sily priamo stvisi so snahou o ekonomicky rast, ktory vSak v sebe ukryva
viacero nastrojov, priamo ohrozujucich existenciu socidlneho $tatu. Ekonomicky rast, ktory je, ako pise
Keller, Casto vydavany za prostriedok k postupnému odstraiiovaniu chudoby, méa v kone¢nom dosledku
kontraproduktivny efekt. .,V skutocnosti krajiny, ktoré zaznamendvaju ekonomicky rast, zaregistruju
spravidla zdroveii narast poctu oséb Zijiicich pod hranicou biedy.***® V tomto kontexte je mozné povedat’,
7e sa socialny S$tat na Slovensku ocita pred nalichavou vyzvou, ktora sa primarne dotyka snah o ochranu
pracujucich. Ako sa vSak vysporiadat’ s problémom globalnych tlakov na poskytovanie lacnej pracovnej sily?
Jednym z moznych rieseni je prehlbovanie europskej socialnej integracie — pre Slovensko je v tomto bode
determinujuce drzat’ sa jadra EU a stat’ sa do budicna jednym z tvorcov silného univerzalistického
eurdpskeho socidlneho modelu.

Buducnost’ socidlneho Statu na Slovensku v eurépskom zrkadle

Opét’ zopakujme, Ze socidlny Stat v ramcoch globdlnej ekonomiky postupne strica na sile — jeho
moznosti su ¢oraz viac okliestované. S tymto faktom stvisi v predchadzajucej kapitole nacrtnuta hypotéza
o tzv. ,,pretekoch ku dnu®, ktora tvrdi, ze ,,...jednotlivé staty ... [su] ... nutené znizovat dane a socidlne vydavky,
aby prildkali, resp. neodplasili nadndrodny kapital a neohrozili tak vyvoj svojich ekonomik. Sukromné
korpordcie davaju prednost znizovaniu svojich ndkladov, a teda smerujui svoju vyrobu do krajin, kde je lacna
pracovnd sila, minimalne socidalne Standardy a nizke dane (vicsinou ide o krajiny tretieho sveta). Aby im
vyspelé ekonomiky mohli konkurovat, musia zniZovat' svoje socidlne Standardy a demontovat’ socialny
§tat.“**7 V kone¢nom désledku ide o sutaz, v ramci ktorej sa krajiny predbiehajii v snahe o vytvorenie ¢o
najlepSich podmienok pre investicie a kapital z pohl'adu nadnarodnych korporécii. Seeleib-Kaiser v tomto
zmysle pomenuva zékladné mechanizmy podielajiice sa na demontazi socidlneho Statu. Podla neho sa
v poslednych dvoch desatrociach v oblasti socialneho $tatu ststred’uje pozornost’ najma na tri spolocensko-
ekonomické faktory. Ide o faktor 1) individualizacie, 2) rychlo starntcej populdcie a v neposlednom rade
o faktor 3) globalizacie. VSetky tri spominané oblasti st pre buduci vyvoj determinujucimi v tom zmysle, Ze
budi podstatne ovplyvitovat’ mozné tendencie k buducej transformécii eurdpskeho socialneho modelu.**3

Snahy o progresivinu transformaciu socidlneho $taitu smerom k socialno-demokratickému
univerzalistickému modelu si vyzaduju reflexiu v podobe analyzy dopadov zmien vo forme kapitalizmu. Ide
najmd o premenu z industridlnej formy kapitalizmu smerom ku globalnemu finanénému kapitalizmu 21.
storoCia. Transformacia kapitalizmu, spolu s rétorikou neoliberalizmu, priamo ohrozuje existenciu socialneho
Statu ako jedného z primarnych prostriedkov socialnej ochrany a saturdcie potrieb najslabsSich ¢lenov

345 PICK, M. Stdt blahobytu, nebo kapitalismus? Vet : Grimmus, 2011, s. 7.

346 KELLER, J. Soumrak socidlniho statu. Praha : SLON, 2005, s. 15.

3T BLAHA, L. Spiit' k Marxovi? (Socidlny Stat, ekonomicka demokracia a tedrie spravodlivosti). Bratislava : VEDA,
2012, s. 90.

348 SEELEIB-KAISER, M. Welfare state transformations: Comparative perspectives. Hampshire : Palgrave
Macmillan, 2008.
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spolo¢nosti o rovnako plati aj pre sféru prace. Spolu s dorazom na zmenu formy pristupu k praci sa socialny
stat na Slovensku dostava pod enormny tlak. Jednym z moznych vychodisk pre fungovanie socialneho Statu
v naSich podmienkach je ztohto dovodu snaha o neustale prehlbovanie eurdpskej integracie, kooperacie
jednotlivych krajin v eurépskom spolocenstve a doraz na liniu eurépskeho socialneho modelu. O socialnom
State v podmienkach SR teda mdZeme uvazovat’ ako v rovine clenstva v Eur6pskej tnii (s dorazom na
europsky socialny model), tak aj v rovine strategického uvazovania o modeli socialneho Statu priamo na
Slovensku. Pre socialny stat na Slovensku tak vyvstava zakladna vol'ba, ktora bude determinovat’ jeho d’alsi
vyvoj. Bud’ sa vyberieme liberalnou cestou alebo budeme smerovat’ k jeho silnému socialno-
demokratickému modelu.

Prehlbovanie socialnej integracie vramci EU priamo zasahuje do Struktur socialneho Stétu
v geografickych medziach Slovenska. Ide najmé o prijimané zakony, normy a nariadenia priamo dotykajice
sa socialnej sféry a socialneho zabezpecenia, ktoré slovenska republika implementuje (a do budiicna aj bude
implementovat’) do svojich legislativnych ramcov. Jednoducho to znamena, Zze povaha Slovenského
socialneho Statu sa bude do zna¢nej miery odvijat’ aj od rozhodnuti prijimanych v celoeurdpskom meradle.
Vyvojové trendy v oblasti socialneho zabezpecenia pre vlastné prezitie socialneho Statu v podmienkach SR
si vyzaduju &oraz uz§iu koopericiu s ostatnymi $tatmi v integraénom priestore EU. ..V integracnych
zoskupeniach, najmd v Europskej unii je dominantmy pristup k solidarite malych a velkych, bohatsich
a chudobnejsich $tatov. Prejavom solidarity sii kohézne a inkluzivne politiky, obcianstvo Unie, volny
a slobodny pohyb 0séb, tovarov, sluzieb a kapitalu, periaznych sluzieb atd’*>*° Slovensko by sa malo nielen
prisposobovat’ tejto dynamike vyvoja eurdpskeho socidlneho modelu a drzat’ sa v jeho linii, ale zaroven by
spolu s ostatnymi krajinami EU malo aktivne participovat’ na jeho prehlbovani. Prehlbovanie integraéného
spolocenstva v oblasti socidlneho zabezpecenia a socialnej ochrany, spolu s prehlbovanim integracie vo
vsetkych ostatnych oblastiach, tvori zakladnu vyvojova stratégiu prezitia funkénosti socialneho systému
v nasich podmienkach. Zaroven napomaha k zvyraziiovaniu ochranného potencialu voci nebezpecenstvu
¢oraz viac silnejucich tlakov globalnej neoliberalnej politiky a financného kapitalu, ktory je reprezentovany
najmd ekonomicky silnymi nadnarodnymi korporaciami.

Otazkou ale nad’alej zostava, ako sa Slovensko moze a dokaze udrzat’ v jadre EU pokial’ neustale
pokraduju debaty o tzv. ,,dvojrychlostnej Eurdpe®. ,,Casto pociivame varovania, Ze pokial nebudii clenské
Staty Europskej unie vystupovat jednotne a solidarne, povedie to ku vzniku dvojrychlostnej Europy. Jadro
Eurdpy sa zomkne a bude pokracovat’v budovani integracie, ostatné krajiny sa ocitnu na periférii a budii za
dynamickym jadrom stdle viac a viac zaostdavat. Problém je v tom, Ze dvojrychlostnd Eurdpa nie je hrozbou
do budiicna, ale neprijemnou realitou, v ktorej Zijeme.**>° Existuje viacero moznosti, pomocou ktorych bude
mozné v budiicnosti zabezpedit to, aby sa vietky $taty EU mohli drzat’ v linii jadra, pri¢om mieru solidarity
by bolo mozné udrziavat’ rovnomerne. Napriklad podl'a Pikettyho je ,,...idedlnou politickou stratégiou, ak sa
chceme vyhnut nekonecnej Spirdle nerovnosti a opdtovne dostat pod kontrolu dynamiku akumuldcie kapitalu

... globdlna progresivna dan z kapitdalu.*>>!

349 TKAC, V. Eurépsky socialny model a l'udské prava. In: BLAHA, L. (ed.): Eurcépsky socidlny model — co dalej?.
Bratislava : VEDA, 2014, s. 402.

30 KELLER, J. Evropské rozpory ve svétle migrace. Praha : SLON, 2017, s. 71 —72.

3SUPIKETTY, T. Kapital v 21. storoci. Bratislava : IKAR, 2015, s. 515.
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Takato dan by dokézala zabezpecit’ dostatocné mnozstvo prostriedkov, ktoré by aspon parcialne mohli
financovat’ chod a posiliiovanie eurdpskeho socidlneho modelu bez toho, aby bolo nutné prehlbovat’
nerovnosti medzi jednotlivymi krajinami EU. Napriklad Jan Keller vidi ako jednu z moznosti prehlbovania
eurdpskej integracie vytvorenie urcitého typu colnej pevnosti. Keller vtomto zmysle piSe o navrhu
nemeckého ekondma Horsta Atheldta. Atheldt navrhuje zavedenie cla na dovoz tovarov do Eurdpy vo vyske
20 az 30 percent, znizenie zdanenia zamestnancov o polovicu, zdvojnasobenie danového zat'azenia najlepsie
zarabajucich a velkych firiem a podobne. Keller viak tiez dodava, Ze pokial’ $taty EU nezmenia svoje
neoliberdlne smerovanie, myslienka zjednotenej Europy zostane nad’alej len vyprazdnenym heslom.*>

Snahdm o kreovanie socialnej Eurdpy — silného eurdpskeho socidlneho modelu resp. eurdpskeho
socialneho $tatu — teda v konecnom dosledku brania tendencie smerujice k politizacii socidlnej oblasti,
ktorym sa ich skutoénti povahu dari zakryvat’ maskou apolitickosti v podobe ,,racionalnych ekonomickych
rozhodnuti smerujucich k rastu a ,,prosperite®. Pokial’ sa ndm nepodari pristipit’ k progresivnym opatreniam,
ktoré¢ by dokazali transformovat’ sticasny politicko-ekonomicky uzus v eurdpskych ramcoch smerom
k prehlbovaniu egalitarizmu, nebude mozné hovorit' ani o ,socidlnej Eurdpe* (v naSom kontexte
0 ,,socidlnom Slovensku‘) saturujiicej potreby najzranitel'nejSich a v rovnakej miere pracujticich.

Zaver

O potrebe posiliiovania institlicie socidlneho §tatu, a rovnako transforméacie mechanizmov socidlneho
zabezpecenia smerom k univerzalistickému a saturujicemu socialnemu modelu, nas denno-denne presviedca
realita nerovného pristupu k ekonomickym zdrojom. Pre zhmutie je potrebné dodat’, Zze takato forma
transformécie sa musi udiat’ nielen na urovni narodného $tatu, ale rovnako aj na internacionalnej irovni.
Prostrednictvom zvyraznovania potreby medzinarodnej kooperacie Statov, z pohl'adu SR ide o prehlbovanie
integracie (nielen) v socialnej oblasti do $truktar EU, je mozné vo vicsej miere Gelit’ negativnym faktorom
spojenych s globalizaciou. V prispevku sme sa v tomto smere pokusili upozomit’ najmé na problém tzv.
,pretekov ku dnu. Redukcionisticka politika ekonomického instrumentalneho racionalizmu, ktora sa Casto
pretavuje do role akejsi pofidérnej ,,apolitickosti*, sa v tomto smere zda byt’ azda najvyraznejSou prekazkou.

Slovensky model socidlneho §tatu v zrkadle budiiceho smerovania EU v stiéasnosti stoji pred uréujiicou
vyzvou, ktora smeruje k odburavaniu tejto prekazky. Bud’ sa budeme drzat’ liberalnej ekonomicke;j linie,
alebo sa vydame progresivnou cestou zmien v pristupoch k socidlnemu zabezpeceniu. Toto finalne
rozhodnutie bude determinujtice nielen pre budiicnost’ miliénov pracujucich, ale rovnako aj pre prehlbovaniu
socialneho zmieru ako na tizemi SR tak v podmienkach Eurdpy ako celku. O tom, ktory zo spominanych
linii pristupov bude pre budicnost’ najzranitelnejSich skupin a rovnako pre pracujucich na Slovensku
urcujuci sa s velkou pravdepodobnostou rozhodne uz v nasledujiicich parlamentnych vol'bach, ktoré sa
uskutocnia v roku 2020.

32 KELLER, J. Evropské rozpory ve svétle migrace. Praha : SLON, 2017.
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Strucna historia univerzalneho zakladného prijmu
Mgr. Be. Adam SUMICHRAST
Uvod

Univerzalny zakladny prijem (niekedy aj zakladny nepodmieneny prijem) je suma penazi vyplacana
vladou v rovnakej vyske a pravidelnych intervaloch kazdému ¢lenovi spolo¢nosti, bez ohl'adu na vek, na to
¢i je chudobny alebo bohaty, ¢i pracuje alebo je nezamestnany a tak d’alej. Zakladny je preto, lebo s nim
mozno za kazdych okolnosti pocitat. Samozrejme, pri konkrétnych navrhoch univerzalneho zakladného
prijmu (d’alej UZP) a jeho jednotlivych aspektoch narazime na rdzne rozdiely, ale jadro myslienky zostava

zachované. Casto sa navrhuje, aby bol UZP aspoi na irovni Zivotného minima, idealne vsak vyssi.3>?

Jednym z hlavnych prinosov UZP by mal spocivat’ v tom, Ze namiesto dodatocnych (ex post) korekcii
negativnych pdsobeni trhu, ktoré riesi klasicky socialny Stat, redukuje zamysl'ané (ex ante) nerovnosti pri
vstupe jednotlivca do trhového prostredia. Medzi najcastejsie vycitky zase patri prave nepodmienenost’ UZP,
a teda umoZnenie ,,parazitizmu” lenivcov na praci inych, ¢o popiera poziadavku férovosti a spravodlivosti.>>*

Odpovede zvycajne byvaju tri: pozitiva prevazia negativa; akceptacia vycitky a podmienenie prijmu;
akcentacia socidlnej spravodlivosti, ktora spochybni argument , férovosti.*> DalSia zvy¢ajna, najmi z
pravicového prostredia prichadzajuca, ndmietka proti zavedenie UZP, sa dotyka financného neudrzatelnosti
takéhoto projektu.>3® Samozrejme existuju aj daliie problematické body, tym sa vSak uZz nebudem
venovat'.»7 Az v zavereénom exkurze predstavim niektoré body kritiky z 'avicovych pozicii.

Ako pri kazdom jave ¢i idei plati, ze hoci sa nimi zaoberame v sucasnych kontextoch, je vhodné poznat’
ich minulost’ a vyvoj. Prave dejiny premyslania o jadre idei UZP predstavi tento prispevok.

353 Samotny UZP sa dostava ¢oraz viac na program diia aj vd’aka zmenam stvisiacim s tzv. Priemyslom 4.0. Pozri:
BOKA, T. Priemysel 4.0 — svet na prahu zmien (I11. ¢ast). In: PoleBlog, publikované 29. januara 2018.

334 Tieto argumenty proti UZP prichddzajii najmi z pravicového prostredia. St vSak aj koncepcie venujlice sa
spravodlivosti, ktoré UZP odmietajii ako odporujuci principu zasluhovosti a kritériu ,,Cistého Usilia®. Pozri: BLAHA,
L. Spdt k Marxovi? (Socialny stat, ekonomicka demokracia a teorie spravodlivosti). Bratislava : VEDA, 2009, s. 219 —
221.

355 CUNLIFFE, J. - ERREYGERS, G. The Origins of Universal Grants (An Anthology of Historical Writings on Basic
Capital and Basic Income). New York : Palgrave Macmillan, 2004, s. xi — xii.

356 Blizsie pozri: Van PARIJS, P. Zékladni piijem pro viechny. In: Van PARIJS, P. - HRUBEC, M. - BRABEC, M. a
kol. Vseobecny zdkladni prijem. Pravo na lenost nebo na preziti? Praha : FILOSOFIA, 2007, s. 48 — 50.

357 Ohl'adom pozitiv &i negativ UZP pozri vysSie citovant publikaciu Vseobecni zdkladni prijem. Prdavo na lenost nebo
na preziti?, ktora je z vel'kej Casti tvorena prave polemikou o UZP v ¢eskom prostredi.
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Prehistoria univerzalneho zakladného prijmu

Myslienka UZP sa ndam moze zdat’ relativne nova, avsak pri hl'adani jej ideovych zdrojov musime
vSak neexistuje jedna tradicia, v rdmci ktorej by prebiehal kontinudlny vyvoj. Naopak, dejiny UZP st
izolovanymi a epizodickymi udalost’ami, ktoré sa odohravali v rozli¢énych dobovych kontextoch. V toku ¢asu
viaceri myslitelia nezavisle od seba predkladali navrhy, ktoré mali ista spojitost” alebo podobnost’ s UZP
a kladli si za ciel’ liecit’ spolocenské neduhy. Ich predstavy boli Casto ignorované ¢i odmietané, ale neustale
sa znova vynarali na povrch.>*®

Vieme vysledovat’ az tri historické korene UZP. Prvou je myslienka minimalneho prijmu, ktora siaha az
do 16. storocia. Myslienka nepodmienej dotacie spolu s pociatkami socialneho poistenia sa objavili v 18.
storoci. Kombinaciou tychto dvoch idei vznika v polovici 19. storocia po prvykrat predstava o UZP, ktora sa
viac podoba dneSnym konceptom.

Utopista Thomas More vo svojom diele Utopia z roku 1516 navrhuje isty prijem na prezitie, ktory by
zabranil kriminalite ajej negativnym désledkom.**® Takisto v 16. storo¢i Johannes Ludovicus Vives,
renesan¢ny humanista, navrhoval, aby mestska samosprava zabezpeCovala minimalny prijem pre svojich
chudobnych obyvatel'ov. V nasledujucich dekadach naozaj eurdpske municipality prijali r6zne formy
podpory tohto typu.*®

Druhym koreniom UZP je predstava o univerzalnej dotacii. V preindustridlnej Eurdpe sa vSak zacala
dostavat’ na program dna aj podpora chudobnym v réznych forméach, ato z viacerych dévodov. Jednym
z priméarnych bol zaujem elit o udrzanie socialneho zmieru.*®! S prvym névrhom socialneho poistenia prisiel
osvietensky filozof a matematik Jean Antoine Condorcet. Rok po tom, ako zomrel (1794), vysla jeho
publikacia Nacrt historického obrazu pokrokov ludského ducha. V nej podal nacrt socialneho poistenia, ktoré
malo bojovat’ s nerovnostou, chudobou a neistotou. Prave v kontexte premyslania o socidlnom poisteni
stru¢ne spomina Condorcet aj davku, ktora by sa vSak netykala len chudobnych ¢i poistenych, ale vetkych
deti, ktoré s dostatocne staré¢ na to, aby mohli pracovat’ a ziskat' pociato¢ny kapital na rozvoj svojich
aktivit. 362

Tuato myslienku o dva roky neskor hibsie rozvinul filozof a novinar Thomas Paine. Z pozemkovej dane
cheel financovat’ vyplacanie jednorazovej davky 15 libier Sterlingov kazdej osobe, ktora dovrsi 21 rokov.
Malo ist’ o kompenzicia za to, Ze sa l'udia rodia do stavu, v ktorom je uz poda zabrata vlastnikmi, ale

358 CUNLIFFE, J. - ERREYGERS, G. The Origins of Universal Grants (An Anthology of Historical Writings on Basic
Capital and Basic Income). New York : Palgrave Macmillan, 2004, s. xiii.

3% Este v 19. storo¢i mozno na priklade Nemecka a Francuzska pozorovat korelaciu medzi cenami obilia
a kriminalitou. LCudia sa boli nateni ku kriminalite uchylovat’ v ekonomicky tazkych ¢asoch. Pozri: Van LEEUWEN,
H. D. M. Logic of Charity (Poor Relief in Preindustrial Europe). In: The Journal of Interdisciplinary History, 24, 1994,
4,s.604.

30 VANDERBOTGHT, Y. — Van PARIJS, P. L ‘allocation universelle. Pariz : La Découverte, 2005, s. 7 —9.

361 Van LEEUWEN, H. D. M. Logic of Charity (Poor Relief in Preindustrial Europe). In: The Journal of
Interdisciplinary History, 24, 1994, 4, s. 593 — 594.

3622 VANDERBOTGHT, Y. — Van PARIJS, P. L ‘allocation universelle. Pariz : La Découverte, 2005, s. 9.
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prirodzeny narok na fiu maju vietci (Paine navrhoval sumu vyplacat’ bez ohl'adu na bohatstvo). Dalej navrhol
ro¢né vyplacanie ,,ddchodku 10 libier kazdému, kto dosiahne vek 50 rokov.>®*

Prvé navrhy univerzalneho zakladného prijmu

S ideou r6znych variant nejakej formy UZP sa zaoberali aj d’al$i myslitelia — Thomas Spence, Thomas
Skidmore, Francois Huet ¢i Allen Davenport spolu s Richardom Carlileom. Avsak prva skuto¢na formuléacia
zakladného prijmu, ktory sa uz podobala jeho dneSnym konceptom, vzisla od Josepha Charliera v roku 1848.
navrh, aby vsetci dostavali ,,slu§né minimum, pretoze dochadza k porusovaniu prava na lov & zber.’%*
Charlier vychadzal pritom z podobnej idei ako ostatni, Ze narok na zakladny prijem sa odvodzuje z prava na
podu, resp. prirodnych zdrojov pre kazdého. Z filozofického hl'adiska je preniho sukromné vlastnictvo
nekompatibilné so zdkonom a Stat by mal vlastnit’ vSetku pddu. Ako reformista vSak nenavrhoval radikalne
rieSenia. Predstavil podl'a neho spravodlivy navrh istej kompenzacie medzi minoritou vlastnikov a majoritou
bezzemkov. Majitel'ov pozemkov chcel Ciastocne a docasne finanéne odskodnit’ a ostatnym garantovat’
nepodmienené¢ minimum, ktoré by sa financovalo z renty platenej vlastnikmi. K jeho vyplacaniu malo
dochadzat’ Stvrtrocne, resp. mesacne (svoju koncepciu ¢asom upravoval, neskor zaviedol aj termin
,teritoridlna dividenda‘).36°

Charlier si uvedomoval isté rizika ¢i obmedzenia UZP, o ktorych sa hovori a piSe aj v sucasnosti.
Poukazal napr. na to, Ze jeho vySka moze byt nedostatocna na pokrytie vSetkych zakladnych potrieb alebo
7e jeho zavedenie moze niektorych I'udi podporit’ v tom, aby opustili pracovny trh a zili len z UZP (teda
podpora lenivosti). Charlierove idey ale nevyvolali velky ohlas.>*¢

K Fourierovym myslienkam o UZP sa vyjadroval (a ¢iasto¢ne sa k nim prihlasil) aj filozof a ekonom
John Stuart Mill vo svojej znamej praci Principy politickej ekonomie. Uviedol v nej aj konkrétny navrh UZP:
,»Pri rozdelovani je isté minimum najskor pridelené na obzivu kazdému clenovi komunity, bez ohladu na to,
¢i je schopny pracovat alebo nie. Zvysok produkcie sa rozdeli podla vopred stanovenych pomerov medzi tri

363 Ibidem, s. 12— 13.

364 Ide o jeho Letter to the High Judge z roku 1803. Pozri: CUNLIFFE, J. - ERREYGERS, G. The Origins of Universal
Grants (An Anthology of Historical Writings on Basic Capital and Basic Income). New York : Palgrave Macmillan,
2004, s. 99.

36 VANDERBOTGHT, Y. — Van PARIIS, P. L ‘allocation universelle. Pariz : La Découverte, 2005, s. 14— 15.

36 Ibidem. Charlierova praca ohl'adom UZP je pomerne dobre preskiimand. Pozri tiez: CUNLIFFE, J.— ERREYGERS,
G. The enigmatic legacy of Charles Fourier (Joseph Charlier and basic income). In: History of political economy,
volume 33, 2001, 3, s. 459 — 484. CUNLIFFE, J. — ERREYGERS, G. «Basic Income? Basic Capital!» Origins and
Issues of a Debate. Paper prepared for the 8th Congress of the Basic Income European Network (BIEN) «Economic
Citizenship Rights for the 21st Century», Berlin, 2000; ERREYGERS, G. Was Basic Income Invented in Belgium in
18487 (Exploring the Origins and Continuing Relevance of a Simple Idea). Paper prepared for the HES Sponsored
Session “Basic Income: The Past and the Present” ASSA Annual Meeting, Philadelphia, 2018. Vo svojej samostatne;j
praci sa Erreygers venuje aj anonymnému textu, ktory obsahuje navrh UZP. Vysiel v rovnakom case, nezavisle od
Charlierovho konceptu, akurat bol napisany v holand&ine (Charlier pisal po franctizsky). Co je zaujimavé, oba texty
vysli v Bruseli. Erreygers sa preto snazi vysvetlit' aj to, preco bolo prave bruselské prostredie tak plodné na navrhy UZP.
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elementy — pracu, kapital a talent " Dalgia diskusia 0 UZP ajeho konkrétnych navrhoch viak prisla az
niekol'ko desat’roci neskor, po prvej svetovej vojne.

Univerzalny zakladny prijem v 20. storoci

V 20. storo¢i mozno z dnesného hladiska rozliSit’ dve hlavné historické etapy, pocas ktorych sa o UZP
debatovalo vel'mi intenzivne. Prva spada do obdobia medzivojnovej Velkej Britanie. Pod oznaceniami ako
,socialna dividenda®, ,,statny bonus* ¢i ,,narodna dividenda“ sa fakticky predstavovali rézne navrhy UZP.
Vel’ka Britania bola takisto jednou z kolisok socidlneho Statu. Filozof, matematik a pacifista Bertrand Russell
publikoval v roku 1918 svoju knihu Roads to Freedom, v ktorej predstavil argumenty pre novy socialny
model spolo¢nosti. Zmienil sa v nej aj o UZP: ,,Uvedené vo viac znamych terminoch, plan, ktory obhajujeme,
pocita s malym prijmom, ktory je dostatocny na vSetky nevyhnutnosti a dostavaji ho vsetci, bez ohladu na to,
¢i pracuju alebo nie. Ovela vicsi prijem, zaruceny celkovym mnozstvom vyrobenych komodit, by dostavali
ti, ktori sii ochotni sa zapojit do prace, ktorti komunita povazuje za uZitocmi.**%® Russell tak navrhoval ¢osi
podobné ako John Stuart Mill uz pred nim: UZP rozdeleny na dve Casti: nepodmienent nizsiu Cast’ a
podmienent (pracou, resp. jej uzito¢nostou) vyssiu sumu.

Rovnako v roku 1918 uverejnil svoj pamflet Scheme for a State Bonus Denis Millner.*® Predstavil
v nom navrh Statneho bonusu, ktory by, vyplacany v hotovosti a tyzdenne, plnil rolu istej obzivy. Financoval
by sa z pomemého prispevku vsetkych tych, ktori maju prijem. Millnerovci cheeli $tatnym bonusom rieSit
socialny problém chudoby a jej negativnych désledkov. Argumentovali, ze navrh je ekonomicky udrzatel'ny
anajmi moralne opodstatneny, pricom odsudzovali najmé protiargument poukazujici na moznt podporu
zahal'ania.>’® V roku 1920 Millnerovci navrh $pecifikovali, pricom bol podporeny aj kratko fungujticou
Ligou za statny bonus. Myslienkou sa seriézne zaoberali aj na kongrese britskej Labour Party, av§ak bola
odmietnuta ako politicky nevhodna.?”!

Zakratko prisiel s vlastnym ndvrhom anglicky inZinier Clifford H. Douglas, ktory vnimal vykonnost
britského povojnového priemyslu a zaroven vplyv vojny na obyvatel'stvo. Tvrdil, ze I'udia boli ochudobneni
aich ktipna sila sa zvySovala len pomaly, pricom banky neposkytovali uvery. Douglas preto navrhol, hoci
celkom nejasne, mechanizmus ,,socialneho tiveru®. Jeho sucastou malo byt’ aj mesacné vyplacanie ,,narodnej

367 Van PARIJS, P. Zakladni prijem pro viechny. In: Van PARIJS, P.— HRUBEC, M. - BRABEC, M. a kol. Vseobecny
zakladni prijem. Pravo na lenost nebo na preziti? Praha : FILOSOFIA, 2007, s. 34 —35.

38 RUSSELL, B. Roads to freedom. Londyn, New York : Routledge, 1996, s. 96.

369 Praca vysla vo viacerych vydaniach. Pri niektorych sa ako spoluautorka uvadza aj Millnerova manzelka E. Mabel.
370 CUNLIFFE, J. — ERREYGERS, G. The Origins of Universal Grants (An Anthology of Historical Writings on Basic
Capital and Basic Income). New York : Palgrave Macmillan, 2004, s. 121.

37 VANDERBOTGHT, Y. — Van PARIIS, P. L allocation universelle. Pariz : La Découverte, 2005, s. 16. Koncepciu
Statneho bonusu rozvijal aj Bertram Pickard. Vo svojej praci A Reasonable Revolution sa ho snazil najmd moralne
odovodnit’. Pozri: CUNLIFFE, J. — ERREYGERS, G. The Origins of Universal Grants (An Anthology of Historical
Writings on Basic Capital and Basic Income). New York : Palgrave Macmillan, 2004, s. 134.
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dividendy* kazdej domécnosti. Hnutie socidlneho tveru nakoniec ziskalo popularitu v zahrani¢i, najmé
v Kanade *7?

V prostredi intelektualov prepojenych s Labour Party vSak myslienky spojené s UZP prezili. Ekonom
George D. H. Cole vo svojich pracach z rokov 1929 a 1935 hodnotil, ako to sdm nazval, ,,socialnu dividendu®,
ale aj statny bonus. Mozno konstatovat’, ze bol k tymto konceptom kriticky, resp. bral do ivahy aj potrebu
motivéacie k prici a odmietal jednostranné a ultimativne rieSenia.>’® Vroku 1953 ako prvy oznacil (v
anglickom jazyku)*’* univerzalny prispevok ako ,,zakladny prijem (basic income)“. Toto oznadenie sa
v neskorsej medzinarodnej diskusii ujalo a pouziva sa dodnes.>”®

Ako posledného z tejto etapy mozno spomenut’ Julieta Rhys-Williamsa, ktory v roku 1943 predstavil
jeho ,,novy socidlny kontrakt,” podla ktorého stat dlhuje rovnaky benefit vSetkym svojim obanom. Jadro
navrhu tvoril zakladny prijem, ktory vSak nebol nepodmieneny, ked’ze podl'a Rhys-Williamsa nezamestnany
musel akceptovat’ vhodnu préacu, ak by bolo mozné taka najst’ (takisto sa vyplacanie prijmu malo zastavit’
pocas Strajku).>’s

Co sa tyka druhej etapy dejin UZP v 20. storoéi, dostavame sa do 60. rokov a turbulentného prostredia
Spojenych statov americkych, kde sa aktivizovalo hnutie za ob¢ianske prava. Spomeniem dve najznamejsie
idey suvisiace s UZP. Predstavitel' chicagskej ekonomickej Skoly Milton Friedman predstavil v knihe
Capitalism and Freedom (1962) svoj navrh negativnej dane z prijmu, ktorym chceel nahradit’ socialny systém.
Jedna sa o progresivny danovy systém, v ktorom l'udia zarabajuci pod ur€itt hranicu dostavaju pridavky od
vlady namiesto toho, aby odvéadzali dafi.>”” Myslienka negativnej dane sa objavuje dodnes, a to prave aj
v stvislosti s implementaciou UZP.

Dalej James Tobin spolu s d’aliimi liberdlnymi ekonémami obhajoval myslienku garantovaného
minimalneho prijmu, ktory neskér ziskal oznaGenie ,,demogrant®. Ciasto¢ne vychadzal z principu negativnej
dane, ale jeho navrh z roku 1967 nepocital s uplnym nahradenim dovtedajsieho socialneho systému ako vo
Friedmanovom pripade, a bol takisto Stedrejsi. Tobin chcel dospiet’ k prekonaniu chudoby v USA a takisto
zlepsit' ekonomicku situdciu Afroamericanov. ,,Demogrant mal byt vyplacany kazdej doméacnosti na
zaklade jej kompozicie. Tobin pdsobil ako poradca demokratického prezidentského kandidata Georga
McGoverna a v roku 1972 sa mu podarilo presadit’ ,,demogrant* do jeho volebného programu.’”®

372 VANDERBOTGHT, Y. — Van PARIS, P. L allocation universelle. Pariz : La Découverte, 2005, s. 17. Nieco
obdobné navrhoval takisto C. Marshall Hattersley, pricom svoje zakladné tematické dielo nazval The Community’s
Credit. Pozri: CUNLIFFE, J. — ERREYGERS, G. The Origins of Universal Grants (An Anthology of Historical
Writings on Basic Capital and Basic Income). New York : Palgrave Macmillan, 2004, s. 141.

373 Tbidem, s. 149 — 150.

374 Po prvykrat sa s pojmom zakladny prijem stretivame v holand¢ine (basisinkomen) v praci Jana Tinbergena,
neskorsieho prvého laureata Nobelovej ceny za ekonomiu, uz v roku 1934.

375 VANDERBOTGHT, Y. — Van PARIJS, P. L ‘allocation universelle. Pariz : La Découverte, 2005, s. 17. Dalsi
uznavany ekoném James Meade zaujal pozitivnejsi postoj k ,,socialnej dividende.” Obhajoval ju vo svojom navrhu
programu pre vladu vedent Labour Party z roku 1935 a rovnako v ranych pracach z d’alsich rokov.

376 Tbidem, s. 18.

377 Tbidem, s. 18.

378 Ibidem, s. 19 —20. Pozri tiez: Van PARIJS, P. Zakladni pifjem pro vSechny. In: Van PARIJS, P. - HRUBEC, M. —
BRABEC, M. a kol. Vieobecny zdakladni prijem. Pravo na lenost nebo na preziti? Praha : FILOSOFIA, 2007, s. 32 —
33.
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V tomto momente sa problematike UZP dostava do bodu konkrétnych diskusii jeho aplikéacie a realnych
experimentov, ¢im by som svoj exkurz do jej historie ukoncil. Diskusia o UZP sa vratila na eurdpsky
kontinent a od 80. rokov az dodnes intenzivne prebiecha. Na Aljaske sa zase v 70. rokoch ista forma UZP
zaviedla do praxe a funguje dodnes. O UZP sa zacalo uvazovat  ako o obc¢ianskom ¢i 'udskom prave. Viaceré
l'avicovo-liberdlne alebo zelené strany UZP zahrnuli do svojich programov.2”® Aj Philippe Van Parijs, ktorého
navrh UZP sa najviac diskutoval v nasom prostredi a jeho prace som viackrat citoval, sa oznacuje ako
predstavitel’ ,,l'avicového libertarianizmu®. Libertarianizmus ako smer politickej filozofie sa vSak (nespravne)
zvykne spdjat’ s pravicovym myslenim.>*°

Namiesto zaveru: UZP a kritika zI’ava

Ako som uz spomenul, na UZP je zaujimavé, ze najde svojich zastancov naprie¢ politickym spektrom.
Aj ked’ sa na prvy pohlad moze zdat’, Ze ide o l'avicovy & rovnostarsky projekt,*®! dokdzu ho akceptovat aj
l'udia na pravicovom politickom spektre. Takisto historicky exkurz ukézal, ze niektoré navrhy UZP priniesli
pravicovi myslitelia. Atraktivita niektorych foriem UZP pre praviciarov spociva aj v tom, Ze okrem udrzania
socialneho zmieru, existuje predpoklad, ze ak dovtedy chudobni l'udia dostanu peniaze navyse, budi ich
chciet’ minit’. To podpori dopyt po tovaroch a sluzbach a celkovo moze stimulovat’ ekonomiku a potiahnut’
ju k rastu.*?

Napriek vyssie uvedenému je UZP predsa len vnimany skor ako l'avicova téma a vacSiu podporu
nachadza v tychto politickych ¢i ideovych kruhoch. Z tohto hl'adiska povazujem za zaujimavé sa pozriet’ na
kritiku, ktora vychadza prave zTlavicovych kruhov, ktoré sa nachadzaju viac nalavo ako socialno-
demokratické, resp. I'avicovo liberalne postoje. V tomto exkurze teda predstavim niektoré body l'avicovej
kritiky UZP.

Co sa tyka anarchistickej kritiky, niektoré body zhrmul Véclav Tomek. V prvom rade spochybiiuje UZP
z hlladiska spravodlivosti: rovnakd suma moze znamenat’ pre I'udi v r6znom spolocenskom a socidlnom
postaveni diametralne odliSny dopad na ich fungovanie. Zjednodusene, pre jednych moze UZP

379 Tbidem, s. 35.

380 HRUBEC, M. — BRABEC, M. O egalitarnim libertarianismu. In: Van PARIJS, P. - HRUBEC, M. - BRABEC, M.
a kol. Vseobecny zdkladni prijem. Pravo na lenost nebo na preziti? Praha : FILOSOFIA, 2007, s. 9. Doplnim, ze za
libertarianov sa povazovali aj stiipenci anarchizmu, a to uz od polovice 19. storocia. Pojem vychadza z franctzskeho
slova libertaire a predstavoval tak anarchistické vnimanie slobody. V slovenskom a ¢eskom prostredi sa v tomto zmysle
na rozliSenie od pravicového libertarianizmu niekedy pouziva pojem libertinstvo, resp. libertinsky, pricom nejde
o ziadny odkaz na de Sada a prid osvietenského volnomyslienkarstva. Pozri tiez: TOMEK, V. — SLACALEK, O.
Anarchismus (Svoboda proti moci). Praha : VysSehrad, 2000, s. 12.

381 Niektori autori uvadzaju, Ze ¢o sa tyka l'avicového spektra, UZP ma najvicsiu podporu u tzv. ,,postmodernistickej,
resp. ,,postproduktivistickej* I'avice. Pozri: SHANNON, 1. The Wrong Kind of UBL In: Jacobin, publikované 21. 1.
2016.

382 Pozri: FOUKSMAN, L. Universal basic income (A radical post-labour agenda). In: SA Labour Bulletin, 41, 2017,
3,s.28.
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predstavovat’ existenény prijem, pre inych zanedbatelné vreckové.’®* Tomek d’alej spochybiiuje, Ze mozno
v kontexte UZP hovorit’ o ,,ideali spravodlivej spolo¢nosti“. UZP podl'a neho neriesi podstatu socialnych
problémov a nespravodlivosti, iba ich odsuva na okraj. Tomek vnima negativne aj faktor posiliiovania Statu
a jeho byrokratického aparatu, ku ktorému by prislo po zavedeni UZP, a to na tkor ,,vlastnych autondmnych
aktivit® I'udi. Takisto jeho aplikacia a fungovanie zostavaji zavislé na trhovom prostredi a jeho vykyvoch,
rovnako tak na aktualnej politickej konstelécii, ¢ize nejde stabilné prostredie.>**

LCavicovy akademik Mateo Alaluf (autor knihy Universal Basic Income. New Label of Precariousness)
upozoriuje, Ze aj vysoky UZP mdze viest’ k negativnym dopadom, ¢o na prvy pohl'ad vyznieva paradoxne.
Hrozi vsak spochybnenie d’alSieho socidlneho zabezpecenia a objemu verejnych sluzieb, ¢o by podl'a neho
viedlo k vyznamnému socidlnemu regresu. Ak by bol zase UZP nizky, zrejme by prislo k vytvaraniu
doplnkovych pracovnych miest, ktoré by 'udia potrebovali na prezitie a boli tak odsudeni na akceptaciu nizko
platenej a prekarizovanej prace. Alaluf upozoruje aj na to, ze prave nepodmienenost’, resp. univerzalnost’
zakladného prijmu méze ohrozit’ socialnu ochranu. Lavica by tak rezignovala na svoje principy, ktoré nestoja
na rovnosti prilezitosti, ale rovnosti ako takej, pricom by aj opustila ,,bojové pole medzi kapitalom
a pracou.*®

Na rozdielnost” konceptu UZP ,,z ktoré¢ho sa da zit* az ,ktoré¢ho sa neda zit* poukazuje aj Ikebe
Shannon. Vyssi UZP by mohol viest’ napr. k znizeniu miezd. Nizky by zase len t'azko priniesol pozitivne
dopady, ktoré sa od neho ofakavaji. Tak ¢i onak, aj Shannon poukazuje na to, Ze bez ohl'adu na UZP je
dolezitejsie riesit investicie do $kolstva, ekologicku infrastruktiru &i socialne programy.>®¢

Dalej mozno uviest, ze UZP sa z pozicii radikalne l'avicovych smerov zvykne vyéitat, Ze v istom
ponimani ho mozno vnimat' ako projekt kapitalistickej triedy, ktord si nim chce najmd v kontexte
ekonomickych turbulencii budiicnosti zabezpecit’ socialny zmier (poukazuje sa prave na podporu UZP aj z
pravicovych kruhov). Narastajica automatizacia vyroby a takisto proces jej tzv. ,,robotizacie™ v kontexte
Priemyslu 4.0, mézu priniest’ vel’kl nezamestnanost’ a socialnu nestabilitu. UZP by tak nemal byt ,,utopiou
pre realistov®, ale naopak ,,dystopickou a reformistickou panaceou®, ktord utlmi negativne socialne

reakcie.>®’

Napriek sérii kritickych bodov by som na tplny zaver konstatoval, ze UZP je bezpochyby zaujimavou
koncepciou, ktorej myslienkové jadro je staré takmer pol tisicrocia a neustale sa v roznych etapach znovu
vynara na povrch. Jeho najnovsia podoba v sebe skryva minimalne silny podnet na diskusiu o politickej
predstavivosti o moznych zmenach v oblasti naSich Zivotov a prace.

38 TOMEK, V. Pochybnosti kolem dobré myslenky? Univerzélni zikladni piijem: namitky a pochybnosti. In: Van
PARIJS, P.— HRUBEC, M. —BRABEC, M. a kol. Vieobecny zdkladni prijem. Pravo na lenost nebo na preziti? Praha
: FILOSOFIA, 2007, s. 130 — 132.

384 Tbidem, s. 133 — 135.

385 Pozri: ANFRUNS, A. Universal Basic Income: A Fast Track to Precariousness. In: Dissident Voice, publikované
27.3.2017.

38 SHANNON, I. The Wrong Kind of UBL. In: Jacobin, publikované 21. 1. 2016.

387 Vychadzal som z textu Internationalist Communist Tendency, ¢o je politick4 internaciondla, ktora sa hlasi k tradicii
talianskeho l'avého komunizmu. Pozri: Universal Basic Income. In: Internationalist Communist Tendency's blog,
publikované 17. 4. 2018.
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Ci sa od diskusie a mensich experimentov v roznych krajinach posunie projekt UZP aj do irSej aplikacie,
bude zrejme zavisiet' od toho, aké realne dopady prinesie spominany Priemysel 4.0 vo sfére vyroby a
Struktire celej spolo¢nosti. Ohl'adom tejto otazky mozno ngjst’ takisto rézne, Casto protichodné nazory.
Pokial’ v§ak budi spolocnosti Celit’ negativnym dopadom v zmysle radikalneho tibytku pracovnych miest a
z toho vyplyvajlicej masovej nezamestnanosti, mozno predpokladat’, Ze nejaka forma UZP sa stane realitou
v masovejsom meradle.
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Buducnost’ Eurdpy je ¢lovek

Ing. Milan KURUC

Predpovedat’ buducnost’ je tazké. Nikto v skutocnosti nevie povedat’, ako bude vyzerat' spolo¢nost’
s priemyslom 4.0. Najlepsie je vraj robit’ predpovede na 50 a viac rokov dopredu. A to preto, lebo ten ¢o ich
formuloval, uz nebude zit,, ak niekto bude chciet’ preverit,, ¢i sa mylil alebo mal pravdu. Takéto predpovede
st najjednoduchsie. Nemate za ne ziadnu zodpovednost.

Pred 50 rokmi si nikto nevedel predstavit’, ako bude vyzerat’ svet v roku 2018. Tusil niekto v roku 1968,
ze nam nad hlavami kazdy den preleti takmer 200 tisic lietadiel, Ze zmapujeme 'udsky geném a Ze informécie
zo vsetkych kniznic sveta sa ndm zmestia do vrecka v podobe malého telefonu? Tusil niekto, Ze sa s tymto
malym zariadenim budeme fotografovat’ vo vzdialenych dovolenkovych destinaciach aze tieto fotky
okamzite uvidia nasi priatelia a nasa rodina, lebo ich hned’ nahrame na celosvetovu siet, ktora budeme volat’
internet?

Analytici, think tanky, politici a ekonomovia skusaju vo svojej najlepsej viere predikovat’, ako bude
vyzerat’ spolocnost’ po rozsiahlom rozsireni strojov, ktoré budi schopné navzajom komunikovat’, a ktoré tak
vo vel’kom nahradia l'udska pracu. Z krajin OECD je Slovensko udajne najviac ohrozené automatizaciou.
Podl'a udajov OECD mozno unas automatizovat’ takmer 11 percent pracovnych miest a pri d’alSich 35
percentach hrozi vyznamna zmena ich obsahovej naplne.

A tak sa v spolocnosti kontinualne Zivi obava z toho, o bude. Nazor ma uz pomaly kazdy. Ak by sme
vsak vedeli buducnost’ takto jednoducho predikovat’, boli by sme vsetci financne za vodou. Ako Cas plynie,
zacina sa pomaly ukazovat’, Ze to nie je s tymi predikciami také jednoduché. Zda sa, Ze ani tieto strasidelné
Cisla o nahradzovani 'udskej prace nie st az také presné a Ze nakoniec mézu byt ovela nizsie.

Robia sa d’alSie vyskumy, Stadie a debata o budtcnosti prace pokracuje. Jedna Studia, napriklad, ukézala,
ze vo vyspelych krajinach ako Nemecko, Franctizsko, Britania, Taliansko, Rusko, Turecko, Juzna Korea, nie
vsak Japonsko, st automatizaciou viac ohrozeni muzi ako zeny. Je to dané tym, ze v rozvinutych
ekonomikéch robia zeny skor prace, ktoré vyzadujii vysoku socidlnu kompetenciu a empatiu (napriklad
zdravotné sestry a opatrovatel’ky). Ich pracovné miesta su tak ovel'a viac odolnejsie voci automatizacii, nez
pracovné miesta, ktoré vyzaduju nizsiu kvalifikaciu, ako napriklad repetitivna manualna praca operatora na
vyrobnej linke.

Zaroven sa ukazuje, ze Nemecko je uz teraz najviac robotizovana krajina v Europskej tnii, no ma
podiel I'udi so zékladnym alebo niz§im ako zakladnym vzdelanim ako Slovensko. Nemala robotizacia
a automatizacia pripravit’ tychto 'udi o pracu?

Téma je jednoducho komplikovanejsia a kazdy druhy den k nej zaznieva novy nazor alebo vychadza
nova analyza.

Problém predvidat’ alebo extrapolovat’ budiicnost’ prameni nielen z toho, Ze nemame stroj ¢asu, vd’aka
ktorému by sme ju navstivili, urobili si par pozndmok a vratili sa spét’. Prameni aj z toho, Ze nerozumieme
ani len pritomnosti. Nevieme, ako naozaj ekonomika funguje a spolichame sa na ekonomické teorie 20.
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storoCia, ktoré¢ vo vysvetl'ovani ekonomického vesmiru zlyhdvaju. Ak nerozumieme svetu teraz, preco sa
snazime porozumiet’ svetu v budiicnosti? Staviame strechu namiesto zakladov.

Ukazuje sa, Ze nepotrebujeme novy ekonomicky systém, ale potrebujeme spravne popisat’ ten sucasny.
Plati totiz jedna pravda: o spravne pomenovavame, s tym spravne zaobchadzame. Ak sa budeme nad’alej
spolichat’ na tradi¢né ekonomické teorie 20. storocia, teda tie, ktoré¢ vidime v ucebniciach ekondmie,
v mainstreamovych médiach a po¢ujeme na chodbach ministerstiev a vladnych tradov, stane sa, Ze budeme
nad’alej prichadzat’ s nevhodnymi opatreniami pre podnikatel'ské prostredie a trh prace. Stane sa, ze nad’alej
nebudeme vediet’ predvidat’ krizy, a Ze sa v jednotlivych ekonomikach budeme nad’alej pokusat’ o nieco, ¢o
nefunguje, napriklad dlhodobé prognozy, a nepokusat’ sa o to, co dlhodobo funguje, napriklad posiliovanie
pozitivnych spétnych vizieb.

Ak ale spravne opiSeme, ako ekonomicky vesmir funguje naozaj, aké ma zakonitosti, umozni nam to
vygenerovat’ novi mnozinu napadov a nastrojov, vd’aka ktorym budeme vediet’ prosperitu akcelerovat’ pre
vsetkych a nie iba pre podmnozinu privilegovanych.

Preto buducnost’ Europy, ale aj celého sveta tkvie v adopcii nového popisu ekonomicke;j reality, v popise
toho, ako ekonomicky svet funguje naozaj. V opacnom pripade zostaneme nad’alej slepymi a nemusime sa
potom cudovat’, ak nas znovu prekvapi kriza, ako ta z roku 2008, ktora podl’a tradi¢nej ekondomie bud’ nemala
nastat’, alebo mala byt’ predvidana.

Spravne pomenovanie zakonitosti nasho ekonomického vesmiru spdsobi absolutnu zmenu paradigmy,
tak ako sa to stalo s Galileovym vesmirom. Keby sme si doteraz mysleli, ze Zem je plocha, alebo mozno aj
gulatd, ale stale stredom vesmiru, nikdy by sa nam nepodarilo vyslat’ sondu na int planétu.

Aby sme pochopili, ako ekonomika funguje naozaj, musime si povedat, kde zlyhava tradi¢na
ekonomicka tedria. A ta zlyhava uz pri pomenovani toho najzakladnejSieho: o je to rast a o je to prosperita.

Sme zvyknuti na to, Ze o raste a prosperite sa bavime ako o finanénom ukazovateli hrubého doméceho
produktu. Cim vigsie &islo, tym lepsie. Akoby prosperita spoéivala v mnozstve pefiazi: ¢im viac ich mate,
tym ste bohatsi. Toto sa da jednoducho vyvratit' prostym myslienkovym experimentom. Predstavte si, Ze
stroskotate na opustenom ostrove s kufrikom plnym 500 eurovych bankoviek. Budete si pripadat’ bohati?
Budete prosperovat™?

Peniaze su iba vymenny prostriedok. V skutocnosti to, o nas robi bohatymi, je dostupnost’ rieSeni na
existujiice problémy. To, Ze méame antibiotika a nezomierame na infekéné choroby ako v minulosti, to je
prosperita. To, Ze sa vieme dostat’ z jednej strany zemegule na druhti za menej ako 24 hodin, to je prosperita.
To, Ze si v hortiCavach vieme zapnut’ klimatizaciu, to je prosperita. A to, ze vSetky informécie sveta najdeme
vo svojom malom teleféne v okamihu, kedykol'vek si zmyslime, to je prosperita.

Rast v skutoc¢nosti nie je to, Ze nam stipa Cislo, ktoré volame HDP, ale to, ze ndm stiipa pocet rieSeni na
existujuce problémy. Od antibiotik, cez lepsiu a rychlejsiu dopravu, az po chrumkavejsie Cipsy. Kazda
z tychto oblasti predstavuje vznik rieSenia na konkrétny problém.

Tradi¢na ekonomia hovori, ze trhova ekonomika je dobry systém, lebo efektivne alokuje existujiice
zdroje. Ale za poslednych 150 rokov sme sa nestali prosperujicou spolo¢nost'ou preto, lebo lepsie alokujeme
zdroje z 19. storocia. Géniom trhovej ekonomiky ako systému nie je to, ze efektivne alokuje zdroje. Je to
mechanizmus, ktory podporuje vznik rieSeni na existujiice I'udské problémy tym, ze riesitel'ov odmenuje.
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Ak pochopime, Ze skutocny rast a skuto¢na prosperita znamena vicsie a vacsie mnozstvo rieseni, ktoré
st dostupné vacsiemu a vacSiemu mnozstvu l'udi, uvedomime si, ze skuto¢nym zdrojom tejto prosperity je
participacia. Inklazia. Je to zaclenovanie I'udi do ekonomického systému, ¢i uz ako podnikatel'ov,
producentov, poskytovatel'ov tychto rieSeni a konzumentov, spotrebitel'ov, zdkaznikov, ktori tieto rieSenia
nakupuju a takto drzia pri zivote tych, ktori s nimi prichadzaju.

Ekonomicka inklizia teda nema byt moralnym imperativom. Cize nema byt’ nie¢im ako: ,,Pociivajte,
mame rast, bolo by pekné, keby sme sa on podelili aj s tymi menej Stastnymi.*“ Je to naopak. Inklizia je
motorom rastu. Inklizia 'udi do ekonomiky, ¢i uz ako producentov alebo konzumentov, nam umoznuje
zuzitkovat’ kreativny potencial l'udi, ktori nasledne mézu spoloCnost’ obdarovat’ novymi rieSeniami
a inovaciami, o zvysuje prosperitu celej spolocnosti, nas vsetkych.

Ak sa na ekonomicky systém pozerame touto optikou, potom si uvedomime, preco su férové mzdy pre
nasu prosperitu dolezité. Nie je to iba moralne spravne. Vyssie mzdy st jednoducho esencialnym néstrojom
na zvysenie prosperity v spolocnosti. Slabo plateni zamestnanci st nielen zlymi zdkaznikmi a zlymi
danovymi poplatnikmi, ale aj zIymi obc¢anmi, ktori nemaju ¢as na to, aby sa aktivizovali, venovali riadne
svojim detom, susedom a svojmu okoliu.

Tradicna ekonomicka teoria nas uci, ze ekonomika je uzavrety systém, ktory smeruje k svojmu
rovnovaznemu stavu, a jeho ucastnici su vysoko racionalni. Raciondlne firmy sledujuce svoj vlastny zaujem
sa snazia maximalizovat’ svoje zisky. Raciondlni spotrebitelia sledujuci tiez svoj vlastny zaujem sa svojimi
nakupnymi rozhodnutiami snazia maximalizovat’ svoj uZitok. Obe sily pohanaju ponuku a dopyt, ktoré sa
nakoniec stretnl, najdu rovnovaznu cenu, stanovia optimalne mnozstvo tovarov na trhu. Trhové sily sa
vyrovnaj, zdroje su alokované optimalnym sposobom pre celil spolocnost, a trh je v rovnovaznom stave.

Na zaklade tohto obrazu bol odvodeny neoliberalny pristup k ekonomike: trhy su efektivne, optimalne
alokuju svoje zdroje a vSetky zasahy, ktoré reguluju trhy, nartiSaju tito efektivnost’. Ked’ trhy alokuju zdroje
tak, ze bohati s bohatSimi, je to spravne. Ti st predsa tvorcami pracovnych miest a ¢im viac penazi tito 'udia
maju, tim viac pracovnych miest vytvoria. Vsetko, Co nartsa tento princip, ¢i uz zdanovanie alebo regulacia,
je zo zésady nespravne a zlé. Takyto pohl'ad v preklade znamend, Ze zvySujlica sa nerovnost je vlastne
Standardnou funkcionalitou systému a ze vSetko funguje, ako ma. Ked’ su bohati bohatSimi, je to dobré pre
ekonomiku. Ked’ zvySujeme mzdy, klesd zamestnanost, je to zI¢ pre ekonomiku.

Tento uzky — neoliberalny - pohl’ad na ekonomicky vesmir dominuje svetu doteraz. A to aj napriek tomu,
ze behavioralni ekondmovia dokazali, Zze sa vobec nespravame racionalne. Napriek tomu, Ze empiricki
ekondmovia ukazali, ze ani finan¢né trhy nie su efektivne.

Tradicni ekondmovia popisovali ekonomicky vesmir ako linearny a staticky, ktory neustale hl'ada
ekvilibrium — svoj rovnovazny bod. Nieco ako lopti¢ka vo vel’kej miske. Zatrasiete niou, lopticka sa da do
pohybu, ale nakoniec sa pod vplyvom gravitdcie ustali na dne misky. Nasla svoj rovnovéazny bod. Impulzy
v ekonomike, ktoré tou miskou zatrasu, vnimali tradi¢ni ekonomovia ako externé faktory. Napriklad zmena
v preferenciach spotrebitel'ov, zmena pocasia, politické zmeny, technologické zmeny. Tie otrast statickym
ekonomickym systémom, ktory potom najde svoj rovnovazny bod.

Tento narativ, ktory dominoval ekonomickému disSkurzu a politickym opatreniam, sa ukazuje ako
chybny. Ekonomika nie je linedry a staticky systém, je to naopak. Je to nelinearny dynamicky komplexny
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evoluény adaptivny systém so svojimi agentami (producentami, konzumentami, regulatormi, bankami,
sprostredkovatel'mi, d’al$imi a d’al$imi).

Ked’ si uvedomime, ¢o ekonomika je a ¢o nie je, otvoria sa pred nami nové moznosti, ako pristupovat’
k politickym a regulacnym opatreniam. Ukéaze sa nam, ¢o robit’ vieme a ¢o robit’ nevieme. Komplexné
dynamické systémy, ako napriklad biologicky ekosystém, alebo pocasie nie je, napriklad, mozné predvidat’.
Preto ekondmovia a prognostici maju najt’azsi job na svete. Snazia predvidat’ nieco, ¢o sa predvidat’ zo svojej
podstaty nikdy nedalo. Ato len preto, Ze nevidime ekonomiku v jej zékladnej esencii - ako vysoko
dynamicky nelinearny adaptivny a evolucny systém.

Evolu¢né systémy sa vyznacuju tym, ze prvky (agenti), ktoré¢ ich tvoria, prisposobuju svoje spravanie
aktualnemu stavu a adaptuji sa. Reagujii na spravanie celého prostredia a reaguju aj na spravanie ostatnych
agentov. Zoberme si trochu véznejsie ekonomické rozhodnutie: zmenu zamestnania. Prijat’ pracovnu ponuku,
¢i neprijat™?

Vo svojom rozhodovani mozZete zvazovat’ milion aspektov vzhl’'adom na ostatnych agentov systému. Co
urobi vasa banka, Co urobi vas$ partner, ¢o sa po vasom rozhodnuti stane s vasim dietatom, ako to bude
vplyvat’ na vaSich rodicov, ¢o to urobi s véizbami na vasich priatel'ov, o vaSe rozhodnutie urobi s vasou
povestou, zvazujete moznosti dopravy, moznosti stravovania, moznosti vzdelavania, moznosti
sebarealizacie, rozhodujete sa vzhl'adom na svoje sktisenosti z minulosti. Nemate komplexné informacie,
nevidite do buducnosti, ale musite sa rozhodnut’. Rozhodujete sa vS§ak vzhl'adom na celé okolie, ktoré vas
obklopuje. A to, vakom stave je vase okolie, teda v akom stave su ostatni agenti, to vplyva na vase
rozhodnutie.

Ak si uvedomime, ze ekonomika je takyto komplexny systém, potom si mézeme vSimnut’, ze takéto
systémy sa, napriklad, vyznacuj pozitivnymi spatnymi vizbami, ktoré mézeme vyuzit.

Pozitivna spatna vizba je vizba, ktord ma tendenciu posiliiovat’ samu seba. Poznate to, napriklad, zo
situacie, ked k reproduktoru date prilis blizko mikrofon. Zazijete zvukovu spatnu vazbu, ktora posililuje samu
seba az tak, Ze je to pre posluchaca neznesitel'né.

Pozitivna spétna vézba neznamena, ze musi byt jej efekt pozitivny. Znamena to, ze posiliiuje samu seba.
Napriklad, ak poklesne sebavedomie spotrebitel'ov a klesni ndkupy, firmy mézu spomalit’ produkciu.
Spomalenie produkcie povedie k prepustaniu, co povedie k este viac znizenému dopytu po vyrobkoch firiem,
to sposobi d’alsi pokles vo financnom sebavedomi zakaznikov a firmy mézu v reakcii znovu spomalit’
produkciu. Toto je priklad pozitivnej spitnej vézby — posiliiuje samu seba. Volame ju pozitivna, no jej efekt
pre l'udi, v tomto pripade vel'mi pozitivny nie je.

Tvorcovia opatreni vychadzaju, astokrat v dobrej viere, z toho, ¢o sa o ekonomike naucili z tradicnych
ucebnic. A preto, ¢i uz st to I'udia v politickom mysleni napravo alebo nal’avo, sami mézu verit’ tomu, ze ked’
zvysime mzdy, znizi sa zamestnanost. Ked’ jedno stipa, druhé klesa. Vyssiu minimalnu mzdu ekonomika
nezvladne, firmy prepustia 'udi. Ako keby to bola hra s nulovym stctom.

Tomuto mdzeme verit’, ak si myslime, Zze ekonomika je linedrny staticky mechanicky systém. Ako
hydraulika. Ak vsak vidime, ze ekonomika je komplexny dynamicky nelineamy systém, mézeme prist’
snovym opatrenim, presne opacnym: ak zvySime mzdy, podnikatelia budi mat’ viac zakaznikov, a buda
potrebovat’ d’alSich zamestnancov. A ako to v komplexnych systémoch byva, Ziadne pravidlo neplati
absolutne, ale zavisi od stavu prostredia a jeho agentov. Vyssie mzdy, viac zékaznikov, viac zamestnancov —
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je v8ak d’alsi priklad pozitivnej spitnej vazby v ekonomike. A tato je, tentokrat, dokonca pozitivna aj pre
samotnych ucastnikov.

Uz Adam Smith identifikoval, ze produktivita sa zvySuje vd’aka Specializacii. Ked’ sa my desiati m6zeme
venovat’ vylucne vyrobe Spendlikov, kym vy desiati pdjdete chytat’ ryby a nakimite nas, stihneme toho vsetci
vyprodukovat’ ovel’a viac. Preto vysoko sebestacné komunity st vzdy materialne chudobné.

Existuje totiz hranica, kol'’ko toho méze vediet jeden Clovek. Nikdy by ste, napriklad, sami nedokazali
obsiahnut’ tol'’ko znalosti, aby ste boli schopni sami od seba vytvorit’ inteligentny telefon. Aby sa ale 'udia
mohli Specializovat’, musi existovat’ obchodovanie. Kym niekto robi vyskum, niekto iny vyraba, tak niekto
treti chyta ryby, aby si ten, o robi vyskum mohol dat’ na ranajky svoju obl'ibenu tresku. Bez obchodu
neexistuje Specializacia. A bez Specializacie neexistuje vysoka produktivita. Toto je jeden z odkazov Adama
Smitha.

A vsetka tato dynamika rozvoja rieSeni na l'udské problémy, ¢ize dynamika rastu prosperity, je zavisla
a $kalovatelna vd'aka participacii I'udi. Cim viac Pudi sa $pecializuje, tym viac znalosti mame. Cim viac
podnikatel'ov mame, tym mame viac I'udi, ktori st ochotni alebo schopni tieto znalosti kreativnym sposobom
zuzitkovat. Cim viac zédkaznikov mame, tym mame viac I'udi, ktori si schopni tieto rieSenia nakupovat’
a spotrebuvat’, a tym existenciu a vznik tychto rieSeni podporovat’.

Preto je zdrojom rastu prave inkluzia a my vSetci si musime osvojit’ tato ideu. A prave tato idea musi
nahradit’ neoliberalny model. Tradi¢na ekonomika hovori, Ze zdroje trhovy mechanizmus alokuje efektivne
apotom dalsi dodavaju, ze ak mame rast, mali by sme don zahrnat’ 'udi z moralnych dévodov. Moralku
dajme bokom. Uznajme, ze inkluzia je fundamentilny mechanizmus, ktory je zdrojom rastu, nie jeho
dosledkom. Inkltzia nema byt charitou. Ma byt’ uznana ako motor nasho bohatstva.

Neoliberalni ekonémovia hovoria, Ze prosperujuca stredna trieda je dosledkom rastu. Ak budu bohati
bohats$i a menej obmedzovani regulaciou, stecie tato prosperita aj na strednt triedu a chudobnych. Pritom je
to naopak. Strednd trieda je zdrojom rastu v trhovej ekonomike, nie jeho dosledkom. Ak si uvedomime, ze
rast je v skutoCnosti rast rieSent, tak automaticky pochopime, Ze do ekonomiky musime zahmut’ ¢o najviac
Iudi, aby sme vyuzili ich inteligen¢ny, kreativny a pracovny potencial, ¢i uz ako zékaznikov alebo
podnikatel'ov.

Preto st pre budiice fungovanie Eurdpy vyssie mzdy nevyhnutnost'ou. Clovek, ktory je riadne zaplateny,
netravi svoje dni tym, Ze sa zavrety doma strachuje o svoju buducnost’. Nie. Dobre zaplateny Clovek, je
dobrym zakaznikom, dobrym danovym poplatnikom, planuje svoju buducnost’, vzdelava sa, cestuje,
obohacuje sa kulturou, venuje sa svojmu okoliu, rodine, aktivizuje sa. Tvori a vymysla. Niekedy pride
s napadom a zalozi biznis. Inokedy poméaha ako ¢len jedného z miliénov timov po celom svete s vyvojom
rieSeni, ktoré robia nas zivot bohatsi, jednoduchsi, zdbavnejsi, zdravsi alebo pohodInejsi.

Maximalizovat’ participaciu v§ak vyZaduje snahu a investicie. Investicie do strednej triedy, infrastruktiry
a sluzieb, ktoré tato trieda potrebuje. Vyzaduje snahu v pilovani pracovnych standardov, aby sa 'ud'om dobre
pracovalo a v pilovani danového systému tak, aby investicie do strednej triedy boli ufinancovatelné.

A preto, vzhl'adom na uvedené, je prehlbujuca sa nerovnost’, odhliadnuc od moralneho hl'adiska, toxicka
pre rast. Vylucuje I'udi z participacie na ekonomike, ¢i uz ako inovatorov alebo ako zékaznikov. Znizuje dopyt
po tovaroch, vyrobkoch a sluzbach, a znizuje mnozstvo a rychlost’ zrodu d’alSich inovacii.
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Ked’ uzname, ze zdrojom rastu v ekonomike je inkluzia, uvidime, Ze je absolutnou nevyhnutnost'ou
investovat’ do vzdelavania, dopravy a vyskumu. Uvidime, ze vy$Sia minimalna mzda nezni¢i pracovné
miesta, ale zvysi inkliziu — participaciu I'udi na ekonomike.

Doteraz sa verilo, ze zdrojom rastu je koncentracia kapitalu, ktory moze byt’ investovany. Dnes vSak
Zijeme vo svete, kde nie je problém nedostatok kapitalu. Zapadny svet sedi na miliardach, ktoré s nevyuzité
a Cakaju, do ktorého napadu budua investované. Problém nedostatku kapitalu by sa dal s prizmirenymi ocami
pripisat’ mozno tak 19. storociu.

Problémom teda nie je trhova ekonomika, ktord vytvara nerovnost’, alebo nedostatocnu inkluziu.
Problémom je pribeh, ktory sme si doteraz o ekonomike hovorili. To, ako sme racionalizovali cez
ekonomické teodrie, kto dostane ¢o a preco. To, ako sme si cez ekonomické tedrie racionalizovali svoje
preferencie vo vztahu k moci a spolo¢enskému postaveniu. Problém je vysvetlenie, ktorym sme opisovali
ekonomicky vesmir.

Ak prijmeme nové vysvetlenie, ak pochopime, ze zdrojom rastu a prosperity je ¢lovek, potom vsetky
opatrenia a politiky budeme smerovat’ v tstrety jeho zapojeniu do systému.

Toto nie st len moje myslienky, pozical som si ich aj od Erica Beinhockera, $éfa Institatu pre nové
ekonomické myslenie na univerzite v Oxforde. Spolu s d’alsimi 'ud'mi aj zo Santa Fe Institute pracuja
ekondmovia, fyzici, biolégovia a d’alsi interdisciplinarne na kompletnej redefinicii ekonomiky a kapitalizmu.
Ekonomiky pre 21. storocie.

Kedysi, kym nebolo radio, boli vo fabrikach l'udia, ktori ¢itali ostatnym zamestnancom knihy alebo
noviny. Aj v minulosti sa hravali kolky, ale neexistoval mechanizmus, ktory by ich automaticky dvihal. Boli
na to zamestnanci. Ked’ neboli budiky, boli 'udia, ktori chodili po domoch a klopkali ostatnym na okna, aby
ich zobudili. Zamestnavali ich najmi lekari, obchodnici alebo vodici. Kedysi vsetky telefonne hovory
prepdjali stovky Zivych operatorov. Pouli¢né lampy zapalovali pochodzkari ru¢ne, a boli za to plateni. Toto
st vSetko pracovné miesta, ktoré dnes uz neexistuju.

Ekonomika ako komplexny nelinedrmy systém bude na automatizaciu reagovat’ nepredvidatel'nym
sposobom. Je nesporné, Ze tak, ako zamestnanie poulicného zapal'ovaca lamp zostalo len ozvenou minulosti,
podobny osud postihne aj niektoré sticasné zamestnania. A co? Svet sa kazdym dnom komplikuje a vetvi
natol’ko, Ze so zanikom nepotrebnych povolani vznikajii nové prilezitosti.

A uZ sme si ukazali, Ze motorom rastu je inklizia. Preto je teraz na tvorcoch politik, aby nezaspali na
vavrinoch a investovali do vzdelavania a rekvalifikécii pre I'udi, ktorych miesta zacinaji byt’ ohrozené.

Pomozeme tak nielen tymto 'ud’om prekonat’ prechod na priemysel 4.0, ¢o im ul'ah¢i presun na menej
automatizovatel'né pozicie. Ale vd’aka tomu, ze na tychto 'udi nezanevrieme a znovu im pomoézeme néjst’ si
miesto v spolo¢nosti, zuzitkujeme ich schopnosti, znalosti, potencidl a inteligenciu, a to zaru¢ene povedie
k vyssej prosperite pre vsetkych.
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Novy svet: utopia na prahu dneSka?

Mgr. Igor MELICHER

Na rozdiel od ostatnych prispevkov v tejto knihe, bude tento o nieco odlisnejsi. Nebudem vychadzat’ zo
zabehnutych pouciek, nebudem odkazovat, teoretizovat, ani poucovat. Dlho som rozmyslal, ako ¢o
najlepsie vystihnat’ podstatu postkapitalistickej Eur6py. Napisal som kvantum stran, este viac klasifikacii
a definicii. Stale to vSak nebolo to pravé, stale to nemalo t pravu iskru, ktora by Citatel'ovi priblizila o akej
Europe vlastne hovorim. Rozhodol som sa preto napisat’ fiktivny pribeh — utépiu. Rozhovor Eurdpana,
obcana Eurdpskej tnie, neskor Eurdpskej jednoty, s ¢inskym reportérom, ktory na zéklade liberalizacného
posunu v Cine dostal za tlohu zmapovat’ Zivot v postkapitalistickej Eurépe a ten predstavit’ doma na zaklade
rozsiahleho ¢lanku a kratkych videi. Pribeh zachytava celistvost” a komplexnost’ postkapitalistickej Europy.
Nesustredi sa len na pracu a pracovnu silu. Odkryva pozadie politiky, prace, ekonomiky, spolocenského
Zivota a vizii obyvatel'stva. Cely rozhovor prebieha v troch diloch, od kedy sa ¢insky novinar stretne s
obcanom Europskej jednoty s umyslom zaznamenat’ rozhovor. Pribeh zachytava kazdy aspekt zivota
v Eurdpe a kon¢i sa odletom ¢inskeho reportéra spéat’ domov. Nech sa paci, nechajte sa ponorit’ do sveta
postkapitalistickej Europy.

Uvod

Lietadlo China Airlines prave pristava na medzinarodnom eurdpskom letisku Altiera Spinelliho medzi
Viednou a Bratislavou. Letisko pretinaji drahy vlakov, dialnice a vodné cesty jednej z najvacSich riek
Europy — Dunaj. Tento vel'kolepy cestovny uzol bol postaveny len par rokov potom, ako sa premiestnilo
hlavné mesto Eurépskej tnie z Bruselu a Strasburgu do Viedne a Bratislavy. Dovodom bola symbolika
asnaha dokazat’ obéanom EU, Ze spolo¢na Eurépa je Pudovy projekt. Symbolika sa odraza v spojeni
Hstarych® a , novych* Clenskych Statov, v spojeni zapadného a vychodného bloku Eurdpy do jedného celku.
Viedefi symbolizuje povodné &lenské taty EU a zapadny blok, Bratislava symbolizuje nové ¢lenské $taty
EU a vychodny blok. Do Viedne sa zbyvalych hlavnych miest presunula vykonna moc, dnes tu sidli
Eurépska komisia spravcov. Spravcov kvoli tomu, ze pojem vlada je archaizmus a demokratickej spoloc¢nosti
sa nema vladnut’. Demokraticka spoloCnost’ sa ma spravovat’. Do Bratislavy sa, naopak presunula moc
zdkonodarnad, dnes tu sidli Europsky kongres. Obe mesta st spojené v jedno ,.eurdpske uzemie®, ktoré je
administrativnym centrom celej spoloénej Eurdpy. Obe mesta viak na druhej strane napliiaju tlohy hlavnych
miest pre svoje narodné §taty. Vieden je hlavnym mestom pre Rakusko a Bratislava je hlavnym mestom pre
Slovensko. Ako jednotné hlavné mesto ich vSak predurcila ich geograficka poloha, bohata spolo¢na eurdpska
historia a moderné dejiny, ktoré¢ zo zaciatku Eurdpu rozdel'ovali, ale dnes ju spajaju. Presun hlavného mesta
bol zaviSenim prijatia nového tstavného dokumentu pre jednotnti Europu. Ratifikaciou ustavy pre Eurdpu
zanikla Eur6pska tnia a nahradila ju Eurdpska jednota (European Unity). K tomu sa v§ak dostaneme neskor.

So vsetkymi skutocnost’ami tykajicimi sa novej formy, v akej Eurdpa funguje sa Chin-li Kvang, novinar
z Pekingskej univerzity, stihol oboznamit’ uz doma. Jeho lictadlo prave pristalo na letisku Altiera Spinelliho
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v takzvanom Euro meste (Eurocity). Megapolis Viedne a Bratislavy dnes pocita viac ako 5 miliénov l'udi
s perfektne fungujicou infrastruktirou a samospravnym systémom. Kvanq presiel beznou letiskovou
kontrolou a prebral si svoju posledni1 batozinu. Pomocou orienta¢nych tabul’ a naznacenych $ipok sa dostal
pred letisko, kde si vzal taxik do vopred rezervovaného hotela. Cesta nebola dlhéd, Kvanq bol v§ak v Eurdpe
po prvykrat, takze sa snazil najméd pozorovat, pricom celi cestu pozeral von z okna anespustil zrak
z okolitého prostredia. Taxikarovi za cestu platit’ nemusel, pretoze ziadny taxikar v aute nesedel. Taxiky
premavajuce zletiska do mesta su pohanané elektrickou energiou zobnovitelnych zdrojov asu
automatizované, vzdy najviac pre Styroch 'udi. Taxik z letiska neodide kym nie je plny, alebo odide aj s
mensim poctom pasazierov, ak stoji dlhSie ako je predvoleny Casovy interval. Rozne poplatky spojené
s pobytom v meste Kvanq uz vopred uhradil ako stcast’ ,,mestskej dane*. Ubytoval sa a trochu si oddychol.
Prisiel relativne skoro, ¢o mu umoznilo stravit’ takmer cely dent poznavanim Eurdpskeho hlavného mesta.
Poskytlo mu to cenny cas na pripravu pred veCernym stretnutim s lanom, ucitelom na Eurdpskej
polytechnickej univerzite, ktory sa mu bude venovat’ tri dni a poskytne mu rozsiahlejsi rozhovor o tom, aky
je dnes v Eurodpe zivot.

Zo0 zivota Europana...

Osem hodin vecer. Kvanq sa ma stretnit’ s lanom v reStauracii v SirSom, novom centre mesta. Eurocity
ma tri centrd, prvé centrum je viedenské, druhé bratislavské a tretie nové, postavené medzi tymito dvoma
historickymi centrami. Kvanq vchadza do reStauracie, pohl’adom si ju celt preleti az narazi na lana. Spoznal
ho, pred priletom mali viacero video hovorov. Kvanq prisiel k stolu, s [anom sa zdvorilo pozdravili a obaja
sa usadili. Po tivodnej zdvorilostnej konverzécii a veceri, ktortt maju obaja za sebou sa Kvanq s lanom pustili
do rozhovoru, pre ktory Kvanq zavital do Eurdpy.

Kvangq: Takze Ian, zacnime tvojim zivotom. Mohol by si ndm o sebe povedat’ nieco blizsie? Napriklad
to, kde si sa narodil, kol’ko mas rokov, kde si Studoval, nieco o svojej rodine a zivote v Eurocity?

Ian: Narodil som sa v meste Bludenz, v zipadnom Rakusku, ned’aleko Svajéiarska a Lichtenstajnska.
Mam 38 rokov, manzelku Miriam, ktora pochadza zo Slovenska. S Miriam mame dvoch synov lana a Alexa.
Miriam som spoznal tu, v Eurocity, a to v ¢ase, ked’ som sa rozhodol ist’ ucit’ na Eurdpsku polytechnicku
univerzitu. Vtedy som mal Cerstvych 30 rokov. Miriam je pianistka. Hrava vo Viedenskej filharmonii
ajedného dina knam s filharméniou prisli zahrat’ niekol’ko klasickych skladieb pocas sviatku ustavy
a otvorenia novej auly. Vtedy som ju spoznal. Okrem toho mdj zivot zacal v Bludenz, tam som absolvoval
zakladnt Cast’ Studia a nadstavbovu Cast’, najvyssie vzdelanie som absolvoval na Polytechnickej univerzite
v Ziirichu, a to so Specializaciou na satelitné systémy a experimentalny raketovy pohon.

Kvanq: Povedz nam, prosim, viac otvojom Stadiu. Ako uvas v Eurdpe prebicha zakladné
a nadstavbové vzdelanie, ktoré si spominal? A preco si sa rozhodol Studovat’ prave tieto konkrétne odbory?

Ian: Vzdelanie je v kazdom state rovnake, rozdiely s zanedbatel'né. Diet’a najprv skonci predskolski
pripravu, ktord je svojim spdsobom pripravou na vyssi stupeil socializacie v prostredi, ktoré je na polovicu
pracovné a na polovicu edukacné. Vo veku piatich rokov nastupuje diet'a na zakladny stupen vzdelania. Ten
trva 8 rokov. Prvych 5 rokov diet’a absolvuje vSeobecné vzdelavanie, v ramci ktorého dostane zakladné lekcie
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o spolocenskych vzt'ahoch, spravani, fungovani systému, vizidch spolo¢nosti a u¢i sa minimalne dva cudzie
jazyky. V kazdej triede je maximalne desat’ ziakov a rovnako tak na kazdu triedu pripadaju minimalne dvaja
utitelia. Ziak ma teda pocit, Ze je neustale stredobodom zaujmu a tym si udrzuje motivaciu a koncentraciu.
Navyse, vyssi pocet ucitel'ov a nizsi pocet ziakov v jednej triede umoziuje pedagdégom vytvorit’ si blizsi
vztah s dietatom a na zéklade toho uréit’ a usmerfiovat’ ho do d’algicho stupia vzdelania. Uspech je viac ako
90 %. Po piatich rokoch ziak nastupuje na pred-nadstavbové vzdelavanie, stile v ramci zékladného
vzdelavania. Pred-nadstavbové vzdelanie znamena, Ze prvy rok a pol ziak absolvuje jednu tretinu predmetov
v tom odbore, na ktory sa postupne zameriava, ako napriklad viac hodin fyziky, chémie, matematiky, etiky
alebo politiky. Podl’a toho k comu doty¢ny ziak najviac inklinuje. Zavere¢ny rok a pol uz Ziak absolvuje dve
tretiny predmetov Specializovanych a jednu tretinu predmetov vSeobecnych. V triede je vSak vzdy najviac
desat’ ziakov a najmenej dvaja ucitelia. Neskor ziak prechadza na nadstavbové vzdelanie. Tam uz Studuje
presne to, na ¢o sa predoslych 8 rokov Specializoval. Je jedno o aky odbor ide, Ziak nezacina od znovu, ale
plynulo nadvdzuje. Nadstavbové vzdelanie trva tri roky. Vacsinou je lokalizacne spojené so zakladnym,
budovy nebyvaju od seba vzdialené viac ako jeden kilometer. Casto sa stava, Ze ucitelia posobiaci na
,,zakladni* prechadzajii na ,,nadstavbu® a zase naopak. Ucitel’ je v nasej spolo¢nosti chapany ako osoba
s vysokou mierou prestize aje za to aj patricne ohodnoteny. PocCas troch rokov, ktoré Student stravi
v nadstavbovej Casti sa Specializuje kompletne. Napriklad, ak sa Student rozhodol ist’ na technick nadstavbu,
¢o je aj moj pripad, po prvom roku takzvaného otukavania uz viete, ktorych pét’ predmetov sa budete
intenzivne ucit’ posledné¢ dva roky. Ja som si vybral matematiku, fyziku, mikroelektrotechniku, chémiu
a astronomiu. Prave preto dnes robim to, ¢o robim. Vyucovanie na nadstavbe je kombinované s praxou. Jedna
hodina teorie, jedna hodina praxe. Po absolvovani zékladne anadstavby som uz bol hotovy Student
pripraveny na najvyssie vzdelavanie, na univerzitu. Prijali ma na ,,polytechniku® v Ziirichu, kde som stravil
pét’ rokov studia a kombinovanej praxe. Moje pracovné pracovisko bol CERN, ale ¢asto sme chodievali aj
do Eurdpskeho vesmirneho instititu do miesta zvaného ,,Trojbod®. Je to trojhranic¢ie medzi Raktskom,
Mad’arskom a Slovenskom. Novovytvorené neutralne tzemie, kde je obrovské centrum zamerané na
vyskum vesmiru a vyvoj lodi, rakiet, pohonu, druZic a satelitov. Prave kvoli tomu som nakoniec skon¢il tu,
v Eurocity. M§j osobny nazor je, ze dnesné Skolstvo funguje perfektne a je tak dobre nastavené, ze nema
problém automaticky reagovat’ na spolocenské a technické zmeny v spolocnosti, pretoze I'udia z praxe na
danych $kolach realne ugia. Cize vedia, o je potreba ugit, aby spolo¢nost’ napredovala.

Kvanq: Momentalne pracujes na Europskej polytechnickej univerzite ako ucitel mikroelektroniky
a experimentalnej fyziky. Mohol by si mi povedat’ ako si sa k tomu miestu dostal a ¢o ta viedlo ist’ ucit™?

Ian: UZ od mala som mal zal'ubu v technike a montovani elektronickych zariadeni. Mal som $t’astie, Ze
som sa narodil v obdobi konca transformécie, kedy sa povaha celého europskeho priemyslu takmer uplne
zmenila v porovnani s obdobim prvych dvoch dekad 21. storo€ia. Procesy Stvrtej priemyselnej revolucie boli
uz pomaly zaviSené. Druhy prace ako operator vyroby za pasom, skladnik alebo ind manudlna préca, do
ktorej sa kedysi chodievalo na zmeny uplne zanikla, automatizovala sa. Pracu v noci zrusili odborari
v spolupraci so socialistami, ktori zacali pretlacat’ nazor, Ze praca v noci je pre ¢loveka zdraviu Skodliva a nici
jeho biorytmus. Dnes ju vykonavaju vylu¢ne uz len stroje. Na toto ma vel'mi Casto pripravoval moj otec.
Hovoril, ze musim mat’ poznanie v hlave a Sikovnost’ v rukach, aby som bol prospesny pre spolocnost’. Mal
pravdu. Automatizaciou vyroby sa takmer kazdd pracovnd pozicia povysila na kvalifikovant, s vySSou
pridanou hodnotovou. Ti, ktori dnes pracuju v priemysle uz nerobia vyhradne manualne, ale staraju sa o stroje
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a chod vyroby. Kazdy musi mat’ urcité technické vzdelanie, ovladat’ jazyk, ¢i uz programatorsky alebo aj iny
cudzi, a mat’ zru¢nosti. Mnoho l'udi si myslelo, Ze automatizacia zlikviduje pracu a pracovné miesta. Opak
bol vsak pravdou. Kvantum strojov, ktoré nahradili manualnych pracovnikov musel zacat’ niekto zostrojovat’,
programovat’ a spravovat’. V kone¢nom dosledku sa da povedat’, Ze automatizacia vytvorila pracovnych
miest viac ako ich bolo pred tym a rovnako tak odstranila, ja tomu hovorim ,,otrock pracu* a v priebehu
dekady povysila celt pracujucu triedu na vyssie kvalifikovant. Tomu nasvedc€uje aj skutocnost’, Ze az takmer
70 % populacie ma ukonceny najvyssi stupen vzdelania. A to je prave dovod preco pracujem ako ucitel’ na
polytechnike. Sam som pracoval 7 rokov v priemysle, mal som na starosti tucet strojov, ktoré produkovali
maticné dosky pre druzice smerujiice na obeznll dréhu a rovnako som manazoval 45 T'udi, ktori sa starali
otieto stroje, funkCnost’ achod ich programov asamozrejme o kvalitu vyrobkov. Pracoval som
v spominanom Eur6épskom vesmirnom institate v Trojbode. Nadobudnuta prax mi umoznila prenechat’ moju
pracu niekomu inému a odist’ odovzdavat’ svoje skiisenosti na Skolu mladym l'ud’om, ktori sa planuju zapojit’
do préace v oblasti techniky. Samozrejme sa do EVI stale vraciam, organizacia prace funguje inak. Stale som
potrebny. Najcastejsie je to programovanie novych satelitov alebo zati¢anie novych technikov.

Kvang: To je vel'mi zaujimavé. TakZe hovorite, Ze vietky priemyselné manuélne prace uz v EU zanikli
anahradila ich strojové vyroba. Ale ¢o l'udia s nizSou kvalifikéciou, tych 30 % populacie, ktord nedisponuje
vzdelanim najvyssieho stupiia, teda univerzitnym? Ako sa vo vasej spolocnosti uzivia oni?

Ian: Vel’a sa toho za poslednych 50 rokov zmenilo. Nasa spolo¢nost’ uz nefunguje tak konzumne ako
tomu bolo v minulosti. Zisk, hromadenie bohatstva a prestiZ uz nie su hnacim motorom nasich zivotov. Kazdy
sa hlavne snazi zdokonalit’ sdm seba a tym pozdvihnit aj celt spolo¢nost’. K zmene nas dohnala priroda.
Klimatické zmeny, tepld, sucho, znehodnotenie pol'nohospodarskej pody a vSadepritomny odpad. Zem bola
natol’ko zdevastovand, ze d’alSia bezohl'adna tazba a prehnany konzum by znej spravili mitvu pustinu.
Obrovskym problémom bola jedného casu migracia, kedy sa do Eurdpy snazilo dostat’ miliony l'udi z Afriky
a Blizkeho vychodu. Skoro pre to prepukla obcianska vojna. Dlho sme nad tym premyslali a pochopili sme,
ze keby sme sem pustili vSetkych tych, ktori o to mali zdujem, v krajinach, z ktorych odchadzali, by zostalo
len vel'mi malo l'udi a navyse s nizkym stupiiom vzdelania, ¢o by zapricinilo len d’alSie socidlne problémy
a nové vlny migracie. Rovnako tak sme pochopili, ze ak pridu do Eurépy masy l'udi, zdroje sa za¢nti minat’
takou rychlostou, Ze sa sama Eurdpa o chvil'u zmeni na pustinu a aj ti, ktori sem migrovali, budu chciet
migrovat’ inam. To sme nemohli dovolit’. Migraciu sme zastavili a ako odpoved’ na tieto problémy sme ako
prvy celok sformovali novy druh armédy, ktora zacala rieSit’ problémy tam, kde vznikali. Dnes sa teda viac
sustredime na Zivot v rovnovahe s prirodou a jej zdrojmi a skiimanie vesmiru. Necerpame uz ani polovicu
z toho, Co niekedy a vel'a obnovujeme a takmer vobec uz nepouzivame plasty. Nikde. Ale, aby som sa vratil
spat’ k otazke. Kazdému musi byt jasné, Ze nikdy nebude 100 % spolocnosti na rovnakej vzdelanostnej
urovni. Su l'udia, ktorym to jednoducho tak nejde. Ale to neznamena, Ze st v spolocnosti na pritaz. Prave
naopak. Ekonomika a spravovaci systém dneska umoziuji 'udom zostat’ doma aj bez toho, ze by hladovali
alebo mali problém zabezpecit' si pre dostojny zivot nevyhnutné veci. Najprv sme skusali zaviest
nepodmieneny zakladny prijem, lenze to sa neosved¢ilo. Cudia dostali peniaze, ktoré im mali sluzit’ na
zaplatenie najmu, kipu potravin a kultiru alebo vzdelavacie kurzy. Vo vécSine pripadov sa vSak stavalo, Ze
ich minuli nerozumne a aj tak sa nakoniec dostali do sociélnej siete a stracali motivaciu cokol'vek robit’. Dnes
systém funguje tak, ze ak sa ¢lovek rozhodne nepracovat’, pretoze pontikana praca mu povedzme nevyhovuje,
prihlasi sa na urad prace. Stit miesto toho, aby mu vyplacal zakladny prijem hradi naklady spojené
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s ubytovanim, vystavuje ob¢anovi stravovaciu kartu a tak isto kartu sliziacu na kultaru alebo vzdelavacie
kurzy. Vtedy moze napriklad Clovek kosit’ travnik, respektive robit” jednoduché prace, ktoré nie st vysoko
hodnotené. Vyhodu to ma v tom, Ze v takejto praci nestravi vel'a casu a ma mnozstvo iné¢ho volného Casu,
kedy moéze napriklad rozsirovat' kultirny fond vlastnym prinosom, venovat’ sa vede alebo pockat
a premyslat’ nad tym, do ktorej prace pdjde, aby bol prospesny. Verte, ze nik neostava mimo prace dlho.
V nasej spoloc¢nosti byt’ dlho nezamestnany znamena hanbu. Ako sa hovori, hladny ¢lovek nezlozi piesen ani
nevypocita tazky matematicky problém. Nikto nie je nuteny prijat’ pracu, ktorda ho nebavi a pri ktorej
psychicky degeneruje. Ja sam som napriklad robil pol roka Soféra metro vlaku len preto, Ze som chcel na
chvil'u zmenu a potreboval som ¢as na premyslanie. To bolo pred tym, neZ som sa rozhodol nastlpit’ na
polytechniku. Stale plati, Ze sa oplati viac pracovat’ ako nepracovat’. LenZe rozdiely v prijmoch za pracu st
malé. Vodi¢ metra nedostava diametralne menej ako ten, co dohliada na stroj v tovarni. Preto aj tych zvy$nych
30 % l'udi, ktori nemajt vysSie vzdelanie pracuju v zamestnaniacg s niz§im stupiiom pridanej hodnoty, ale
na druhej strane nezarabaji diametralne menej. Je to férovy systém. Rovnako tu stale existuje aj remeselna
vyroba, ktora je cenend rovnako ako napriklad technické pracovné pozicie s vysSou pridanou hodnotou.
LCudia bez najvyssieho stupiia vzdelania tvoria podstatna Cast’ remeselnikov. TakZe ¢o a tyka rovnosti I'udi
v spolo¢nosti a socialneho zmieru, s tym problém nemame. Rozdiel v ohodnocovani je maximalne 1 ku 4.

v

tomuto systému hovorim ,,rovnovaha“.
Kvanq: Myslim, Ze zodpovedanie tychto dvoch otazok na dnes stacilo a pokracovali by sme d’alej zajtra.

Kvangq a Ian odchadzaja z restaurécie a idu na posledny drink do ned’alekého baru. Tam je uz ich debata
o nieco osobnejsia. Kvanq vypol svoj diktafon. Ian navrhol Kvanqovi, aby si dali jeden drink a i8li domov
s tym, Ze sa zajtra stretnil u neho v praci na Eurdpskej polytechnike.

Ian: Budem uz musiet’ ist’ pomaly domov. Mam to odtial'to 40 miniit jazdy citytaxi. Caka na mia doma
manzelka a dve deti. Nechcem, aby o miia mali strach.

Kvanq: Ako dlho si uz Zenaty a o tvoje deti, kol’ko maju rokov?

Ian: S Miriam sme svoji viac ako 9 rokov. Mame dvoch synov. lan ma 7 a Alex 5 rokov. Som S§t’astny
muz, Kvang. Vie$, rodina je zaklad Zivota a rodinna politika je v EJ nastavena vyborne. Je zdujmom vsetkych,
aby bola naga spolo¢nost’ udrzatelna. Cim viac deti mas, tym je to lepsie. Ale samozrejme kazdy si
uvedomuje svoje moznosti. S vychovou deti problém nebol. Po porode moze Zena zostat’ doma do Stvrtého
roku veku dietat’a, rovnako tak aj muz, nie je v tom rozdiel. Dokonca mozu doma zostat’ obaja sucasne. Pri
starosti o dieta sa dostavas do programu ,,Rodic* a Stat ti hradi vSetky vydavky spojené s rodicovstvom,
nemusis mat’ strach, ze sa prepadnes do chudoby alebo ze nebudes moct’ svoje deti a rodinu uzivit'. Peniaze
sa ti vSak do ruk nevyplacaju, dostavas kartu, ktori si moézes kupovat’ vsetko to, o stvisi s vychovou deti
a zivotnymi potrebami. Obrovskou vyhodou je aj pracovna doba, ktora u nés plati. Kazdy den pracujeme 4
hodiny, na rozdiel od Ameri¢anov, ktori stile pracuju 6. Casto pred tym, ako sa deti zobudia, chodime
s Miriam meditovat’ a cvi€it’ do parku. Je to taky nas ritual, pri ktorom sledujeme vychod slnka. Milujem to.

Kvanq viac pocuval ako rozpraval. Muzi dopili svoje napoje a kazdy z nich sa rozisiel svojou cestou.
Zajtra caka na oboch zaujimavy den.
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Z pracovného dennika...

Ian privital Kvanqa pred budovou Eurdpskej polytechnickej univerzity. Obaja vosli do vnutra. Ian
prihlasil Kvanqga na vratnici a zobral ho do svojej kancelarie. Medzi tym mu ukazal Skolu a triedy, v ktorych
zvykne ucit’. Opisal mu historiu Skoly a to, na ¢o sa v tomto obdobi priméarne Skola zameriava. Kvanq sa
zicastnil jednej hodiny tedrie experimentalnej fyziky a neskor ho zobral Ian do EVI, kde bude prebiehat’ prax
Studentov polytechniky a lan si dokonci pracu. Vsetko toto mohol Kvanq sledovat’ a pytat’ sa lana otazky.
Kvang si sadol vedla Iana na stolicku v programatorskej miestnosti, kde lan dokoncoval posledné riadky
kodu.

Kvangq: Je neuveritelné, aky progres ste v EU, resp. EJ urobili. Vysvetli§ prosim, ako je mozné, Ze prave
tu v strede Eurdpy funguje obrovské vesmirne centrum a preco sa EJ ako prva dostala na Mars?

Ian: Teraz je to trochu tismevné, ale vtedy to bola hrani¢na situacia. Ako som ti véera spominal, Europa
sa po enormnej migracnej krize dostala na pokraj zritenia. Rozhodli sme sa preto vystipit' z vojenskej
aliancie, ktorej sme boli pred tym sucast'ou. Samozrejme, ze sa to neobislo bez nasledkov. Nas§ dovtedy
najvacsi partner sa k ndm zacal spravat’ az nepriatel’sky. No museli sme to urobit’. Zalozili sme spolocnt
europsku armadu. Kazdy stat do nej presunul 75 % svojho vojska. V narodnych Statoch ostal pocet
postacujuci na pripadni koordinovanii obranu. Novo ustanovena eurépska armada dostala nové sidlo a nova
filozofiu. Prestala byt’ kombinaciou obrany a utoku. Jej povaha sa zmenila na obrannt1 a vyskumnu. Z armady
sa de facto stala vedecko-vyskumna institacia s tym rozdielom, ze kazdy jej prislusnik bol trénovany na
prezitie v tazkom prostredi a nejaky druh obrany svojej osoby. V tom ¢ase sme urobili nieco, ¢o nam mnohi
zacali vycitat’. Bez mandatu, respektive s prekrocenim mandatu, sme zariadili vojenské zakladne na
uzemiach v Afrike ana Blizkom vychode. Potrebovali sme zastavit migracnu vinu a zaroven upokojit’
situdciu v tychto regionoch. Najskor sme poslali do tychto zdkladni dve tretiny vojakov a tretinu vedcov. Bolo
to rozhodnutie mocenské, ale rovnako stabilizacné. Migraciu sa podarilo zastavit’. Neskor sme pomer otocili,
dokonca podiel vojakov znizili na desatinu. Dnes uz v dotknutych Statoch severnej a rovnikovej Afriky
a Blizkeho vychodu zakladne eurdpskej armady nie su. LepSie povedané, v mnohych tychto Statoch stéle sq,
ale funguju na zaklade kooperacie s domacimi vedcami a vojakmi. Dnes sa europska armada snazi vzdelavat’
T'udi, §irit’ osvetu a odovzdavat’ technologické know-how vo svete, ktory uz davno nie je rozvojovy, ale je na
daleko vyssej urovni, comu odpoveda aj kvalita zivota v Statoch, kde pred tym l'udia zomierali od hladu.
Nasa armada zmenila svoju povahu zo zelenych prilieb na prilby modré a biele. Zalozili sme tisicky zakladni
v Saharskej pusti, ktoru postupne kultivujeme na miesto vhodné pre zivot a pestovanie plodin. Kazdych 5
kilometrov je jedna zékladna, na ktorej sluzi 10 vojakov, minimalne 5 z europskej armady a d’alsi zo Statov
daného kontinentu. Tito armadni vyskumnici kazdym rokom rozsiruju obyvatel'ni zénu o nieCo d’alej od
svojej zakladne, az kym sa nestretni s obyvatelnou zénou, ktori buduje ind zakladna. Podobny systém
funguje aj pri skimani dna oceanov, hor a pralesov. Chceme mat’ zmapovanu uplne celil planétu, vediet’ ¢o
sa kde ukryva, ¢o ndm na ktorych miestach pontka a tiez rozsirovat’ obyvatelnu plochu pre l'udi, ktori
potrebuju miesto pre zivot. No je to beh na dlhu trat’ a stale sme len na zaciatku. Takymto sposobom
udrzujeme nasu planétu modra. Povaha nasej armady sa zmenila a bolo to to najlepSie ¢o nas mohlo stretniit’.
Pri otazke preco sme sa dostali na Mars ako prvy sa vratim spét’ k premene armady. V ¢asoch, kedy sme
opustili starti vojensku alianciu sme sa dostali do sporov s nasSim byvalym partnerom, vtedy este Spojenymi
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Statmi americkymi. Vyhrazali sa ndm, Ze na nas zautocia. Jediny prostriedok, ako na nas mohli efektivne
zautoCit’ bolo letectvo. Pri zmene nasej armady sme preto stavili na vyvoj modernych technologii, ktoré by
nam poskytli konkurenénii vyhodu. Spustili sme program zvany ,,Stit“. I§lo oto vytvorit nad Eurépou
obrovsky energeticky Stit, cez ktory by nepresli Ziadne rakety ani bomby, ktoré by sa na nas rozhodol
ktokol'vek zhodit’. A podarilo sa to. Skonstruovali sme ho a fungoval. Ked’ sme predviedli jeho schopnosti
a ako jedini sme mali tito technoldgiu, nikto si na nas netrafol zatito€it’. To nam dalo roky ¢asu na to budovat’
armadu postavenu na vede. Technoldgia energetického Stitu sa neskor zacala pouzivat' v experimentalnej
fyzike a pri novych odboroch konstruovania vesmirnych lodi, rakiet a pohonnych systémov. Prestali sme
davat’ peniaze do zbrani arakiet a zacali sme ich investovat do vesmirneho vyskumu. Pred necelymi
dvadsiatimi rokmi sa nasim vedcom prave tu v EVI podarilo skonstruovat’ prvy typ motora vesmirnej lode,
ktory bol schopny dosiahnut’ 20 percent rychlosti svetla a energeticky stit, ktory sme prvykrat vyvinuli pre
nasu obranu zacal sluzit’ ako deflektor pre kozmicke lode, ktory odstranoval vplyv malych vesmirnych telies
pri naraze do lodi vo vysokej rychlosti. Cesta na Mars bola vlastne prvou skiiSobnou, ked’ze sme sa tam na
nase prekvapenie dostali v extrémne kratkom ¢ase a ani cesta spét’ nebola problémom. Vybudovali sme v EVI
kozmodrom a zacali aktivne lietat’. Tymto sa stala EJ lidrom v technologiach a verim, ze sme tym rovnako
posunuli cely svet na d’alSiu vyvojovu etapu.

Kvanq: Uchvatné, ako sa dokaze v tazkych ¢asoch zrodit' revoluéna myslienka, ktora zmeni celi
budtcnost. Zaujimalo by ma vSak ako na tuto zmenu, ¢i uz armady, alebo zivotnych priorit a dobovych
problémov zareagovala vasa politickd reprezentacia. Nebranila sa tomu, nemala pocit ohrozenia zo strany
ricajuceho sa starého systému?

Ian: Praveze naopak. Tazké &asy boli tmelom pre celti Eurépu, vznikali silné 'udové hnutia, v ktorych
sa politicki reprezentanti naplno aktivizovali. Zacali sme menit’ vSetko to, o bolo staré¢ a nevyhovujtce.
Zmenili sme politiku, ekonomiku a del'bu zdrojov. Cela vtedajsia EU prijala jednotny systém spravy. To
znamena masivnu demokratizaciu politického Zivota. Centrum kreovania sa presunulo na okresy, ¢o
najblizsie k 'ud’om. Kazdy $tat sa administrativne prerozdelil na priblizne rovnako popula¢ne vel'ké okresy
vzhl'adom k celkovému poctu obyvatel'ov v State. Na okresnych trovniach sa zacal priamo volit’ okresny $éf
policie, okresny sudca a okresny politicky reprezentant. Tito d’alej kreovali svoje vysSie organy vnutornou
vol'bou. V kazdom state fungoval systém jednej spolocnej kandidatnej listiny, pocet uchadzacov o mandat sa
v kazdom State odzrkadl'oval na zéklade poctu obyvatel'ov. Do sut’aze sa aktivne zapdjali aj strany, pretoze
kazdy kandidat, aby sa dostal na kandida¢nt listinu musel vyzbierat’ v peticii hlasy obCanov na svoju
podporu. Kazdy obcan mal moznost’ v peticii podporit maximalne dvadsiatich I'udi. Vznikali teda
kombinované volebné systémy. Rovnako tak sme presli na priamo volent spravu (vladu). Tu bola rovnako
jedna kandidacna listina, lenze kazdy kandidat musel v peticii vyzbierat' o vel'a viac hlasov ako bola
podmienka na poziciu poslanca. Vol'ba spravy bola dvojkolova. V kazdom $tate tvorilo spravu maximalne
pétnast’ az dvadsat’ 'udi, do druhého kola sa dostali ti najlepsi, z ktorych nakoniec vzislo najlepSich patnast’
dvadsat’ spravcov, ktori potom zostavili Spravu. V peticii mohol kazdy ob¢an podporit’ maximalne piatich
uchadzagov. Vietko toto sa napokon prejavilo v novoprijatej Ustave pre Eurdpu, ktora zrusila Eurépsku tniu
anahradila ju Europskou jednotou. Ekonomika sa rovnako demokratizovala. Zamestnanci v priemysle
a v ostatnych odvetviach ekonomiky dostali moznost’ volit’ si svojich nadriadenych a rovnako tak aj Gstavné
pravo podiel’at’ sa na zisku z vyprodukovanej nadhodnoty toho, ¢o vyrabali alebo produkovali. Mnoho firiem
preslo priamo pod spravu zamestnancov. Demokracia sa nekoncila za branami fabrik, ako tomu bolo
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v minulosti a automatizacia vyroby tomu dost’” pomohla. Sukromné podnikanie nezaniklo, stale funguje,
pretoze dodava 'ud’om moznost’ kreativnej sebarealizacie, lenze toto podnikanie je viac regulované, a nerobi
sa kvoli zisku, ale kvoli spoloc¢enskému prinosu. Vsetky zdroje, ktoré sa pouzivali na vyrobu zacali byt
centralne evidované a regulované. Do vyroby mohlo ist’ len tol’ko zdrojov, aby sa zachovala rovnovaha
v zivotnom prostredi a ich schopnost’ obnovy a peniaze, teda mena sa tomu prisposobila tiez. Strategické
podniky, ktorych produkcia sa dotykala kazdodenného zivota kazdého cloveka spadala do kompetencii
Eurépskych spravcov. Ti sa rovnako, spolu s poslancami Eurdpskeho kongresu volili v povinnych
trojdnovych vol'bach v celej tnii. Systém zacal byt udrzatel'ny a priatel'sky k prirode a Zivotnému prostrediu.
Povaha spolo¢nosti sa zmenila z konzumnej na rozumnt a v priebehu dvoch dekad sme fakticky odstranili
vSetku chudobu a hlad. DoviSili sme zakladiu a I'udia tak mohli zacat’ budovat’ nadstavbu. Finan¢né trhy
zanikli. Ekonomika bola kombinéaciou verejne kontrolovanych zdrojov a v mensej miere sukromnych,
inovativnych alebo spolocensky prospesnych podnikov. LCudia si v podstate zacali o zdrojoch Eurdpy
rozhodovat’ sami, rovnako tak aj o tom, kol’ko sa coho vyrobi. Ovel’a viac sme vsadili na vedu a techniku nez
na rozne druhy konzumného priemyslu. V skratke, dnes zijeme rovnovazne a udrzatelne. Ale to uz ty,
predpokladam, dobre vies, z toho ¢o si sa 0 nas uéil v Cine a z toho, ako sa nase §taty stretavaji na Svetovom
fore Statov.

Kvanq: Mas do urcitej miery pravdu, vel'a toho sme sa uz o Eurdpe ucili aj u nas. Svetové forum Statov
je rovnako skvelym subjektom. Paci sa mi, ze ste nastavili filozofiu vyvoja sveta zameraného na vedu,
techniku a udrzatelny rozvoj. My v Cine s tym vel'mi sympatizujeme. Rovnako mozes aj ty vidiet', Ze nasa
spolupraca a vzajomné obohacovanie sa je na vysokej trovni. Vidim vsak, Ze sa ti uz pomaly kon¢i pracovna
doba, dovol este jednu otazku. V ¢om ty, ako vedec, vidis d’alsi vyvoj EJ a sveta? Predsa len, ako som uz
spominal, boli ste to vy, kto odstartoval zmenu svetového systému. Aké nové napady mate pre d’alsi vyvoj?

Ian: Vratim sa k Svetovému foru Statov, o ktorom si hovoril. Tesi nas, Ze sme sa v ramci chodu sveta
pricinili o skorigovanie trasy na udrzatel'nt1 cestu a rovnako tak sa mi paci aj spolupraca ¢i uz s vami, alebo
s ostatnymi Statmi sveta. Najvacsiu prilezitost’, ktora v Eurdpe vidime je zjednotenie sveta, ked’ze stale
funguje na systému rozdelenych regionov. Spolupraca je vybornd, lenze vedecko-technicky pokrok stale
napreduje niz$fm tempom, ako by mohol. Zelali by sme si, keby sa svet administrativne zjednotil do jedného
celku. Na§ vyskum vesmiru je na vysokej trovni, lenze technoldgie je treba vyvijat na spolocnych
platformach. NajidealnejSie by bolo rozsirit demokratizaciu na globalnu uroven, vytvorit’ spolo¢né
vyskumné centra pre nové technologie a kolonizaciu vesmiru. Ziada sa, aby boli vietky zdroje planéty
centralne evidované, a aby sa cela planéta uchovala ako najlepSie a najcistejSie miesto pre Zivot. Verim, ze ak
spojime svoje sily na globalnej tirovni dokazeme posuntit’ prieskum vesmiru na taku uroven, Ze uz o nedlho
budeme kolonizovat’ d’al§iu obyvatel'nt planétu vzdialenti niekol’ko svetelnych rokov nie ako Eurdpska
jednota, ¢i Cina alebo Spojené staty severoamerické. Ale ako jeden svet, bez nejakych d’alsich deleni. To je
to, ¢o si v Eurdpe prajeme a budeme sa o to aktivne presadzovat’. Nechceme nikomu nutit’ nas styl Zivota,
mozno len ukdzat’ priklad toho, ako to méze fungovat’ lepSie, demokratickejSie a zaroven udrzatelne pre
prospech vsetkych I'udi na svete.

Kvangq: Dakujem ti Ian za odpovede. Myslim, Ze je ¢as opustit’ EVI.

Ian: Ano, uz padla ako sam vidi§. Odprevadim t'a do mesta.
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Kvangq sa spolu s lanom dostali do centra Eurocity, kde si dali veceru. Ked’ vysli von z restauracie na
maly moment sa zastavili na centralnom namesti, odkial’ premavala verejna doprava.

Kvangq: Este raz ti veI'mi pekne d’akujem lan, ze si so mnou stravil ¢as a podelil sa o to, ako to u vés
funguje. Som ti nesmierne vd’acny.

Ian: Rado sa stalo, prid’ kedykol'vek aj nabudiice. Si u nés vitany a Miriam t'a opét’ rada uvidi. Zajtra t'a
pdjdem odprevadit’ na letisko.

Obaja sa rozlucili a kazdy iSiel svojou cestou. lan rad, ze sa mohol s Kvanqom podelit’ o svoje poznatky
a Kvanq poteSeny z toho, Ze sa mu podarilo urobit’ vyrobnu reportaz. Na druhy den sa obaja stretli pred
letiskom.

St'astnii cestu domov, priatel’u..

Ian: Verim, Ze som ti dostato¢ne odpovedal na vsetko, ¢o si chcel vediet'. Rad by som sa niekedy prisiel
pozriet’ za tebou do Ciny.

Kvangq: Ano, odpovedal si na vietko. Samozrejme, kedykol'vek t’a rad privitam Ian. O chvilu mi to
odlieta, budem musiet’ ist’ k terminalu.

Ian: Idem tam s tebou. Si predsa mojim hostom.

Ian: Ako dlho ti trva let? Priletis blizko k miestu, kde byvas?

Kvang: Let do Ciny nie je dlhy. Zlepsili sme niektoré vase pohonné systémy a na ich zaklade staviame
lietadla. Cesta trva priblizne tri hodiny do Pekingu. Odtial’ idem Levtrainom do asi 200 kilometrov
vzdialeného predmestia, kde byvam. Tato cesta mi trva asi 3 minuty, ¢ize som doma takpovediac o chvil'u.
Este raz ti d’akujem Ian, verim, ze sa Coskoro opit’ vidime.

Ian: Na to sa spolicham. Som rad, Ze si tu bol a pytal sa, nabudiice sa mozno pridem pytat ja. V Cine
mate tiez mnoho toho, ¢o pontiknut’ nim v Eurdpe. Stastni cestu domov, priatel'u...
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Profily

Ing. Mgr. Peter DAUBNER je politolog, filozof a ekondm, v sucasnosti posobi vo funkcii Statneho radcu
pre eurdpske zalezitosti v Kancelarii Narodnej rady SR. Specializuje sa na neo- a post-marxisticka politickt
tedriu a socialnu filozofiu, tedrie socialnej spravodlivosti, kritickt tedriu spolo¢nosti, marxisticki ekonémiu
kapitalizmu, tedrie demokracie, teoriu systémovej masmedialnej manipulécie, zahrani¢ntl a bezpecnostnu
politiku Europskej tinie a neo-marxisticky orientované tedrie medzinarodnych vztahov. Je spoluautorom
kolektivnej monografie ,,Eseje o socidlnom obcianstve (2015) a autorom knihy rozhovorov ,,Metastazy
globalneho kapitalizmu‘* (2017). Je ¢lenom prazského zdruzenia SOK — Sdruzeni pro levicovou teorii.
Spolupracuje s Klubom Nového slova, Nadaciou Rézy Luxemburgovej a s ob¢ianskym zdruzenim POLE.
Prilezitostne publikuje v denniku Pravda.

Prof. Colin CROUCH je renomovany britsky sociolog a politoldg. Profesor Crouch v sucasnosti pdsobi ako
emeritny profesor na University of Warwick. Svoju akademicku kariéru zacal v roku 1969 na London School
of Economics ako lektor sociologie. Neskor prednasal na viacerych prestiznych eurépskych univerzitach
(Oxford, Florencia, Bath). V rokoch 2012 az 2016 pdsobil ako viceprezident pre spoloc¢enské vedy v Britskej
akadémii. Jeho oblastami vedeckého zaujmu st komparativna eurdpska sociologia, priemyselné vztahy,
ekonomicka sociologia a sucasné problémy v britskej a eurdpskej politike. V su¢asnom obdobi pracuje na
vseobecnych socialnych porovnavaniach medzi eurdpskymi krajinami a na problematickych vzt'ahoch medzi
demokraciou a ekonomickou nerovnostou v postmodernych spolo¢nostiach. Medzi jeho najvyznamnejsie
monografie patri: ,,/ndustrial Relations and European State Traditions™ (1993); ,,Post-Democracy’ (2004);
,Wocial Change in Western Europe™ (1999); ,,Capitalist Diversity and Change* (2005); ,,The Strange Non-
Death of Neoliberalism* (2011); ,,Making Capitalism Fit for Society* (2013); ,,Governing Social Risks in
Post-Crisis Europe* (2015); ,,The Knowledge Corrupters* (2015) a ,,Society and Social Change in 21st
Century Europe® (2016).

Prof. Ing. Peter STANEK, CSc. je slovensky ekoném a prognostik. V su¢anosti posobi ako vedecky
pracovnik a veduci oddelenia svetovej ekonomiky na Ekonomickom tstave Slovenskej akadémie vied
v Bratislave a je riaditelom Ustavu ekonémie a manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave. Posobil
ako ekonomicky poradca predsedu Vlady SR. Venuje sa primarne financnym trhom, globalizacii, svetovej
ekonomike, Struktirnemu a technologickému rozvoju a znalostnej ekonomike. Je autorom alebo
spoluautorom mnozstva vedeckych clankov, S$tidii a monografii. Medzi najvyznamnejSie patria:
»Globalizdcia svetovej ekonomiky* (2001); ,,Sucasné tendencie ekonomickej globalizacie (2015); ,,Myty a
realita globdlneho sveta. Co nds neposilni, ale moze zabit? (2013); ,,Stvrtd priemyselna revoliicia a piaty
civilizacny zlom* (2016); ,,Eurdpska unia na krizovatke (postrehy a inspirujuce riesenia)“ (2016).
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Doc. PhDr. Marek HRUBEC, PhD. je cesky filozof a socidlny vedec, ktory sa zameriava na socidlnu a
politicku filozofiu, globalne stadia a kriticka tedriu spolo¢nosti a politiky. V sucasnosti pdsobi ako riaditel
Centra globalnych $tadii Filozofického tistavu Akadémie vied CR v Prahe. Rovnako je lenom Eurdpskej
akadémie vied a umeni (so sidlom v Raktisku). V minulosti posobil ako zakladajuci rektor East Africa Star
University, ktora poskytuje vzdelanie Studentom z konfliktnych a postkonfliktnych oblasti vychodnej Afriky.
Teritorialne sa v rimci globalnych $tadii venuje hlavne makroregiénom: EU, USA, Cine, Brazilii a vychodnej
Afrike. Je aktivny aj v ob¢ianskej spoloénosti, v ramci socialnych hnuti a vedeckej diplomacii v Ceskej
republike a v zahrani¢i. Prednasal na viacerych zahrani¢nych univerzitich v EU, USA, Rusku, Cine,
Vietname, Irane, Indii, Indonézii, Juznej Koérei, Brazilii, Cile, Uruguaji, Kube, Burundi a d’alSich krajinach.
Jeho hlavnou knihou je ,,0d zneuznani ke spravedinosti: kritickd teorie globdlni spolecnosti a politiky*
(Filosofia, 2011). Dalej je autorom, spoluautorom alebo editorom d’al3ich viac nez 20 monografii, medzi
najnovsie patri ,,From Social to Cyber Justice: Critical Views on Justice, Law and Ethics* (PUCRS, 2018),
»Rizikova spolecnost a globalni ohrozeni®* (SLON, 2017); ,,Social Transformations and Revolutions*
(Edinburgh University Press, 2016); ,Justice and Recognition (PUCRS, 2015) a ,,Odjisténd spolecnost.
Rozhovory o potiebné spolecenské zmene* (SLON, 2015).

Doc. Mgr. Richard STAHEL, PhD. je filozof a vysokoskolsky pedagog, v sucasnosti posobi ako veduci
Katedry filozofie Filozofickej fakulty Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre. Vo svojej akademickej
¢innosti sa Specializuje na dejiny filozofie 20. storocia, politickil filozofiu, filozofiu prava a Statu a
environmentalizmus. V ramci politickej a environmentélnej filozofie sa zameriava na skimanie vzajomnej
podmienenosti ekonomickych, socialnych, politickych a environmentalnych krizovych tendencii globalne;j
priemyselnej civilizécie a filosofickych, socidlnych a politickych dosledkov antropocénu. Je spoluautorom
vedeckych monografii ,,Environmentdlni devastace a socidalni destrukce (2016) a ,.Clovek, sloboda a
viastnictvo vo filozofii raného novoveku' (2015). Ako editor a autor sa podiel'al aj na vydani zbornikov
Historicke a sucasné podoby myslenia a komunikacie* (2008), ,,Identita — Diferencia* (2010), ,,Filozofia a
umenie zit* (2014), ,,Clovek, sloboda, vlastnictvo* (2015). Je spoluzakladatelom a $éfredaktorom
medzinarodného vedeckého Casopisu ,,Philosophica Critica*.

Doc. Ing. Ilona SVIHLIKOVA, Ph.D. je ¢eska ekonomka. Vystudovala Vysoku $kolu ekonomickt v Prahe.
V stcasnosti posobi v Institite globalnych Stadii Univerzity J. A. Komenského v Prahe. Venuje sa
problematike globalizacie aotdzkam politickej ekonomie. V roku 2010 zalozila obciansku iniciativu
Alternativa Zdola, ktora podporuje icast’ obcanov na verejnom zivote a ekonomickti demokraciu. Od roku
2017 prevadzkuje cesko-slovensky analyticky web ! Argument. Medzi jej najvyznamnejSie publikacie patri
,Globalizace a krize — souvislosti a scénare* (2010); ,,Prelom — od Velké recese k Velké transformaci (2014)
a ,Jak jsme se stali kolonit* (2015). V roku 2017 jej vysli publikacie ,,Reckd tragédie* (spoluautor
Konstantinos Tsivos) a ,,Kapitalismus, socialismus a budoucnost (aneb Mikes uz prisel)” (spoluautor
Miroslav Tejkl).
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PhDr. Mgr. Cubo§ BLAHA, PhD. je filozof, politolog a vysokoskolsky pedagdg. V sucasnosti pdsobi ako
vedecky pracovnik na Ustave politickych vied Slovenskej akadémie vied v Bratislave. Od roku 2012 je
poslancom Narodnej rady Slovenskej republiky, predsedom Vyboru NR SR pre europske zalezitosti
a ¢lenom Zahrani¢ného vyboru NR SR. Je autorom a editorom niekol’kych monografii a vysokoskolskych
ucebnic, medzi najvyznamnejsie patria: ,,Socidlna spravodlivost’ a identita® (20006); ,,Spdt’ k Marxovi?*
(2009); ,,Matrix kapitalizmu (Blizi sa revolucia?)* (2011); ,,Eurdpsky socialny model — co dalej?* (2014);
»Dejiny politického myslenia v 19. storoci (2017) a ,, Antiglobalista® (2018). Za knihu ,,Spdt’ k Marxovi?*
ziskal cenu Literarneho fondu za najlepSiu knihu v kategorii spolocenskych vied za rok 2009.

Ing. Pavlina IVANOVA, PhD. je ekondmka. V sucasnosti posobi na Ustave ekondmie a manazmentu
Ekonomickej univerzity v Bratislave. Medzi oblasti jej akademického zdujmu patria témy ako
nezamestnanost’ v sucasnych podmienkach globalizovanej ekonomiky, globalna kriza, verejné financie,
hospodarsky rast, inflacia, vplyv technologii na ekonomicky rozvoj, systémové suvislosti humanizovane;j
ekonomiky a makroekonomickych procesov v 21. storo¢i. Je autorkou alebo spoluautorkou tychto
monografii ,,Humanization of Economy in the 2Ist Century (2014); ,,Spolocnost 5.0. Ekonomika
budiicnosti?** (2017) ,,Globdlne zdroje. Hrozba alebo Sanca?* (2017); ,.Eurdpska unia na kriZovatke
(postrehy a inspirujuce riesenia)* (2016) a ,,Sucasné tendencie ekonomickej globalizacie* (2015).

Jan DRAHOKOUPIL, PhD. je sociolog a politicky ekondom, v stcasnosti pdsobi ako veduci vyskumnik v
Europskom odborovom institite (European Trade Union Institute) v Bruseli, kde koordinuje vyskum tykajuci
sa digitalizacie a buducnosti prace. Zaobera sa tiez politickou ekondémiou a problematikou rozvoja, najmé v
regione strednej a vychodnej Eurdpy. Je autorom alebo spoluautorom niekol’kych monografii: ,,7ransition
Economies* (Wiley, 2010); ,,Globalization and the State in Central and Eastern Europe* (Routledge, 2008);
,Contradictions and Limits of Neoliberal European Governance* (Palgrave, 2008).

Mgr. Michal FRIC, PhD. je filozof, v sigasnosti posobi vo funkeii titneho radcu v Kancelarii Narodnej
rady SR. V rokoch 2010 az 2015 bol politickym poradcom Zjednotenej eurdpskej 'avice a Severskej zelenej
Favice (GUE/NGL) vo Vybore pre rozpocet EU v Eurdpskom parlamente. Vo svojej vedecko-vyskumnej
Cinnosti sa zaobera skiimanim vplyvu prehlbovania ekonomickej nerovnosti na demokraciu. Dana
problematiku podrobne rozobera v dizertatnej praci ,,Transformativne ucinky kapitalizmu kontra
demokracia“, ktori obhgjil na Filozofickej fakulte Univerzity Komenského. Ekonomicka nerovnost’ a jej
prehlbovanie v nej identifikuje ako charakteristicki a neoddelitelnu sucast’ kapitalizmu s tendenciou
transformovat’ sa na nerovnost’ politick.

Mgr. Bc. Adam SUMICHRAST vystudoval historiu a politologiu na Filozofickej fakulte Univerzity
Komenského v Bratislave. V sti¢asnosti pdsobi ako interny doktorand na Historickom ustave Filozoficke;j
fakulte Masarykovej univerzity v Brne, kde primame pracuje na projekte s nazvom ,.Kompardcia
transformacie odborov v Slovenskom stite a Protektorate Cechy a Morava v rokoch 1939-1945“. Vo
vseobecnosti sa zaobera vyvojom a fungovanim odborov v diktatorskych rezimoch a oblastou Labor History.
Prilezitostne publikuje na blogu POLE.
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Mgr. Jaroslav FABOK, PhD. je politolog, v sucasnosti je doktorandom na katedre Verejnej politiky a
verejnej spravy Fakulty socidlnych vied Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, kde sa v medziach
dizertacnej prace venuje problematike socidlneho Statu so zameranim na podmienky Slovenskej republiky.
Vo svojej vedeckej a publikacnej ¢innosti sa venuje najmé oblastiam na pomedzi politickych ideologii,
socialnej spravodlivosti, kultiirnej a nabozenskej identity. Podrobnejsie sa zaobera ideologickym rozmerom
vzt'ahu nabozenstva a politiky v pripravovanej monografii s nazvom ,,Cesty nabozenstva a politiky —
Globalny a eurdpsky kontext*. Je ¢lenom redakcie publicistického blogu POLE, kde sa spolupodiel’a na
editacii a tvorbe textov.

Ing. Milan KURUC je obciansky aktivista, bloger a komentator. Venuje sa postaveniu zamestnancov v
slovenskej spoloc¢nosti a ich ohodnoteniu. Svoju ¢innost’ zacal blogovanim, pricom jeho tivodny ¢lanok na
tému ohodnotenia slovenskych zamestnancov s nazvom ,MZDA® dosiahol Stvrti najvyssiu Citanost v
historii dennika SME s poctom citatel'ov vyse 380 tisic. V roku 2016 zalozil ob¢ianske zdruzenie Pracujiica
chudoba, ¢im institucionalizoval tato ¢innost’, a podarilo sa mu tak vyrazne zviditelnit’ tému nizkych miezd
na Slovensku. Cez svoje komentare, a cez socialne siete neustale komunikuje tému kvality zamestnaneckého
prostredia na Slovensku, vzdelava citatel'ov Sirenim informacii z r6znych aktudlnych ekonomickych stidii
suvisiacich s chudobou, ekonomikou, zamestnaneckym prostredim, a vysvetl'uje dolezitost aktivizacie
slovenskych zamestnancov a ich spajania v odboroch. Pod hlavickou OZ Pracujtica chudoba je spoluautorom
publikacie Komniec nizkym mzdam, ktora je suhmom aktualnych makroekonomickych ukazovatelov,
doplnend o mnozstvo citatov osobnosti spoloc¢enského Zivota, poukazujiicich na tému nizkeho ohodnotenia
zamestnancov. Za ostatny uspech mozno spomeniit’ jeho nesporny vplyv na zmenu v legislative znamu pod
oznacenim ,,Povinné zverejiiovanie miezd v pracovnych inzeratoch®.

Mgr. Jan KOSC je odborér, ob&iansky aktivista a socialno-ekonomicky analytik, ktory v suasnosti pdsobi
ako predseda zakladnej odborovej organizacie v U. S. Steel KoSice a ako skolitel’ bezpecnosti prace. Okrem
svojej prace v odborovej organizacii sa vo svojej vedecko-vyskumnej ¢innosti Specializuje na komparativne
hodnotenie zamestnaneckého prostredia a na Slovensku zo socidlneho, zdravotného a ekonomického
pohl'adu, venuje sa aj problematike zvySovania odborovej organizovanosti, rozsirovania pokrytia
kolektivnymi zmluvami, zefektiviiovania kolektivneho vyjednavania, politiky nizkych miezd, minimalne;j
mzdy, zvySovania prijmovej a majetkovej nerovnosti, pracovnej migracie a masmedialnej manipulacie.
Tému politiky nizkych miezd a migracie rozpracoval vo svojej diplomovej praci ,,Politika nizkych miezd na
Slovensku v kontexte pracovnej migracie®. Je spoluautorom publikacie a kampane ,,Koniec nizkym mzdam!*,
prilezitostne publikuje komentdre v denniku SME, prispieva do publicistického blogu POLE a na
blog.sme.sk.
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Mgr. Igor MELICHER je politolég a filozof's futuristickym a socidlnym zameranim. V sucasnosti posobi
vo funkcii $tatneho radcu na Ministerstve prace, socialnych veci a rodiny SR. Specializuje sa na tedriu
marxizmu a kritiku kapitalistickej svetovej ststavy, analyzuje ekonomicku teériu keynesianizmu, otazky
parlamentarizmu, demokratizacie spolocnosti, socialnej spravodlivosti, ekologie a trvalo udrzatelného
rozvoja. Organizuje a vystupuje na odbornych konferenciach, najcastejsie v otazkach budticeho usporiadania
ekonomického a politického systému, ¢i volebnych systémov. Je aktivnym blogerom a prispievatel'om. Je
¢lenom obcianskeho zdruzenia Mladi socialni demokrati, v ktorom pdsobi ako regionalny koordinator a lider
pre vnutropolitické zalezitosti. Spolupracuje so Slovenskym zvéazom protifasistickych bojovnikov, Instititom
ASA, Nadéciou Friedricha Eberta a politickou stranou Smer-SD. V minulosti posobil ako redaktor v denniku
Pravda.
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